
         SERVIZIO APPALTI  E CONTRATTI

         Via S. Pietro Martire, 3 – 42121 Reggio Emilia 

VERBALE  DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI AGGIUDICAZIONE

OGGETTO: PROCEDURA APERTA, SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, AI SENSI DELL’ART.71 

DEL D.LGS 36/2023 PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “SUPPORTO ALLA GESTIONE 

DI ATTIVITÀ PER L’INCLUSIONE SOCIALE E SOCIO-OCCUPAZIONALE PER BENEFICIARI 

DI MISURE DI CONTRASTO ALLA POVERTÀ” ARTICOLATA IN N. 2 LOTTI DISGIUNTI. LOT-

TO 1 CIG: B3F8288889 GESTIONE ATTIVITÀ PER L’INCLUSIONE SOCIALE E SOCIO-OCCU-

PAZIONALE  E  ATTIVAZIONE  TIROCINI  DI  INCLUSIONE  SOCIALE.  LOTTO  2  CIG: 

B3F828995C GESTIONE ATTIVITÀ RELATIVE ALLA REALIZZAZIONE DEI PUC E GESTIONE 

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO.

*****

L’anno 2024 il  giorno 19 del  mese  di  dicembre alle  ore  09,10, c/o  la  Sede del Servizio  Appalti  e 

Contratti in Reggio Emilia, via San Pietro Martire 3, si riunisce la Commissione giudicatrice nominata 

con determinazione R.U.A.D. 2216 del 16/12/2024 dalla Dirigente del Servizio Politiche di Welfare ed 

Intercultura del Comune di Reggio Emilia per la valutazione dell’offerta tecnica della procedura di gara 

gestita telematicamente sulla piattaforma SATER: PI426087-24 nelle persone di: 

- Dr. Andrea Bertani (A) – Presidente - dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei  

Sistemi Informativi del Comune di Reggio Emilia;

- Dr.ssa Maria Paparo (B) – Membro esperto – Funzionaria Reti Sociali del Servizio Politiche di Welfare  

e Intercultura del Comune di Reggio Emilia;

- Dr.ssa Luisa Sironi (C) – Membro esperto – Funzionaria Reti Sociali, Responsabile ufficio di Piano del  

Comune di Reggio Emilia;

e  la dott.ssa Lucia Valentina Caruso – segretario verbalizzante  – dipendente del Comune di Reggio 

Emilia.

Il Presidente, dichiarata assenza di cause ostative e insussistenza di conflitti di interessi ad assumere il  

ruolo  di  componenti  della  commissione rispetto  ai  partecipanti  da  parte  di  tutti  i  componenti  stessi 

Presidente incluso, procede all'apertura della offerta tecnica pervenuta e ammessa alla procedura di gara 

dalla Stazione Appaltante che risulta la seguente (d’ora innanzi identificata anche solo con Id.):

Id. A CONSORZIO SOLIDARIETA' SOCIALE OSCAR ROMERO. CONSORZIO 
COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA

(CF/P.IVA: 00752930354)

Offerta Registro di Sistema: PI475516-24 del 27/11/2024

LOTTI 1 e 2



che risulta regolare, pertanto il concorrente è ammesso alle fasi successive della gara e la Commissione 

giudicatrice procede alla valutazione dell’offerta tecnica, che si conclude con la seguente valutazione ex 

Allegato OEV, assunta all’unanimità da tutti i componenti della commissione con riferimento ai singoli 

criteri sommariamente richiamati:

LOTTO  1  –  CIG:  B3F8288889  GESTIONE  ATTIVITÀ  PER  L’INCLUSIONE  SOCIALE  E 

SOCIO-OCCUPAZIONALE E ATTIVAZIONE TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE. 

Concorrente unico: CONSORZIO SOLIDARIETA' SOCIALE OSCAR ROMERO. CONSORZIO 

COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA

Ambito Sub-criterio Metodo di attribuzione 
del punteggio

Id. Coeff. - 
Valutazione

Punteggio/Max

Qualità del 
progetto e del 
servizio

Descrizione delle 
modalità con cui il 
concorrente si 
impegna a 
impostare il 
processo di lavoro 
con riferimento a:
- le ipotesi 
teoriche e 
metodologiche 
che lo
sottendono e lo 
orientano (max 1 
facciata);
- le fasi e gli snodi 
essenziali che lo 
definiscono;
- modalità di 
raccordo/connessi
one con le realtà 
del territorio;
- modalità di 
raccordo con i 
servizi territoriali;
- le caratteristiche 
dell’utenza e dei 
relativi bisogni.

DISCREZIONALE 
PURO

A 0.9 – Ottimo

Si apprezzano in 
particolare l’analisi 
delle caratteristiche 
dell’utenza e dei 
bisogni, nonché le 
modalità di 
raccordo con i 
servizi territoriali e 
i progetti di 
coinvolgimento 
delle associazioni

31.5/35

Modello 
organizzativo 
della proposta 
progettuale: 
organigramma 
funzionale, 
coordinamento 
d'équipe,
titoli ed 
esperienza.

0.9 – Ottimo
Si apprezzano 
l’ampia 
articolazione 
professionale 
proposta a 
copertura delle 
richieste e la 
comprovata 
esperienza nelle 
attività oggetto 
dell’appalto.

13.5/15

Modalità di 
osservazione e 
documentazione 
delle attività.

0.8 – Buono
Si apprezzano gli 
strumenti di 
valutazione e 
osservazione in 
itinere dei tirocini.

8/10

Processi di 
valutazione in 

1 – Eccellente
Si apprezza 

10/10



itinere e finale. particolarmente la 
proposta di 
valutazione di 
impatto sui 
processi di 
apprendimento 
interni al sistema 
dei servizi.

Organizzazione complessiva della 
Ditta

DISCREZIONALE 
PURO

A 1 – Eccellente
Si evince la 
solidità aziendale 
e si apprezzano le 
certificazioni 
ISO.

10/10

Migliorie offerte dalla Ditta per un 
efficace raggiungimento degli 
obiettivi del progetto (senza ulteriori 
oneri per l’amministrazione)

DISCREZIONALE 
PURO

A 0.8 – Buono
si ritiene 
particolarmente 
interessante la 
proposta di 
consulenza legale 
e l’inserimento 
all’interno delle 
risorse della rete 
consortile

8/10

LOTTO 2 – CIG: B3F828995C GESTIONE ATTIVITÀ RELATIVE ALLA REALIZZAZIONE 

DEI PUC E GESTIONE PARTECIPAZIONE AD ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO.

Concorrente unico: CONSORZIO SOLIDARIETA' SOCIALE OSCAR ROMERO. CONSORZIO 

COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA

Ambito Sub-criterio Metodo di attribuzione 
del punteggio

Id. Coeff. - 
Valutazione

Punteggio/Max

Qualità del 
progetto e del 
servizio

Descrizione delle 
modalità con cui il 
concorrente si 
impegna a 
impostare il 
processo di lavoro 
con riferimento a:
- le fasi e gli snodi 
essenziali che lo 
definiscono;
- modalità di 
raccordo/connessi
one con le realtà 
del territorio;
- le caratteristiche 
dell’utenza e dei 
relativi bisogni.

DISCREZIONALE 
PURO

A 0.7 – Discreto

Si ravvisa che la 
proposta risponde 
in modo adeguato 
alle richieste della 
stazione appaltante.

24.5/35

Titoli del 
personale

0.9 – Ottimo

Si apprezzano le 
esperienze 
pregresse e le 
competenze del 

13.5/15



personale 
assegnato 
all’attività.

Modalità di 
osservazione e 
documentazione 
delle attività.

0.8 – Buono
Si apprezzano gli 
strumenti di 
osservazione in 
itinere dei PUC.

8/10

Processi di 
valutazione in 
itinere e finale.

0.7 – Discreto

Si ravvisa che la 
proposta risponde 
in modo adeguato 
alle richieste della 
stazione appaltante.

7/10

Organizzazione complessiva della 
Ditta

DISCREZIONALE 
PURO

A 0.9 – Ottimo
Si evince la 
solidità aziendale 
e si apprezzano le 
certificazioni 
ISO.

9/10

Migliorie offerte dalla Ditta per un 
efficace raggiungimento degli 
obiettivi del progetto (senza ulteriori 
oneri per l’amministrazione)

DISCREZIONALE 
PURO

A 0.7 – Discreto
si ritiene positivo 
l’inserimento 
all’interno delle 
risorse della rete 
consortile

7/10

La  valutazione  della  Commissione  giudicatrice  determina  la  seguente  attribuzione  complessiva  dei 

punteggi per i lotti 1 e 2  che sono inseriti all’interno della piattaforma SATER di INTERCENT- ER:

Lotto Id. Concorrente Punteggio tecnico 
complessivo non 

riparametrato

Punteggio tecnico complessivo 
riparametrato

1 A 81/90 90/90

2 A 69/90 90/90

La Commissione giudicatrice prende atto che i punteggi tecnici complessivi di entrambi i lotti dopo la 

riparametrazione sono superiori alla soglia di sbarramento pari a 45 punti su 90 punti ex allegato OEV e  

pertanto, il concorrente è ammesso, per entrambi i lotti, alla successiva fase di gara e, infine conclude la  

seduta  all’orario  risultante  sulla  piattaforma  telematica  per  l’inserimento  dei  punteggi  di  cui  sopra,  

aggiornando all’apertura della offerta economica alla data che sarà comunicata al concorrente.

La Commissione giudicatrice, infine, conclude la seduta all’orario risultante sulla piattaforma telematica.

Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE I MEMBRI ESPERTI

(A)_________________ (B)_________________ (C)_________________

SEGRETARIO VERBALIZZANTE

_______________


