
ACCORDO TRA I COMUNI DI REGGIO EMILIA E QUATTRO CASTELLA PER UN INCARICO DI RUP PRESSO IL 
COMUNE DI QUATTRO CASTELLA AI SENSI DELL’AR. 15 COMMA 2 DEL D.LGS N.36/2023

L’anno duemilaventicinque il giorno ________ del mese di Marzo in____________, nella sede Comunale con 
il presente accordo, a valere per ogni conseguente effetto di legge e contrattuale 

TRA 

Il Comune di Reggio Emilia, rappresentato da__________________ 

Il Comune di Quattro Castella, rappresentato da______________________ 

In esecuzione delle deliberazioni: 

- n. ___ in data _______ della Giunta Comunale di Quattro Castella, dichiarata immediatamente eseguibile 
ai sensi di legge; 

-  n.  ______  in  data  ____________________  della  Giunta  Comunale  Reggio  Emilia,  dichiarata 
immediatamente eseguibile ai sensi di legge; 

PREMESSO 

- Che il dipendente del Comune di Quattro Castella, Ing. Davide Giovannini, a decorre dal 10/03/2025 
è collocato in aspettativa senza assegni per prendere servizio ai sensi dell’art. 110 comma 2 del D.lgs 
267/2000 presso il Comune di Reggio Emilia;

- Che  il  suddetto  Ing.  Davide  Giovannini  risulta  svolgere  le  funzioni  di  RUP  relativamente 
all’intervento di ristrutturazione di Corte Noci, a seguito di delibera di Giunta Comunale n. 32 del  
31/05/2022 e per la realizzazione del Nuovo Polo Scolastico di Quattro Castella a seguito di delibera 
di Giunta Comunale n. 56 del 30/11/2022;

- Che  il  Comune  di  Quattro  Castella,  a  seguito  della  collocazione  in  aspettativa  dell’’Ing.  Davide 
Giovannini, non dispone nel proprio organico di personale in possesso dei requisiti di cui all’allegato 
1.2 del D.lgs. 36/2023;

- Che l’art 4 del D.Lgs. 209/2024, cosiddetto correttivo al codice dei contratti, inserisce nell’articolo 
15, comma 2 del codice, un nuovo periodo a mente del quale “resta in ogni caso ferma la possibilità  
per le stazioni appaltanti, in caso di accertata carenza nel proprio organico di personale in possesso 
dei  requisiti  di  cui  all’allegato I.2.,  di  nominare il  RUP tra  i  dipendenti di  altre  amministrazioni  
pubbliche”;

- Che i Comuni di Reggio Emilia e Quattro Castella, nell’ambito dei rapporti di collaborazione e mutuo  
supporto tra gli enti locali del territorio provinciale hanno concordato di stipulare un accordo di  
collaborazione per consentire al dipendente Ing. Davide Giovannini, in servizio presso il comune di  
Reggio Emilia dal 10/03/2025, di proseguire l’attività di RUP presso il comune di Quattro Castella,  
per alcuni appalti particolarmente complessi e di importo rilevante ad ulteriore arricchimento della 
professionalità del neo dirigente a contratto;

- Che l’Ing. Davide Giovannini, preventivamente interpellato a espresso il proprio assenso al presente 
accordo;

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Si concorda quanto segue: 

ART.1 – PREMESSA 

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto. 



ART.2 - FINALITA’ E OGGETTO 

La finalità che si intende conseguire con il presente accordo è definire i termini e le modalità per permettere 
al Comune di Quattro Castella di nominare RUP un dipendente del Comune di Reggio Emilia ai sensi dell’art.  
15 comma 2 del D.lgs. 36/2023 come aggiornato dall’art 4 del D.Lgs. 209/2024 consentendo al contempo al  
Comune  di  Reggio  Emilia  di  fruire  di  un  dirigente  a  contratto  che  arricchisce  le  sue  conoscenze  e 
competenze.

Il  dipendente  Ing.  Davide  Giovannini,  in  servizio  presso  il  comune  di  Reggio  Emilia  dal  10/03/2025, 
continuerà ad esercitare le funzioni di RUP , come declinate nelle modalità e nei contenuti dal D.lgs 36/2023  
t.v. ,presso il comune di Quattro Castella relativamente all’intervento di ristrutturazione di Corte Noci e per 
la realizzazione del Nuovo Polo Scolastico di Quattro Castella per il quale risulta già individuato in tale ruolo,  
oltre che per l’intervento di completamento delle opere di urbanizzazione del Nuovo Polo Scolastico, di  
prossima realizzazione per il quale verrà formalizzato specifico atto di nomina.

ART.3 – DURATA 

Il  presente accordo decorre dal 10/03/2025 ed avrà durata fino al temine degli  interventi per i  quali  è  
previsto l’esercizio delle funzioni di RUP richiamati all’articolo 2 . Le parti potranno valutare congiuntamente  
eventuali rimodulazioni parziali della durata in relazione ai singoli interventi.

ART.4 – TERMINI DI ESECUZIONE 

Il  dipendente Ing.  Davide Giovannini  è  in  possesso dei  requisiti di  cui  all’Allegato I.2  del  D.lgs  36/2023 
necessari al corretto espletamento dei compiti affidati. 

Il dipendente mantiene il rapporto di lavoro con il proprio ente di appartenenza, Comune di Reggio Emilia.

In qualità di RUP, instaura un rapporto di servizio con il Comune di Quattro Castella, senza obbligo di debito 
orario, ma con vincolo di risultato, relativamente alle attività di RUP previste dall’allegato I.2 del Codice, per  
gli appalti per il quale risulta individuato ai sensi del presente accordo; le funzioni di RUP dovranno essere 
svolte compatibilmente con le esigenze di servizio ed in coordinamento con le mansioni svolte presso il 
comune di Reggio Emilia

Per  lo  svolgimento  delle  funzioni  di  RUP,  l’Ing.  Davide  Giovannini  potrà  avvalersi  della  strumentazione 
tecnica messa a disposizione dal comune di Quattro Castella

Il trattamento retributivo per le attività di RUP è costituito esclusivamente dagli incentivi per le funzioni  
tecniche, definiti secondo le disposizioni interne del comune di Quattro Castella.

Il trattamento retributivo e contributivo per le funzioni di RUP spetta al comune di Quattro Castella che vi  
provvederà  direttamente  tramite  il  Settore  Risorse  Umane  dell’Unione  Colline  Matildiche,  mediante 
emissione di appositi cedolini per redditi assimilati a lavoro dipendente.

ART.5- RECESSO 

Ciascun ente aderente potrà recedere dal presente accordo durante il periodo di validità dello stesso, con 
apposito  provvedimento,  esclusivamente  nel  caso  di  venir  meno  delle  finalità  dello  stesso  o  per 
sopraggiunte oggettiva impossibilità  a  proseguire  da comunicare all’altra  parte  con almeno tre  mesi  di 
anticipo.

L’accordo, inoltre, potrà essere sciolto anticipatamente per concorde volontà delle parti. 



ART.6 – REGISTRAZIONE 

Il presente accordo non è soggetto a registrazione ai sensi dell’art.1 tabella del DPR 131/86. 

LETTO, APPROVATO, SOTTOSCRITTO 

Per il Comune di Reggio Emilia

_____________________________________________ 

Per il Comune di Quattro Castella

_____________________________________________


