DIREZIONE GENERALE - Servizio Risorse Umane e Organizzazione

OGGETTO: SETTIMO ORDINATIVO DI FORNITURA IN ATTUAZIONE DELL’ACCORDO QUADRO DI DU-

RATA TRIENNALE CON UN UNICO OPERATORE ECONOMICO PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI RACCOLTA DELLE CANDIDATURE, GESTIONE DELLE DOMANDE, AMMIS-
SIBILITA, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E GESTIONE,
CON MODALITA DIGITALI, DELLE PROVE RELATIVE ALLE PROCEDURE SELETTI-
VE/CONCORSUALI DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER TUTTI | PROFILI PROFESSIO-
NALI CPV 79635000-4 - CUI S00145920351202100054 - Codice CIG: 91252098AE

Viste:

con Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 2052 del 26.11.2024, si & proceduto ad indire il Bando di
Concorso Pubblico per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 2 posti di “FUNZIONARIO PIA-
NIFICAZIONE E ATTUAZIONI URBANISTICHE” Area dei Funzionari ed Elevata qualificazione presso il
Comune di Reggio Emilia approvando contestualmente il relativo Bando di Concorso Pubblico e che il rela-
tivo Bando di Concorso ¢ stato pubblicato in data 27.11.2024 con scadenza il 27.12.2024;

con Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 2294 del 23.12.2024, ¢ stata disposta la proroga dei termini di
scadenza del Bando individuando quale nuovo termine la data del 27.01.2025;

con Determinazione Dirigenziale RUAD n. 389 di R.U.A.D. del 06.03.2025 si & proceduto a determinare
'ammissibilita delle domande di partecipazione pervenute entro la data di scadenza, quantificate in n. 33;
con Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 391 di R.U.A.D. del 06.03.2025, si & proceduto ad indire n. 3
Avvisi di Selezione Pubblica per I'assunzione, con contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 — 2°
co. D.Lgs. n 267/2000 e ss.mm.ii., di altrettanti “FUNZIONARI” Area dei Funzionari ed Elevata Qualifica-
zione - “ALTA SPECIALIZZAZIONE” — in attuazione di quanto disposto da Delib. G.C. 10.10.2024 n. 202 di
I.D. approvando contestualmente i relativi Avvisi Pubblici e che gli stessi sono stati pubblicati in data
06.03.2025 con scadenza il 21.03.2025;

Dato atto che:

con Determinazione Dirigenziale n. di R.U.D. del .2025 & autorizzato lo svolgimento

delle prestazioni relative allo svolgimento delle prove concorsuali/selettive delle procedure di cui sopra ov-

VEro:

e per quanto riguarda il Bando di Concorso Pubblico per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.
2 posti di “FUNZIONARIO PIANIFICAZIONE E ATTUAZIONI URBANISTICHE” Area dei Funzionari ed
Elevata qualificazione: alla fornitura della piattaforma per lo svolgimento della prova scritta in modalita
digitale e la messa a disposizione di personale esperto ad integrazione della Commissione Giudicatrice
per le prove orali, nel rispetto di quanto prescritto dal D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii., nonché
dell'intervenuto D.L. 36/2022 convertito con modificazioni con L. 79/2022;

e per quanto riguarda i n. 3 Avvisi di Selezione Pubblica per 'assunzione, con contratto a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 110 — 2° co. D.Lgs. n 267/2000 e ss.mm.ii., di altrettanti “FUNZIONARI” Area dei
Funzionari ed Elevata Qualificazione - “ALTA SPECIALIZZAZIONE”: alla messa a disposizione di per-
sonale esperto ad integrazione della Commissione Giudicatrice durante i colloqui selettivi, nel rispetto di
quanto prescritto dal D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii., nonché dell’intervenuto D.L. 36/2022 convertito con
modificazioni con L. 79/2022;

disponendone I'affidamento alla ditta TELECOM ITALIA S.P.A. O TIM S.P.A., Codice fiscale e Partita IVA

00488410010 e impegnando la spesa complessiva di € 8.980,37 (oltre lva al 22%);

le prestazioni oggetto del presente Ordinativo di fornitura sono definite sulla base di quanto previsto
dall’Accordo Quadro in oggetto, nonché dal Progetto Esecutivo — Capitolato d’oneri e dall’offerta economi-
ca presentata in sede di gara dall’Appaltatore;

Si dispone I'esecuzione delle prestazioni di seguito elencate, il cui importo massimo complessivo, pari a €
8.980,37 (oltre Iva al 22%) & calcolato in base ai prezzi unitari offerti dall’appaltatore nell’ambito
dell'affidamento dell’accordo quadro di cui in oggetto, avuto presente la tipologia e il numero delle prestazioni
richieste, parte delle quali eventuali, ovvero subordinate alle decisioni che saranno prese dalle Commissioni
esaminatrici in merito alle specifiche modalita di svolgimento delle rispettive procedure concorsuali/selettive di
che trattasi e quantificate economicamente sulla base dei candidati ammissibili per il Concorso Pubblico o sul-
la base delle candidature che si prevede di ricevere per le n. 3 procedure selettive e precisamente:



B
DIREZIONE GENERALE - Servizio Risorse Umane e Organizzazione
e 2N

COl |
REGGIO EMILIA

CONCORSO PUBBLICO PER FUNZIONARIO PIANIFICAZIONE E ATTUAZIONI URBANISTICHE

Prestazioni richieste Prezzo unitario | Quantita prestazioni TOTALE
richieste

GESTIONE DELLE COMUNICAZIONI INDIVIDUALI CON | 122,18 1 €122,18

CANDIDATI

FORNITURA E PREDISPOSIZIONE DELLA PIATTAFORMA 1.527,27 1 € 1.527,27

PER LA SOMMINISTRAZIONE DI PROVE CON MODALITA’
DIGITALI E GESTIONE DELLE STESSE CON MODALITA’
TELEMATICHE IN PRESENZA (PROVA SCRITTA)

SERVIZIO TELEMATICO DI ACCESSO ON LINE AGLI ATTI Quotazione non prevista in quanto si 0

DELLE PROCEDURE CONCORSUALI/SELETTIVE considera un servizio strettamente

connesso e pertanto compreso in altre
VOCi

PERSONALE ESPERTO AD INTEGRAZIONE DELLA COM- 610,91 3 €1.832,73
MISSIONE ESAMINATRICE (es. psicologo del lavoro)

TOTALE € 3.482,18

di cui 1% per oneri della sicurezza;

AVVISO SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE
MEDIANTE CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 CO. 2 DEL D.LGS. N. 267/2000 DI N. 1
“FUNZIONARIO RETI E SERVIZI CULTURALI” — AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE -
POSIZIONE RESPONSABILE DELL’UFFICIO CINEMA

“ALTA SPECIALIZZAZIONE”
Prestazioni richieste Prezzo unitario | Quantita prestazioni TOTALE
richieste
PERSONALE ESPERTO AD INTEGRAZIONE DELLA COM- 610,91 3 €1.832,73
MISSIONE ESAMINATRICE (es. psicologo del lavoro)
TOTALE € 1.832,73

di cui 1% per oneri della sicurezza;

AVVISO SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE
MEDIANTE CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 CO. 2 DEL D.LGS. N. 267/2000 DI N. 1
“FUNZIONARIO RETI SOCIALI” — AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO E DELLE ATTIVITA PER LA NON AUTOSUFFICIENZA -
FIGURA DI STAFF PER LA PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI WELFARE

“ALTA SPECIALIZZAZIONE”
Prestazioni richieste Prezzo unitario | Quantita prestazioni TOTALE
richieste
PERSONALE ESPERTO AD INTEGRAZIONE DELLA COM- 610,91 3 €1.832,73
MISSIONE ESAMINATRICE (es. psicologo del lavoro)
TOTALE € 1.832,73

di cui 1% per oneri della sicurezza;
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AVVISO SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE
MEDIANTE CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 CO. 2 DEL D.LGS. N. 267/2000 DI N. 1
“FUNZIONARIO SERVIZI DI COMUNICAZIONE” — AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO STAMPA

“ALTA SPECIALIZZAZIONE”
Prestazioni richieste Prezzo unitario | Quantita prestazioni TOTALE
richieste
PERSONALE ESPERTO AD INTEGRAZIONE DELLA COM- 610,91 3 €1.832,73
MISSIONE ESAMINATRICE (es. psicologo del lavoro)
TOTALE € 1.832,73

di cui 1% per oneri della sicurezza;

In riferimento all’esecuzione della procedura oggetto del presente Ordinativo di fornitura, si specifica, inoltre,

quanto segue:

e il servizio in parola dovra essere reso secondo le modalita, nei periodi e nelle giornate concordate tra il
Committente e I'Appaltatore, in relazione alle disposizioni della Commissione Giudicatrice;

e lo svolgimento delle prove in presenza si terra presso le sale individuate e messe a disposizione dal Co-
mune di Reggio Emilia;

e qualora la sala individuata per lo svolgimento della prova scritta non dovesse essere gia allestita con im-
pianto audio e video, se necessario, dovra essere fornito dall’Appaltatore;

e durante lo svolgimento della prova scritta digitale in presenza per la procedura concorsuale per il quale si
previsto la fornitura, & richiesta all’appaltatore adeguata assistenza tecnica ai candidati per la risoluzione di
eventuali problematiche che dovessero insorgere;

e di norma, la sala individuata per lo svolgimento delle prove concorsuali in presenza sara accessibile per
eventuali operazioni di allestimento da parte del fornitore a partire dalle ore 7.00 della medesima giornata
in cui sara svolta la prova stessa,;

e limporto delle prestazioni da eseguire & quello offerto dall’appaltatore nel’ambito dell’affidamento
dell’'accordo quadro che viene stabilito avuto presente la tipologia e la quantificazione stimata delle presta-
zioni richieste;

o la fattura dovra contenere unicamente le prestazioni effettivamente rese ed in particolare le giornate con-
cretamente svolte dal personale esperto richiesto ad integrazione della Commissione (es. psicologo del la-
voro) durante le prove orali o i colloqui selettivi;

e il pagamento, trattandosi di 4 procedure distinte, potra avvenire in quattro soluzioni in via posticipata, al
termine dello svolgimento delle prestazioni richieste ed effettivamente rese per ciascuna procedura previa
attestazione di regolare svolgimento delle prestazioni da parte del RUP;

e per tutto quanto non diversamente regolato in materia si rimanda a quanto disposto dal Capoverso “PA-
GAMENT!I” del Progetto Esecutivo - Capitolato d’oneri dell Accordo Quadro;

e le modalita di dettaglio per I'esecuzione dei servizi sopra richiesti e le modalita di pagamento verranno con-
tenute nello schema di Ordinativo di Fornitura allegato che verra trasmesso all’appaltatore dal RUP a mez-
zo PEC;

e la spesa conseguente all'Ordinativo di fornitura in oggetto trova imputazione nelle prenotazioni di impegno
assunte con Determinazione Dirigenziale R.U.D. 124 del 16.02.2022 di indizione della procedura aperta
relativa all’Accordo Quadro;

e si provvedera ad acquisire il CIG derivato da indicare sulla fattura ai fini della tracciabilita dei flussi finanzia-
ri.

Una volta ultimate le prestazioni richieste ne verra accertato il regolare svolgimento mediante apposita
attestazione da parte del RUP.

Per garantire il trattamento dei dati nel rispetto dei principi del Regolamento Europeo sulla protezione
dei dati personali (GDPR) UE/2016/679 del 27 aprile 2016 e ss.mm.ii. relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE si rinvia a quanto indicato nell’apposito capoverso “Designazione quale Responsabile del
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 679/2016” del Progetto Esecutivo - Ca-
pitolato d’oneri dell’Accordo Quadro, e alla successiva comunicazione del 11.11.2022 in merito alla nomina di
Sub-Responsabili.
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Si allega copia della Determinazione Dirigenziale n. di R.U.D. del .2025
Cordiali saluti.
Il Committente

Comune di Reggio Emilia
(Dr. Francesca Mattioli)



