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                                                                                             Reggio Emilia 1/04/2025 

 
                                                                                                 Alla cortese attenzione 

                                                                                             del Sindaco Marco Massari 
 

                                                                                  al Presidente del Consiglio Comunale  

                                                                                                          Matteo Iori 

  
                                                                                                         Alla Giunta 

 
                                                                                      Ai sigg. Consiglieri Comunali 

 
Mozione: potenziamento del numero delle classi a tempo 
pieno 

 

Premesso che:  

In questi ultimi anni la richiesta di più tempo scuola è aumentata notevolmente per 
una serie di cause: cambiamento dei modelli famigliari, difficoltà crescenti a 

conciliare i tempi di vita e lavoro, aumento dell’età pensionabile dei nonni, ecc. 

 Il Comune di Reggio Emilia ha cercato di rafforzare l’offerta di tempo 

complementare di pre-scuola, dopo scuola, campi estivi con risorse proprie e 

regionali.  

Tuttavia il modello delle classi a tempo normale è entrato in crisi. Al contrario c’è una 
grande richiesta di tempo pieno da parte delle famiglie che non viene soddisfatta per 

la mancanza di posti.  

Il Comune e l’Ufficio Scolastico Provinciale, a fronte del calo demografico e, in 
particolare, del numero di bambini in età di obbligo scolastico e alla conseguente 

diminuzione del numero delle classi prime, hanno ipotizzato di destinare circa il 50% 
delle ore di docenti in esubero, al potenziamento dei posti di tempo pieno nei plessi 

che già offrono il modello orario a 40 ore settimanali. Si è condiviso con l’Ufficio 
Scolastico Territoriale un primo elenco di 5 plessi scolastici nei quali potenziare, con 

gli unici strumenti che la normativa attualmente offre, i posti a tempo pieno per 
poter accogliere le domande che le famiglie hanno presentato in fase di iscrizione 

evitando, per quanto possibile, smistamenti forzati verso scuole a tempo normale 
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attraverso sorteggi. Questa misura è ancora in attesa di poter essere confermata 
dall’effettiva consistenza numerica dell’organico docente che sarà attribuito alla 

nostra città. 

   

   

Preso atto che  

Come dimostra la Tabella siamo il Comune in cui sono state autorizzate meno classi a 

tempo pieno rispetto ad altre città limitrofe quali Modena e Parma.  

 

 

Andamento iscritti al T.P negli anni 

comune 21/22 22/23 

  tot iscritti iscritti tp % tp tot iscritti iscritti tp % tp 

Modena 6856 6008 87,63 6772 5959 87,99 

              

Reggio 7300 3394 46,49 7153 3417 47,77 

              

Parma 7404 4711 63,62 7368 4759 64,59 

              

 

 
 

Considerato che: 
  
da diversi anni il tempo pieno registra una significativa espansione in provincia di 

Reggio Emilia. In questo anno scolastico risultano frequentanti il tempo pieno 9.191 
alunni, pari al 43,9% degli iscritti alla scuola primaria. Nel Comune capoluogo gli 

alunni frequentanti il tempo pieno sono 3.465 pari al 51% degli iscritti alle scuole 
primarie di Reggio Emilia. Nel restante territorio provinciale la percentuale degli 

iscritti è del 40,4%.  
 

Anno scolastico N. totale alunni Di cui alunni a T.P.     % 

2012-13 25.132 7.697 30,6 

2013-14 25.240 7.920 31,4 

2014-15 25.447 8.091 31,8 

2015-16 25.497 8.398 32,9 
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2016-17 25.520 8.567 33,6 

2017-18 25.210 8.701 34,5 

2018-19 24.839 9.002 36,2 

2019-20 24.230 9.150 37,8 

2020-21 23.522 9.179 39,0 

2021-22 22.816 9.230 40,5 

2022-23 22.061 9.213 41,8 

2023-24 21.545 9.168 42,6 

2024-25 20.960 9.191 43,9 

 

Se confrontiamo i dati dell’Annuario della scuola reggiana risulta chiaro come dal 
2023/2024 al 2024/2025 a fronte di un calo complessivo degli alunni, il numero dei 

frequentanti il Tempo Pieno in provincia di Reggio Emilia sia cresciuto notevolmente, 
pur non aumentando le classi. Infatti le famiglie e in particolare le donne lavoratrici  

hanno sempre più bisogno di una scuola che funzioni anche al pomeriggio, ma che 
sia al contempo una scuola di qualità come il tempo pieno reggiano ha saputo 

dimostrare di essere dalla sua istituzione (Legge 820/ 1971)  

Tuttavia molte domande restano inevase e in altri casi la domanda non viene 
nemmeno contemplata nella consapevolezza della mancanza di offerta sul territorio. 

Bisognerebbe garantire l’attivazione di corsi a tempo pieno in ogni istituto 
comprensivo.  

 
 

Nel confronto con l’Amministrazione centrale occorre tener conto dei vincoli di legge 
D.P.R. 89/2009 che impongono l’invarianza del numero complessivo delle classi a 

tempo pieno, quindi una provincia può ampliare la sua offerta formativa di classi  
solo se un’altra provincia della Regione rinuncia a risorse aggiuntive. Inoltre la 

richiesta di organico all’Amministrazione centrale deve essere quella di un organico 
non generico ma dedicato a riequilibrare la domanda di tempo pieno tra le province.   
 
 
Chiede al Sindaco e alla Giunta di: 

attivarsi presso la Regione Emilia Romagna affinché venga sottoscritto un patto di 

collaborazione tra le province della regione; 
sia superata la condizione di cristallizzazione della nostra provincia ferma al 2009 per 

quanto riguarda il numero delle classi a tempo pieno, attuando un riequilibrio tra le 
province, che per effetto della maggior percentuale di corsi a tempo pieno attuati 

nel 2009 e da allora rimasti attivi, hanno ottenuto più risorse e quelle che ne hanno 
ottenute molte di meno. 
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I consiglieri comunali 
 
Cinzia Ruozzi 
Alessandro Miglioli 
Riccardo Ghidoni 
Giuliano Ferrari 
Nicolò Medici 
Rosario Martorana 
Giovanni Anceschi  
Francesc Boni 
Claudio Pedrazzoli 
Cecilia Barilli 
Ada Francesconi 
Luisa Carbognani 
Nando Ganassi 
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