
Allegato  1

Modulo di adesione
al progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 2025

da parte di aziende/enti/istituti già ammessi alla prima parte dello stesso
Auto-dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000

Al Comune di Reggio Emilia 
Mobility Manager d’Area

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________

nato/a a______________________   il_____________________ 

- in qualità di rappresentante legale dell’ente / organizzazione / società
 ______________________________________________________________________________________
natura giuridica _________________________________________________________________________

con sede legale in _____________________________________________________ Provincia __________ 

CAP___________ Via_______________________________________________________ n°___________

C. Fiscale / Partita IVA____________________________________________________________________

Telefono / Cell. _________________________________________________________________________

email ___________________________________  PEC  _________________________________________ 

- con indirizzo email per l’invio di Report BtW contenenti dati personali 
______________________________________________________________________________________
Nota. In fase di verifica e conferma dell’incentivo da erogare per il progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 2025, saranno 
comunicati i  dati personali  dei  dipendenti relativi  a:  codice  fiscale,  Cognome,  Nome,  indirizzo  e-mail,  indirizzo  abitazione,  
indirizzo/i  sede  di  lavoro  a  RE,  azienda/ente  presso  cui  lavora,  data  iscrizione  al  BtW,  giorni  validi  e  km  percorsi  ai  fini  
dell’incentivo Bike to Work, Kg di CO2 risparmiata, importo dell’incentivo presunto/spettante.

-  in  riferimento  alla/e  seguente/i sede/i  aziendale/i sita/e  all’interno  del  territorio  di  Reggio  Emilia 
valevole/i ai fini dei contributi chilometrici:
-  via _______________________________________ n° civico ______________ Reggio Emilia (RE)

-  via _______________________________________ n° civico ______________ Reggio Emilia (RE)

-  via _______________________________________ n° civico ______________ Reggio Emilia (RE)
Nota. Il Progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 2025 si applica alle sole sedi aziendali site all’interno del territorio del 
Comune di Reggio Emilia. E’ facoltà delle Aziende/Enti ammessi al progetto modificare/integrare - in qualsiasi momento tramite 
comunicazione email ordinaria all’indirizzo mobility.manager@comune.re.it - le sedi aziendali a RE indicate nel presente Modulo.

- presso le quali lavorano numero di dipendenti: ___________________________________
Nota.  Il Progetto Bike to Work 2 2021-2023 |  Proroga 2025 si applica ai soli  lavoratori con contratto dipendente (a tempo 
determinato o indeterminato) afferenti alle sedi ubicate nel territorio comunale di Reggio Emilia. Indicare tale numero.

- i cui contatti del Mobility Manager Aziendale / Responsabile aziendale per la Mobilità,  che fungerà da 
referente per il progetto Bike to Work 2 2021-2023 e che prenderà parte alla Rete dei Mobility Manager 
aziendali di Reggio Emilia, sono:
       il/la sig./sig.ra ________________________________________________

       Telefono/Cellulare di lavoro _____________________________________

       e-mail di lavoro _______________________________________________
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visto e accettato integralmente quanto contenuto in:
-  “Avviso  pubblico  per  la  raccolta  di  manifestazione  di  interesse  da  parte  di  nuove  aziende  ed  enti 

intenzionati  a  partecipare  al  progetto  regionale  Bike  to  Work  2  2021  per  l’erogazione  ai  propri 
dipendenti di contributi chilometrici per gli spostamenti casa-lavoro in bicicletta” affisso all’Albo Pretorio 
del Comune di Reggio Emilia dal 28/10/2022 al 01/09/2023, nel quale vengono definite le modalità di 
svolgimento della prima parte del progetto in oggetto (antecedente a proroga regionale) e al  quale 
avete manifestato interesse tra novembre 2022 e settembre 2023;

-  Risposta dell'Agenzia delle Entrate all’interpello n. 274 del 4 aprile 2023, presentato da altro Ente;
-  Determina Dirigenziale n.  xxx del  xxx/2025 avente ad oggetto  “Progetto  Bike to Work 2 2021-2023. 

Attività  conseguenti  alla  proroga  del  finanziamento  da  parte  della  Regione  Emilia  Romagna  per 
l’annualità  2025”  nel  quale  vengono  definite  le  nuove  tempistiche  ed  integrate  le  modalità  di 
svolgimento del progetto in oggetto;

- “Regolamento e Dichiarazione di adesione al Progetto Bike to Work 2021-2023 | Proroga 2025 da parte 
dei  dipendenti  delle  aziende/enti/istituti  ammessi  a  progetto”  contenente,  tra  gli  altri,  i  criteri  di 
adesione e le  modalità  di  erogazione dei  contributi,  allegato al  presente modulo.  Si  precisa che le 
modalità  operative  e  l’iter  del  progetto  restano  sostanzialmente  invariate,  così  come  è  messa  a 
disposizione  per  l’iscrizione  da  parte  dei  dipendenti  la  stessa  applicazione  per  smartphone  delle 
precedenti edizioni del Bike to Work. Si riportano di seguito i punti salienti.

- L’azienda/ente/istituto per poter essere ammesso al progetto Bike to Work 2 2021-2023 |  Proroga 
2025 [di  seguito  BtW] deve 1) avere sede/i di  lavoro all'interno del Comune di Reggio Emilia,  2) 
nominare il Mobility Manager / Referente mobilità aziendale, 3) aver compilato online il sotto citato 
“Modulo di tracciabilità dei flussi finanziari” e 4) presentare Domanda di ammissione.

-  Il  lavoratore  può  concorrere  al  contributo  BtW solo  se  1)  dipendente  a  tempo  determinato  o 
indeterminato 2) di Azienda/Ente/Istituto ammesso a progetto, 3) utilizza la bicicletta, rinunciando 
all’auto privata,  nel  tragitto casa-lavoro-casa,  4)  si  dirige verso sede di  lavoro sita  all'interno del 
Comune  di  Reggio  Emilia  e  5)  certifica  tali  dati  attraverso  l’iscrizione  e  l’utilizzo  di  apposita 
Applicazione per smartphone [di seguito App] individuata all’uopo dall’Amministrazione comunale.

-  Il  conteggio  dei  chilometri  validi  ai  fini  del  contributo  BtW inizia  nel  momento  in  cui  l’utente 
lavoratore dipendente inserisce in App tutti i dati minimi richiesti dal progetto (cioè necessari al fine 
di individuazione univoca utente, verifica requisiti di partecipazione, calcolo dell’incentivo spettante) 
e  quindi  codice  missione fornito  dal  proprio  Datore  di  lavoro,  codice  fiscale,  Cognome,  Nome, 
indirizzo e-mail, indirizzo abitazione, indirizzo/i sede di lavoro a RE, azienda/ente presso cui lavora. Il 
mancato inserimento anche di uno solo di questi dati in App non permette l’avvio del corretto 
conteggio dei km validi, cioè i chilometri tracciati in App prima del completo inserimento dei dati 
minimi richiesti dal progetto non concorrono al calcolo dell’incentivo spettante.

- Sono esclusi dal conteggio dei km validi ai fini del contributo BtW altri spostamenti personali nonché 
gli  spostamenti di  lavoro o tra sedi  di  lavoro;  sono quindi  validi  i  soli  spostamenti casa-lavoro e 
viceversa.

- I Km validi ai fini del contributo BtW vengono maturati solo nelle giornate di effettiva presenza presso 
la sede di lavoro, cioè il contributo BtW non si matura nei giorni di ferie, permesso, smart working, 
trasferta o equivalenti.

- Il contributo chilometrico riconosciuto ammonta ad un massimo di € 0,20 al chilometro fino ad un 
massimo di € 50,00 al mese per i soli spostamenti casa-lavoro effettuati in bicicletta, in sostituzione 
del mezzo motorizzato privato.

- I chilometri validi ai fini del contributo chilometrico BtW sono calcolati fino al 31/07/2025 compreso, 
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ovvero fino ad esaurimento delle risorse regionali disponibili.
- La liquidazione, da parte dell’azienda/ente/istituto ammesso al BtW, dei contributi spettanti avviene 

tramite busta paga ovvero tramite bonifico diretto ai propri dipendenti ad agosto / settembre 2025 e 
l’attestazione dell’avvenuta liquidazione viene inviata all’Amministrazione entro il 30/09/2025.

chiede di
essere  ammesso  al  progetto  Bike  to  Work  2  2021-2023 |  Proroga  2025 di  Reggio  Emilia  per 
l’incentivazione dei propri dipendenti all’uso della bicicletta in sostituzione dell’autoveicolo privato negli 
spostamenti casa-lavoro;

dichiara di
- essere consapevole che il presente avviso esplorativo è finalizzato esclusivamente alla predisposizione 

di un elenco di soggetti interessati, pertanto, non costituisce offerta contrattuale, ma è da intendersi  
come mero  procedimento  informativo  finalizzato  alla  raccolta  di  manifestazioni  d'interesse  e  non 
comportante diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli per il Comune di Reggio Emilia;

- rispettare i requisiti indicati all’articolo 2 dell’Avviso di Manifestazione d’interesse ed in particolare:
1. essere iscritto alla C.C.I.A.A, se dovuta;
2. essere in regola con gli obblighi contributivi;

- essere consapevole che la  manifestazione d’interesse di  cui  all’oggetto,  non ha  alcun carattere di 
vincolatività  per  il  Comune  di  Reggio  Emilia,  mentre  è  vincolante  per  lo  scrivente.  Pertanto,  la 
proposta non precostituisce alcun titolo o condizione rispetto a eventuali successive decisioni assunte 
dal Comune di Reggio Emilia, nella sua discrezionalità gestionale e non darà diritto a pretendere nulla 
in  termini  di  risarcimento,  rimborso,  indennizzo o mancato guadagno o altro qualsivoglia  preteso 
titolo;

- essere consapevole che le dichiarazioni non corrispondenti a verità, la formazione e/o l’utilizzo di atti 
falsi, l’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità comporteranno la decadenza 
dai  benefici  eventualmente  riconosciuti dal  Comune di  Reggio  Emilia,  nonché l’applicazione  delle 
fattispecie previste dall’art. 76 D.P.R. n.445/2000; 

- aver preso visione dell’Informativa per il trattamento dei dati personali sotto riportata;
- aver preso visione e analizzato la documentazione del progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 

2025 e di aver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari e delle condizioni in essa 
espresse che con la presente dichiarazione accetta e si impegna a rispettare;

- conoscere e rispettare le normative in materia di privacy e riservatezza dei dati trattati ai sensi e per 
gli effetti della legge 196/2003 e GDPR 679/2016;

dichiara inoltre di
-  aver  già  compilato il  “Modulo  di  tracciabilità  dei  flussi  finanziari”  al  link 

https://comune-re.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=FINA_001  
nel quale si è provveduto a comunicare il conto corrente (IBAN) dedicato alle commesse pubbliche e  
quindi al pagamento delle spettanze a Vostro favore (cioè l’incentivo totale maturato dai dipendenti di  
competenza).  Si ricorda che la mancata compilazione di tale Modulo e il suo mancato eventuale 
aggiornamento nei prossimi mesi  (in caso di variazione dei dati dichiarati), renderà impossibile la 
liquidazione dei contributi chilometrici BtW di spettanza;

si impegna a
- sostenere il progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 2025 presso la propria realtà, monitorarne 

l’andamento e  garantire una equa e corretta distribuzione delle risorse;
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- verificare insieme al Comune di Reggio Emilia che i partecipanti al progetto Bike to Work 2 2021-2023 | 
Proroga 2025 che abbiano dichiarato di  lavorare presso l’azienda/ente/istituto siano effettivamente 
propri dipendenti;

- collaborare  con  il  Comune  nel  compimento  di  controlli  a  campione  sul  rispetto  delle  prescrizioni 
previste dal progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 2025 da parte dei dipendenti partecipanti, 
come ad esempio l’effettiva presenza al lavoro nelle giornate di maturazione dei contributi;

- liquidare  in  busta  paga,  ovvero  tramite  bonifico  diretto in  applicazione  della  sopra  citata  risposta 
dell'Agenzia delle Entrate, ai propri dipendenti i contributi chilometrici spettanti non oltre il mese di 
settembre 2025 ed attestarne entro il 30/09/2025 l’avvenuta liquidazione.

Si  richiama l’attenzione del  proponente sulle responsabilità penali  cui  può andare incontro in caso di 
dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

L’Amministrazione  Comunale  potrà  procedere  a  controlli  sulla  veridicità  delle  suddette  dichiarazioni 
sostitutive, ai sensi di quanto previsto dagli artt. 71 e 72 del D.P.R. 445/2000.

Luogo e data ___________________________ _______________________________

Timbro e firma del Legale Rappresentante _____________________
(firma digitale)

In caso di firma autografa, si allega alla presente domanda Fotocopia in carta semplice di documento di 
identità del firmatario.

Segue Informativa Privacy
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016 
1. Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali, è  
tenuto a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali. 
2. Titolare del trattamento dei dati personali
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è il Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini  
n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: privacy@comune.re.it, indirizzo PEC: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it
3. Responsabile della protezione dei dati personali
Il  Responsabile della protezione dei dati personali  del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio Emilia,  Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel.  
0522/456111, indirizzo mail: dpo@comune.re.it
4. Responsabili del trattamento
Il  Comune di  Reggio Emilia  può avvalersi  di  soggetti terzi  per  l’espletamento di  attività e relativi  trattamenti di  dati personali  di  cui  è  Titolare  
nominandoli Responsabili  del trattamento. Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del Regolamento europeo 679/2016 con tali  soggetti il  
Comune sottoscrive contratti che vincolano il Responsabile  al Titolare per le attività inerenti il trattamento dei dati personali.
Per il trattamento in oggetto il Comune di Reggio Emilia ha nominato Responsabile del trattamento la ditta MUNICIPIA Spa con sede a Trento, in via A.  
Olivetti, 7 – cap. 38121 TN.
5. Soggetti autorizzati al trattamento
I Suoi dati personali sono trattati da personale del Comune di Reggio Emilia previamente autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a  
cui sono impartite idonee istruzioni in ordine alle finalità e alle modalità di trattamento dei dati in base alla vigente normativa in materia di protezione  
dei dati personali.
6. Finalità del trattamento
I  Suoi  dati personali  sono trattati per le seguenti finalità: progetto  Bike to Work 2 2021-2023 |  Proroga 2025 per l’erogazione ai  dipendenti di 
contributi chilometrici per gli spostamenti casa-lavoro in bicicletta e creazione della Rete di Mobility Manager aziendali di Reggio Emilia.
7. Base giuridica del trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Reggio Emilia per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso  
all'esercizio di pubblici poteri, pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. e) del Regolamento europeo 679/2016 non necessita del Suo consenso. 
I  Suoi  dati  personali  sono  trattati  dal  Comune  di  Reggio  Emilia  esclusivamente  per  le  finalità  che  rientrano  nei  compiti  istituzionali  
dell’Amministrazione e per adempiere ad eventuali obblighi di legge, regolamentari o contrattuali.
Il trattamento dei Suoi dati personali avviene in base alla seguente normativa:
- DM 4 agosto 2017, n. 397 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti avente ad oggetto “Individuazione delle Linee guida per i Piani Urbani di  
Mobilità Sostenibile, ai sensi dell'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo 16 dicembre 2016, n. 257”, poi modificato dal DM del 28 agosto 2019, n.  
396 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti avente ad oggetto “Modifiche delle Linee guida per la redazione dei PUMS di cui al DM 397/17”;
- Legge 11 gennaio 2018, n. 2 avente ad oggetto “Disposizioni per lo sviluppo della mobilità in bicicletta e la realizzazione della rete nazionale di  
percorribilità ciclistica”;
- Legge Regionale del 05 giugno 2017, n. 10 inerente “Interventi per la promozione e lo sviluppo del sistema regionale della ciclabilità” e s.m.i.;
- Legge n. 77 del 17 luglio 2020, di conversione del Decreto Legge n. 34 del 19/05/2020 recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro  
e all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19;
-  Delibere di Giunta Regionale dell’Emilia Romagna n. 1332 del 24/08/2021, n. 1472 del 20/09/2021 e n. 1714 del 25/10/2021 per l’attuazione del  
Progetto regionale Bike to Work 2 2021 e per l’incentivazione all’uso della bicicletta;
- “Protocollo d’intesa per l’attuazione del progetto “Bike to Work 2021”. Ulteriore impulso alla mobilità ciclistica nei 13 comuni con popolazione  
>=50.000 abitanti per la qualità dell’aria” (in atti P.G. 2022/19239 del 24/01/2022) sottoscritto digitalmente tra Regione Emilia Romagna e Comune di  
Reggio Emilia;
- Delibera di Giunta Regionale dell’Emilia Romagna n. 90 del 22/01/2024 avente ad oggetto “Proroga bando Bike to Work 2021-2023 per i comuni  
superiori ai 50.000 abitanti come da DGR n.1332/2021”.
8. Destinatari dei dati personali
I Suoi dati personali non sono oggetto né di diffusione né di comunicazione.
9. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione europea, salvo i casi previsti da specifici obblighi normativi.
10. Periodo di conservazione
I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra menzionate. A tal fine, anche 
mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla  
prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito  
delle verifiche, risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili, vengono cancellati, salvo che per l'eventuale conservazione, a norma di  
legge, dell'atto o del documento che li contiene.
11. I Suoi diritti 
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto:
● di accesso ai dati personali; 
● di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; 
● di opporsi al trattamento; 
● di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali 
Per l’esercizio dei diritti di cui sopra l’interessato può contattare:
- Il Titolare del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, mail:  
privacy@comune.re.it pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it;
-  Il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, indirizzo  
mail: dpo@comune.re.it;
12. Conferimento dei dati
Il conferimento dei Suoi dati è facoltativo, ma necessario per le finalità indicate al punto 6. Il mancato conferimento comporterà l’impossibilità di  
partecipare al progetto Bike to Work 2 2021-2023 | Proroga 2025.
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