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ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLI E 
GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE

Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE  AVVISO  PER  LA  PRESENTAZIONE  DIU 
CANDIDATURE  PER  LA  NOMINE  LA  DESIGNAZIONE 
DELL’AMMINISTRATORE  UNICO  DELLA  SOCIETA’  AGENZIA 
LOCALE PER LA MOBILITA’ E IL TRASPORTO PUBBLICO SRL



LA DIRIGENTE

Premesso che:

 Il  Comune di Reggio Emilia detiene una quota pari al 38,55% della società 
Agenzia Locale per la mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL;

 la società Agenzia Locale per la mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL 
produce  beni  e  servizi  strettamente  necessari  per  il  perseguimento  delle  finalità 
istituzionale di tutti gli enti soci;

 la società Agenzia Locale per la mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL ha 
per oggetto sociale:

-  la programmazione e la progettazione integrata dei  servizi  pubblici  di  trasporto, 
coordinati con tutti gli altri servizi relativi alla mobilità del bacino provinciale;
- la progettazione e l'organizzazione della mobilità complessiva e dei relativi servizi 
complementari quali, a mero titolo esemplificativo, i parcheggi e la sosta, i sistemi di 
controllo del traffico e di preferenziamento semaforico, i servizi di collegamento tra i  
parcheggi di interscambio e i centri di interesse collettivo, l'accesso ai centri urbani e 
i  relativi  sistemi  e  tecnologie  di  informazione  e  controllo,  le  reti  telematiche  di  
centralizzazione e controllo dei servizi;
- la pianificazione della mobilità in generale e dei servizi complementari alla mobilità,  
nonché  la  partecipazione  alla  pianificazione  territoriale  di  opere  pubbliche,  con 
consultazione  del  Consorzio  ACT in  relazione  alle  competenze  del  Consorzio  in 
materia di pianificazione;
-  la progettazione e l'organizzazione dei servizi di trasporto scolastico e trasporto 
disabili;
- lo svolgimento di studi, ricerche, consulenza tecnica agli Enti soci nel settore della 
mobilità;
-  la  progettazione,  d'intesa  con  gli  Enti  locali  territorialmente  competenti  ed  in 
coordinamento con le proposte regionali, di sistemi di trasporto di qualsiasi natura e 
dei  relativi  investimenti  nel  territorio  provinciale,  tenendo  conto  degli  assetti 
territoriali, urbanistici e dello sviluppo degli insediamenti abitativi, produttivi e sociali, 
inclusa l'attività strettamente ed esclusivamente finalizzata ai servizi di ultimo miglio 
nel  settore della  distribuzione delle  merci  in  ambito  urbano e la  progettazione di 
servizi  di  logistica  improntati  al  criterio  dell'intermodalità  negli  spostamenti  delle 
merci;
-  la  progettazione e la  gestione di  infrastrutture funzionali  al  servizio  di  trasporto 
pubblico  locale  ed  alla  mobilità  quali,  a  mero  titolo  esemplificativo,  reti,  depositi, 
autostazioni, impianti, fermate;
-  la  promozione  delle  attività  necessarie  ad  assicurare  un  processo  di  costante 
miglioramento del servizio di trasporto pubblico e della mobilità;
- la progettazione e gestione della zonizzazione del territorio ai fini tariffari;

- l'attuazione della politica tariffaria, in conformità alle determinazioni dei competenti 
Enti;
-  la  gestione  delle  procedure  di  gara  per  l'affidamento  dei  servizi  ed  il 
perfezionamento di ogni atto
connesso e conseguente;
-  la definizione ed il  perfezionamento dei  Contratti  di  servizio,  nonché il  controllo  
sull'esecuzione e il
rispetto degli adempimenti in esso contenuti;



- la sottoscrizione degli Accordi di Programma di cui alla L.R. n. 30/98 e successive 
modifiche ed integrazioni;
-  la  gestione  delle  risorse  pubbliche  destinate  all'esercizio  del  trasporto  pubblico 
locale  ed  alla  mobilità,  nonché  alla  realizzazione  di  investimenti  in  infrastrutture 
funzionali al servizio di trasporto pubblico locale ed alla mobilità; la progettazione e la 
gestione di  interventi  di  mobility management d'area a supporto degli  Enti  soci  e 
rivolti ai lavoratori, alle imprese e agli enti del territorio provinciale; la collaborazione 
alla redazione di  piani,  di  studi  e di  progetti  di  fattibilità nel  settore della mobilità 
sostenibile, del traffico e delle infrastrutture del trasporto pubblico in generale;
-  lo  svolgimento  delle  funzioni  relative  alla  sicurezza e  alla  regolarità  dei  servizi  
effettuati  con  autobus,  all'idoneità  dei  percorsi  e  all'ubicazione  delle  fermate,  in 
relazione anche alle caratteristiche dei veicoli da impiegare;
-  l'autorizzazione  all'immissione  e  distrazione  dei  mezzi  nell'ambito  dei  servizi  di 
trasporto pubblico locale e la certificazione dei servizi svolti "fuori linea";
-  ogni  altra funzione assegnata dagli  Enti  soci,  con esclusione della gestione dei  
servizi autofilotranviari;
- qualsiasi attività connessa, strumentale, accessoria e complementare rispetto alle 
attività di cui sopra.

Rilevato che:

 In data 27.02.2025 l’Amministratore unico  della società Agenzia Locale per la 
mobilità  ed  il  trasporto  pubblico  locale  SRL  ha  formalizzato  le  proprie 
dimissione con effetto dal 01.04.2025;

 da tale data decorrono i termini di 45 gg per sostituire l’organo amministrativo 
della società;

 Con delibera del 14.04.2025  l’Assemblea dei soci ha delegato il Comune di 
Reggio Emilia alla predisposizione e pubblicazione di apposito avviso pubblico 
per la raccolta di candidature al  ruolo di  amministratore unico della società 
Agenzia Locale per la mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL;

 in particolare la delibera di delega sopra citata ( Allegato 1) prevede:

- di individuare quali criteri di partecipazione, il possesso dei requisiti per la 
nomina  a  consigliere  comunale,  con  comprovata  esperienza  tecnica  e/o 
amministrativa,  correlata  eventualmente  anche  all’aver  svolto  esperienze 
gestionali,  tecniche  ed  amministrative  nel  settore  del  trasporto 
pubblico/mobilità e/o nei servizi pubblici locali, nonché il possesso dei requisiti  
per  poter  ricoprire  la  carica  di  amministratore  di  enti  di  diritto  privato  in 
controllo pubblico come previsto dalla normativa vigente e dallo statuto della 
società;

-  di  dare  atto  che  alla  selezione  troveranno  applicazione  le  normative  in 
materia  di  ineleggibilità  e  incompatibilità  di  consiglieri  comunali  (T.U. 
267/2000, artt.60, 63 e 64, comma 4), incandidabilità alle elezioni comunali  
(T.U.  267/2000,  art.  143 comma 11 e art.  248 comma 5, D.lgs. 235/2012, 
art.10), inconferibilità e incompatibilità (D.lgs. 39/2013, art. 3 e art. 9 comma 2 
e art.13)  di  incarichi  presso le Pubbliche Amministrazioni  e  presso gli  enti 
privati  in  controllo  pubblico,  divieto  di  conferimento  di  cariche  in  organi  di 
governo  a  soggetti  lavoratori  privati  o  pubblici  collocati  in  quiescenza,  ad 
eccezione delle cariche ricoperte a titolo gratuito (D.L. 95/2012, art. 5 comma 



9),  ineleggibilità  e  decadenza  previste  per  gli  amministratori  (art.2382 
cod.civ.), nonché conflitto di interessi

-  la  selezione  dovrà  rimanere  pubblicata  almeno  fino  al  9  maggio  2025 
compreso;

Considerato che:

 risulta  necessario  al  fine di  rispettare le  tempistiche di  legge in  materia  di 
prorogatio degli organi societari procedere all’approvazione e pubblicazione di 
apposito Avviso per la raccolta di candidature al ruolo di amministratore unico 
della  società Agenzia Locale per  la  mobilità  ed il  trasporto  pubblico locale 
SRL;

 Il  Comune di  Reggio  dispone di  personale con idonee competenze per  la 
predisposizione dell’avviso individuato  nell’ambito del servizio deputato alla 
governance delle  partecipate  e  dispone  altresì  di  apposita  piattaforma per 
l’acquisizione di istanze on-line;

 l’utilizzo  delle  tecnologie  informatiche permette  maggiore  semplificazione e 
celerità  della  procedura  garantendone   la  correttezza  tramite  l’utilizzo 
dell’identità digitale e sistemi di protocollazione automatici;   

 il  Comune di Reggio si occuperà  della predisposizione e pubblicazione del 
dell’avviso secondo le specifiche contenute nell’atto di delega e della raccolta 
delle candidature pervenute nei termini dell’avviso tramite istanze on-line;

 successivamente il Comune procederà ad inoltrare al Agenzia tutte le istanze 
pervenute ed i relativi allegati per la relativa istruttoria;

 la  designazione  e  la  nomina  avverrà  in  base  a  scelta  discrezionale  di 
esclusiva competenza dell’Assemblea di Agenzia  Locale per la mobilità ed il 
trasporto pubblico locale SRL.

Dato atto:

 con  apposita  lettera  d’incarico  protocollo  n.  107095/2025  del  23.04.2025 
Agenzia Locale per la mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL ha nominato 
il Comune di Reggio Emilia responsabile del trattamento dei dati personali, ai  
sensi del Reg UE 679/2016, raccolti tramite compilazione del forma on line ; 

 che il Comune di Reggio Emilia ha predisposto apposito avviso pubblico per la 
raccolta di candidature al ruolo di amministratore unico della società Agenzia 
Locale per la mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL ( Allegato 2)

 l’avviso verrà pubblicato per almeno 15 gg consecutivi sull’albo pretorio on line 
e sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia;

 il presente procedimento non comporta spese dirette o indirette per l’Ente.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Dato atto che: 



 il  RUP  del  procedimento  è  la  Dott.  ssa  Lorenza  Benedetti,  Dirigente  del 
Servizio  analisi  dei  bisogni,  programmazione,  controlli  e  governance  delle 
societa' partecipate in quanto incaricata della gestione delle partecipate;

 è stata rispettata la L. 241/1990 in materia di procedimento amministrativo;
 non sussistono conflitti di interesse in capo al RUP e ai collaboratori coinvolti  

nel procedimento.

Visti:

 il D. Lgs 267/2000;
 la L. 241/1990;
 il vigente Statuto comunale;

DETERMINA 

1)  di  approvare  lo  schema  di  Avviso  pubblico  (Allegato  2)  per  la  raccolta  di 
candidature  al  ruolo  di  amministratore  unico  della  società  Agenzia  Locale  per  la 
mobilità ed il trasporto pubblico locale SRL ; 

2) di dare atto che l’avviso verrà pubblicato dal 23.04.2025  al 09.05.2025 , che i 
soggetti  interessati  potranno  inviare  la  propria  candidatura  tramite  form  on  line 
secondo le istruzioni contenute nel bando.

3)  di  dare  atto  che  scaduto  il  termine  perla  presentazione   delle  candidature  il  
Comune di Reggio Emilia inoltrerà tutte le domande pervenute in via telematica e la 
relativa  documentazione  all’Agenzia  per  la  Mobilità  affinché  la  stessa  possa 
procedere con la designazione e nomina dell’amministratore unico entro i termini di  
legge secondo il proprio statuto;

4) di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui al D.lgs. n. 33/2013;

5) di pubblicare il presente provvedimento ed i suoi allegati sul sito istituzionale del 
Comune (www.comune.re.it) e all’albo pretorio on-line del Comune di Reggio Emilia 
e di inoltrarlo ad Agenzia per la Mobilità per la pubblicazione sul proprio sito.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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