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IL DIRETTORE

Premesso che:

I'art. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per
oggetto produzione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali e a
promuovere lo sviluppo economico e civile delle comunita locali."

nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, cosi come previsto all'art.
114 comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per
la prima infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di
autonomia gestionale approvando all'uopo, con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 19199/135 del 10.07.1998, la costituzione dell'lstituzione Scuole e
Nidi d’infanzia e relativo regolamento;

in data 17/12/2020 con deliberazione G.M. n. 217 veniva altresi approvato il
nuovo contratto di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e I'lstituzione Scuole e
Nidi d’Infanzia dal 1/1/2021 fino al 31/12/2024, rinnovato con deliberazione G.M.
n. 265 del 12/12/2024 fino al 31/12/2029;

Il D.Igs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’lstituzione il Consiglio
di Amministrazione, il Presidente ed il Direttore;

Rilevato che:

Visto:

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’lstituzione Scuole e Nidi
d’'Infanzia R.U.I.C. n° 21 del 19.12.2024 sono stati approvati il Bilancio di Previsione
2025 ed il Bilancio pluriennale 2025-2027 nonché i relativi allegati;

con deliberazione di Consiglio Comunale ID n° 13 e 14 del 21.01.2025 sono stati
approvati la Nota di aggiornamento al Documento unico di programmazione (DUP)
2025-2029 e il Bilancio di Previsione 2025-2027 del Comune di Reggio Emilia con i
relativi allegati;

con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°15 del 21.01.2025, con immediata
esegquibilita, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2025, il Bilancio pluriennale
2025-2027 dell'lstituzione scuole e nidi d’'infanzia ed i relativi allegati.

- il provvedimento adottato in data 16/05/2025, in atti al PG 2025/127378, con il quale il
Sindaco attribuisce l'incarico dirigenziale al Dott. Nando Rinaldi che prevede la
responsabilita di Direzione dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia a far data dal
18/05/2025.

Richiamati:

I'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

il Regolamento per la ripartizione del fondo incentivante “Funzioni tecniche”
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n°® 241 del 16/12/2021.



Dato atto che in data 30.06.2022 il Consiglio di Amministrazione, con Deliberazione
R.U.Il.C. 11 ha recepito e aderito al Regolamento sopra richiamato e ha dato mandato al
Direttore di attivare le procedure per l'effettiva ripartizione del fondo e la relativa
liquidazione al personale per ogni gara esperita con le modalita e i criteri dichiarati nel
Regolamento stesso;

Vista la scheda allegata (Allegato 1) redatta in conformita a quanto indicato nel sopra
citato Regolamento, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ma non
pubblicabile ai sensi del GDPR approvato con Regolamento UE 2016/679, in relazione
all'intervento:

- ADEGUAMENTO REQUISITI SICUREZZA ANTINCENDIO E MIGLIORAMENTO
SISMICO NIDO PANDA.

Preso atto che, in applicazione del sopra citato regolamento, I'incentivo funzioni tecniche
maturato e liquidabile in relazione alla scheda trasmessa ammonta complessivamente
ad € 3.332,19 di cui:

- € 496,58 da liquidare al personale dipendente del Comune di Reggio Emilia;
- € 118,18 per contribuzione CPDEL,;
- € 42,21 per contribuzione IRAP;

- € 666,44 da destinare al Fondo Innovazione previsto all’art 113 comma 4 del DIgs
50/2016;

- € 2.008,78 (comprensivi di oneri riflessi) da destinare al personale dipendente
dell’lstituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia

secondo la ripartizione di cui agli Allegati 2A/B al presente atto.

Considerato che parte del personale coinvolto nell’appalto di lavori, dettagliato nella
scheda tecnica allegata, & personale dei servizi comunali, mentre parte del personale &
assegnato all’lstituzione Scuole e Nidi d’infanzia;

Verificato che limporto dell'incentivo oggetto della presente liquidazione é& stato
impegnato sul Bilancio del Comune di Reggio Emilia al capitolo 40093/7 e liquidato
all’lstituzione per la parte di propria competenza con Determinazione Dirigenziale del
Comune di Reggio Emilia RUD 1203 del 18/10/2024 per un importo pari a € 2.008,78
(comprensivo di oneri riflessi);

Considerato che la quota a titolo di incentivo per le funzioni tecniche di competenza
dell’lstituzione in relazione all’intervento di cui in oggetto, a fronte del trasferimento da
parte del Comune di Reggio Emilia, € stata accertata sul bilancio dell’lstituzione
(accertamento nr. 2024/226) ed incassata con reversale nr. 2918 in data 31/12/2024;

Ritenuto pertanto di:
e liquidare la quota relativa all'incentivo maturato spettante al personale
dell’lstituzione di importo complessivo pari a € 2.008,77, di cui:

- € 1.518,34 da liquidare al personale dipendente dell’'lstituzione;

- € 361,37 per contribuzione CPDEL del personale dell’Istituzione;



€ 129,06 per contribuzione IRAP del personale dell’lstituzione;

Verificato il rispetto dei limiti di cui all’art. 8 comma 2 del vigente REGOLAMENTO PER
LA RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVANTE “FUNZIONI TECNICHE” approvato
con Deliberazione GC n. 2021/241.

Visti:

- il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;

- gli artt. da 30 a 40 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

- i Regolamento per la ripartizione del fondo incentivante “Funzioni tecniche” approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n° 241 del 16/12/2021;

- l'art. 45 del D.Lgs. 36/2023;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione R.U.I.C. 11 del 30.06.2022;

DETERMINA

1. di approvare la scheda tecnica di incentivo allegata al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1) e il report riassuntivo ufficio stipendi
(Allegati 2A/B) non pubblicabili ai sensi del GDPR approvato con Regolamento UE
2016/679;

2. di dare atto che l'entrata di € 2.008,77 quale quota a titolo di incentivo per le
funzioni tecniche di competenza dell’Istituzione a seguito di trasferimento comunale, é
stata accertata con imputazione al Titolo 3 di entrata codice piano finanziario
3.05.99.02.001 al capitolo 8150 denominato “FONDI INCENTIVANTI IL PERSONALE
NON RILEVANTI Al FINI IVA (art. 113 D.Lgs 50/2016)” accertamento nr. 2024/226 ed
incassata con reversale nr. 2918 del 31/12/2024;

3. di impegnare, in corrispondenza dell’accertamento di cui al punto 2, la spesa
relativa al personale dipendente dell’Istituzione come segue:

€ 1.518,34 con imputazione alla Missione 01 Programma 11 Titolo 01, codice
piano finanziario 1.01.01.01.004 del Bilancio Pluriennale 2025-2027, annualita
2025, al capitolo al capitolo 7150/1 denominato “FONDO PER INCENTIVI SU
OPERE, SERVIZI E FORNITURE”, quale somma destinata ad incentivo a
favore dei dipendenti come descritto in premessa;

€ 361,37 con imputazione alla Missione 01 Programma 11 Titolo 01, codice
piano finanziario 1.01.02.01.001 del Bilancio Pluriennale 2025-2027, annualita
2025, al capitolo 7150/2 denominato “FONDO PER INCENTIVI SU OPERE,
SERVIZI E FORNITURE_CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE?;

€ 129,06 con imputazione alla Missione 01 Programma 11 Titolo 01, codice
piano finanziario 1.02.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 2025-2027, annualita
2025, al capitolo 7150/3 denominato “IRAP SU FONDO PER INCENTIVI SU
OPERE, SERVIZI E FORNITURE 7;

4. didare atto che il Servizio Personale provvedera a liquidare le somme incentivanti
al personale dell’lstituzione coinvolto nelle gare e dettagliato nelle schede tecniche,



come da Allegato 2B al presente atto, utilizzando gli impegni di spesa di cui al punto 3,
per la quota spettante al personale assegnato all'lstituzione scuole e Nidi d’infanzia;

5. di trasmettere la presente documentazione al Servizio Personale affinché provveda
alla liquidazione in oggetto, secondo quanto disposto al punto 4.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

Visto di Regolarita Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nell’Emilia, 20/05/2025

Il Direttore
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