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LA DIRIGENTE

Premesso che  
 con  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  787  del  12/05/2025  si  è  proceduto  ad 

approvare  l’Avviso  pubblico  per  la  selezione  per  soli  titoli  di  rilevatori  per  il 
Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2025, ex art. 7, 
comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici 
e dei Servizi – All. 4 “Affidamento incarichi esterni”;

 il succitato Avviso di selezione è stato pubblicato all'Albo Pretorio con scadenza del 
termine di presentazione delle domande il giorno 12/06/2025 alle ore 13:00;

Preso atto che le domande complessivamente pervenute, nei termini e secondo le modalità 
previste nell’Avviso, acquisite agli atti, sono n. 41 come precisato dall’Allegato 1, quale parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Considerato  che  è  necessario  procedere  alla  nomina  dell’apposita  Commissione  per  la 
valutazione  delle  domande  in  riferimento  alla  procedura  in  oggetto  tenuto  conto,  in  via 
analogica,  di  tutto  quanto  indicato  dalla  normativa  inerente  la  composizione  delle 
Commissioni di Concorso Pubblico (art. 35 comma 3 lett. e), 35 bis comma 1 lett. a), art. 57 
comma 1 lett. a) del D.Lgs. 165/2001 ss.mm.ii.  e le disposizioni del vigente Regolamento 
sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune Sezione B artt. 18 e 19);

Tenuto conto altresì:
 di  quanto  previsto  dall’art.  107,  comma  3),  lett.  a),  D.Lgs.  267/2000  s.m.i.,  che 

attribuisce ai Dirigenti, tra gli altri, il compito di presiedere le commissioni di gara e di  
concorso, conformemente anche a quanto già stabilito dal D.P.R. 487/1994 e s.m.i.;

 di quanto disposto in materia dall’art. 35, comma 3, lettera e), D.Lgs. 165/2001 s.m.i. 
soprarichiamato che prevede che “la composizione delle Commissioni Giudicatrici sia  
composta  esclusivamente  con  esperti  di  provata  competenza  nelle  materie  di  
concorso,  scelti  tra  funzionari  delle  Amministrazioni,  docenti  ed  estranei  alle  
medesime,  che  non  siano  componenti  dell’organo  di  Direzione  politica  
dell’amministrazione,  che  non  ricoprano  cariche  politiche  e  che  non  siano  
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali  
o dalle associazioni professionali”;

Ritenuto necessario nominare, per i motivi suesposti, la Commissione per la valutazione dei 
candidati  idonei  al  ruolo di  Rilevatori  (da conferirsi  mediante incarico) per lo svolgimento 
delle attività del Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2025, 
composta da quattro membri come di seguito:

 quale Presidente della Commissione:
dott. Alberto Bevilacqua Dirigente del Servizio “Servizi ai cittadini”

 quali membri esperti della Commissione:
-  dott.ssa  Marina  Ferretti,  funzionario  amministrativo, dipendente  a  tempo 
indeterminato  del  Comune  di  Reggio  Emilia  -  Servizio  Analisi  Dei  Bisogni, 
Programmazione, Controlli  e Governance Delle Società’ Partecipate;
 -  dott.  Alberto  Montanari, funzionario  amministrativo,  dipendente  a  tempo 
indeterminato  del  Comune  di  Reggio  Emilia  –  Servizio  Analisi  Dei  Bisogni, 
Programmazione, Controlli e Governance Delle Società’ Partecipate;

 quale segretario verbalizzante:



sig. Riccardo Mariani,  dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio 
Emilia – Servizio Analisi Dei Bisogni,  Programmazione, Controlli  e Governance 
Delle Società’ Partecipate;

Preso atto che i sopraindicati dipendenti presentano le indispensabili specifiche competenze 
tecniche,  nonché  tutte  le  condizioni  soggettive  previste  dalla  normativa  sopracitata  sulla 
prevenzione  del  fenomeno  della  corruzione  nella  formazione  di  commissioni  e  nelle 
assegnazioni agli uffici e quanto disposto dall’art. 19 “Incompatibilità” della Sezione B – del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento  Generale degli  Uffici  e dei Servizi  del  Comune di 
Reggio Emilia,  necessarie a far parte della Commissione dell’Avviso pubblico in oggetto, 
come  risulta  da  loro  autodichiarazioni  rese  all’Amministrazione  e  allegate  al  presente 
provvedimento (Allegato 2);

Visti
  il D. Lgs. 267/2000 s.m.i. ed in particolare l’art. 107;

 la  Legge  n.  190/2012  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della 
corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione;

 il D. Lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii.;

 lo Statuto Comunale;

 il  vigente  Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 
Comune di Reggio Emilia;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;

DETERMINA

1. di  nominare,  per tutte  le  motivazioni  citate in  premessa che qui  si  richiamano,  la 
Commissione per la valutazione dei candidati ammessi alla procedura di  selezione 
per soli  titoli  di  rilevatori  per il  Censimento permanente della  Popolazione e delle 
Abitazioni anno 2025 così composta:
◦ quale Presidente della Commissione:

 dott. Alberto Bevilacqua Dirigente del Servizio “Servizi ai cittadini”
◦ quali membri esperti della Commissione:

 dott.ssa  Marina  Ferretti,  funzionario  amministrativo,  dipendente  a  tempo 
indeterminato  del  Comune  di  Reggio  Emilia  -  Servizio  Analisi  Dei  Bisogni, 
Programmazione, Controlli e Governance Delle Società’ Partecipate;
 dott.  Alberto  Montanari, funzionario  amministrativo,  dipendente  a  tempo 
indeterminato  del  Comune  di  Reggio  Emilia  –  Servizio  Analisi  Dei  Bisogni, 
Programmazione, Controlli e Governance Delle Società’ Partecipate;

◦ quale segretario verbalizzante:
 sig.  Riccardo  Mariani,  dipendente  a  tempo  indeterminato  del  Comune  di 
Reggio  Emilia  –  Servizio  Analisi  Dei  Bisogni,  Programmazione,  Controlli  e 
Governance Delle Società’ Partecipate;

2. di  dare  atto  che  i  sopraindicati  Membri  presentano  le  indispensabili  specifiche 
competenze tecniche necessarie a far parte della Commissione;

3. che tutti  i  sopraindicati  soggetti  presentano le  condizioni  soggettive previste dalla 
normativa sopra citata (art. 35 bis, punto 1, lett. a), D.Lgs. 165/2001 ss.mm.ii. e art. 



19 del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del 
Comune di  Reggio  Emilia  -  Sezione  B –  L’accesso)  necessarie  a far  parte  della 
Commissione della presente Selezione, così come da loro dichiarazioni allegate al 
presente provvedimento (Allegato 2).

4. di dare atto che il Responsabile del procedimento è individuato nella persona della 
Dott.ssa  Lorenza  Benedetti  Dirigente  del  “Servizio  Analisi  dei  Bisogni, 
Programmazione, Controlli e Governance delle Società Partecipate”.

Allegati:
- Allegato 1 – Elenco domande presentate
- Allegato 2 – Dichiarazioni insussistenza incompatibilità

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 

LA DIRIGENTE
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