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OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE Al SENSI DELL’ART.50 DEL D.LGS 36/2023
PER L’AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI CATERING ALL’INTERNO DEL PROGETTO
REGGIO HUB 2023-2025 - SPERIMENTAZIONE DI SERVIZI DI ACCOGLIENZA E
ATTRAZIONE DI TALENTI AD ELEVATA SPECIALIZZAZIONE NEI CONTESTI LOCALI
(CUP J89G23000720002) - EVENTO WORKSHOP AZIENDE PARTNER 18 GIUGNO 2025

IL DIRIGENTE

Premesso che:

* che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 ¢ stata approvata la
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

* che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2025 — 2027 ed i relativi allegati;

* che con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2025-2027 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai
sensi dell’art. 169 co 1 e 2,;

» che con delibera di Giunta Comunale n.63 del 31/3/2025 dichiarata immediatamente
esecutiva, é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027
e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato
con GC 12 del 30/1/2025 e successivi aggiornamenti

Dato atto che:

- nel corso del 2023 la Regione Emilia-Romagna ha approvato la legge regionale 14
febbraio, n. 2 “Attrazione, permanenza e valorizzazione dei talenti ad elevata
specializzazione in Emilia-Romagna” che ha come obiettivo I'attrazione e la valorizzazione di
talenti per il rafforzamento e l'innovazione del tessuto imprenditoriale e del sistema della
ricerca e innovazione, al fine di rilanciare e rafforzare I'economia regionale. All’'art. 5 comma
2 della sopracitata legge viene esplicitata I'importanza che la Regione Emilia-Romagna
supporti la costituzione di una prima rete di servizi territoriali con l'obiettivo specifico di
promuovere una informazione esaustiva, aggiornata e mirata a favore dei talenti ad elevata
specializzazione anche accompagnandoli nellaccesso a servizi primari del territorio, quali il
trasporto pubblico locale, l'accesso alla residenzialita, la fruizione di servizi educativi,
formativi e per il lavoro, la fruizione dell’'offerta culturale, etc..

- al fine di avviare l'implementazione della legge regionale, la Regione Emilia-Romagna con
deliberazione di Giunta n. 1242 del 17/07/2023 ha approvato I’ “Avviso per la presentazione
di progetti per la sperimentazione di servizi di accoglienza e attrazione di talenti ad elevata
specializzazione nei contesti locali” finalizzato a favorire lo sviluppo di servizi territoriali
realizzati all'interno di un modello a rete di dimensione regionale per garantire un’offerta di
servizi sul territorio aventi standard qualitativi uniformi e coerenti anche in termini di
comunicazione esterna per tutto il territorio regionale;

- in risposta all’Avviso, I'Area Progetti Speciali e Programmazione Territoriale del Comune di
Reggio Emilia con la sua Unita di Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione che ha sede
al Reggiane Parco Innovazione ha presentato la proposta progettuale denominata “Reggio
Hub 2023-2025” con I'obiettivo di valorizzare le esperienze e le competenze sviluppate nel
corso della sperimentazione del progetto Reggio Hub portando quella dimensione



progettuale ad un livello piu alto, strutturando un vero e proprio sistema di servizi per tutte
quelle persone che vogliano scegliere Reggio Emilia per studio o lavoro;

- con Delibera di Giunta Regionale N. 1788 del 23/10/2023 la Regione Emilia-Romagna ha
provveduto a definire I'elenco dei progetti approvati e il progetto presentato dal Comune di
Reggio Emilia risulta fra i progetti approvati ed ammessi a contributo;

- il progetto “Reggio Hub 2023-2025- Sperimentazione di servizi di accoglienza e attrazione
di talenti ad elevata specializzazione nei contesti locali” (CUP J89G23000720002),
sviluppato in collaborazione con i principali stakeholder del territorio prevede
l'implementazione di un portale informativo nonché la progettazione e avvio sperimentale di
servizi personalizzati per i talenti ad alta specializzazione e i loro familiari con I'obiettivo di
aumentare I'attrattivita di Reggio Emilia. Dalla promozione delle posizioni di lavoro aperte
dalle aziende, alla gestione delle pratiche burocratiche, fino alla strutturazione di un servizio
di accoglienza, il progetto “Reggio Hub 2023-2025" mira a seguire il talento in tutte le fasi dal
“‘Moving to” al “Get Involved”. Un ruolo centrale ha il Reggiane Parco Innovazione che si
potenzia come hub per l'attrazione di talenti e investimenti per diventare il futuro one-stop-
shop della citta per chi guarda Reggio Emilia come un’opportunita. Tutte le attivita sono
ideate e implementate in sinergia con la Regione Emilia Romagna e ART-ER;

Considerato che:

- il Progetto Reggio Hub 2023-2025 prevede tra le altre anche una fase specifica per
'Organizzazione di eventi (in presenza o in modo virtuale) che coinvolgano talenti esteri e
imprese del territorio e predisposizione di siti web informativi sulliniziativa e i servizi offerti
nonché eventi in presenza al Reggiane Parco Innovazione insieme agli attori coinvolti nel
progetto;

- a tale fine il Comune di Reggio Emilia sta organizzando per il prossimo 18 giugno 2025 un
workshop con aziende partner presso il Tecnopolo di Reggio Emilia, Cap 19 del Reggiane
Parco Innovazione, Piazzale Europa

Ritenuto che

- risulta pertanto necessario fornire e affidare un servizio di catering (aperitivo) in favore dei
partecipanti al suddetto workshop del 18 giugno 2025 del Progetto Reggio Hub 2023-2025
Sperimentazione di servizi di accoglienza e attrazione di talenti ad elevata specializzazione
nei contesti locali” (CUP J89G23000720002);

- I'art. 50, comma 1, let. b del Digs n.36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di
servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, si possa procedere ad affidamento
diretto;

- lart. 17, comma 2, del DIgs n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la
decisione a contrarre individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla
capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

Dato atto che

- ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) &
individuato nella persona del Dott. Saverio Serri del’'U.d.P. RE_ACTS Aria, Clima, Territorio,
Salute

- il suddetto RUP & anche responsabile di procedimento per le fasi di programmazione,
progettazione, affidamento ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L. 241/90;



Vista listruttoria a cura del RUP che ha verificato che non sussistono convenzioni stipulate
da CONSIP o da soggetti aggregatori regionali ai sensi dell'articolo 26 della legge 23
dicembre 1999, n. 488, relative alla fornitura/servizio di cui trattasi e che l'oggetto del
presente affidamento non ricade tra le categorie merceologiche per le quali gli enti locali
sono obbligati ad utilizzare le convenzioni CONSIP, o degli altri soggetti aggregatori (art. 1,
comma 7, del d.l. 95/2012, art. 9, comma 3, del d.l. 66/2014, come individuate dai d.P.C.M.
del 2016 e del 2018);

Considerato che:

- tramite posta certificata sono stati richiesti entro il 6 giugno tre preventivi di spesa per un
servizio di catering di accompagnamento di un workshop con aziende partner di progetto
previsto per il 18 giugno (aperitivo per 35 persone) all'interno del Progetto Reggio Hub 2023-
2025 - Sperimentazione di servizi di accoglienza e attrazione di talenti ad elevata
specializzazione nei contesti locali” (CUP J89G23000720002) la cui aggiudicazione avverra
in base al criterio del prezzo piu basso, alle seguenti ditte:

1) con nota Prot. n. 145332 del 04/06/2025 all’'operatore economico CIRFOOD S.C. -
Area Emilia Ovest con sede legale in via Nobel 19 — Reggio Emilia RE - P.IVA
00464110352;

2) con nota Prot. n. 145355 del 04/06/2025 all'operatore economico Pasticceria
Incerti snc con sede legale in via A. Tamburini n® 3 - 42122 Reggio Emilia — P. Iva
02527210351,

3) con nota Prot. n. 145314 del 04/06/2025 all'operatore economico Sale e Pepe sas
di Talami Andrea e C. con sede legale in Viale Umberto | 19/A - 42123 - Reggio
Emilia— P.lva 02282290358;

- un solo operatore economico ha risposto nei termini ovvero CIRFOOD S.C. - Area Emilia
Ovest ha presentato un preventivo per circa 35 persone pari a € 875,00 esclusa IVA al 10%
agli atti Prot. PG n. 155158 del 13/06/2025 ma inviata e ricevuta il 5.06.2025 (vedi allegato)

- un secondo operatore, Sale e Pepe Sas di Talami Andrea e C, ha presentato offerta fuori
termine agli atti Prot. PG n. 149646 del 10/06/2025 e pertanto risulta non ammissibile;

Dato atto che

o tramite il portale interattivo MEPA si &€ avviata una RDO n. 5448774 a trattativa diretta
per I'affidamento del servizio di catering di accompagnamento di un workshop con
aziende partner di progetto previsto per il 18 giugno (aperitivo per 35 persone)
allinterno del Progetto Reggio Hub 2023-2025 - Sperimentazione di servizi di
accoglienza e attrazione di talenti ad elevata specializzazione nei contesti locali”
(CUP J89G23000720002) rivolta all’'operatore economico CIRFOOD S.C.- Area
Emilia Ovest — P.lva 00464110352 che si & aggiudicato il servizio, in quanto unico
operatore che ha presentato I'offerta nei termini, per un importo di € 875,00 oltre IVA;

Dato inoltre atto che

- 'operatore economico ha documentato esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni in oggetto;



- che il RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza
di cui agli artt.20 e 23 del Digs n.36/2023;

- che l'operatore economico ha autocertificato con dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta 'assenza di cause di esclusione automatica ai sensi dell’ art. 94 e delle cause di
esclusione non automatiche ai sensi dell’art. 95 del D.Igs 36/2023;

- che la stazione appaltante verifichera le dichiarazioni, in caso che queste vengano estratte
sulla base del sorteggio a campione individuato con modalitd predeterminate ogni anno
dall’'amministrazione (cfr. Circolare Segretario PG. 182293 del 14/07/2023);

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Visti:

-il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000;

- il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;
- il D. Lgs 36/2023;

- il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti

DETERMINA
1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente provvedimento;

2. di procedere all'affidamento diretto, ai sensi dell’art.50, comma 1, lett.A del Digs n.
36/2023 al seguente operatore economico CIRFOOD S.C.- Area Emilia Ovest P.l.
00464110352, con sede in via Nobel 19 a Reggio Emilia per il servizio di catering (aperitivo)
in favore dei partecipanti al workshop del 18 giugno 2025 evento previsto all'interno del
Progetto Reggio Hub 2023-2025- Sperimentazione di servizi di accoglienza e attrazione di
talenti ad elevata specializzazione nei contesti locali” (CUP J89G23000720002)— per un
importo di € 875,00 IVA 10% esclusa;

3. di accertare l'entrata di € 962,50 al titolo IlI, codice del Piano dei conti integrato
2.01.01.02.001 del Bilancio 2025-2027, annualita 2025, al capitolo 3507 “Contributo
regionale per realizzazione progetto Reggio Hub 2023-2025” del PEG 2025 codice progetto
2025 _PG_0217 chiedendo di emettere la relativa reversale di incasso a valere sulla partita
pendente 6381;

4. di impegnare la spesa complessiva di € 962,50 IVA 10% inclusa con imputazione alla
missione 07, programma 01, al titolo 1, codice del piano dei conti integrato 1.03.02.02.000,
del bilancio 2025/2027, annualita 2025, al capitolo 22139 “Prestazione di servizi per
realizzazione progetto Reggio-Hub 2023-2025" del PEG 2025, codice progetto
2025 _PG_0217 centro di costo: 0299 codice modalita di gestione conto annuale: 002; codice
cup: J89G23000720002;

5. di dare atto che il CIG assegnato alla ditta CIRFOOD S.C.- Area Emilia Ovest ¢ |l
seguente: B752F0BFF2

6. di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di fatture
debitamente controllate in ordine alla regolaritd formale e fiscale e ottemperando a quanto
disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e della tracciabilita
dei pagamenti;



7. di adempiere agli obblighi di pubblicitad di cui agli art.23 e 37 di cui al DIgs 33/2013
(Decreto Trasparenza), all’art. 1 co. 32 della L.190/2012;

8. di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all'art. 183, comma 7, del
D.Lgs. n. 267/2000;

9. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

Il Dirigente
Ing. Davide Giovannini

DAVIDE
GIOVANNINI

il 100820
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