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OGGETTO: D.D.  R.U.D.  1656  DEL 23/12/2024   “AFFIDAMENTO  DIRETTO,  AI 

SENSI DELL’ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL D. LGS. N. 36/2023 DEL 

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE PASTI AI DIPENDENTI DELLA 

POLIZIA  MUNICIPALE  IMPEGNATI  PER  IL  SERVIZIO  DI 

SICUREZZA IN  DIVERSE INIZIATIVE PRESSO  MAPEI  STADIUM 

ED ARENA DI REGGIO EMILIA – PERIODO 01/01 – 30/06/2025 - CPV 

55520000-1  (SERVIZIO  DI  CATERING).  PROROGA 

CONTRATTUALE: MESE DI LUGLIO 2025. 

IL DIRIGENTE

Premesso:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n.  13 del 21/01/2025  è stata approvata la 

nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il 

Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 che con delibera di  Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025,  è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione 2025-2027 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, 

ai sensi dell’art. 169 co. 1 e 2;

 che  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  30  del  13/02/2025 è  stata  approvata  la 

variazione d’urgenza al Bilancio di Previsione 2025-2027 (art. 175, comma 4 – d. Lgs. n. 

267/2000) per iniziative di Servizi vari;

 che  con  delibera  di  Giunta Comunale  n.  65  del  10/04/2025  è  stata  approvata  la  2^ 

variazione d’urgenza al Bilancio di Previsione 2025-2027 (art. 175 comma 4 D. Lgs. n. 

267/2000) per referendum e progetti assegnatari di contributi di altri Enti;

 che con la delibera di Consiglio Comunale n. 123 del 26/05/2025 è stata approvata la 3^ 

variazione al Bilancio di Previsione Finanziario 2025 - 2027 e relativi allegati;

 che con delibera di  Giunta Comunale n. 63 del 31/03/2025 dichiarata immediatamente 

esecutiva,  è  stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO) 

2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, 

approvato con G.C. 12 del 30/01/2025 e successivi aggiornamenti;



 che  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  I.D.  n.  2024/196  del  26/09/2024 è  stata 

approvata la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia;

 che con  Deliberazione di  Giunta Comunale I.D. n. 2025/8 del 23/01/2025 sono state 

approvate integrazioni e modifiche alla macrostruttura organizzativa  dell’Ente, l’avvio al 

percorso di riorganizzazione e proroga di alcuni incarichi ex art. 110, 1° e 2° comma del  

TUEL;

Visto:

 il Provvedimento in data 13/12/2024 P.G. n. 2024/0318982 con il quale il Sindaco Marco 

Massari,  ha attribuito  l’incarico  dirigenziale   del  Servizio  Appalti  e  Contratti  al  Dott. 

Alberto Prampolini con decorrenza dal 01/01/2025 sino al 30/03/2025 salvo proroga, ai 

sensi dell’art. 13 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune 

di Reggio Emilia;

 il Provvedimento PG/2025/0089596 del 02/04/2025, con il quale il Sindaco ha attribuito 

l’incarico dirigenziale del Servizio Appalti e Contratti al Dott. Alberto Prampolini sino al 

30/06/2025 ai sensi dell’art. 13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento 

Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamata:

 la  Determinazione  Dirigenziale  R.U.D.  n.  1656  del  23/12/2024 avente  ad  oggetto: 

“Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 del servizio 

di somministrazione pasti ai dipendenti della Polizia Municipale impegnati per il servizio 

di  sicurezza  in  diverse  iniziative presso Mapei  Stadium ed Arena di  Reggio  Emilia  – 

Periodo 01/01 – 30/06/2025 – cpv 55520000-1 (servizio di catering), con la quale, è stato 

affidato il contratto in oggetto alla ditta CIRFOOD S.C. con sede in Via Nobel n. 19 – 

42124 Reggio  Emilia  – Codice  Fiscale  e  Partita I.V.A.:  00464110352 per  l’importo 

presunto di € 5.197,77 (IVA 4% COMPRESA);

Preso atto:

 che il contratto con la ditta CIRFOOD S.C. che garantisce all’Ente la somministrazione 

dei pasti ai dipendenti della Polizia Municipale impegnati per il servizio di sicurezza in 

diverse iniziative presso il Mapei Stadium di Reggio Emilia e presso l’Arena Campovolo 

di Reggio Emilia, è in scadenza al 30 Giugno 2025;



Precisato:

 che  compete  all’Ufficio  Acquisti  del  Servizio  Appalti  e  Contratti  provvedere  a  dare 

continuità  al  servizio  in  oggetto,  per  cui  è  necessario  far  fronte  con  tempestività  e 

particolare prontezza;

 che la  spesa in  oggetto è  tassativamente  regolata  dalla  legge e  che tale  spesa non né 

differibile onde garantire la continuità e l’operatività del Servizio richiedente, nonché per 

evitare danni patrimoniali all’Ente Comunale;

Dato atto: 

 che,  la spesa di € 2.878,77 (I.C.) utilizzata  per il  periodo gennaio – maggio 2025   è 

risultata notevolmente inferiore alla cifra di € € 5.197,77 (I.C.) impegnata con la sopra 

richiamata Determinazione dirigenziale R.U.D. n. 1656 del 23/12/2024 (giusta impegno 

2025/642);

 che  l’Amministrazione  comunale  intende  addivenire  all’individuazione  di  un  nuovo 

Operatore Economico,  tramite ricerca di mercato da effettuarsi  mediante avviso per la 

raccolta di preventivi, nel rispetto dei principi ex art.  3 del D.Lgs. 36/2023, in fase di 

pubblicazione da parte del Servizio Appalti e Contratti;

Considerato:

 che, al fine di assicurare al Servizio di Polizia Municipale, l’erogazione dei pasti in parola, 

ed  in attesa del nuovo affidamento del servizio di somministrazione dei pasti ai dipendenti 

della Polizia Municipale impegnati per il servizio di sicurezza in diverse iniziative presso 

Mapei Stadium di Reggio Emilia e presso l’Arena Campovolo di Reggio Emilia, per il 

nuovo  periodo,  e  precisamente  per  il  triennio:  Agosto  2025  –  Luglio  2028,  l’Ufficio 

Acquisti  del  Servizio  Appalti  e  contratti,  con  propria  lettera  pec,  acquisita  agli  atti 

d’ufficio,  ha richiesto alla ditta   CIRFOOD S.C. con sede in Via Nobel n. 19 – 42124 

Reggio Emilia – Codice Fiscale e Partita I.V.A.: 00464110352, una proroga contrattuale, 

ai sensi dell’art. 120, co. 11 del D. Lgs. n. 36/2023, ai medesimi patti e condizioni di cui 

alla Determina Dirigenziale R.U.D. n. 1656 del 23/12/2024;



Rilevato: 

 che la ditta  CIRFOOD S.C.  con sede in Via Nobel n. 19 – 42124 Reggio Emilia – 

Codice  Fiscale  e  Partita  I.V.A.:  00464110352,  con  propria  lettera,  acquisita  al 

Protocollo  Generale  n.  2025/162685  del  19/06/2025  ha  comunicato  la  propria 

disponibilità a prorogare il servizio in oggetto per tutto il mese di Luglio 2025;

Dato pertanto atto:

 che, si intende prorogare l’affidamento in parola, ai sensi dell’art. 120, co. 11 del D. Lgs. 

n. 36/2023, alla ditta  Cirfood s.c. con sede in Reggio Emilia – Via A.B. Nobel n. 19 – 

Codice Fiscale e Partita Iva: 00464110352 nelle more dell’individuazione della nuova 

ditta  affidataria  del  servizio  in  oggetto  per  il  triennio:  Agosto  2025 – Luglio  2028,  a 

seguito di pubblicazione della manifestazione d’interesse;

 che l’attuale disponibilità finanziaria consente di coprire la proroga del servizio fino alla 

fine di Luglio 2025;

 che, a tal fine, si rende necessario ed opportuno confermare attivo sino al 31/07/2025 il 

servizio in parola a favore della  ditta  CirFood s.c. con sede in Reggio Emilia – Via 

Nobel n. 19 – Codice Fiscale e Partita Iva: 00464110352;

 che, trattandosi di proroga contrattuale, ai sensi dell’articolo 120, co. 11 D. Lgs. 36/2023, 

viene mantenuto il CIG B50E03BD89 inerente l’affidamento del servizio in oggetto di cui 

alla Determinazione Dirigenziale R.U.D. n. 1656 del 23/12/2025;

Preso atto:

 che  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  affida  altresì  al  Dirigente  del  Servizio  Appalti  e 

Contratti Dott. Alberto Prampolini, la responsabilità delle procedure di acquisto di servizi 

e/o forniture nel rispetto della normativa vigente del Regolamento dei contratti;

 che  trattasi  di  spesa  necessaria  al  normale  funzionamento  del  Servizio  di  Polizia 

Municipale;

Rilevato  che  sono  stati  condotti  accertamenti  volti  ad  appurare  l’esistenza  di  rischi  da 

interferenza nell’esecuzione dell’appalto del servizio in oggetto e che:



 non sono stati riscontrati i suddetti rischi, pertanto non è necessario provvedere alla 

redazione  del  DUVRI  in  quanto  trattasi  di  mero  servizio  in  conformità  a  quanto 

previsto  dall’art.  26,  comma  3-bis,  del  D.Lgs.  n.  81/2008  non  sussistono 

conseguentemente costi per la sicurezza;

Dato atto:

 che,  ai sensi dell’art.  15 del D. Lgs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto è 

individuato nella persona del Dirigente, Dottt. Alberto Prampolini;

 che il Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), Dott. Alberto Prampolini, per la ditta che 

risulta  aggiudicataria dell’affidamento in parola:

◦ ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 266/2002, provvederà all’acquisizione del relativo 

D.U.R.C.;

 che si provvederà alla verifica dei requisiti ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs. n. 36/2023, in 

osservanza alle disposizioni inerenti l’APPLICAZIONE CONTROLLI A CAMPIONE SU 

AFFIDAMENTI DIRETTI DI APPALTI FINO A EURO 40.000,00 – ART. 52 – D.LGS. 

36/2023, approvate con Allegato A al PIAO  2025-2027  approvato con Deliberazione di 

Giunta Comunale n. 63 del 31/03/2025;

Dato atto del rispetto del D.L. 168/04 convertito in L. 191/04;

Visto l’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023;

 il D.Lgs. n. 36/2023;
 l’art. 120, comma 10 e 11 del D. Lgs. n. 36/2023;
 l’art.  52,  c.  1 del  D.  Lgs.  36/2023 e le  disposizioni  inerenti  l’applicazione  controlli  a 

campione  su  affidamenti  diretti  di  appalti  fino  a  €  40.000,00  –  art.  52  –  D.  Lgs.  n. 
36/2023, approvate con Allegato A al PIAO 2024-2026 approvato con Deliberazione di 
Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2024;

 gli artt. 94, 95 e 98 del D. Lgs. 36 2023;
 gli artt. 49, comma 6 e 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023;
 l’art. 158, comma 2, lettera c) del D. Lgs. N. 36/2023;
 il T.U. D. Lgs  n. 267  del 18.08.2000 ed in particolare  l'art. 107; 
 l’art. 107, 151 e 183 comma 4 del T.U. D. Leg.vo n. 267/2000;
 l’art. 56 e l'art. 59 e l’art. 60 dello Statuto Comunale; 
 il Vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune ed 

in  particolare  l’art.  14  "Competenze  e  responsabilità  dirigenziali”  della  Sezione  A 
“L'organizzazione”; 

 l’artt. 10 e 11 e 13 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei 
servizi del Comune;

 l’art. 32 del Vigente Regolamento di Contabilità;



 la legge del 07/08/2012 n. 135 ed in particolare l’art. 1;
 l’art. 26 della Legge 23 Dicembre 1999 n. 488 e successive modificazioni e integrazioni; 
 l’art. 1,  L. 135 del 07/08/2012;

Vista:

 la  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  63  del  31/03/2025  dichiarata  immediatamente 

esecutiva,  è stato approvato il  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 

2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, 

approvato con G.C. 12 del 30/01/2025 e successivi aggiornamenti;

DETERMINA

1. di approvare quale parte integrante quanto indicato in premessa;

2. di confermare attivo sino al 31/07/2025, ai sensi dell’articolo 120, co. 11 D.Lgs. 36/2023, 

con la  ditta CIRFOOD S.C. con sede in Reggio Emilia – Via A. B. Nobel n. 19 – 

Codice  Fiscale  e  Partita  IVA:  00464110352,  il  contratto  inerente  il  servizio  di 

somministrazione dei pasti ai dipendenti della Polizia Municipale impegnati per il servizio 

di sicurezza in diverse iniziative presso Mapei Stadium ed Arena Campovolo di Reggio 

Emilia, nelle more dell’individuazione della nuova ditta aggiudicataria del servizio di cui 

sopra per il triennio Agosto 2025 – Luglio 2028;

3. di procedere, ad avvenuta esecutività del presente atto, a formalizzare l’affidamento del 

servizio  in  parola,  al  di  fuori  del  mercato  elettronico  o  delle  convenzioni  Consip  o 

IntercentER  mediante  scambio  di  corrispondenza  commerciale,  controfirmata  per 

accettazione  da  entrambe  le  parti,  con  emissione  di  buono  d’ordine  contenente  le 

principali condizioni contrattuali;

4. di sub-impegnare l’importo complessivo di € 519,00 (Iva Compresa) sul capitolo 39305 

avente ad oggetto: “Servizio mensa per il personale dipendente” – Codice Prodotto – 

2025_3402 – Centro di costo: 0193 – CPV n. 55520000-1 – Cig. n. B50E03BD89 e 

contestualmente di ridurre  l’impegno n. 2025/642 – capitolo 39305 avente ad oggetto: 

“Servizio mensa per il personale dipendente” assunto con  la già citata Determinazione 

Dirigenziale  R.U.D. n. 1656 del 23/12/2024;



5. di  dare  atto  che,  ad  avvenuta  esecutività  del  presente  atto,  si  procederà  alla 

formalizzazione  dell’affidamento  del  servizio  in  oggetto,  secondo  le  modalità  di 

affidamento e di stipula del contratto indicate in premessa;

6. di dare atto che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi di 

interferenza  nell’esecuzione  dell’appalto  del  servizio  in  oggetto  e  che  non  sono  stati 

riscontrati i suddetti rischi in quanto trattasi di mero servizio, pertanto non è necessario 

provvedere alla redazione del DUVRI, in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 

3 - bis del D. Lgs. n. 81/2008, per le modalità di svolgimento dell’affidamento del servizio 

in oggetto non è necessario redigere il DUVRI;

7. di  dare atto  che la ditta  affidataria  sarà preventivamente informata  che non sussistono 

rischi da interferenza e che il costo della sicurezza è pertanto pari a zero;

8. di dare atto che, per  la proroga del servizio  in oggetto,  si provvederà alla verifica dei 

requisiti ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs. n. 36/2023, in osservanza alle disposizioni inerenti 

l’APPLICAZIONE  CONTROLLI  A CAMPIONE  SU  AFFIDAMENTI  DIRETTI  DI 

APPALTI FINO A EURO 40.000,00 – ART. 52 – D.LGS. 36/2023, approvate con Allegato 

A al  PIAO  2025-2027  approvato  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  63  del 

31/03/2025;

9. di dare inoltre atto che, in caso di accertato difetto del possesso dei requisiti di cui all’art. 

52 del D.Lgs. n. 36/2023, l’Amministrazione potrà procedere alla risoluzione del contratto 

ex  art.  122  D.Lgs.  n.  36/2023,  salvo  il  pagamento  delle  prestazioni  già  regolarmente 

eseguite dall’appaltatore;

10. di  disporre  che  i  pagamenti  verranno  effettuati  a  seguito  di  presentazione  di  fatture 

debitamente controllate in ordine alla regolarità formale e fiscale e ottemperando a quanto 

disposto  dalla  normativa  relativa  all'obbligo  della  fatturazione  elettronica  e  della 

tracciabilità dei pagamenti;

11. di dare atto che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 

parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come 

prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 



12. di dare atto che ai sensi dell’art.  15 del D.Lgs. n. 36/2023, il  Responsabile Unico del 

Progetto (RUP) è individuato nella persona del Dirigente del Servizio Appalti e Contratti 

Dott. Alberto Prampolini;

13. di  dare  atto  del  rispetto  delle  disposizioni  previste  dal  D.L.  n.  168  del  12/07/2004 

convertito con L. n. 191 del 30/07/2004 e di procedere all’assunzione della suddetta spesa 

al fine di garantire la continuità gestionale e l’operatività del Servizio richiedente;

14. di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del T.U. 

D.Leg.vo n. 267 del 18/8/2000;

15. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al  D.Lgs. 33/2013 

(Decreto trasparenza), all'art. 1, co. 32 della L. 190/2012, all'art. 20 del D.Lgs. n. 36/2023, 

all’art. 35 del D.Lgs. n. 36/2023.

Il Dirigente

del Servizio Appalti e Contratti

  (Dott. Alberto Prampolini)

DD25-062

AP/ed

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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