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ORDINARI CIG 9550016A81 (DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.1321 DEL 05/12/2022 -PERIODO 2023-2025 ) A VALERE SUL
FONDO ASILO. ACCERTAMENTO ED IMPEGNO DI SPESA



OGGETTO: PRESA D’ATTO DELL’AVVENUTO FINANZIAMENTO PER
L’ATTIVAZIONE DEI POSTI AGGIUNTIVI NEL PROGETTO “SAI”
CATEGORIA ORDINARI PERIODO LUGLIO-DICEMBRE 2025 ED
AFFIDAMENTO DI PRESTAZIONI SUPPLEMENTARI EX ART. 106
COMMA 1, LETT. B) D.LGS 50/2016 AL RINNOVO DELL’
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO “SAI” SISTEMA DI ACCOGLIENZA
INTEGRATA LOTTO 1 ORDINARI CIG 9550016A81
(DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.1321 DEL 05/12/2022 PERIODO
2023-2025 )A VALERE SUL FONDO ASILO .ACCERTAMENTO ED
IMPEGNO DI SPESA

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 ¢ stata
approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione) 2025-2029;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2025 — 2027 ed i relativi allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 & stato approvato |l
Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 — Assegnazione risorse finanziarie per
Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e con delibera di Giunta Comunale n. 196 del 26/09/2024 sono stati approvati gli
“Indirizzi per la revisione organizzativa dellEnte, avvio delle procedure
selettive per la stipula di contratti a tempo determinato ed indeterminato di
qualifica dirigenziale e di alta specializzazione, nonché l'aggiornamento al
Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 approvato con
delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/1/2024;

e con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 23 gennaio 2025 sono state
approvate le integrazioni e modifiche alla macrostruttura organizzativa
dellEnte, I'avvio al percorso di riorganizzazione e la proroga di alcuni incarichi
ex art. 110, cc. 1 e 2 del D.Lgs. 267/2000;

e con provvedimento della Direttrice Generale n. 152 del 29/01/2025 sono stati
definiti la microstruttura, nonché la struttura organizzativa di terzo livello
transitoria e gli strumenti di partecipazione organizzativa;

e con provvedimento PG/2025/88304 del 01/04/2025 il Sindaco ha attribuito
l'incarico dirigenziale al Dott. Antonio Costantini della responsabilita di
direzione del Servizio Contrasto alle poverta urbane;



e nel PEG 2025 e attribuito al Servizio Servizi Sociali I'obiettivo PD_8910
Gestione dei percorsi SIPROIMI (ora SAl) e Minori Stranieri Non
Accompagnati (MSNA );

Richiamati:

e il D.M. 18 novembre 2019, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 284 del 4/12/2019 "Modalita di accesso degli enti locali ai
finanziamenti del Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell’Asilo
(FNPSA)” e “Linee guida per il funzionamento del Sistema di Protezione per
titolari di protezione internazionale e per i minori stranieri non accompagnati
(SIPROIMIY”

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 07/07/2022, immediatamente
esecutiva, la quale ha approvato la prosecuzione dei progetti di accoglienza
afferenti al sistema di Accoglienza e Integrazione SAl (ex SIPROMI) per il
periodo gennaio 2023-dicembre 2025 (Dm 18 novembre 2019) delle attivita in
scadenza al 31/12/2022

e il DM del Ministero dell’'Interno Prot. Nr. 37847 del 13.10.2022 con il quale si
sono approvati i progetti in scadenza al 31.12.2022, autorizzati alla
prosecuzione dal 1.1.2023 al 31.12.2025, con ammissione al finanziamento
sul Fondo Nazionale per le politiche e i servizi dell’asilo per il numero dei posti
e per gli importi ivi indicati; e rispettivamente per I'’Accoglienza della categoria
ORDINARI (73 POSTI) € 1.155.776,18 e per I'’Accoglienza categoria Minori
stranieri non accompagnati — MSNA (26 posti) € € 776.187,10 per ciascuna
annualita (2023-2025);

e la Determinazione Dirigenziale n.1321 del 05/12/2022 con la quale si &
proceduto al RINNOVO CIG 9549914656 per il periodo 2023-2025 ex art. 35
c. 4 d.Ilgs 50/2016 della “procedura aperta per l'affidamento del servizio di
accoglienza integrata per il progettO SAI ex SIPROIMI finanziato dal fondo
nazionale delle politiche e dei servizi per I'asilo nel periodo gennaio 2021
dicembre 2022 ( determinazioni dirigenziali a contrarre n.  2020/863 e di
aggiudicazione n.2020/1373)“ e contestuali ESTENSIONE DEL QUINTO ex
artt 106 c. 12 lotto 1 ed AFFIDAMENTO DI PRESTAZIONI
SUPPLEMENTARI CIG 9550016A81 ex art. 106 C. 1 lettera b) Lotto 1
ORDINARI e lotto 2 MSNA

o il verbale di consegna anticipata n. 2022/0297129 con il quale sono stati
consegnati in via d'urgenza, ai sensi dell’art. 32 c. 13 del D. Lgs. 50/2016, i
suddetti servizi a DIMORA D’ABRAMO COOPERATIVA SOCIALE E DI



SOLIDARIETA SOCIETA COOPERATIVA PI/CF 01367610357 e per il Lotto 1
Ordinari CUP J81J22003590001 di seguito :

-Rinnovo CIG 9549914656€ 2.196.000,00 oltre Iva
-Estensione del quinto € 355.542,86 oltre Iva;
-Prestazioni supplementari CIG 9550016A81 € 659.881,77 oltre lva

il contratto n. Rep. 2024/56082, con il quale si & provveduto alla stipula del
contratto con Cooperativa sociale Dimora d’Abramo tramite atto pubblico
amministrativo con firma digitale relativo al suddetto affidamento ;

Vista la Comunicazione del Ministero dell’Interno del 28/01/2025 agli enti locali titolari
di progetti SAI cat.Ordinari della possibilita di presentare richiesta di ampliamento
della capacita ricettiva da destinare a nuclei familiari e/o0 monoparentali, con le
modalita di cui all’art. 9 co. 3 e 4 delle linee guida allegate al DM 18.11.2019 di cui
testo alla pagina https://fnasilo.dlIci.interno.it/sprar/#!

Considerato che:

il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto di presentare domanda di
ampliamento per n.4 posti categoria ORDINARI con PG_2025 62668 , da
destinare, a nuclei familiari che abbiano i requisiti indicati come
comunicazione del Ministero del 28/01/2025 *“...correlate a quanto disposto
dall’articolo 20 del dl 27 dicembre 2024, n. 202, che dispone la proroga delle
misure di sostegno e delle attivita di assistenza in essere a favore dei cittadini
ucraini titolari del permesso di soggiorno per protezione temporanea nonchée
dalla OCDPC n. 1123 del 29 dicembre 2024 - Disposizioni urgenti di
protezione civile per regolare il progressivo consolidamento nelle forme
ordinarie delle misure di assistenza ed accoglienza straordinarie e
temporanee attualmente in essere in conseguenza degli accadimenti in atto
nel territorio dell’Ucraina..” a seguito della conferma di disponibilita data
del’lEnte attuatore DIMORA D’ABRAMO all'esecuzione di prestazioni
supplementari relative al contratto in essere per il Lotto 1 Ordinari( PG/2025/
del 05/03/2025 );

con Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 25940 del 17.06.2025  sono
stati autorizzati gli ampliamenti dell’accoglienza nel sistema  SAl (ex
SIPROIMI) come da graduatoria allegata al medesimo che, per il Comune di
Reggio Emilia, corrispondono al numero di 4 (quattro) beneficiari Ordinari e
con il finanziamento richiesto di € 31.925,36 per il periodo 01/07/2025 —
31/12/2025 in riferimento al pro-die per beneficiario ;

nel caso del presente provvedimento ricorrono le condizioni che rendono
possibili I'esecuzione di servizi supplementari, non inclusi nell’appalto
originario, strettamente connessi ai servizi oggetto di contratto, sia dal punto
di vista tecnico che economico;


https://fnasilo.dlci.interno.it/sprar/

per motivi economici e tecnici, individuare un diverso contraente
comporterebbe per '’Amministrazione Comunale notevoli difficolta operative
nonché un allungamento dei tempi;

Di dare atto:

che le suddette prestazioni supplementari saranno espletate alle medesime
condizioni contrattuali ed economiche in essere sottoscritte;

in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, L.
n. 136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in
L.217/2010, il Codice Identificativo di Gara (C.I.G) e il 9550016A81 dando
atto che si procedera alla rimodulazione delle stesso sul sistema SITAR;

si procede all'affidamento delle prestazioni supplementari dando atto del
principio di continuita dei requisiti di ammissibilita di cui allart. 80 D. Lgs.
50/2016 in capo all’appaltatore;

in conformita all'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e allart. 42 del
Regolamento comunale per la disciplina dei contratti, il contratto verra
stipulato nelle forme di legge;

alla liquidazione si provvedera con integrazione della spesa relativa alle
fatture mensili previste in capitolato;

e stata verificata la regolarita previdenziale tramite I'acquisizione del DURC,
recepito in atti per la presente procedura di affidamento, ai sensi dell'art. 2
della legge n. 266/2002; il DURC sara inoltre verificato durante tutta la
vigenza dell'iter procedimentale;

in conformita all'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e all’art. 42 del
Regolamento comunale per la disciplina dei contratti, il contratto verra
stipulato nelle forme di legge;

non sono stati accertati rischi derivanti da interferenza e pertanto non si é
reso necessario predisporre il relativo documento Duvri e non esistono oneri
legati alla sicurezza ;

€ necessario provvedere, nelle more del perfezionamento del contratto, alla
consegna anticipata del servizio, ai sensi dell’art. 32 comma 8 del D. Lgs.
50/2016 al fine di garantire I'avvio del’ampliamento dei posti gia finanziato;

il Responsabile del procedimento € individuato nella persona del dirigente, Dr
Antonio Costantini;

Ritenuto pertanto necessario e urgente, per le suddette motivazioni, provvedere
all'affidamento dei servizi supplementari in argomento per il periodo luglio 2025 —
dicembre 2025 assumendo l'impegno della relativa spesa di € 31.051,10 IVA
compresa (€ 29.572,48 oltre IVA 5% )a valere sul fondo nazionale delle politiche e
dei servizi dell’asilo a seguito di ammissione al finanziamento assegnato con DM
Prot. n. 25940 del 17.06.2025



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa,
cosi come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Attesa la competenza del Dirigente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art.
107 D.Lgs. 267/2000 s.m.i.;

Visti:
e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art 107, l'art.
183;

e ilD.Lgs. 18.4.2016 n. 50;

e il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti , per le
parti ancora in vigore;

e il D.Lgs.36/2023;

e Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

e o Statuto Comunale;

¢ il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi;

¢ il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

¢ il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. di prendere atto del finanziamento per [I'ampliamento della capacita di
accoglienza riferita alla categoria SAl “Ordinari” di cui all’allegato elenco a valere sul
Fondo Asilo, per il Comune di Reggio Emilia n.4 posti e per 'importo complessivo di
€ 31.925,36 per il periodo luglio — dicembre 2025

2. di approvare, per le motivazioni riportate in narrativa e integralmente richiamate,
'affidamento di prestazioni supplementari, ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. B)
D.LGS 50/2016, del servizio di “ACCOGLIENZA INTEGRATA PER IL PROGETTO
SAlI EX SIPROIMI” PERIODO LUGLIO 2025 — DICEMBRE 2025 ” - LOTTO 1
ORDINARI a DIMORA D’ABRAMO COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA’
SOCIETA’ COOPERATIVA, VIA NORMANDIA, 26 42124 REGGIO EMILIA
CF/P.IVA: 01367610357 per un importo pari a € 29.572,48 oltre IVA 5% (€
31.051.10 IVA compresa)

3. di impegnare a tal fine la spesa di come segue

ANNO 2025

quanto a € 31.051,10 riferendola alla missione 12 programma 07 Titolo 1, codice del
piano dei conti integrato 1.03.02.99.999, del Bilancio pluriennale 2025-2027
annualita 2025 al Capitolo 31460 del P.E.G. 2025, denominato “Prestazioni di



servizio per progetti d inclusione sociale finanziati dallo Stato = = VEGG.CAP.
E/3520 = = 7, Codice Prodotto 2025 PD 8910 Centro di costo 0228 codice
modalita di gestione conto annuale 002 CUP J81J22003590001 CIG 9550016A81;

4. di accertare l'entrata complessiva di € 31.925,36 (Finanziamento
ampliamento Sai Lotto 1 Ordinari ) come segue

ANNO 2025

quanto a € 31.925,36 al titolo 2, codice del piano dei conti integrato 2.01.01.01.001
del Bilancio Pluriennale 2025-2027 — Esercizio 2025 al Capitolo 3520 Contributi
Statali per Progetti di inclusione sociale = VEG . CAP/U 31460-31460/1-31468-31474
del PEG 2025 cod. prodotto 2025 _PD_8910 codice CUP J81J22003590001;

5. di dare atto che:

- il servizio sara espletato alle medesime condizioni contrattuali ed economiche in
essere sottoscritte

-in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, L. n.
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, il
Codice Identificativo di Gara (C.1.G) € il 9550016A81 dando atto che si procedera
alla rimodulazione dello  stesso sul sistema SITAR

- il RUP autorizza I'esecuzione anticipata delle prestazioni supplementari nelle more
della stipula del contratto, ai sensi dellart. 32 comma 8 del D. Lgs. 50/2016
ritenendo fondati i motivi dell’'urgenza specificati in premessa e qui espressamente
vengono richiamati ;

- di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 c. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

- di disporre linvio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui allart. 183
comma 7 del T.U. D.Lgs. n. 267/00;

6. di dare atto del rispetto delle disposizioni previste dal DI n.168 del 12/07/2004
convertito con L. n.191 del 30/07/2004.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente

. . ANTONIO
TANTINI
firmatario. i Soaa
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IL DIRIGENTE
Dr.Antonio Costantini
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