AVVISO PUBBLICO
PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE AD ADERIRE AL REGIONAL STAKEHOLDER
GROUP (GRUPPO LOCALE DEGLI STAKEHOLDER) DEL PROGETTO INTERREG EUROPE “MAGNET -
ENHANCING REGIONAL AND LOCAL HUBS FOR ATTRACTION AND RETENTION OF TALENTS AND
INVESTMENTS” CUP J89G25000020007

PREMESSE

La capacita dei territori e dei sistemi locali di attrarre e trattenere talenti e investimenti € una delle
chiavi principali per supportarne lo sviluppo economico e sociale, la crescita sostenibile e la
competitivita.

I Comune di Reggio Emilia da piu di un decennio ha intrapreso un grande processo di
pianificazione e governance strategica per la trasformazione delle storiche Officine Meccaniche
Reggiane in un polo dell'innovazione, al servizio delle imprese e della ricerca. E cosi nato il
Reggiane Parco Innovazione, hub di servizi e funzioni ad altissimo potenziale di innovazione,
attrattivo per le imprese, il mondo della ricerca, giovani talenti, investitori pubblici e privati.

Nel corso del 2024 il Comune di Reggio Emilia, in collaborazione con ART-ER Attrattivita Ricerca
Territorio (Societa Consortile della Regione Emilia-Romagna nata per favorire lo sviluppo
dell'innovazione e della conoscenza, l'attrattivita e l'internazionalizzazione del territorio) ha
elaborato la proposta progettuale “MAGNET - Enhancing regional and local hubs for attraction and
retention of talents and investments” presentandola nell’lambito della Terza Call del Programma
Interreg Europe.

In data 24/02/2025 il progetto é stato approvato dall’Autorita di gestione del Programma Interreg e
vede il Comune di Reggio Emilia come capofila del progetto in qualita di Lead Partner.

IL PROGETTO

Il progetto MAGNET ha la finalita di potenziare gli hub locali per attrarre e trattenere investimenti e
competenze. Tali hub, presenti in molte realta europee, sono considerati punti strategici a sostegno
della competitivita delle imprese e dei territori. L'integrazione/interconnessione di servizi e
strumenti per intercettare nuovi investimenti e talenti determina infatti un miglioramento della
crescita economica con effetti positivi sull'occupazione. Con il progetto MAGNET il Reggiane Parco
Innovazione si afferma ulteriormente come realta di rilievo internazionale capace di attrarre
risorse e confrontarsi con i maggiori poli dell’innovazione europei.

L'obiettivo principale del progetto € lo scambio e il trasferimento di buone pratiche tra partner di
progetto con il fine di sostenere i processi di apprendimento e introdurre cambiamenti nelle
politiche locali e regionali facendo leva sui seguenti sottotemi:

* I modelli organizzativi degli hub (back e front office)

* Coinvolgimento degli stakeholder (ldentificare le esigenze delle aziende locali che fanno
parte delle catene del valore strategiche)

* Servizi e incentivi ( gestiti/forniti dagli hub)

* Value proposition and marketing ( Attivita promozionali dell’hub)

Il partenariato di progetto e costituito dai seguenti partner:
e Comune di Reggio Emiilia, Lead Partner (LP)
e ART-ER Joint Stock Consortium Company, Italia (PP2);



Centre for development of the EastPlanning Region, Macedonia (PP3);
Public institution Panevézys Development Agency, Lituania (PP4);
Centru Regional Development Agency, Romania (PP5);

Pannon Business Network Association, Ungheria (PP6);

City of Utrecht, Olanda (PP7).

| Partner di progetto, provenienti da 5 diverse aree geografiche, hanno Hub con diversi livelli di
sviluppo. Il progetto fornira conoscenze e ispirazione per migliorare |'efficienza e I'efficacia degli
Hub affrontando le politiche e le strategie sottostanti, aumentando l'integrazione tra I'attrazione di
investimenti e talenti e tra i livelli regionale e locale.

Il progetto ha la durata di 4 anni (1 maggio 2024 — 31 luglio 2029) ed é costituito da diverse fasi qui
di seguito sintetizzate:

e Analisi e mappatura: ogni Partner provvede ad effettuare una mappatura dei servizi, dei
progetti e delle azioni messe in campo dagli hub e dei principali network coinvolti. Ogni
Partner costituisce un Gruppo di Lavoro Locale nel quale coinvolge gli stakeholder piu
rilevanti del territorio relativamente all'argomento ed ai sottotemi individuati dal progetto;

e |dentificazione delle buone pratiche: ogni Partner individua delle buone pratiche relative
alla gestione e sviluppo degli hub e le porta al confronto e discussione con gli altri Partner
evidenziando problemi affrontati, punti di forza e criticita;

e Study visit e workshop tematici: organizzazione di visite sul campo presso tutti i Partner di
progetto con l'obiettivo di approfondire e toccare con mano le buone pratiche di ciascuno.
Durante le visite verranno anche organizzati workshop tematici di approfondimento sui
guattro sottotemi sopra indicati che possono prevedere anche il coinvolgimento di esperti
con l'obiettivo di stimolare lo scambio di esperienze e la discussione fra i Partner;

e Importazione di buone pratiche: ogni Partner a livello locale individua una buona pratica,
fra quelle approfondite, da importare e definisce come sia possibile adattarla al proprio
contesto con il supporto del Partner titolare della buona pratica;

e Cambiamento degli strumenti di policy: sulla base delle esperienze e delle conoscenze
maturate nel corso del progetto ogni Partner provvede ad adeguare e migliorare le proprie
strategie ed i propri strumenti di policy sul tema dell’attrazione/ritenzione di investimenti e
talenti.

IL REGIONAL STAKEHOLDER GROUP - Gruppo Locale degli Stakeholder

Il progetto prevede che ogni Partner proceda a dare vita ad un proprio Regional Stakeholder Group
- Gruppo Locale degli Stakeholder, che dovra essere formalizzato, rendendolo cosi un meccanismo
permanente ed uno strumento effettivo di governance, finalizzato a passare da una collaborazione
tra attori in forma di coinvolgimento ad una attivita di co-progettazione per le azioni progettuali
previste dal progetto stesso.

Il Comune di Reggio Emilia sara responsabile della gestione del proprio Regional Stakeholder Group
(Gruppo Locale degli Stakeholder - RSG ) e ne assumera la direzione, il monitoraggio delle attivita e
ne valutera i risultati, in termini di azioni comuni svolte.

Il Comune si occupera del coordinamento e di identificare strategie condivise.

Il RSG non sara quindi direttamente responsabile dello svolgimento delle attivita di progetto, ma
risultera, tuttavia, cruciale poiché, come previsto dalle finalita generali del progetto, il Comune
dovra comprendere anche le esigenze dei membri del RSG stesso e definire con esso visioni
comuni per migliorare |'efficienza e I'efficacia degli Hub locali.



Gli Stakeholder che verranno coinvolti nel progetto serviranno a rappresentare le competenze
distintive chiave del territorio di Reggio Emilia.

A livello locale il RSG - Gruppo Locale degli Stakeholder:

* supportera il Comune nella mappatura ed individuazione di Buone Pratiche locali da
condividere con gli altri Partner di Progetto;

* partecipera ad incontri periodici per condividere esigenze di progetto e definire strategie
comuni di intervento;

* contribuira alla individuazione delle Buone Pratiche internazionali da approfondire e
studiare sulla base delle esperienze degli altri paesi partner;

e contribuira al miglioramento delle strategie e degli strumenti di policy a livello locale sul
tema dell’attrazione/ritenzione di investimenti e talenti.

A livello internazionale i rappresentanti del RSG potranno partecipare alle visite di studio e agli
eventi trasnazionali previsti dal progetto (in accordo con le risorse finanziarie disponibili). Il
Regional Stakeholder Group sara anche il luogo in cui condividere le conoscenze acquisite dal
progetto e riportare feedback e contenuti attraverso gli incontri periodici. | rappresentanti del RSG
contribuiranno allo scambio di esperienze attraverso mappatura di loro pratiche, scambio di
conoscenze, competenze, contatti.

La partecipazione al RSG - Gruppo Locale degli Stakeholder sara a titolo gratuito.

FINALITA’ DELL'AVVISO

Creazione e formalizzazione del Regional Stakeholder Group (Gruppo locale degli Stakeholder) del
Comune di Reggio Emilia del Progetto Interreg Europe “MAGNET - Enhancing regional and local
hubs for attraction and retention of talents and investments”

DESTINATARI DELLAVVISO
| destinatari del presente Avviso sono soggetti giuridici che operano sul territorio di Reggio Emilia
per la valorizzazione e lo sviluppo economico sostenibile del territorio, la cui attivita sia
coerente con gli obiettivi e finalita del progetto.
| membri del RSG potranno essere, a titolo esemplificativo:
* Autorita Locali e Regionali
* Agenzie di sviluppo locali e regionali
* Universita
* Centri di Ricerca
* Associazioni di Categoria
* Camere di Commercio
* Soggetti del mondo della formazione e dell'innovazione
* Associazioni e Fondazioni.

TEMPISTICHE DELL'AVVISO
Il presente avviso avra validita dal giorno della pubblicazione e rimarra aperto fino alla conclusione
della fase principale (core phase) del progetto (30 aprile 2028).




MODALITA’ DI CANDIDATURA

| rappresentanti legali dei soggetti interessati, potranno comunicare la propria manifestazione di
interesse a fare parte del Regional Stakeholder Group (Gruppo locale degli Stakeholder) del
Comune di Reggio Emilia per il Progetto Interreg Europe “MAGNET - Enhancing regional and local
hubs for attraction and retention of talents and investments” CUP J89G25000020007 utilizzando il
link di seguito indicato:

https://istanze.comune.reggioemilia.it/rwe2/module preview.jsp? MODULE TAG=PROG 007

Per procedere con la compilazione della domanda & necessario avere un'identita digitale SPID.
Informazioni su come ottenerla sono disponibili sul sito ufficiale https://www.spid.gov.it.

| possessori di una Carta di Identita Elettronica (CIE) 3.0 possono utilizzarla in alternativa a SPID per
accedere al servizio.

Per candidarsi occorrera compilare integralmente e inviare il modulo di domanda online presente
sulla piattaforma. Il sistema informatico, acquisita la domanda, provvedera ad inviare in
automatico, all’indirizzo Email associato alle credenziali SPID, un messaggio di conferma del
corretto inoltro della domanda riportante il numero di ricevuta. Successivamente il candidato
ricevera una ulteriore Email al medesimo indirizzo contenente il numero di protocollo della
domanda di partecipazione.

Il presente Avviso ha mero scopo ricognitivo sulle disponibilita presenti nel territorio e la
presentazione della propria adesione potra favorire la costruzione di un elenco di soggetti portatori
d'interessi, senza che ne consegua alcun diritto in capo al soggetto aderente.

Il Comune di Reggio Emilia si riserva, in ogni caso, la facolta di includere nel gruppo di lavoro locale
altri soggetti, indipendentemente dalla partecipazione alla presente manifestazione d'interesse,
che, per finalita istituzionali o rilevanza territoriale, potranno essere identificati in corso d'opera e
si ritiene possano dare un proficuo contributo allo sviluppo delle attivita locali.

Inoltre, il Comune, si riserva la facolta di escludere domande di partecipazione presentate da parte
di soggetti che non presentino coerenza con le finalita del Progetto, sulla base di quanto dalle
stesse dichiarato nell'apposito modulo di domanda online, in particolare riguardo la descrizione
della coerenza delle attivita e finalita statutarie delle stesse da dichiararsi in linea con azioni,
obiettivi e finalita del Progetto. In tal caso, I'esclusione dovra essere comunicata al soggetto
interessato con esplicito dettaglio della motivazione di esclusione e inviando la comunicazione a
mezzo PEC all’indirizzo indicato dall’interessato nel modulo di presentazione.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a:

Saverio Serri: saverio.serri@comune.re.it
Marina Ferretti: marina.ferretti@comune.re.it

Il presente avviso viene pubblicato allAlbo pretorio e sul sito ufficiale del Comune
www.municipio.re.it






