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ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLI E 
GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE

Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  DI  AFFIDAMENTO  DI  N.  1  INCARICO  DI 
PRESTAZIONE AUTONOMA PROFESSIONALE (EX ART. 7, COMMA 
6,  D.LGS.  165/2001  E  REGOLAMENTO  SULL'ORDINAMENTO 
GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI DEL COMUNE DI REGGIO 
EMILIA),PER  L’  ATTIVITA’  DI  REVISORE  CONTABILE  ESTERNO 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO UTEKA “PARTENARIATI TRA CITTÀ 
E  TERRITORI  IN  DIALOGO  PER  UNO  SVILUPPO  URBANO 
INTEGRATO E RESILIENTE “ CUP J89I23002980004 AD 013244/01/6: 
AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA PROCEDURA E NOMINA DELLA 
COMMISSIONE.





IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ANALISI DEI BISOGNI PROGRAMMAZIONE CONTROLLO E 
GOVERNANCE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE 

Premesso 

 Che con Provvedimento Dirigenziale n. 2025/811 del 10/07/2025 si è proceduto ad approvare 
l’avviso pubblico di selezione per l’affidamento di un’attività di revisore contabile esterno per 
il progetto Uteka “partenariati tra città e territori in dialogo per uno sviluppo urbano integrato e 
resiliente “ CUP J89I23002980004  AD  013244/01/6.

 Che l’Avviso pubblico è stato pubblicato all'Albo Pretorio  sino al 23/08/2025 compreso, con 
durata di pubblicazione pari a n. 40  giorni e quindi nel pieno rispetto dei termini minimi previsti 
in  tal  senso  dal  vigente  Regolamento  sull’ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  Servizi  – 
Allegato 4 “Affidamento di incarichi esterni”).

 Che il giorno 23/08/2025 alle ore 13:00  è scaduto il termine utile per l’invio delle domande di 
partecipazione alla procedura attraverso la modalità prevista  dall’Avviso ossia  unicamente in 
modalità telematica, con gli allegati richiesti, compilando l’apposito modulo online disponibile 
in Homepage del portale istituzionale del Comune di Reggio Emilia.

 Che per poter presentare la propria candidatura è necessario avere un'identità digitale SPID.
In alternativa a SPID è possibile utilizzare la Carta d’Identità Elettronica (CIE) 3.0.

Preso atto che

nel relativo avviso pubblicato in data 15/07/2025  e scaduto in data 23/08/202  si specificava quanto 
segue:  “La Commissione individuata dal Responsabile del procedimento, procederà  a verificare la 
regolarità delle domande pervenute  e successivamente valuterà i Curricula, in base ai criteri definiti  
nel presente avviso e in base a quanto previsto “Piano per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità del Comune di Reggio Emilia 2023-2025 assorbito nella sottosezione 02.03 
Rischi  corruttivi  e  trasparenza  del  PIAO  approvato   con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.63  del 
31/3/2025  e  dichiarato  immediatamente  esecutiva,  ai  sensi  dell'art.  1,  comma  8,  della  Legge 
190/2012), dalla normativa in materia di Commissioni giudicatrici di concorso pubblico di cui al D.Lgs. 
165/2001 che, in via analogica, si ritiene opportuno considerare per la Commissione in argomento, 
nonché dal vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di 
Reggio Emilia.
La Commissione sarà presieduta da un  Dirigente del Comune di Reggio Emilia e da ulteriori n. 2 
soggetti  dotati  di specifiche competenze tecniche (interni o esterni  all’Ente), oltre a un dipendente 
dell’Amministrazione con funzioni di Segretario verbalizzante, estraneo alle decisioni di valutazione.

Le domande complessivamente pervenute entro i termini e secondo le modalità previste dall’ Avviso 
sono n: 15 come indicato di seguito con numero di protocollo e data:

PROT. DATA PROTOCOLLO 

2025/209884 22-08-2025 17:27

2025/207600 19-08-2025 15:19

2025/207317 19-08-2025 11:29

2025/205424 13-08-2025 18:59

2025/202781 08-08-2025 18:09

2025/202675 08-08-2025 15:19

2025/202440 08-08-2025 11:55

2025/201403 07-08-2025 11:29

2025/198823 04-08-2025 15:05

2025/196574 31-07-2025 12:04

2025/195624 30-07-2025 11:38

2025/195504 30-07-2025 10:39



2025/194111 28-07-2025 18:47

2025/189896 22-07-2025 10:37

2025/185993 16-07-2025 15:04

Considerato 

 che l’Avviso pubblico per la raccolta delle candidature è stato pubblicato in data 15/07/2025 
ed il termine per l’invio delle candidature è scaduto in data 23/08/2025 alle ore 13:00;

 che  il  suddetto  avviso  stabiliva   che  l’assegnazione  dei  punteggi  e   la  valutazione  dei 
curriculum  vitae    allegati  alle  domande,  sarebbero  stati  effettuati  a  cura  di  apposita 
Commissione,  da  nominarsi  dopo  la  verifica  della  regolarità  delle  domande  pervenute, 
presiedute  dal  medesimo  Dirigente  responsabile  nel  complesso  della  procedura  selettiva, 
quale interessato al  conferimento dell’incarico in  argomento,  e composta anche da altri  2 
soggetti  dotati  di  specifiche  competenze  tecniche  (interni  o  esterni  all’Ente),  oltre  a  un 
dipendente  dell’Amministrazione  con  funzioni  di  segretario verbalizzante,  estraneo  alle 
decisioni  di  valutazione,  tenuto  conto,  in  via  analogica,  di  tutto  quanto  indicato  dalla 
normativa inerente la composizione delle Commissioni di Concorso Pubblico ( art. 35 comma 
3  lett.  e),  35  bis  comma  1  lett.  a),  art.  57  comma  1  lett.  a)  del  D.Lgs.  165/2001  e  le  
disposizioni del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del  
Comune artt. 20 e 21);

 che occorre ora provvedere alla nomina della suddetta Commissione onde procedere nel più 
breve tempo possibile, alle valutazioni previste ed alla individuazione del soggetto cui 
conferire l’incarico in oggetto, rispettando comunque le procedure di legge previste;

Tenuto conto altresì 

 di  quanto  previsto  dall’art.  107,  comma  3),  lett.  a),  D.Lgs.  267/2000,  che  attribuisce  ai 
Dirigenti,  tra  gli  altri,  il  compito  di  presiedere  le  commissioni  di  gara  e  di  concorso, 
conformemente anche a quanto già stabilito dal D.P.R. 487/1994 e s.m.i.; 

 di  quanto  disposto  in  materia  dall’art.  35,  comma 3,  lettera  e),  D.Lgs.  165/2001  e  s.m.i. 
soprarichiamato  che  prevede  che  “la  composizione  delle  Commissioni  Giudicatrici  sia 
composta esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti 
tra  funzionari  delle  Amministrazioni,  docenti  ed  estranei  alle  medesime,  che  non  siano 
componenti dell’organo di Direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche 
politiche  e  che  non  siano  rappresentanti  sindacali  o  designati  dalle  confederazioni  ed 
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”;

Considerato inoltre

• che con provvedimento del Sindaco PG n. 34997 del 10/02/2025 si è attribuito alla Dott.ssa 
Lorenza Benedetti l’incarico dirigenziale della responsabilità di direzione del “Servizio analisi 
dei  bisogni,  programmazione,  controlli  e  governance  delle  societa’  partecipate”  e  la 
designazione di "Coordinatore del trattamento dati personali" per il servizio stesso.

• Che la responsabile del procedimento amministrativo è la D.ssa Lorenza Benedetti
Visti:

il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l’art. 107; 
la  Legge  6.12.2012  n.  190  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e 
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione; 
la Deliberazione di Giunta Comunale n. 16 del 29.01.2016 “Approvazione del Piano per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità 2016-2018 nel Comune di Reggio Emilia” e successivi  
aggiornamenti e integrazioni;
il D.Lgs. 165/2001; 
l’art. 56, comma 1 (Dirigenti) e l’art. 57 (Responsabilità dei Dirigenti) dello Statuto Comunale; 
l’art. 14 - Sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del 
Comune di Reggio Emilia; 



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla  regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

Di costituire, per tutte le motivazioni citate in premessa - ed in via analogica con quanto già previsto 
dall’attuale normativa per le Commissione Giudicatrici di Concorso Pubblico - la Commissione per la 
valutazione delle domande pervenute e per la valutazione delle candidature interessate  a partecipare 
alla  procedura  per  la  selezione  e  l’affidamento  di  n.  1  Incarico  di  Revisore  contabile  esterno 
nell’ambito  del  progetto  Uteka “partenariati  tra  città  e territori  in  dialogo per  uno sviluppo urbano 
integrato e resiliente “  CUP J89I23002980004 AD  013244/01/6. (EX ART. 7,  COMMA 6,  D.LGS. 
165/2001 E REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI DEL 
COMUNE DI REGGIO EMILIA,  All. 4 “Affidamento incarichi esterni”) composta da:

Dott.ssa  Lorenza  Benedetti:  Dirigente  del  Servizio  “Servizio  analisi  dei  bisogni,  programmazion 
controlli e governance delle societa’ partecipate” PRESIDENTE
Dott.re Alberto Montanari: Funzionario Amministrativo Cat. D, dipendente a tempo indeterminato del 
Comune di Reggio Emilia – MEMBRO ESPERTO 
Dott.ssa  Marina  Ferretti:  Funzionario  Amministrativa  Cat  D,dipendente  a  tempo indeterminato  del 
Comune di Reggio Emilia – MEMBRO ESPERTO 
Dr. Riccardo Marini : Funzionario Amministrativo Cat C dipendente e tempo indeterminato del Comune 
di Reggio Emilia quale SEGRETARIO VERBALIZZATORE 

Di dare atto:

 che  i  sopraindicati  Membri  presentano  le  indispensabili  specifiche  competenze  tecniche 
necessarie a far parte della Commissione, così come da Cv allegati;

 che tutti i sopraindicati soggetti presentano le condizioni soggettive previste dalla normativa 
più sopra citata (art. 35 bis, punto 1, lett. a),  D.Lgs. 165/2001 e art. 21, commi 1 e 2 del  
vigente  Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del  Comune  di 
Reggio  Emilia  -  Sezione  B  –  L’accesso)  necessarie  a  far  parte  della  Commissione  della 
presente Selezione, così come da  dichiarazione  (Allegato A e Allegato A1);

 che per quanto attiene alla ulteriore verifica dell’esistenza di  eventuali  incompatibilità  tra i 
membri e/o con i candidati si rimanda alla prima seduta della Commissione. 

 Di dare atto che la Commissione sopra indicata si riunirà per l’esame delle domande in data  
08/09/2025 alle ore 9:00. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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