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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

       Premesso che:

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21.01.2025, esecutiva ai sensi di 
legge,  è  stata  approvata  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione) 2025-2029;

• con deliberazione  Consiglio  Comunale  n.  14 del  21.01.2025,  anch’essa  legalmente 
esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30.01.2025, esecutiva ai sensi di legge, 
è  stato  approvato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025-2027  –  Assegnazione  risorse 
finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 commi 1 e 2.;

• con provvedimento PG. n. 28634 del 31.01.2025, il Sindaco ha incaricato il Dott. Alberto 
Bevilacqua, della responsabilità di direzione ad interim del Servizio Officina Educativa a 
far  data  dal  1°  Febbraio  2025  e  sino  alla  copertura  della  posizione,  salvo  revoca 
anticipata ai sensi dell’art.  13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento 
Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  e  comunque  non  oltre  il  termine  di  mandato  del 
Sindaco stesso;

Preso atto che:

 con determina Dirigenziale R.U.D. 946 del 07/08/2025 è stato approvato l’”Avviso 
pubblico per la  selezione del soggetto a cui  affidamento il  servizio di  mediazione 
linguistica  culturale  in  ambito  scolastico  ed  extrascolastico  afferente  al  servizio  
officina educativa del Comune di Reggio Emilia periodo 01/01/2025 – 30/06/2026;

 entro la  scadenza riportata nell’avviso  pubblico,  alla  data del  25/08/2025 alle  ore 
13,00 sono pervenute 2 domande da parte di:

1.   EUROSTRETT SOCIETA’ COOPERATIVA acquisita agli atti con PG n. 208018 
del 20.08.2025 

2. DIMORA D’ABRAMO COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA’ SOCIETA’ 
COOPERATIVA  acquisita agli atti con PG n. 209753 del 22.08.2025;

Precisato che con il  medesimo provvedimento sono state prenotate le scritture contabili 
legate all’affidamento dettagliato al precedente punto;

Dato atto che:

1. Il  dirigente  ad  interim  del  Servizio  Officina  Educativa  Dott.  Alberto  Bevilacqua, 
coaudivato  dal  Dott.  Paterlini  Eugenio  Responsabile  UOC  Gestione  Processi 
Educativi  e  diritto  allo  studio  del  Servizio  Officina  Educativa  ha  verificato  la 



correttezza  della  documentazione  amministrativa  presentata  da  tutte  gli  operatori 
economici e ha valutato le proposte progettuali e l’offerta economica;

2. è stato conseguentemente redatto il verbale di selezione dell’operatore economico a 
cui  affidare  la  gestione  del  servizio  di  mediazione  linguistico-culturale  in  ambito 
scolastico presso le scuole degli Istituti Comprensivi Statali del territorio comunale e 
nei servizi scolastici organizzati dal Comune ed in ambito extra-scolastico presso i 
servizi  educativi  territoriali,  rivolti  alla  popolazione  6-20  anni,  afferenti  ad  Officina 
Educativa, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale e che 
qui si intende totalme  nte approvato   (Allegato C);

Ritenuto opportuno sottoporre ad approvazione la seguente graduatoria: 

POSIZIONE NOMINATIVO PUNTEGGIO

1 DIMORA D’ABRAMO 92

2 EUROSTREET 76,36

Precisato che:

 la procedura è stata esperita secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai 
sensi dell’art. 108 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.e.i., per quanto applicabile. Sono inoltre applicabili le 
vigenti disposizioni del “Regolamento comunale per la disciplina dei contratti – Parte prima –  
Appalti di servizi, forniture, lavori e concessioni del Comune di Reggio Emilia”;
   

 un requisito indispensabile dell’Avviso suddetto era l’iscrizione deI soggetti proponenti , entro la 
data di  scadenza dell'Avviso  stesso,  al  Mercato  elettronico  della  pubblica  amministrazione 
CONSIP – Acquistinrete.it nella categoria di iniziative  “SERVIZI/Servizi Sociali Vari” – CPV 
85311300-5;

 a seguito della selezione in oggetto, il soggetto a cui affidare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B 
del D.lgs. 36/2023,  “IL SERVIZIO DI MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE IN AMBITO 
SCOLASTICO ED EXTRASCOLASTICO AFFERENTE AL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA 
PERIODO 01/09/2025 – 30/06/2026 è DIMORA D’ABRAMO COOPERATIVA SOCIALE E DI 
SOLIDARIETA’ SOCIETA’ COOPERATIVA, con sede a Reggio Emilia in Via Normandia, 26 – 
P.IVA 01367610357, come risulta da verbale allegato alla presente, pertanto si è proceduto ad 
avviare ai sensi dell’art. 1 comma 130 della L. 30/12/2018, n. 145, l’affidamento in oggetto 
tramite trattativa diretta;

Dato  atto  che  la  data  presuntiva  di  avvio  del  servizio,  inizialmente  indicata  nell’Avviso 
pubblico e nei documenti ad esso allegati, è stata differita di n. 5 (cinque) giorni lavorativi.
Tale  differimento  si  è  reso  necessario  in  considerazione  di  sopravvenute  esigenze 
organizzative e istruttorie,  non prevedibili  al  momento della pubblicazione dell’Avviso, che 
hanno  comportato  un  allungamento  dei  tempi  tecnici  per  la  conclusione  delle  verifiche 
preliminari e degli adempimenti amministrativi connessi. Il differimento, di natura meramente 
tecnica e temporanea, non incide sulla continuità né sulla regolarità del servizio da attivare e 
si ritiene congruo e proporzionato rispetto alle circostanze sopravvenute. 

Considerato che:

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria  ex art.  3 L136/2010, 
come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, il Codice Identificativo di 
Gara (C.I.G)  verrà acquisito tramite la piattaforma Mepa Consip e comunicato in fase di 



stipula all’operato economico.

 il contratto verrà stipulato nelle forma e secondo le modalità previste dall’art. 18 del D.lgs. 
36/2023;

 Rilevato che  l’operatore economico aggiudicatario ha proposto un ribasso percentuale del 
3,57 % sull’importo a base di gara e pertanto l’importo aggiudicato è pari a  € 19.286,00 (IVA 
esclusa)  e  che  il  CCNL  previsto  è  il  medesimo  indicato  all’interno  dell’Avviso  ovvero  il 
Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  delle  Cooperative  del  Settore  Socio-Sanitario, 
Assistenziale-Educativo e di Inserimento Lavorativo.

 Rilevato inoltre che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da 
interferenza  nell’esecuzione  dell’affidamento  in  argomento  e  che,  non  essendo  stati 
riscontrati rischi, non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI;

Di dare atto che ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 il responsabile del procedimento 
(RUP) è individuato nella persona del Dirigete ad interim del Servizio Officina Educativa 
Dott. Alberto Bevilacqua.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa, come prescritto 
dall'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 lo Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 29.11.2017, ed in particolare 
gli artt. 59 e 60;

 in termini generali il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e 
dei Servizi;

 il D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;
 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti 

ancora in vigore;
 il vigente regolamento di contabilità del Comune di Reggio Emilia;
 il vigente regolamento per la disciplina dei contratti

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di approvare il verbale di selezione della procedura in oggetto allegato C, quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto;

3. per le motivazioni espresse in narrativa, di avviare procedura di affidare, ai sensi 
dell’art.  50  comma  1  lett.  b  del  D.lgs.  36/2023,  con DIMORA  D'ABRAMO 
COOPERATIVA  SOCIALE  E  DI  SOLIDARIETA'  SOCIETA'  COOPERATIVA, 
P.IVA  01367610357, abilitata alla categoria di  servizi/prodotti  corrispondente al 
bando: “SERVIZI/Servizi Sociali Vari” – CPV  85311300-5, per la gestione del 
servizio in oggetto ai patti e alle condizioni dell’Avviso approvato con R.U.D. 946 
del 07/08/2025 e allegati  alla  trattativa diretta che si  andrà a perfezionare sul 
mercato  elettronico  CONSIP  per  un  importo  complessivo  di  € 19.286,00 (IVA 



esclusa)  per  il  periodo  08/09/2025 –  30/06/2026  rinnovabile  per  un ulteriore 
anno;

4. di impegnare la spesa complessiva di € 23.528,92 (iva inclusa), così suddivisa:

-  € 8.235,12   impegnandola con imputazione alla  Missione 04 - 
Programma 06  -  Titolo  1,  codice  del  Piano  dei  conti  integrato, 
necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 
13  DPCM  28/11/2011,  1.03.02.99.000  del  Bilancio  2025-27, 
annualità  2025,  al  Capitolo  19220  denominato  “prestazioni  di 
servizi  per  interventi  educativi  a  bambini  e  ragazzi”  -  codice 
Prodotto-Progetto 7252 Centro di Costo: 0180, codice Modalità di 
gestione Conto annuale 002 (vedi prenotazione n. 2025/5430);

-  €  15.293,80   impegnandola  con  imputazione  alla  Missione  04 
Programma  06  Titolo  1  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
1.03.02.11.999 del  Bilancio  2025-27,  annualità  2026,  al  capitolo 
19220  denominato  “prestazioni  servizio  diritto  studio,  iniziative 
promozionali e di solidarietà con il territorio, interventi educativi e 
ludici per ragazzi”, codice Prodotto-Progetto 7252, centro di costo 
0180,  codice  Modalità  di  gestione  Conto  annuale  002  (vedi 
prenotazione n. 2026/405);

5. di attestare che l’economia ottenuta a seguito di ribasso di gara ammonta ad 
un  totale  di  871,08  €  e  che  con  successiva  Determinazione  Dirigenziale  si 
provvederà  alla  rideterminazione  del  quadro  economico  progettuale,  allocando 
l’importo derivante dal ribasso di gara.

6. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 
33/2013  (Decreto  trasparenza),  all'art.  1  co.  32  della  L.  190/2012,  all'art.  29  del 
D.Lgs. 50/2016;

7. di dare atto che il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione, 
sarà recepito a cura del Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge 
n. 66/2002;

8. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183, 
7° comma del T.U. D.Leg.vo n. 267/00;

8, di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al 
Dirigente firmatario.

  IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
     Dott. Alberto Bevilacqua
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