
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 31.B  
Proposta: 2025/1617

del   26/08/2025

Oggetto: ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E 
SS.MM.II. DELLA CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 1 UNITA’ 
CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA 
SPECIALIZZAZIONE – ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA 
SOSTENIBILITA’.

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      05/09/2025

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  VAR_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/497 -  UNITÀ ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITÀ DEL SINDACO, DELLA 
GIUNTA E DEGLI ASSESSORI”, ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE A TEMPO DETERMINATO DA 
ASSEGNARE A TALE UNITÀ AI SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL 267/2000 E S.M.I., E DAGLI ARTT. 
5 SEZ. A) E 43 – SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE UFFICI E SERVIZI, ASSUNZIONE DI 
ALCUNE FIGURE EX ART. 110 COMMA 2 TUEL, INDIRIZZI URGENTI SUI FABBISOGNI
Importo  -25.510,62
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2025/497/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  12.147,86
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  VAR_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/498 -  UNITÀ ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITÀ DEL SINDACO, DELLA 
GIUNTA E DEGLI ASSESSORI”, ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE A TEMPO DETERMINATO DA 
ASSEGNARE A TALE UNITÀ AI SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL 267/2000 E S.M.I., E DAGLI ARTT. 
5 SEZ. A) E 43 – SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE UFFICI E SERVIZI, ASSUNZIONE DI 
ALCUNE FIGURE EX ART. 110 COMMA 2 TUEL, INDIRIZZI URGENTI SUI FABBISOGNI
Importo  -6.836,10
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2025/498/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  3.221,67
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  VAR_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/499 -  UNITÀ ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITÀ DEL SINDACO, DELLA 
GIUNTA E DEGLI ASSESSORI”, ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE A TEMPO DETERMINATO DA 
ASSEGNARE A TALE UNITÀ AI SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL 267/2000 E S.M.I., E DAGLI ARTT. 
5 SEZ. A) E 43 – SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE UFFICI E SERVIZI, ASSUNZIONE DI 
ALCUNE FIGURE EX ART. 110 COMMA 2 TUEL, INDIRIZZI URGENTI SUI FABBISOGNI
Importo  -931,41
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2025/499/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  604,04
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2026/222/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  41.087,46
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2026/223/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  10.974,67
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2026/224/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  1.675,31
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2027/50/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  41.087,46
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2027/51/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  10.974,67
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2027/52/1 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  1.675,31
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2028/78 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  41.186,16
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2028/79 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  10.922,76
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2028/80 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  2.047,94
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2029/26 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  19.396,60
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2029/27 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  5.144,07
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2029/28 -  ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 110 - 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DELLA 
CANDIDATA INDIVIDUATA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 – 2° CO. D.LGS. 267/2000 E SS.MM.II. DI N. 
1 UNITA’ CON PROFILO DI “FUNZIONARIO TECNICO” – AREA FUNZIONARI ED E.Q.- ALTA SPECIALIZZAZIONE – 
ESPERTO IN GESTIONE DELL’ENERGIA E DELLA SOSTENIBILITA’.
Importo  964,48
Codice CUP : 
Codice CIG : 
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