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GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE

Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PRESA  D’ATTO  DELLE  RISULTANZE  DEL  1^MONITORAGGIO 
DELLA  SOTTO  SEZIONE  2.2  "PERFORMANCE"  DEL  PIANO 
INTEGRATO  DI  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE  (PIAO)  2025-27  E 
DEL PEG 2025



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, 
CONTROLLI E GOVERNANCE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE

Premesso:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  13  del  21/01/2025  dichiarata 
immediatamente  esecutiva  è  stata  approvata  la  Nota  di  aggiornamento  al  D.U.P. 
(Documento Unico di Programmazione) e allegati parte integrante;

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  14  del  21/01/2025  dichiarata 
immediatamente esecutiva è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2025 
– 2027 e i relativi allegati;

 con  deliberazione  n.  12  del  30/01/2025  la  Giunta  Comunale  ha  provveduto  ad 
approvare  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025-2027  -  assegnazione  risorse 
finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con deliberazione n. 63 del 31/03/2025 la Giunta Comunale ha approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 e contestuale aggiornamento 
del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  e  relativi  allegati,  approvato  con  GC  12  del 
30/1/2025 e successivi aggiornamenti;

 che il Piano Esecutivo di Gestione costituisce il documento a supporto del processo 
di budgeting dell’Ente ed è redatto in conformità agli indirizzi strategici del DUP;

 che  ai  sensi  dell’art.  175  del  D.lgs  267/2000  le  variazioni  al  Piano  Esecutivo  di 
Gestione possono essere adottate entro il 15 dicembre di ciascun anno;

Preso  atto  che  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  133  del  26/6/2025,  dichiarata 
immediatamente  esecutiva,  è  stato  approvato  il  1^  AGGIORNAMENTO  AL  PIANO 
ESECUTIVO  DI  GESTIONE  2025  E  DEL  PIANO  INTEGRATO  ATTIVITÀ  E 
ORGANIZZAZIONE  (PIAO)  2025-2027  ALLE  SEZIONI  2.2  "PERFORMANCE”  E  2.3 
"ANTICORRUZIONE".

Considerato che è stato effettuato il  1^ monitoraggio della sezione 2.2 “Performance” del 
PIAO con i dati rilevabili al 30 giugno 2025, come da richiesta pubblicata tramite avviso nella 
bacheca del sito intranet dell’Ente del 14/7/2025, nell’ambito del quale sono stati movimentati 
gli indicatori e le fasi di ogni prodotto/progetto;

Dato atto che:

 a  seguito  del  primo  monitoraggio,  sono  stati  elaborati  dal  Servizio  Pianificazione 
Programmazione e controllo i report di avanzamento PEG che fanno parte integrante 
della  presente  determinazione  dirigenziale,  le  cui  risultanze  sono  evidenziate 
nell’allegato “A” così suddiviso: 
◦ Analisi monitoraggio Area sviluppo sostenibile
◦ Analisi monitoraggio Area rigenerazione urbana e infrastrutture sostenibili
◦ Analisi monitoraggio Area cura della comunità e della città sostenibile
◦ Analisi monitoraggio Area direzione generale
◦ Analisi monitoraggio Fuori Area 

 i report di avanzamento sopra riportati rappresentano lo stato di avanzamento della 
sezione 2.2 “Performance” del PIAO;

 le sopraccitate risultanze rappresentano l’ordinaria evoluzione della programmazione 
dei prodotti/progetti coerenti con le priorità e gli indirizzi dell’Ente; 



D E T E R M I N A 

 di prendere atto delle risultanze del 1° monitoraggio della sezione 2.2 “Performance” 
del PIAO 2025 così come riportato nell’allegato “A”, parte integrante della presente 
determinazione dirigenziale, così suddiviso: 
◦ Analisi monitoraggio Area sviluppo sostenibile
◦ Analisi monitoraggio Area rigenerazione urbana e infrastrutture sostenibili
◦ Analisi monitoraggio Area cura della comunità e della città sostenibile
◦ Analisi monitoraggio Area direzione generale
◦ Analisi monitoraggio Fuori Area

 di comunicare le risultanze agli organi preposti

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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