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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO LEGALE

Premesso:
 che con nota del 26/8/2025, acquisita al n. 211257 di P.G., l’avv. Berenice 

Stridi richiedeva il pagamento di parcelle riferite a giudizi conclusi con esito 
favorevole all’Amministrazione Comunale e compensazione delle spese, 
tra  le  quali  una parcella  di  €  1.345,50 riferita  al  giudizio  n.  81/23 R.G. 
promosso avanti il T.A.R. di Parma da Gisport S.r.l. e definito con decreto 
decisorio n. 166/2025;

 che la suddetta parcella veniva redatta indicando per il giudizio un “valore 
indeterminabile”  e  prendendo  quindi  a  riferimento  i  valori  medi  dello 
scaglione “da € 26.001,00 a € 52.00,00”,  così come previsto dall’art.  8, 
comma 2, del Regolamento dell’Avvocatura Comunale;

 che con provvedimento dirigenziale n. 1534 RUAD del 27/8/2025 veniva 
disposta la liquidazione delle parcelle presentate dall’avv. Stridi,  inclusa 
quella di cui sopra;

 che  successivamente,  a  seguito  di  verifica,  risultava  che  il  valore  del 
giudizio  n.  81/23  R.G.  non  era  “indeterminabile”  ma  era  invece  di  € 
880.000,00, come peraltro da conforme dichiarazione in calce al ricorso;

 che con nota del 23/9/2025, acquisita al n. 235172 di P.G., l’avv. Berenice 
Stridi  ha trasmesso una nuova parcella  di  €  3.437,00 -  a  rettifica della 
precedente - nella quale il calcolo del compenso è effettuato prendendo a 
riferimento i valori medi dello scaglione “da € 520.001,00 a € 1.000.000,00” 
(scaglione entro il quale ricade il valore del giudizio);

Dato atto che il giudizio al quale fa riferimento la parcella di cui in premessa è stato 
seguito – con mandato congiunto e disgiunto – dalla sottoscritta e dall’avv. Berenice 
Stridi  e  che  pertanto  la  parcella  in  rettifica  (così  come  la  precedente)  viene 
presentata dall’avv. Stridi in conformità a quanto previsto dall’art. 8, comma 1, del 
Regolamento dell’Avvocatura Comunale;

Accertata  la  regolarità  formale  della  parcella  e  la  legittimità  della  richiesta  di  
pagamento, e ritenuto pertanto di autorizzare la liquidazione di € 2.091,50, pari alla 
differenza tra la parcella in rettifica e quella precedentemente presentata e liquidata;

Richiamato l'art. 8, comma 2, del Regolamento dell'Avvocatura Comunale il quale 
dispone che i compensi professionali vengono liquidati  “dall'Avvocato Dirigente se  
afferenti agli altri avvocati”;

Dato atto che la liquidazione disposta con il presente provvedimento deve rispettare i 
limiti quantitativi di cui all’articolo 9, commi 6 e 7, del decreto legge n.90 del 2014 e 
che  l’U.O.C.  Contabilità  del  Personale  provvederà  a  verificare  l’eventuale 
superamento dei limiti stessi;

Visti:
 l'art. 107 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;



 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 gli artt. 14 e 16 (Sez.A) del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli 
Uffici e dei Servizi;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

D E T E R M I N A

 di liquidare all’avv. Berenice Stridi – in riferimento al giudizio n. 81/23 R.G. del 
T.A.R.  di  Parma e per le motivazioni  di  cui  in premessa – la somma di  €  
2.091,50  quale  differenza  tra  il  compenso  professionale  calcolato  con  la 
parcella in rettifica del 23/9/2025 e quello calcolato con la precedente parcella 
del 26/8/2025, già liquidata con il provvedimento dirigenziale n.  1534 RUAD 
del 27/8/2025;

 di trasmettere copia del  presente provvedimento – con relativi  allegati  – al 
Servizio  Gestione e Sviluppo del  Personale e dell'Organizzazione /  U.O.C. 
Contabilità del Personale per gli adempimenti di competenza;

 di dare atto che l’ U.O.C. Contabilità del Personale verificherà il rispetto dei 
limiti quantitativi di cui all’articolo 9, commi 6 e 7, del decreto legge n.90 del  
2014 e disporrà il pagamento dei soli importi che non eccedano tali limiti.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 

Il Dirigente
Avv. Eliana Benvegna
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