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OGGETTO: CORSO OBBLIGATORIO DI PRIMA FORMAZIONE PER FUNZIONARI 
DI POLIZIA LOCALE ADDETTI AL COORDINAMENTO E CONTROLLO 
- ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA.



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE

Premesso che:

 con deliberazione di  Consiglio comunale n. 13 del 21/01/2025 è stata approvata la nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il Bilancio 
di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 con  deliberazione  di  Giunta  comunale  n.  12  del  30/01/2025 è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo di  Gestione 2025-2027 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai 
sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

 con deliberazione di  Giunta comunale n. 30 del 13/02/2025 è stata approvata la variazione 
d’urgenza al Bilancio di Previsione 2025- 2027 (art. 175 comma 4 D.Lgs n. 267/2000) per  
iniziative di Servizi diversi;

 con deliberazione  di  Giunta comunale  n.  63  del  31/3/2025,   è  stato  approvato  il  Piano 
Integrato di  Attività e  Organizzazione (PIAO) 2025/2027 e contestuale aggiornamento del 
Piano  Esecutivo di  Gestione e relativi allegati, approvato con Giunta comunale del 12 del 
30/1/2025 e successivi aggiornamenti;

 con deliberazione di Giunta comunale n. 65 del 10/04/2025 è stata approvata la 2^ variazione 
d’urgenza al Bilancio di Previsione 2025 - 2027 (art. 175 comma 4 D.Lgs n. 267/2000) per 
referendum e progetti assegnatari di contributi da altri Enti;

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 102 del 28/04/2025 è stata ratificata la delibera di 
Giunta comunale I.D. n. 65 del 10/04/2025 “ 2^ variazione d’urgenza al Bilancio di Previsione 
2025 - 2027 (art. 175 comma 4 D.Lgs n. 267/2000) per referendum e progetti assegnatari di 
contributi da altri Enti”;

 con deliberazione di  Consiglio  comunale  n.  123 del  26/05/2025 è  stata  approvata  la  3^ 
variazione al Bilancio di previsione finanziario 2025 - 2027 e relativi allegati;

 con deliberazione  di  Consiglio  comunale  n. 165  del  21/07/2025  è  stata  approvata la 
"Variazione di assestamento al Bilancio di Previsione finanziario 2025-2027 e relativi allegati" 
- verifica degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 193 d. lgs 267/2000;

 con  deliberazione  di  Giunta  comunale n.  209  del  09/10/2025 è  stata  approvato   il  2^ 
aggiornamento  al Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025  e  Piano  Integrato  Attività  e 
Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle sezione 2.2 "Performance”.

Premesso inoltre che:

 con deliberazione di Giunta comunale n. 2024/196 del 26/09/2024 è stata approvata la nuova 
macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia;

 con  deliberazione  di  Giunta  comunale  n.  2025/8  del  23/01/2025 sono  state  approvate 
integrazioni  e modifiche alla macrostruttura organizzativa dell’Ente,  l’avvio al  percorso di 
riorganizzazione e proroga di alcuni incarichi ex art. 110 1° e 2° comma del TUEL;

Visto che  con  atto  del  31.12.2024,  P.G.  n.  330827,  il  Sindaco  ha  provveduto  all’attribuzione, 
dell’incarico  dirigenziale  al  dr.  Italo  Pasquale  Enrico  Rosati  della  responsabilità  di  direzione  del  
“Servizio Polizia Locale e Protezione Civile”;

Considerato che:

 a seguito di selezione interna per le progressioni verticali, definita dall'Art. 13, commi 6, 7 e 
8  del  CCNL  Funzioni  Locali  2019/2021,  all’area  Funzionari  ed  Elevata  Qualificazione 
approvata con D.D. n. 178 del 31/01/2025 in attuazione delle delibere di Giunta comunale n. 
306/2023 e n. 122/2024,  sono stati assunti n. 4 Funzionari di Polizia Locale;

 ai sensi della Legge Regionale del 4 dicembre 2003, n. 24 recante "Disciplina della polizia 
amministrativa locale e promozione di un sistema integrato di sicurezza" e, in particolare, il 
Capo III che disciplina l'esercizio delle funzioni in materia di polizia amministrativa locale nel 
territorio regionale, in conformità a quanto previsto dall'art. 117, comma secondo, lettera h) 



della  Costituzione,  la  Regione  Emilia  Romagna,  esercita,  in  particolare,  funzioni  di 
coordinamento e indirizzo in materia di criteri e sistemi di selezione per l'accesso e per la 
relativa formazione iniziale degli Operatori di Polizia locale;

 all'art. 18 della citata Legge Regionale n. 24/2003, modificato dalla legge regionale 21 del 
28/9/2007, al comma 2, cita che, in merito alla formazione della polizia locale, la Regione 
Emilia-Romagna, assumendo come propri fini la formazione e l'aggiornamento del personale 
della polizia locale, si avvale della  Fondazione “Scuola Interregionale di Polizia Locale” 
(SIPL)  Via  F.  Busani  n.  14,  41122  Modena  -  C.F.  e  P.IVA  02658900366,   per:  a) 
programmare e realizzare le attività formative obbligatorie ai sensi dell'articolo 16, comma 3; 
b) realizzare altre iniziative formative di diretto interesse regionale; c) promuovere, coordinare 
e  sostenere  le  attività  ordinarie  di  formazione  e  aggiornamento  professionale  degli  
appartenenti alla polizia locale;

Rilevato che:
 la predetta Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale – SIPL, per l’adesione ai corsi  

di prima formazione proposti e svolti nell’annualità 2025 e per Funzionari di Polizia Locale, 
ha fissato in Euro 200,00 IVA esente ex art. 14 L. 537/93, la quota pro-capite per ciascun  
partecipante, da considerarsi a carico dell’Ente di appartenenza del partecipante;

 per  il  Comune  di  Reggio  Emilia,  in  particolare,   è  stata  evidenziata  la  necessità  di  far 
partecipare  al  corso  obbligatorio  di  prima  formazione  per  addetti  al  coordinamento  e 
controllo (CPV 80510000-2) n. 4  Funzionari della Polizia Locale  i  cui nomi saranno 
trasmessi alla suddetta Fondazione Interregionale mediante la compilazione della scheda di 
iscrizione nominale fornita dalla SIPL stessa; 

 il corso di formazione è inoltre organizzato on-line ed è della durata di 120 ore da svolgersi  
tramite diretta Zoom, con materiali  forniti  su piattaforma FAD e previsione di giornate di  
stage presso alcuni Comandi;

Ritenuto che,  per garantire il  regolare svolgimento del corso obbligatorio di  prima formazione in  
argomento, occorre impegnare le somme necessarie per il pagamento della conseguente spesa, pari a  
Euro 800,00 (onnicomprensivi di tutti i costi diretti e indiretti necessari per la formazione richiesta ad  
esclusione  dell’Iva  non  dovuta  ex  art.  14,  L.  537/93),  in  beneficio  della  Fondazione  “Scuola 
Interregionale  di  Polizia  Locale”  (SIPL),  Via  Busani  n.  14,  41122  Modena  -  C.F.  e  P.IVA 
02658900366,  provvedendo in contempo all’iscrizione dei  n.  4  Funzionari  di  P.L.  partecipanti,  in 
tempo utile per completare il corso entro fine anno;    

Dato  atto che  al  pagamento  dei  costi  derivanti  dallo  svolgimento  dei  corsi  in  parola  si 
provvederà con liquidazione dirigenziale alla presentazione della relativa fattura elettronica;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Visti:
-  il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 
   n. 267  e ss.mm.ii.;
-  il vigente Statuto Comunale;
-  il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di 
   Reggio Emilia;
-  il vigente Regolamento di Contabilità;
-  il  Regolamento europeo generale sulla protezione dei dati personali (GDPR) UE 679/2016  
   e ss.mm.ii.;            

DETERMINA

per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa e che qui si ritengono nuovamente riportate:

1. di impegnare la spesa di Euro 800,00 (euro ottocento/zero centesimi), IVA esente ex art. 14 
L. 537/93, con imputazione alla Missione 03 Programma 01 Titolo 01, codice del piano dei 



conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DCPM del 
28 dicembre 2011 U.1.03.02.04.000, del Bilancio dell’esercizio 2025, al capitolo  Capitolo 
12911 del  P.E.G.  2025,  denominato  “FORMAZIONE  E  ADDESTRAMENTO  POLIZIA 
MUNICIPALE”,  codice  prodotto-progetto  2025_PD_4904,  centro  di  costo  0193 –  Codice 
modalità di gestione Conto annuale 001;   

2. Di dare  atto  che la  liquidazione,  della  spesa di  pari  importo,  sarà  effettuata  con apposito  
provvedimento  dirigenziale,  all’arrivo  della  relativa  fattura  elettronica,  da  parte  della 
Fondazione “Scuola Interregionale di Polizia Locale” (SIPL)   via F. Busani n. 14, 41122 
Modena - C.F. e P.IVA 02658900366) – codice fornitore n. 23471; 

3. la formazione in argomento, trattandosi di corso obbligatorio e specifico di personale 
di Polizia Locale, in base a quanto disciplinato dalla L.R. del 4 dicembre 2023 n. 24, 
non integra la fattispecie di appalto di servizi pertanto  non è soggetta ad acquisizione 
CIG;

4. di  disporre  l’invio  del  presente  atto  al  Servizio  Finanziario  per  le  procedure  previste  
dall’articolo  183,  7°  comma,  del  D.  Lgs.  n.  267  del  18  agosto  2000  e  per  il  seguito  di 
competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

         Il Dirigente 

(Dr. Italo Pasquale Enrico Rosati)
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