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OGGETTO: APPROVAZIONE  AVVISO PUBBLICO PER RACCOLTA DI 
PREVENTIVI FINALIZZATO ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50, 
COMMA 1, LETTERA B), DEL D. LGS. 36/2023, SERVIZIO DI ACCOGLIENZA E PRESA 
IN CARICO DELLE PERSONE SENZA DIMORA DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA (RE) 
DAL 1 0 /12/2025 AL 30/06/2026 A VALERE SULL’AVVISO PUBBLICO INTEGRA 2024  – 
PROGRAMMA NAZIONALE INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTA’ 2021-2027 – CUP: 
E81H25000020007- CPV 85312000- 9 CODICE ATECO 88.99.00 – 

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 con delibera di  Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 è stato approvato il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2025-2027  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

 con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 23 gennaio 2025 sono state approvate le 
integrazioni  e  modifiche  alla  macrostruttura  organizzativa  dell’Ente,  l’avvio  al 
percorso di riorganizzazione e la proroga di alcuni incarichi ex art. 110, cc. 1 e 2 del 
D.Lgs. 267/2000;

 con provvedimento della Direttrice Generale n. 152 del 29/01/2025 sono stati definiti 
la  microstruttura,  nonché  la  struttura  organizzativa  di  terzo livello  transitoria  e  gli 
strumenti di partecipazione organizzativa;

 con deliberazione di  Giunta Comunale  n.  63 del  31/03/2025 è  stato approvato  il 
Piano Integrato di  Attività  e Organizzazione (PIAO) 2025/27,  è stato aggiornato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2025 e sono stati approvati gli Indirizzi gestionali e criteri 
procedurali guida 2025;

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  123/2025  del  26/05/2025  è  stata 
deliberata la "3^ variazione al Bilancio di previsione finanziario 2025/2027 e relativi 
allegati";

 con deliberazione di  Giunta Comunale n.  133 del  26/06/2025 si  è provveduto ad 
approvare  il  1^  aggiornamento  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025  e  Piano 
Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle sezioni 2.2 "Performance” 
e 2.3 "Anticorruzione";

 con provvedimento PG 2025/88304 del 01/04/2025 il Sindaco ha attribuito l’incarico 
dirigenziale allo scrivente Dott. Antonino Costantini della responsabilità di direzione 
del Servizio Contrasto alle povertà urbane;

 al  servizio  Contrasto  alle  povertà  urbane  è  assegnato  l’obiettivo  di  PEG 
2025_PD_8746  INTEGRA (POST INSIDE 2);

Visti:



 il  Regolamento  (UE)  2021/1057  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  24 
giugno 2021 che istituisce il FSE+ e che abroga il Regolamento (UE) 1296/2013;

 il  Regolamento  (UE)  2021/1058  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  24 
giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

 il  Regolamento  (UE)  2021/1060  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  24 
giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo 
regionale,  al  FSE+, al  Fondo di  coesione,  al Fondo per una transizione giusta, al 
Fondo  europeo  per  gli  affari  marittimi,  la  pesca  e  l’acquacoltura,  e  le  regole 
finanziarie  applicabili  a  tali  fondi  e  al  Fondo  Asilo,  migrazione  e  integrazione,  al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;

 il “Programma Nazionale (PN) Inclusione e lotta alla povertà 2021-27”, per il sostegno 
congiunto a titolo del FESR e FSE+ nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione  e  della  crescita"  -  CCI2021IT05FFPR003  -  approvato  con  la 
Decisione CE C (2022) 9029 del 1° dicembre 2022, a titolarità del Ministero del lavoro 
e  delle  politiche  sociali  -  Direzione  Generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la 
programmazione sociale - nell’ambito della Programmazione europea 2021-2027;

 il decreto direttoriale n. 21 del 31 gennaio 2023, con il quale il dirigente pro-tempore 
della  Divisione  III  dell’allora  Direzione  Generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la 
programmazione  sociale,  come già  previsto  nel  relativo  Programma Nazionale,  è 
individuato come Autorità di Gestione del "PN Inclusione e lotta alla povertà 2021-
2027" (CCI 2021IT05FFPR003), a norma dell’articolo 71 del Reg. (UE) 2021/1060;

 il  decreto direttoriale n. 86 del 28 marzo 2023 recante “Disposizioni transitorie per 
l’attuazione degli interventi finanziati a valere sul PN Inclusione 2021-2027”;

 il decreto del Capo Dipartimento n. 275 del 4 settembre 2024 che approva l’Avviso 
pubblico  INtegra  per  la  presentazione  di  proposte  d’intervento  finalizzate 
all’inclusione  sociale  delle  persone  a  rischio  di  grave  marginalità  sociale  e  al 
contrasto della condizione di senza dimora, da finanziare a valere sulle risorse del PN 
Inclusione;

 il  Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali  del 7 marzo 2025, n. 29, 
recante “Individuazione degli uffici dirigenziali di livello non generale nell'ambito dei 
Dipartimenti e delle Direzioni generali”, che all’articolo 4 individua tra i compiti della 
Divisione III della Direzione generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle povertà, la 
funzione  di  Autorità  di  gestione  del  Programma Nazionale  Inclusione  e  lotta  alla 
povertà  2021-2027,  assicurando  le  connesse  funzioni  di  programmazione, 
attuazione,  gestione,  rendicontazione,  controllo,  monitoraggio  e  valutazione  del 
Programma;

 il D.P.R. n. 66 del 10 marzo 2025 Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità della 
spesa per i programmi cofinanziati  dai fondi per la politica di coesione e dagli altri 
fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il 
periodo di programmazione 2021/2027; 

 il decreto del Capo Dipartimento n. 370 dell’11 novembre 2024 e il decreto del Capo 
Dipartimento n.469 del 13 dicembre 2024 con i quali sono state disposte le proroghe 
dei termini per la presentazione delle proposte progettuali e per l’invio da parte delle 
Regioni/Province Autonome delle deleghe ad altri Enti territoriali a valere sull’Avviso 
INtegra da finanziare a valere sulle risorse del PN Inclusione;

 il decreto direttoriale n. 37 del 11 marzo 2025 con cui è stato approvato il progetto 
presentato  dalla  Regione  Emilia-Romagna  (cod.  Integra-3)  nell’ambito  dell’Avviso 
pubblico INtegra;

 il  decreto  direttoriale  n.  38  del  13  Marzo  2025  con  cui  è  stato  ammesso  al 
finanziamento il progetto presentato da beneficiario Regione Emilia-Romagna (cod. 
Integra-3) nell’ambito dell’Avviso pubblico INtegra;



Richiamato il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali n. 275 del 
4/09/2024 che approva l’Avviso Pubblico “Integra” – Presentazione di proposte di intervento 
finalizzate  all’inclusione  sociale  delle  persone a  rischio  di  grave marginalità  sociale  e  al 
contrasto  della  condizione  di  senza  dimora,  rivolto,  tra  gli  altri,  alle  Regioni  e  Province 
autonome e i relativi allegati;

Visti inoltre:

 la  Circolare  n.  2  del  2/02/2009  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  sociali, 
pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 117 del 22 maggio 2009, relativa a “Tipologia dei 
soggetti  promotori,  ammissibilità  delle  spese  e  massimali  di  costo  per  le  attività 
rendicontate  a  costi  reali  cofinanziate  dal  Fondo  Sociale  Europeo  2007-2013 
nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali (P.O.N)”;

 i  Decreti  Direttoriali  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  politiche  sociali:  n.  198  del 
24/06/2024 e ss.mm.ii  che approva l’aggiornamento  della  “Nota Metodologica  per 
l’adozione  di  UCS  (Unità  di  Costo  Standard)  nel  quadro  delle  opzioni  di 
semplificazione per la rendicontazione dei costi del personale al FSE+ di cui all’art. 
53 (b) del Regolamento (UE)2021/1060” di cui al Decreto Direttoriale n. 160 del 15 
maggio 2024; 

 n. 270 del 9 agosto 2024 con il  quale è stato approvato il “Sistema di gestione e 
Controllo” (Si.Ge.Co.) del PN Inclusione, corredato dai relativi allegati;

 n.  308 del  26/09/2024 che approva la  nota  metodologica  per  la  definizione  delle 
modalità  di  semplificazione  della  rendicontazione  delle  spese  riferite  ai  costi  di 
formazione, orientamento e tirocini attraverso l’applicazione di unità di costo standard 
e somme forfettarie, ai sensi dell’art. 53 del regolamento (UE) 2021/1060;

Dato atto che:

 l’Avviso  Pubblico  “Integra”  è  finanziato  nell’ambito  del  PN  Inclusione  e  lotta  alla 
povertà  2021-2027,  a  titolarità  del  Ministero  del  lavoro  e  delle  politiche  sociali  – 
Direzione  generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la  programmazione  sociale 
nell’ambito  della  Programmazione  europea  2021-2027,  per  la  presentazione  di 
progetti a valere sul Fondo Sociale Europer Plus;

 l’Avviso Pubblico “Integra” si articola nelle seguenti Priorità e Obiettivi specifici del 
PN: Priorità 1 “Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà” – O.S. l (ESO 4.12) 
– Azione “Interventi di rafforzamento del sistema di accoglienza per le persone e i 
nuclei  in  condizioni  di  elevata  marginalità  sociale,  di  presa  in  carico  e 
accompagnamento nell'ambito degli interventi di Housing ad ampio spettro e Centri 
servizi per le persone senza dimora” – e la Priorità 3 “Contrasto alla deprivazione 
materiale” – O.S. m (ESO 4.13) – Azioni “Interventi di riduzione delle condizioni di 
Deprivazione  materiale  dei  senza  dimora  e  altre  persone  fragili”  e  “Misure  di 
accompagnamento”;

 l’Avviso Pubblico “Integra” è volto a promuovere interventi di sostegno e di inclusione 
sociale  per  persone  in  condizioni  di  grave  marginalità  sociale  attraverso  progetti 
personalizzati promossi nell’ambito della rete dei servizi territoriali nonché azioni di 
assistenza materiale;

 nell’Avviso  pubblico  “Integra”  viene  specificato  che  le  attività  delle  proposte 
progettuali ammesse a finanziamento dovranno concludersi entro il termine previsto 
dall’art. 63 del regolamento (UE) 2021/1060 e il pagamento delle relative spese dovrà 
avvenire entro il 31 dicembre 2029;

 l’Avviso Pubblico “Integra” sopra citato destina alla Regione Emilia-Romagna risorse 
complessive per € 7.893.881,81  così articolate: 

◦ Priorità 1. Sostegno all'inclusione sociale e lotta alla povertà 5.262.591,95 €



◦ Priorità 3. Contrasto alla deprivazione materiale Totale 2.631.289,86 €; 

 il  comune  di  Reggio  Emilia  tramite  PEC  -  PG  2024/259092  del  17/10/2024 
trasmetteva  alla  Regione  Emilia  Romagna  modulo  di  adesione  al  partenariato  - 
Avviso  pubblico  “INtegra”  2024  -  Presentazione  di  proposte  d’intervento  
finalizzate all’inclusione sociale delle persone a rischio di  grave marginalità  
sociale e al contrasto della condizione di senza dimora. Periodo di attuazione  
2024  –2029  Nuovo  Avviso  pubblico  per  il  contrasto  della  grave  marginalità  
adulta – Programma Nazionale Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027;

 con  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  2056  del  04/11/2024  veniva  deliberata 
l’approvazione delle proposta progettuale regionale “INTEGRA-ER” da presentare al 
Ministero  del  lavoro  e  delle  politiche  sociali  in  qualità  di  autorità  di  gestione 
FSE+2021-2027,  in  risposta  all’avviso  pubblico  “INTEGRA  2024  –  proposte  di 
intervento finalizzate all’inclusione sociale delle persone a rischio di grave marginalità 
sociale e al contrasto della condizione senza dimora”;

 con decreto direttoriale n. 37 del 11 marzo 2025, emanato da Dipartimento per le 
politiche sociali, del terzo settore e migratorie del Ministero del lavoro e delle Politiche 
Sociali, sono state approvate le prime cinque proposte progettuali, tra cui quella della 
Regione Emilia Romagna;

 con decreto direttoriale n. 38 del 13 marzo 2025, emanato da Dipartimento per le 
politiche sociali, del terzo settore e migratorie del Ministero del lavoro e delle Politiche 
Sociali, sono state ammesse a finanziamento le prime cinque proposte progettuali, 
tra cui quella  della Regione Emilia  Romagna, a valere sulle risorse FSE+ del PN 
Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027, Priorità 1 FSE+ “Sostengo all’inclusione 
sociale  e lotta alla  pvertà”  – OS 1 (ESO 4.12) e Priorità  3 FSE+ “Contrasto alla 
deprivazione materiale” – OS m (ESO 4.13) nell’ambito dell’avviso pubblico Integra, 
per un importo pari ad € 7.893.881,81;

 con decreto direttoriale n. 169  del 26/06/2025  è stata approvata la Convenzione di 
sovvenzione per lo svolgimento delle funzioni di Beneficiario nella gestione di attività 
del PN Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027 (CCI2021IT05FFPR003) a valere 
sull’Avviso pubblico INtegra, stipulate tra l’Autorità di Gestione del PN Inclusione e 
lotta alla povertà 2021-2027, stipulata tra L’Autorità di gestione e la Regione Emilia 
Romagna;

 con delibera  di  Giunta Regionale  n.  16365 del  29/08/2025 venivano  assegnati  ai 
soggetti partner le risorse per l’attuazione del progetto “INTEGRA-ER”, per interventi 
finalizzati all’inclusione sociale delle persone a rischio di grave marginalità sociale e 
al contrasto della condizione di senza dimora, finanziati sulle priorità 1 e 3 del PN 
inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021-2027  FSE+,  in  attuazione  della  DGR  n. 
2025/2024;   

 con la delibera citata al punto precedente, per l’attuazione degli interventi finalizzati 
alla realizzazione del progetto “INTEGRA-ER”, nel periodo compreso dalla data di 
avvio del progetto fino al 31 dicembre 2029, sono state assegnate al soggetto partner 
Comune di Reggio Emilia risorse finanziarie del “PN Inclusione” complessivamente 
pari ad € 866.732.72 €, così ripartite:

◦ euro  563.419,76 a valere sulla Priorità 1. Sostegno all’inclusione sociale e lotta 
alla  povertà  (FSE+);  Obiettivo  Specifico  ESO4.12  -  Promuovere  l’integrazione 
sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, comprese le 
persone indigenti e i bambini. Azione l1): Interventi di rafforzamento del sistema di 
accoglienza per le persone e i nuclei in condizioni di elevata marginalità sociale, 
di presa in carico e accompagnamento nell’ambito degli interventi di Housing ad 
ampio spettro e Centri servizi per le persone senza dimora;

◦ euro  303.312,96 a valere sulla Priorità 3. Contrasto alla deprivazione materiale 
(FSE+);  Obiettivo  Specifico  ESO4.13  -  Contrasto  alla  deprivazione  materiale, 



Azione m2): Interventi di riduzione delle condizioni di Deprivazione materiale dei 
senza dimora e altre persone fragili e Azione m3): Misure di accompagnamento;

Evidenziato che:

 il fenomeno della grave emarginazione adulta negli ultimi anni è cresciuto in termini 
numerici  diventando  sempre  più  complesso.  La  condizione  di  emarginazione  è 
spesso l’esito  complesso,  dinamico e multiforme di processi strutturali  importanti 
quali: la globalizzazione economica, la crisi dei modelli di sviluppo e di produzione, il 
crollo  dell’occupazione  e  dei  consumi,  le  crescenti  criticità  legate  al  mercato 
immobiliare e al diritto alla casa, gli intensi flussi migratori, la crisi e l’indebolimento 
delle relazioni sociali;

 alla luce della complessità, della cronicità e della dimensione multifattoriale delle 
vulnerabilità  che  caratterizzano  la  situazione  di  grave  emarginazione  adulta  è 
prioritario  rafforzare  la  funzione  di  orientamento  e  presa in  carico,  attraverso  la 
costituzione di un’equipe multiprofessionale con competenze di segretariato sociale, 
servizio sociale professionale e psicologia di comunità; 

 il comune di Reggio Emilia si pone l’obiettivo di sistematizzare una serie di servizi 
strategici, per sviluppare interventi organici e strutturati e costituire gruppi di lavoro 
integrati superando l’approccio emergenziale, come suggerito anche dalle linee di 
indirizzo nazionali per il contrasto alla grave emarginazione adulta;

 è essenziale individuare un soggetto specializzato per l’erogazione del servizio di 
accoglienza e presa in carico delle persone senza dimora, che vada ad integrarsi 
con l’attuale assetto dei servizi sia interni che esterni all’Ente, in costante dialogo 
con il territorio nelle sue varie espressioni;

Alla luce di quanto fin qui esposto si rende necessario procedere attraverso indagine 
di  mercato  all’acquisizione  di  manifestazioni  di  interesse  propedeutiche  ad 
individuare l’operatore economico a cui affidare, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera 
b)  del  D.Lgs  36/2023,  mediante  trattativa  diretta  sul  Mercato  Elettronico  della 
Pubblica Amministrazione (MEPA) del servizio di accoglienza e presa in carico delle 
persone senza dimora del Comune di Reggio Emilia.

Rilevato che:

 il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, è il 
sottoscritto Responsabile dott.  Antonio  Costantini,  Dirigente del Servizio Contrasto 
alle Povertà Urbane ;

 alla luce dell’istruttoria svolta, l’importo del servizio di cui al presente affidamento è 
superiore ad € 5.000,00 ed inferiore ad € 140.000,00;

 l’art. 1, comma 450 della Legge 296/2006 (legge finanziaria 2007) stabilisce che le 

amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del D.lgs. 165/2001, per gli acquisti di 
beni e servizi di importo pari o superiore ad € 5.000,00 e al di sotto della soglia di 
rilievo comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica 
amministrazione  –  MePA,  ovvero  ad  altri  mercati  elettronici  istituiti  ai  sensi 
dell’abrogato art. 328, comma 1 del DPR 207/2010, ovvero al sistema telematico 
messo a disposizione dalla  centrale regionale di  riferimento per lo svolgimento 
delle relative procedure;

 l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di 

contratti di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e 
l’attività di progettazione, di importo inferiore ad € 140.000,00, si debba procedere 



ad  affidamento  diretto,  anche  senza  consultazione  di  più  operatori  economici, 
assicurando  che  siano  scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

 in  corso  di  indagine  per  l’affidamento  delle  forniture  in  oggetto,  questa 

Amministrazione  è  tenuta  ad  approvvigionarsi  attraverso  le  convenzioni  o  gli 
accordi quadro messi a disposizione da Consip e dalle Centrali di committenza 
regionali  di  riferimento,  ovvero  ad  esperire  proprie  autonome  procedure  nel 
rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi telematici di negoziazione sul 
mercato elettronico;

 non sono attive convenzioni  CONSIP o SATER-Intercent-ER per  la  tipologia di 

prodotti da acquistare;

Precisato che:

 il CUP del progetto “INTEGRA-ER” é: E81H25000020007

 per il presente affidamento non è richiesta la redazione del DUVRI (Documento 
Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze),in quanto non sussistono rischi di 
interferenza che richiedano misure preventive e protettive supplementari rispetto  a 
quelle già a carico della ditta appaltatrice e di conseguenza non sono presenti costi 
per la sicurezza derivanti da interferenze, non sussistono di conseguenza oneri per 
la sicurezza (pari a “0”);

 il fine e l’oggetto del contratto che si andrà a stipulare secondo le modalità previste 
dalla piattaforma di CONSIP riguarderà la prestazione di servizi per la realizzazione 
delle suddette attività nel periodo dicembre 2025 – giugno 2026;

 l’importo complessivo presunto della  spesa ammonta a complessivi  € 82.200,00 
oltre Iva di legge, di cui € 74.265,46 quale costo di manodopera, stimato sulla base 
del seguente CCNL di riferimento: Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro CCNL 
Cooperative Sociali (codice CCNL n. T151);

Ritenuto di procedere all’affidamento diretto dei servizi in trattazione previa valutazione di 
progetti e preventivi, informando gli operatori economici mediante avviso pubblico;

Visti i seguenti allegati al presente atto, quali parti integranti e sostanziali dello stesso:

 allegato  A:  Avviso  pubblico  per  indagine  di  mercato  finalizzato  all’affidamento 
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D. lgs. 36/2023, del servizio di 
accoglienza e presa in carico delle persone senza dimora del comune di reggio 
emilia  (re)  dal 1 0 /12/2025 al  30/06/2026 a valere  sull’avviso  pubblico  MLPS – 
Intagra 2024 – cup: E81H25000020007 – Programma nazionale inclusione e lotta 
alla povertà 2021-2027 - cpv 85312000-9 – codice ateco 88.99.00 - nel quale sono 
specificati gli elementi essenziali del contratto, nonché i criteri di selezione degli 
operatori economici e delle offerte;

 MODELLO 1 _ DICHIARAZIONE REQUISITI E PROPOSTA

Ritenuto di pubblicare il suddetto avviso pubblico per n. 10 giorni consecutivi sul sito del 
Comune di Reggio Emilia, nell’apposita sezione “Avvisi” e all’albo pretorio;

Precisato  che,  in  conformità  a  quanto  stabilito  dall’art.  192  del  D.lgs.  267/2000,  la 
stipulazione  dei  contratti  deve  essere  preceduta  da  apposita  determinazione  del 
responsabile del procedimento di spesa indicante:



 il fine che con il contratto si intende perseguire;

 l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

 le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia 
di contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Dato atto pertanto che:

 il fine che con il contratto  si  intende perseguire  è  quello  di  costruire  percorsi 
effettivi di inclusione sociale per le persone senza dimora, specie per quelle da più 
tempo  esposte  alla  vita  di  strada  o  meno  dotate  di  risorse  culturali,  sociali  e 
emotive;

 l’oggetto del contratto è l’affidamento del servizio di accoglienza e presa in carico 
delle persone senza dimora, che vada ad integrarsi con l’attuale assetto dei servizi 
sia interni che esterni all’Ente, in costante dialogo con il territorio nelle sue varie 
espressioni;

 le clausole negoziali essenziali riportate nell’avviso allegato saranno fissate nella 
lettera di invito sottoscritta sul MePA, sul quale sarà avviata apposita Trattativa 
Diretta;

 il contratto verrà stipulato, ai sensi e secondo le modalità di cui all’art. 18 del D.lgs. 
36/2023, mediante sottoscrizione sul MePA del documento di stipula prodotto dal 
sistema di e-procurement;

 la scelta del contraente avviene mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, 
comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023;

 la  spesa  derivante  dall’affidamento  oggetto  della  presente  procedura  trova 
copertura  sul  bilancio  pluriennale  2025-2027,  sui  capitoli  31881 per  la  somma 
corrispondente ad € 77.148,00 (iva esclusa) a valere sull’avviso pubblico MLPS – 
Integra 2024 – cup: E81H25000020007 – Programma nazionale inclusione e lotta 
alla povertà 2021-2027 e fatto salvo l’effettiva e puntuale verifica degli equilibri di 
bilancio ed € 5.052,00 (iva esclusa) al capitolo 31416;

 in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3 
L.136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, il 
CIG  verrà  acquisito  a  completamento  della  procedura  telematica  su  Mepa  di 
Consip;

 il RUP autorizza l’esecuzione anticipata del servizio nelle more della relativa stipula, 
ai sensi dell’art. 50, comma 6 del D.lgs n. 36/2023;

Visti:

 il D.lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

 il vigente Regolamento di contabilità;

 il vigente Regolamento sui controlli interni;
 il D.lgs. 36/2023;



Attesa la competenza del Dirigente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 D. 
Lgs. 267/2000 s.m.i.;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1) di procedere all’affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 del 
SERVIZIO  DI  ACCOGLIENZA  E  PRESA  IN  CARICO  DELLE  PERSONE  SENZA 
DIMORA DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA (RE) DAL 1 0 /12/2025 AL 30/06/2026 A 
VALERE  SULL’AVVISO  PUBBLICO  MLPS  – INTEGRA  2024  –  CUP: 
E81H25000020007  –  PROGRAMMA  NAZIONALE  INCLUSIONE  E  LOTTA  ALLA 
POVERTA’ 2021-2027 - CPV 85312000-9 – CODICE ATECO 88.99.00 -   mediante 
avviso pubblico da pubblicare per  n.  12 giorni  naturali  e  consecutivi  sul  sito del 
Comune di Reggio Emilia nell’apposita sezione “Avvisi” e all’albo pretorio, precisando 
che  il  valore complessivo dei servizi affidati  per  l'intera  durata  del  contratto 
indicativamente da dicembre 2025 a giugno 2026 è pari ad € 82.200,00 (iva di legge 
esclusa), di cui costi della manodopera stimati in complessivi €  74.265,46, mentre il 
valore complessivo massimo del contratto ai sensi  dell’art. 14 del Codice, comprensivo 
dell’eventuale proroga di quattro mesi e comunque nel limite nella soglia prevista per gli 
affidamenti diretti (art. 50 c. 1 lett. B del D.lgs. 36/2023) è stimato in € 132.600,00 (Iva di  
legge esclusa).

2) di approvare i seguenti allegati, parti integranti e sostanziali del presente atto:

 allegato A: AVVISO  PUBBLICO  PER  INDAGINE  DI  MERCATO  FINALIZZATO 

ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETTERA B), 
DEL D. LGS. 36/2023, DEL SERVIZIO DI  ACCOGLIENZA E PRESA IN CARICO 
DELLE PERSONE SENZA DIMORA DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA (RE) DAL 
1 0 /12/2025  AL  30/06/2026  A  VALERE  SULL’AVVISO  PUBBLICO  MLPS  – 
INTAGRA  2024  –  CUP:  E81H25000020007  –  PROGRAMMA  NAZIONALE 
INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTA’ 2021-2027 - CPV 85312000-9 – CODICE 
ATECO 88.99.09 -  nel quale sono specificati gli elementi essenziali del contratto, 
nonché i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

 MODELLO 1 _ DICHIARAZIONE REQUISITI E PROPOSTA

3) di dare atto che il il provvedimento non comporta spese in quanto solo a seguito degli 
esiti  della  procedura,  si  provvederà  con  successivi  provvedimenti  Dirigenziali  ad 
assumere gli impegni di spesa e ad accertare le entrate corrispondenti, sui competenti 
capitoli del bilancio di previsione 2025-2027;

 

4) di dare atto che l’avviso di cui al presente atto:

 non costituisce impegno finanziario per l’Ente verso i soggetti che presenteranno la 
manifestazione di interesse;

 non vincola lo scrivente servizio ad una futura contrattualizzazione con i rispondenti;



5) di dare atto inoltre che:

 si procederà all’affidamento del servizio tramite Trattativa Diretta sul Mercato 
elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) con l’operatore economico 
individuato secondo quanto stabilito dall’Avviso pubblico allegato al presente provvedimento - 
Servizi sociali CPV 85312000- 9; 

 si procederà all’affidamento anche in caso di ricezione di una sola proposta purché 
ritenuta idonea;

 il contratto verrà stipulato, ai sensi e secondo le modalità di cui all’art. 18 del D.lgs. 
36/2023, mediante sottoscrizione sul MePA del documento di stipula prodotto dal 
sistema di e-procurement;

 il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, è il 
Dott. Antonio Costantini, Dirigente del Servizio Contrasto alle Povertà Urbane; 

 in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3 
L.136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, il 
CIG  verrà  acquisito  a  completamento  della  procedura  telematica  su  Mepa  di 
Consip;

 il RUP autorizza l’esecuzione anticipata del servizio nelle more della relativa stipula, 
ai sensi dell’art. 50, comma 6 del D.lgs n. 36/2023;

6) di  dare atto  del  rispetto delle  disposizioni  previste dal  D.  L.  n.  168 del  12/07/2004 
convertito con L. n. 191 del 30/07/2004;

7) di  adempiere  agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  art.  23  e  37 del  D.Lgs.  33/2013 
(Decreto trasparenza), all’art. 1 c. 32 della L. 190/2012, all’art. 28 del D.Lgs. 36/2023;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

                                                        IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
CONTRASTO ALLE POVERTÀ URBANE

                                                               Dott. Antonio Costantini
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