e T\ e ey
4:3) il Direzione Generale - Servizio Acquisti, Appalti e
contratti

Via 5. Pietro Martire, 3 — 42121 Reggio E. - tel. 0522/ 456111

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE Di AGGIUDICAZIONE

OGGETTO: IR F5E= EMILIA-ROMAGNA 2021-2027 PRIORITA 3 INCLUSIONE SOCIALE OBIETTIVO
SPECIFICO 4.0 - “PROGETTO DI RESTAURO E VALORIZZAZIONE DELLA REGGIA DUCALE DI
RIVALTA — ATTIVITA® D1 FAESAGGIO: ATTIVITA' E SERVIZI MULTILIVELLO, INTEGRATI E
SINERGIC! PER LINCLUSIONE SOQIALE, LA FRUIZIONE UNIVERSALE, LA PROMOZIONE DEL
CAPITALE UMANOE L' TNNOVAZIONE SOCIALE”,

SELEZIONE CON PROCEDURA COMPETITIVA CON NEGOZIAZIONE [IA PARTE DEL SOGGETTO
ATTUATORE AL QUALE AFFIDARE LAVVIO, LO SVILUPPO E LA GESTIONE DEL PROGETTO
LABORATORIO DI PAESAGGID. CPY RS320000-5 - CUP: JBSG2I00D5 10006 — CIG B4SCTDSFO9,

VALUTAZIONE QUALITATIVA OFFERTA FINALE REG. SISTEMA PII10869-75,
(OFFERTA PRODOTTA PN SECONDA FASE PROCEDLRA DI GGARA REG. SISTEMA Pl%‘l.l 141.25) .
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Lanno 2025 il giomo 7 de) mese di Agosto alle ore 09,00, c/o la Sede del Servizio Appﬁi e Contratti in :
Reggio Emilia, via San Pietro Martire 3, si riunisce Ja C issi giudicatrice i con
Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1403 del 04/08/2025 dal Dirigentc dell’Area Sviluppo
Sostenibile del Comune di Reggio Emilia per la valutazione dell’ Offerta Finale relativa alla procedura di
gara gestita tel i sulla piattaforma SATER: Offerta Registro di Sistema: PI310869 - 25, nclle
persone di:
- Dott.ssa Nicoletta Levi (A) — Presidente - dipendente Comune di Reggio Emilia;
- Dott.ssa Lorenza Benedetti (B) —Membro esperto — dipendente Comune di Reggio Emilia;
- Dott.ssa Maria Cecilia Bizzarri (C) — Membro esperto — dipendente Comune di Reggio Emilia;
e Dott.ssa Usai Donata — Segretario verbalizzante — Comune di Reggio Emilia.
La Presid dichi I’ di causc ostative ¢ I'insussistenza di conflitti di interessi ad assumere

il ruolo di componenti della Commissione rispetto ai partecipanti, da parte di tutti i componenti stcssi
Presidente incluso, procede all'apertura dell’ Offerta Finale pervenula e ammessa alla procedura di gara
dalla Stazione Appaltante, che risulta essere 1a seguente (d'ora innanzi identificata anche solo con Id.):

Id. CONCORRENTE

A |Raggruppamento Temporanco
Castituendo di Imprese

COHSORZIO SOLIDARIETA® SOCIALE OSCAR ROMERO. CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALL
= SOCIETA” COUPERATIVA SOCIALE

{(Mandutarin}

car sede in REGGI) EMILIA. Largo M. Gerra, 1 -=CA.P, 42124
CFAIVA 00752930354
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DRMAMICA SOC. CONS.ARL.

(Mundante)

con sede in BOLOGNA, Via Bigari, 3—C.AP. 40128
C.F/PIVA 04237330370

ASSOCIAZIONE ITALIANA DI ARCHITETTURA DEL PAESAGGIO
(Mandante)

con zeide in Firenze. Via San Nicold, 6 — C.A.P. 50125

C.F. 97009890589/P.1VA 01151180997

CONSORZIATE ESECUTRICI CONSORZIO OSCAR ROMERO

- CREATIVE CISE SOC. COOP.
Con sede in REGGIO EMILIA, Via Rasmini, 1 - CAF. 42123
C.F/PIVA 01248590356

- ELFO SOC. COOP.
Con sedc in REGGIO EMILIA, Via Spagpi, 15 - C.A.P. 42122
C.F/PIVA 00933150351

- GIRO DEL CIELO Soc. Coop. Sac.
con sede a REGGIO EMILIA, in Via J. Wybicki, 12/B—C.A.P. 42122
C.F/PIVA 02624840357

- LA VIGNA SOC. COOP.
Con sede a REGGIO EMILIA, Via Don G. Verila, 8 — C.A.P. 42124
C.F./PIVA 01194850358

- L'OVILE SOC. COOP.
Con sede a REGGIO EMILIA, in Larga M. Gerra, | — C.A.P. 42124
C.E./PIVA 01541120356

- MADRE TERESA SOC. COOP. SOC.
con sede a REGGIO EMILIA, in Via Kennedy, 17— C.A.P. 42124
C.F/PIVA 01960840351

- COOPERATIVA SOCIALE NUOVO RACCOLTO SOC. COOP.RL.
con sede a Sant’Tario d’Enza (RE) — frazione Calerno — C.A.P. 42049
PIVA 01623020359

-PROGETTO CRESCERE SOC. COOP. SOC.
con sede a REGGIO EMILJA, in Via J. Kennedy, 17— C.AP. 42124
C.F./PIVA 02603430352

[Oferts Registre di Sistema Pi310869 - 2 5}

che nisulta regolare, pertanto I” Dperatare Econcmico concorrente & alle fasi Ive della
gara c la Commissione procede alla valutazione dell’ Offerta Finale,

1 lavori proseguono e si concludono alle ore 11,00. quando il Presidente sospende Ja seduta ¢ la aggioma
al 11/08/2025 ore 09:00 con ’accordo di pracedere in via tclematica. La Commissione viene informata
che per esigenze organizzative e di servizio si dispone la sostituzione del Segretario verbalizzante ¢ che a
partire dalla prossima seduta le funzioni di Segretario sono assunte dal Dott. David Torrieri, funzionario

amministrativo presso il Servizio Appalti e Contratti del Comune di Reggio Emilia.

Letto, approvato e sottoscrilto;
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VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI AGGIUDICAZIONE

OGGETTO: PR FSE+ EMILIA-ROMAGNA 20£1-2027 PRIORTTA 3 INCLUSIONE SOCIALE OBIETTIVO
SPECIFICO 4.11 — “IROGETTO DI RESTAURO E VALORIZZAZIONE DELLA REGGIA DUCALE DI
RIVALTA — ATTIVITA® Dl PAESAGGIO: ATTIVITA' E SERVIZI MULTILIVELLD, ™TEGRATI E
SINERGICT PER L'INCLUSIONE SOCIALE, 1A FRUIZIONE UNIVERSALE, LA PROMOZIONE DEL
CAPITALE UMANDO E L'INNOVAZIONE SOCIALE".

SELEZIONE CON PROCEDURA COMPETITIVA CON NEGOZIAZIONE DA PARTE DEL SDGGEITO
ATTUATORE AL QUALE AFFIDARE L'AVVIO, LO SVILUFFO E LA GESTIONE DEL FROGETTO
LABORATORIO DI PAESAGGIO, TPV #5320000-2 - CUP: 189G23000510006 ~ C1G BASTFDSFO0Y,

VALUTAZIONE QUALITATIVA DFFERTA FINALE REG. SISTEMA P1310B64-23.
(OFFERTA PRODOTTA IN SECONDA: FASE PROCEDURA DI GARA REG. SISTEMA PI281161-25)

ke

L’anno 2025 il giorno 11 del mese di agosto alle ore 09,00 si riunisce in via telematica la Commissione
giudicatrice nominata con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1403 del 04/08/2025 dal Dirigente
dell’Area Sviluppo Sostenibile del Comune di Reggio Emilia per la valutazione dell® Offerta Finale
relativa alla procedura di gara gestita telematicamente sulla pianaforma SATER: Registro di Sistema
procedura di gara: PI281161-25 - Registro Sistema Offerta PI310869-25, nelie persene di:

_ Dott.ssa Nicoletta Levi (A) — Presidente - dipendente Comune di Reggio Emilia;

- Dott.ssa Lorenza Benedetti (B) — Membro esperto — dipendente Comune di E_Fg'gio El_-nilia; 3 JER
- Dott.ssa Maria Cecilia Bizzarri (C) — Membro esperto — dipendente Coml:\ne dl chgio Emilia;
_ Dott. David Torderi (D) funzicnario amministrativo presso Servizio Appalti ¢ Contratti del Comune di
Reggio Emilia (Scgretario verbalizzante).

La Presidente dispone la ripresa dei lavori della issione per la valutazione dell’ Offerta Finale, gia
sospesa il 07/08/2025, la quale si lude con la valutazi ex Parte 11 (“Criterio di

-3

aggiudicazione: Elementi e criteri di aggiudicazione”) della Leitera di Invito alla Fase 2, valutazione
assunta all’unanimitd da tutti i componenti della commissione con riferimento ai singoli criteri
sommariamente richiamati, utilizzando 1l metodo esplicitato 2 pag. 13 (Par. 1.3 — “Metodo di

attdibuzione dei punteggi”) della Lettera di Invito:, paragrafo che di seguito di riporia:
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Via S. Pietro Martire, 3 — 42121 Reggio Emilia
tel, 0522/ 456111

L3 Metodo di atiribuzione dei Ppuntegpi.

HAL Per guanro attione git ol Fdi vatwazione di natwra g itativa 5i procederd a
valutare Uammissibilita dell oiferta secomio quanto evidenziato al precedonte articoly 1),
a2 Per g gli clementi di valurazione o natura qualitagriva, ciaseun

Commissario esprimerd, avendo o riguarde { criter] di vatutazione, un punleggio, rapportato
al punieggio massimo attribuito dalla Lettera di Invito al criterio di volla in volta esaminato,
mativande suceintamente lo ragiont del punteggio ativibuit, §i Proceders poi, per ciaseun
eriteric di valurasione, al calcolo della media tra [ punteggi attribuiti ad ogni singolo erfferio
da ciareun Commissario, La sommra del punteggi medi coleolati per ciascum criterio di
valutazione determingrsd il Prarteggio complessive vageiono dall afferta per gli elementi di
wilitazione di naturi gualitativa, punteggio complessivo che rileverd ai Jini di cui al comma
HLL3, del precedomte articolo 7.1,

112 Elementi ¢ criteri di valutazione, Elemento e criterio di valutazione di natura
quantitativa (punti L),

IL2.1 Profili inerenti i criteri di valutazione quantitativa (punti 10,

T1.2.1.1Entith, superiore alla base di gura delerminata in curo 5.000,00 (eingquemila,00), del
cmone di- concessione da comispondere ol Comtine da parte del Sopuetio Atuatore per
lutilizzo i spuzi fnterni al Palazzo Ducale per lo sviluppo ¢ |4 sbstenibilita della propria
proposta e comungue per l'atiuazione del Progetin Labartorio di Paesapaio,

Punteggio massimo 10 (dieci) punti,

I1.2.2 Profili inerenti i criteri di valutazione qualitativa (punti 90).
11.2.2.1

Criterio A.l. Efficacia della proposta, ¢ del cons guenti impegni i, funzionale ad
attribuire al Laboraterio di Paesaggio, ¢ nello specifico ally sua componente Attivita di
Paesaggio, il ruolo di strumento per In realizzazione di un sistena innovative di attivita
multilivello, integrate e sinergiche rivolte af cittadini di Regpio Emilia & In parficolare alls
persone in condiziont di svantagpio e marginalitd (che, a titole indicativo, potrannb intercettare
ghi ambiti della cura ¢ della manntengiona del verde, dul gialiugulo, deitortieoltura,
dell'arboricoltura ormamentale) con 'obicttive di contrastare disegusglinnze ¢ marginalith
sestenendo politiche integrate e azjoni di innovazione sociale che Earantiscano & tutti, ¢ in
particolare alle persone in condizioni di svantaggio, di scceders u servizi educativi di qualitd,
elabarare progetti di vita consegiire amtonomia anche attraverso il fivoro.

Punteggio massimo complessivo: 30 {trenta) punti,

U punteggio complessive vera atiribuito in relazione ai seguenti tre sub criteri di valutazione, a
ciascuna dei quali & atribuito un sub punieggi massimo,

Sub-criterio A.1.1: efficacia della proposta, e dei conseguenti iripegni assunti, funzionale ad
attribuire alle Attivitd di Paesaggio il ruolo di strumento per la costruzione di percorsi di
Inclusione sociale attraverso PPorganizzazione di opportunitd educative allo scopo di
incentivare, nel rispatto delle diversitd, epportunita di inelusione attiva, volte a promuovere Je
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Via 5. Piero Martire, 3 - 42121 Reggio Emilia
tel. 0522/ 456111
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pari opporiunita, lanon discriminazione ¢ la partecipazione operativie responsabile alli vita di
comunita nonché, nel contempe, & contrastare le poverta educative offiendo opportunith di
crescifa personale (fonmativa, culturale, relazionale), sensibilizzando in particolare il singolo e
12 comunits ulla cultura della sostenibilitd, pilastro cardine dells transiziane eculogica.
Sub-punteggio massimo 10 (dieci) punti.

Sub-¢riferio A.1.2: efficacia della proposta, e dei conseguenti impegui assunti, funzionale ad
attribuire alle Attivith di Paesaggio il runlo di sty y per 1'organizzazions e Ja gestione di
percorst socio-occupazionali ¢ rabilitativi alfo seopo di accrescere professionalitd, competenze
e abilith cosi da facilitare 1ingresso e un uoly attivo nel mercato del lavora, in particolare in
favore di gruppi svantaggiati.

Sub-punteggio massimo 10 (dieci) punti.

Sub-criterio A.1.3: efficacia della proposta, & dei conseguenti impegni assunti, funzionale ad
anribuire alle Atlivita di Paesaggin il ruolo di strumento per il coinvolgimento dalla comuniti
locale, in particolire delle realta socin-assistenziali e culturali (impiese sociali, terzo sstiorc &
associnzioni) del temitorio, nella progedazione ¢ realizzazione di azioni a sestegnoe della
qualificazione ¢ dell’innovazions sociale, alle scopo di realizare esperienze di co-
progettzzione ¢ citodinanza sttiva, a propria volia funzionali a creare tn lnogo e dei servizi
inclusivi, apeni e sccessibill, atti a favorire il benessere psico-fisico ¢ & migliorare [a qualitd
della vita di ttte le persone, tenendu conto defle differenze o delle diverse abilita
Sub-punteggio massimo 10 (dieci) punti.

Criterio A.2. Efficacia della proposts, e dei conscetienti impegni ussunt, funzionale: ad
atiribuice al Loboratoria di Paesagpio, e nella specifico nlla sua eomponente Scuola di
Paesaggio, il ruolo di strumento dedicato alla formazions permanente, con focus sul tema
esteso del pacsageio rosi come trasciate dilla Convenzione Europea del Paesaggiv (2020), cui
spetta 1attivazione di percorsi formativi che vanno dall'avviamento al lavoro, allit
professivnalizzazione svanzatz fino all'alta formazione indirizzati in particolare & coloto che a
vario titelo (ricerca, amministrazione, progetinzione, realizzazione, pestione) sono impegnati
nel vasto campo del paesapgio.

Punteggio massimo complessivo: 30 (trenta) punti.

Tl punteggio complessivo verd aitribuite in relazione ai seguenti due sub criteri di valutazione,
a ciascuno dei quali & autribuito un sub puntaggio massimo.

Sub-criterio A.2.1: propostn, e vonseguenti impegni assuntl, funzionale ad attribuire alla
Seunla di Pacsaggio if ruolo di strumento per la organizzazione di percorsi di farmazione per
professionisti allo scopo di creare un contest di wpprendimento pert te nel campo delila
discipling e dellz cultura del paesaggio, sestenendo politiche e azioni di fermazione rivolte in
particotare a eoloro che sono impegnati nei diversi campi delly progettazione, realizzazione e
gestione.

Sub-punteggio massimo 15 (quindici) punti.
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Sub-eriterio A.2.2; Propasts, ¢ conseguentl impegni assunti, funzionale ad attribuire alla
Scuola di Paesaggio il risolo di strumenta per organizzare percorsi di formazione per aperatori
ecolomici del scitore, creare un contesto di appremdimento permanente nel campo della
disciplina ¢ della cultura del pacsagpio sostenendo politiche ¢ azioni di formazione rivalte in
particolare o coloro che sono impegnati nei diversi campi della progettazione, realizzazione (-
Bestione,

Sub-punteggio massimo 15 (quindici) punti.

Criterio A3, Cfficucia della proposti, ¢ dei conseguent] impegni assunti, funziongle o
sviluppare un progets di innovazione socinle, con il baricentro imperninto sul tema del
peesnggio e lu sintesi finale nella ereazione di un Labortario di Paesaggio, in grado, altriverso
un progetta in pattenaristo pubblico-privato con il Camune dj Reggio Emilia, sogecttifenti
pubblici o privati, di dare continuith, avtonomia sostenibilita economica al Laboratorio di
Pacsaggio nel tempo, oltre Ja sus fuse iniziale di start-up.

Punteggio massimo complessivo 10 {dicei) punti

Criterio A4, Efficacin della propasty, e dei conseguenti impegni assunti (che il Sogaetio
Auualore si impegna ad eseguire o gestire diretamente) in relazione alla fualitd e ally quantit
di altsi servizi, ofire a quelli refativi al Laboratorio di Paesaggio, vrientati ad acerseere il
potenziale del complesse monumentale Jn ambito ricettivnﬁicrmtivofaﬁisﬁcofcultmle, anche
attraverso la realizzarione di eventi, nonché in relazione alla sus sicurerza, funzionalih e
fruibilita.

Punteggio massimo complessivo 10 (dieci) punti.

Criterio A5, Adegnaterza delle competenze delle risorse umane impiegate, in termini
qualitativi (fnnnuzionc.'mmpﬂmzz. esperienze) € quantitativi,

:

Puntegaio ¢ ¢s5ivo: 5 (cingue) punti.

Criterio A6.1 Efficacia od cficienza defle modalin prapnrey For il peaidin il wonieuy
svoltiinenta i tuird gl aspetti tecnich, contabili e inistrativi ¢ i alla gestione del
Laborntoris di Pacsagyio, can particolare riferimento sl presidio settimunale della Segreteria
Amministrativa, in presenza durante [oraria di lavaro e con reperibllity telefonica al di fuor
dell'orario di {avoro,

Punteggio massimo complessivo: 2 (duc) punti.

Criterio A.6.2 Efficacia ed efficienza delle modalita proposte per Mattivazione di sinergie con
le politiche sociali atiive a livello comumale, coh particolare riferimenia- () alla instaurazione
di relazioni con i servizi del Comune di Repgio Emitia; (i) alla programmazione di inconted per
la co-programmazione e la co-progettazione nonché per il monitoraggiofverifica delle alLivita,
Punteggio mossimo complessivo: 3 (tre) punti,
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VALUTAZIONE D1 NATURA QUALITATIVA

COMBISSARIOT LEVE
Criterio A.1
Punteggio: 16/30

Sub-criterio A.1.1:  Punteggio: 6/10
Motivazione: Buono. La proposta prevede I’inclusione dei target
fragili senza una particolare proposta di innovazione delle attivita,

Sub-criterio A.1.2: Punteggio: 5/10
Motivazione: Sufficiente. La proposta offre un corso
professionalizzate ma non specifica la durata e la capienza;

Sub-criterio A.1.3: Punteggio: 5/10
Motivazione: Sufficiente. La proposta individua attivitd di
coinvolgimento delle comunita come utenti ma non come protagonisti e rete di soggetti;

Criterio A2
Punteggio: 22/30

Sub-criterio A.2.1:  Punteggio: 10/15
Motivazione: Buono. La proposta & adeguata ma non specifica la
tipologia/durata e la capienza dei master e dei workshop;

Sub-criteria A.2.2: Punteggio: 12/15
Motivazione: Molto buono. La proposta & ricca e articolata ma non
specifica la tipologia/durata e la capienza dei corsi;

Criterio A.3
Punteggio: 6/10
Motivazione: Buono. La proposta elenca le fasi di possibile coslituzione del futuro modello di

gestione e sostenibilita.
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Criterio A.4
Punteggio: 4/10
Motivazione: La proposta non si spinge sufficientemente verso |'obiettivo di accrescere il
potenziale del complesso monumentale della Reggia e del Parco in ambito artistico/culturale e
turistico

Criterio A.5
Punteggio: 5/5
Motivazione: Ottimo. La descrizione delle competenze delle risorse umane impiegate &
completa e approfondita in termini qualitativi e quantitativi.

Criterio A.6.1
Punteggio: 2/2
Motivazione: La proposta & adeguata a quanto richiesto per la gestione del complesso

Criterio A.6.2
Punteggio: 3/3
Motivazione: Ottimo. Le modalita proposte per I'attivazione di sinergie con le politiche sociali
attive a livello comunale denotano una conoscenza completa e aggiornata del settore.

COMMISSARIO 2 BENEDETT

Criterio A.1
Punteggio: 16/30

Sub-criterio A.1.1: Punteggio: 6/10
Motivazione: Buono. La proposta prevede 1inclusione dei target
fragili senza una particolare praposta di innovazione delle attivita;

Sub-criterio A.1.2:  Punteggio: 5/10
Motivazione:  Sufficiente. La proposta offre un corso
professionalizzate ma non specifica la durata ¢ Ja capienza;

Sub-criterio A.1.3: Punteggio: 5/10
Motivazione: Sufficiente. La proposta individua attivita di
coinvolgimento delle comunita come utenti ma non come protagonisti e rete di soggetti;

Criterio A.2
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Punteggio: 22/30

Sub-criterio A.2.1: Punteggio: 10/15

Motivazione: Buono. La proposta & adeguata ma non specifica la
tipologia/durata e la capienza dei master e det workshop;

Sub-criterio A.2.2: Punteggio: 12/15

Motivazione: Molto buono. La proposta & ricca e articolata ma non
specifica |a tipologiafdurata e la capienza dei corsi;

Criterio A.3
Punteggio: 6/10
Motivazione: Buono. La proposta elenca le fasi di possibile costituzione del futuro modello di

gestione e sostenibilita.

Criterio A4
Punteggio: 4/10
Motivazione: La proposta non si spinge sufficientemente verso I'obiettivo di accrescere il
potenziale del complesso monumentale della Reggia e del Parco in ambito arlistico/culturale e
turistico

Critecio A5
Punteggio: 5/5
Motivazione: Ottimo. La descrizione delle competenze delle risorse umane impiegate &

completa e approfondita in termini qualitativi e quantitativi.

Criterio A.6.1
Punteggio: 2/2
Motivazione: La proposta & adeguata a quanto richiesto per la gestione del complesso

Criterio A.6.2
Punteggio: 3/3
Motivaziene: Otiimo. Le modalita proposte per 'attivazione di sinergie con le politiche sociali

attive a livello comunale denotano una conoscenza completa e aggiornata del settore.
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Criterio A.1
Punteggio: 16/30

Sub-criterio A.1.1: Punteggio: 6/10
Motivazione: Buons, La proposta prevede Pinclusione dei target
fragili senza una particolare propasta di innovazions delle attivii;

Sub-criterio A.1.2: Punteggio: 5/10
Motivazione:  Sufficiente. La proposta  offre un  corso
professionalizzate ma nan specifica la durata e la capienza;

Sub-criterio A.1.3: Punteggio: 5/10
Motivazione: Sufficiente. La proposta  individua attivitd di
coinvolgimento delle comunita come utenti ma non come protagonisti ¢ rete di soggetti;

Criterio A2
Punteggio: 22/30

Sub-criterio A.2.1: Punteggio: 10/15
Motivaziune: Buono. La propicsta & adeguata ma non specifica la
tipalogia/durata e la capienza dei master & del workshap!

Sub-criterio A.2.2:  Punteggio: 12/15
Motivaziane: Mello busno. La proposta & ricca e articolata ma non
specifica [a tipologia/durata e la capienza dei cors|;

Criterio A3
Punteggio: 6/10
Motivazione: Buono. La proposta elenca le fasi ¢ possibila nnsfitizione dal futuro modollo di
gestione e sostenibilita.

Criterio A4
Punteggio: 4/10
Motivazione: La propasta non si spinge sufficlentemente versa l'obiettivo di accrescere il
potenziale del complesso monumentale della Reggia e del Parco in ambito artistico/culturals e
turistico

Criterio A.5

»
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Punteggio: 5/5
Motivazione: Ottimo. La descrizione delle competenze delle risorse umane impiegate &
completa e approfondita in termini qualitativi e quantitativi.

Criterio A.6.1
Punteggio: 2/2
Motivazione: La proposta & adeguata a quanto richiesto per la gestione del complesso

Criterio A.6.2
Punteggio: 3/3
Motivazione: Ottimo. Le modalita proposte per I'attivazione di sinergie con le politiche sociali

attive a livello comunale denotano una conoscenza completa e aggiornata del settore.

che deteimina I’assegnazione del seguente punteggio complessivo a seguito della riparametrazione
effettuata in automatico dal portale Sater di Tntercent-ER:

Id, CONCORRENTE Punteggio | Punteggio
offerla offerta
tecnica recnica

riparametra
©

A |Raggruppamento Temporaneo 58/90 20/90

Costituendo di Imprese

CONSORZIO SOLIDARIETA’ SOCIALE OSCAR ROMERQ. CONSURZIO
COOPERATIVE SOCIALI — SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
(Mandataria)

con sede in REGGIO EMILIA, Largo M. Gerra, 1 —C. AP, 42124
C.FAIVA 00752930354

DINAMICA SOC. CONS.AR.L.

[Mandante)

con sede in BOLOGNA, Via Bigari, 3~ CA.P. 40128
C.F/PIVA 04237330370

ASSOCIAZIONE ITALIANA DI ARCHITETTURA DEL PAESAGGIO
(Mandanie)

cart sede in Firenze; Vin San Nicold, 6— C.A P, 50125

CE PI005R50589/R1YA 01151180957

CONSORZIATE ESECUTRICT CONSORZIO OSCAR ROMERO

= CREATIVE CISE SOC, COOP.
Con sede in REGGIO EMILIA, Via Rosmini, | — C.A.P. 42123
C.E/PIVA 01248590356

=ELFO SOC. COOP.
Con sede in REGGIO EMILIA, Vis Spagni, 15— C.A.P. 42122
C.F/PIVA 00933150351

K x
* *
‘ * -
* *
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= RO DEL CIELD Sve. Canp. Soc. |
won sede a REGGIO EMILIA, jn ViaJ. Wybicki, 12/B—C.A.P. 42122
CEMIVA 02624840357

- LA VIGNA 50¢. Coop,
Con seile n REGGIO EMILIA. Via Don G. Verita, 8~ C.A P. 42124
CFMIVA 01194850358

-L'OVILE socC. coop.
Cum sude a REGGIO EMILIA, in Largo M. Gerra, 1 —C.A.P. 42124
CEIEIVA 01541120356

- MADRE TERESA SOC. COOP. SOC.
can sede a REGGIO EMILIA, in Via Kennedy, 17-C.A.P. 42124
C.ERIVA 01960840351

- COOPERATIVA SOCIALE RUDYQ RACCOLTO 50C. COOPR. RL.
con sede a Sunt’Hlirfo d’Emza (RE) — frazione Calemo ~ C, AP 42049
PEIVA 01623020359

= FROGETTO CRESCERE SOC. COOP SoC.
con sede 3 REGGIO EMILIA, in Via J. Kennedy, 17~ C.AP. 42124
CEPIVA 02603430352

[Qffertie Registro di Sisiema PI281161- 35 ]

e, infine conclude la seduta all'orario risultante sulla piattaforma telematica per Pinserimento dej
punteggi di cui sopra,-aggiomando all’apertura dell’offerta economica alla data del 14/08/2025 alle ore
09:00.

Letto, approvato ¢ sottoscritto:

IL PRESIDENTE [ MEMBRI ESPERTI

B C),
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SEGRIETARIO VERBALIZZANTE
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