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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  AGGIORNAMENTO  DEI  NOMINATIVI  A  COPERTURA  DEI  RUOLI 
DEFINITI NELLA COSTITUZIONE DELLA CABINA DI REGIA PER IL 
MONITORAGGIO  E  LA  RENDICONTAZIONE  DEI  PROGETTI 
FINANZIATI NELL’AMBITO PNRR



LA DIRETTRICE GENERALE

Premesso che:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  13  del  21/01/2025  è  stata 
approvata  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione) 2025-2029;

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  14  del  21/01/2025  sono  stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 23/01/2025 e con successiva 
determinazione dirigenziale R.U.A.D. n. 152 del 29/01/2025, è stata approvata 
la nuova Struttura organizzativa dell'Ente;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 è stato approvato 
il Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 - Assegnazione risorse finanziarie 
per macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169, commi 1 e 2;

 con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  63  del  31/03/2025,  la  Giunta 
Comunale  ha  provveduto  ad  approvare  il  Piano  Integrato  di  Attività  e 
Organizzazione  (PIAO)  2025/27  e  ad  aggiornare  il  Piano  Esecutivo  di 
Gestione  2025,  precedentemente  approvato  con  deliberazione  di  Giunta 
Comunale  n.  12  del  30/1/2025,  e  successivi  aggiornamenti  e  che  con  la 
stessa sono stati  approvati  gli  Indirizzi  gestionali  e criteri  procedurali  guida 
2025;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 26/06/2025 si è provveduto 
ad approvare il  1^ aggiornamento del Piano Esecutivo di  Gestione 2025 e 
Piano Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle sezioni 2.2 
"Performance” e 2.3 "Anticorruzione";

 con Provvedimento PG n. 262941 del 22/10/2024 il Sindaco ha provveduto, ai 
sensi dell’art. 11 Capo II del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale 
degli Uffici e dei Servizi, il quale prevede la possibilità e le modalità di nomina 
della figura del direttore generale e relative competenze attribuite, a nominare 
la  Dott.ssa  Francesca  Mattioli  Direttrice  generale  del  Comune  di  Reggio 
Emilia,  a  decorrere  dal  22/10/2024  e  fino  al  20/06/2029,  salvo  revoca 
anticipata,  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sezione  A  del  vigente  Regolamento 
sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

 con  Provvedimento P.G. n. 262950 del 22/10/2024 il Sindaco ha provveduto,  
ai  sensi  dell’art.  13 - Sezione A del  vigente Regolamento sull’Ordinamento 
Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi,  all’attribuzione  alla  Dott.ssa  Francesca 
Mattioli di funzioni dirigenziali afferenti all’Unità organizzativa di supporto alle 
attività del Sindaco, della Giunta e degli assessori e segreteria particolare ed 
alla  Direzione  Generale,  con  le  attribuzioni  ivi  indicate,  a  decorrere  dal 
22/10/2024 e fino al 20/06/2029, salvo revoca anticipata, ai sensi dell’art. 13 – 
Sezione A del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli  uffici  e 
dei servizi;

 con  Provvedimento  P.G.  n.  2025/28642  del  31/01/2025  il  Sindaco  ha 
incaricato la Dott.ssa Francesca Mattioli della responsabilità di coordinamento 
della  Direzione  Generale,  in  relazione  alle  funzioni  e  alle  conseguenti 
responsabilità del Servizio, a decorrere dal 01/02/2025 e fino al 20/06/2029, 



salvo  revoca  anticipata,  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sezione  A  del  vigente 
Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Dato atto che:

 con  delibera  di  Giunta  I.D.  n.  243  del  28/11/2024  ATTUAZIONE  E 
MONITORAGGIO DEI PROGETTI  FINANZIATI  NELL’AMBITO DEL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – PNRR: COSTITUZIONE DI UNA 
CABINA DI REGIA PER IL MONITORAGGIO E LA RENDICONTAZIONE DEI 
PROGETTI FINANZIATI NELL’AMBITO PNRR si è dato incarico alla Direttrice 
Generale di  costituire una nuova cabina di  regia con funzioni  di  presidio e 
controllo  sul  monitoraggio e la  rendicontazione dello  stato di  avanzamento 
tecnico e finanziario dei progetti ammessi a finanziamento su tutte le misure 
del PNRR e che sovraintenda al corretto espletamento delle rendicontazioni, 
con il contributo delle diverse professionalità e competenze afferenti alle aree 
e ai servizi interessati;

 con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. 41 del 13/01/2025 “ATTUAZIONE E 
MONITORAGGIO DEI PROGETTI  FINANZIATI  NELL’AMBITO DEL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – PNRR: COSTITUZIONE DI UNA 
CABINA DI REGIA PER IL MONITORAGGIO E LA RENDICONTAZIONE DEI 
PROGETTI  FINANZIATI  NELL’AMBITO  PNRR  si  è  dato  avvio  alla 
costituzione di una nuova Cabina di Regia per la governance e il monitoraggio 
dei  progetti  finanziati  nell’ambito  del  PNRR,  stabilendo  dettagliatamente 
tipologia  di  struttura,  livelli,  attori,  ruoli,  competenze,  funzioni  ed  obiettivi 
nonché tempistiche;

 con Decreto Dirigenziale n. 1 del 23/01/2025 P.G. n. 0022819 del 27/01/2025 
la Direttrice Generale ha provveduto ad individuare i nominativi a copertura 
dei ruoli definiti nella costituzione della Cabina di regia per il monitoraggio e la 
rendicontazione dei progetti finanziati nell’ambito PNRR;

 con  Delibera  di  Giunta  I.D.  n.  62  del  31.03.2025  INTEGRAZIONE  E 
MODIFICHE  ALLA  MACRO  STRUTTURA  ORGANIZZATIVA  DELL’ENTE 
PER L’ISTITUZIONE DI UNA UNITÀ DI PROGETTO DENOMINATA “UNITA 
SPECIALE  PER  IL  PNRR”  si  è  integrata  la  Macro  struttura  organizzativa 
dell’Ente prevedendo l’istituzione, con decorrenza 1/5/2025, di  una Unità di 
Progetto  denominata  “Unità  speciale  per  il  PNRR”  con  il  compito  di 
fronteggiare la gestione tecnica, gli adempimenti, l’attuazione delle procedure 
gestionali,  di  erogazione,  di  monitoraggio,  controllo  e  rendicontazione  dei 
progetti  PNRR, in  sinergia  con i  Servizi  dell’Area Rigenerazione Urbana e 
Infrastrutture sostenibili, posta all’interno di tale Area, dando atto che la stessa 
avrà  durata  fino  al  31/12/2026,  ai  sensi  dell’art.  8  co.  1  del  D.L.  13  del 
24/02/2023,  salvo  eventuale  proroga  disposta  dalla  normativa  e  si  è  dato 
mandato alla Direttrice generale di procedere con propria determinazione alla 
definizione  dell’organizzazione  dell’Unità  di  progetto  ed  al  Dirigente  del 
Servizio  Risorse  umane  e  organizzazione,  di  procedere  con  proprio 
provvedimento, all’assegnazione funzionale - anche temporalmente definita - 
di  figure  professionali  collocate,  eventualmente  in  altre  strutture  dell’ente, 
necessarie  al  funzionamento  della  medesima  Unità,  che  risponderanno 
direttamente e funzionalmente al Dirigente della stessa; 

 con  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  656  del  18.04.2025  AVVISO  DI 
INTERPELLO  INTERNO  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  1  INCARICO 



DIRIGENZIALE AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS. N. 165/2001 è stata 
effettuata  apposita  procedura  interna  di  interpello  al  fine  di  verificare  la 
presenza  tra  il  personale  dirigenziale  dell’Ente  di  eventuali  disponibilità  al 
conferimento dell’incarico dirigenziale suddetto;

 con  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  711  DEL 30.04.2025  AVVISO DI 
SELEZIONE  PUBBLICA  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  UN  INCARICO 
DIRIGENZIALE – UNITÀ DI PROGETTO “UNITÀ SPECIALE PER IL PNRR” 
CON ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO A CONTRATTO AI SENSI 
DELL’ART.  110  –  D.LGS.  N.  267/2000  E  S.M.I.,  IN  ATTUAZIONE  DI 
QUANTO  DISPOSTO  DA  DELIBERAZIONI  DI  G.C.  N.  62  E  63  DEL 
31.03.2025 è stato indetto l’Avviso di Selezione Pubblica per l’assunzione a 
tempo determinato ex art. 110 – comma 1 del TUEL di una figura dirigenziale 
–  Posizione:  RESPONSABILE  UNITÀ  DI  PROGETTO  “UNITÀ  SPECIALE 
PER  IL  PNRR”,  così  come  autorizzata  con  atto  della  G.C.  n.  63/2025, 
prevedendo la data del 31.12.2026, quale scadenza del contratto di lavoro, ai 
sensi dell’art. 8 co. 1 del D.L. n. 13 del 04/02/2023 convertito con L. 41/2023, 
salvo  eventuale  proroga  disposta  dalla  normativa  e  approvando 
contestualmente il relativo avviso, che costituisce lex specialis della procedura 
selettiva, stabilendo in 15 giorni la pubblicazione degli Avvisi di cui sopra;

 con  il  successivo  Decreto  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  843  del  21/05/2025  la 
Direttrice Generale ha provveduto ad aggiornare i nominativi a copertura dei 
ruoli definiti nella costituzione della Cabina di regia per il monitoraggio e la 
rendicontazione dei progetti finanziati nell’ambito PNRR;

 con Decreto Sindacale PG 2025/189100 del 21 Luglio 2025 è stato attribuito 
l’incarico  dirigenziale  all’Ing.  DI  SANO  CLAUDIA  della  responsabilità  di 
direzione dell’Unità di Progetto “UNITÀ SPECIALE PER IL PNRR” con validità 
dal 21.07.2025 e così fino al 31.12.2026, ai sensi dell’art. 8 co. 1 del D.L. n. 13 
del 04/02/2023 convertito con L. 41/2023, salvo eventuale proroga disposta 
dalla normativa, e salvo revoca o interruzione anticipata, ai sensi di legge, e 
comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco. 

Considerato che:

 a seguito della riorganizzazione, è stata istituita l’UDP Speciale per il PNRR, 
alla quale sono state inizialmente assegnate due unità di personale (Daniel 
Balaban e Alice Testa).  Successivamente, a partire dal  1° ottobre 2025, è 
stata assunta e assegnata una terza unità (Carlotta Brindani), che — insieme 
alle precedenti  — compone il  gruppo di  lavoro tecnico-amministrativo della 
Cabina di Regia PNRR;

 in data 4 agosto 2025 veniva richiesto, da parte del dirigente ad Interim del 
Servizio  Appalti  e  contratti,  dott.  Alberto  Bevilacqua,  l’inserimento,  tra  i 
referenti  del  livello  della  Cabina  denominato  “Supporto  dei  servizi/uoc 
trasversali”, di due unità (Daniela Pellacini e David Torrieri);  

 in data 6 agosto 2025 veniva individuata dalla dirigente dott.ssa Nicoletta Levi, 
quale  nuova  referente  del  Servizio  Comunicazione  Partecipazione  e 
Innovazione sociale, Fiorenza Ballabeni;



 con  Decreto  Sindacale  PG/2025/0233999  del  30/09/2025  è  stato  attribuito 
l’incarico dirigenziale della responsabilità di direzione del Servizio “Appalti e 
Contratti” alla dott.ssa Molteni Susanna Luisa con validità dal 1 ottobre 2025;

 all’interno della  uoc Staff  di  supporto  alle  strutture  tecniche il  coordinatore 
dell’Area Rigenerazione urbana e Infrastrutture sostenibili, arch. Andrea Illari, 
ha  individuato  3  unità  come  referenti  del  livello  della  Cabina  denominato 
“Supporto dei servizi/uoc trasversali” (Francesco Bromo, Maria Barresi, Silvio 
Brunetti);

 con  autorizzazione  del  Servizio  Risorse  umane  e  organizzazione 
PG/2025/268768 del 13/11/2025 a partirte dal 17 novembre 2025 viene inoltre 
assegnata  temporaneamente  in  disponibilità  collaborativa  all’UDP Speciale 
per  il  PNRR  un’unità  aggiuntiva  a  tempo  parziale  proveniente  dall’Area 
sviluppo  sostenibile  (Gian  Lorenzo  Saporito)  che  farà  parte  del  gruppo  di  
lavoro tecnico amministrativo.  

Alla luce di quanto suespósto, si ritiene necessario procedere all’aggiornamento dei 
nominativi a copertura dei ruoli definiti nella costituzione della Cabina di Regia per il  
monitoraggio e la rendicontazione dei progetti finanziati nell’ambito del PNRR.

Attesa la competenza della Dirigente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art.  
107 D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;

Visti:

 il T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267

 la L. 241/1990 e ss.mm.ii;

 gli artt. 58, 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi;

DISPONE

1. di individuare i seguenti componenti della Cabina di Regia PNRR e dei diversi 
livelli  di  articolazione  della  stessa,  al  fine  di  coinvolgerli  fattivamente  nelle 
attività di presidio e controllo del monitoraggio e della rendicontazione sullo 
stato  di  avanzamento  tecnico  e  finanziario  dei  progetti  ammessi  a 
finanziamento  su tutte  le  misure del  PNRR, con il  contributo delle  diverse 
professionalità e competenze afferenti alle aree e ai servizi interessati:

Cabina di Regia

Direttore Generale Francesca Mattioli

Direttore Area Rigenerazione urbana e Infrastrutture 
sostenibili

Andrea Illari

Dirigente UDP Unità speciale per il PNRR con funzione di 
coordinamento della Cabina di regia

Claudia Di Sano



Dirigente Servizio Infrastrutture stradali e reti Ursula Montanari

Dirigente Servizio edifici pubblici Salvatore Falbo

Dirigente Servizio Analisi dei bisogni, Programmazione, 
Controlli e Governance delle società partecipate

Lorenza Benedetti

Dirigente Servizio Finanziario Monica Prandi

Dirigente Servizio Appalti e contratti Susanna Molteni 

Cabina  Audit  -  corrisponde  all’organo  che  effettua  i 
controlli interni

Segretario Generale Donato Salvatore Marengo 
     

Gruppo di lavoro tecnico amministrativo

UDP UNITÀ SPECIALE PER IL PNRR Daniel Balaban

UDP UNITÀ SPECIALE PER IL PNRR Alice Testa

UDP UNITÀ SPECIALE PER IL PNRR Carlotta Brindani

AREA SVILUPPO SOSTENIBILE Gian Lorenzo Saporito    

Supporto dei servizi/uoc trasversali

Referente Area Rigenerazione urbana e Infrastrutture sostenibili - 
Uoc Staff di supporto alle strutture tecniche

Francesco Bromo, Maria 
Barresi, Silvio Brunetti

Referente Servizio Finanziario Cristina Salsi
Simona Bonini

Referente Servizio Analisi dei bisogni, Programmazione, Controlli 
e Governance delle società partecipate 

Giusy Leali
Alice Bettoli

Referente Servizio Appalti e contratti Daniela Pellacini, David 
Torrieri

Referente Servizio Comunicazione Partecipazione e Innovazione 
sociale 

Fiorenza Ballabeni

Referente Servizio Cura delle persone Francesco Guidorizzi

Referente uoc Gabinetto del Sindaco Cristina Casella

RUP 

RUP direttori/dirigenti: 
Andrea Bertani,  Saverio  Cioce,  Germana Corradini,  Antonio  Costantini,  Caludia  Di  Sano, 
Salvatore  Falbo,  Paolo  Gandolfi,  Davide  Giovannini,  Andrea  Illari,  Nicoletta  Levi,  Ursula 
Montanari, Nando Rinaldi.

RUP funzionari tecnici e altri funzionari tecnici assistenti ai RUP
Silvia Bizzarri, Cristina Bondavalli, Matteo Chiari, Giovanni Gherpelli, Daniela Lepori, Marco 
Leurini,  Giorgia  Lombardini,  Giulia  Neviani,  Gabriella  Oliviero,  Daniela  Pivetti,  Francesca 
Ruozi,  Matteo Tanzi,  Ermes Torreggiani,  Paola Venturelli,  Laura Degli’Incerti  Tocci,  Gloria 
Luppi,  Luca Dallari,  Enrico Morosini,  Elena Pedroni,  Maria Rita Lavecchia,  Elisia  Nardini, 



Roberto Bussei e tutti  gli altri che per ragioni esemplificative non vengono menzionati ma 
ugualmente o sono e permangono a capo delle procedure finanziate dal PNRR, quale organo 
operativo con titolarità e responsabilità dell’attuazione degli interventi,  o sono chiamati dai 
singoli Rup a collaborare nel lavoro di rendicontazione.

2. di stabilire fin d’ora che il prospetto di cui sopra potrà essere rivisto in caso di 
sostituzioni o ulteriori inserimenti di altri soggetti e che le eventuali modifiche 
verranno disposte con decreto della Direzione Generale secondo necessità.

3. di trasmettere il presente provvedimento ai Dirigenti e agli uffici interessati.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interessi in capo al Dirigente 
firmatario.

La Direttrice generale
Dott.ssa Francesca Mattioli
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