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COMPARATIVA,  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  INCARICO  DI 
REVISORE  CONTABILE  INDIPENDENTE  NELL'AMBITO  DEL 
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DELL'AUTONOMIA  SOCIALE  ED  ECONOMICA  DEI  RIFUGIATI-
PERIODO LUGLIO 2025 GIUGNO 2028 CUP J89G25000060007



OGGETTO:  APPROVAZIONE  VERBALE  DELLA  COMMISSIONE  PER 
VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE IN RIFERIMENTO ALLA PROCEDURA DI 
SELEZIONE, TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA, PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICO  DI  REVISORE  CONTABILE  INDIPENDENTE  NELL'AMBITO  DEL 
PROGETTO  FAMI  2021-2027  PROG-512  "STEPS SUPPORTO  TERRITORIALE, 
EMPOWERMENT PERSONALE E SOCIALE” O.S 1. ASILO – M.A. 1.B) – A.A. 1.D) - 
INTERVENTO F)  PROMOZIONE DELL’AUTONOMIA SOCIALE ED ECONOMICA 
DEI RIFUGIATI-PERIODO LUGLIO 2025 GIUGNO 2028 CUP  J89G25000060007

IL DIRIGENTE

Visti : il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1806 el 06/10/2025 con il quale si è 
provveduto ad approvare la procedura per il  conferimento di incarico professionale 
di revisore contabile indipendente NELL'AMBITO DEL PROGETTO FAMI 2021-2027 
PROG-512 "STEPS SUPPORTO TERRITORIALE, EMPOWERMENT PERSONALE 
E SOCIALE” OBIETTIVO SPECIFICO 1. ASILO – MISURA DI ATTUAZIONE 1.B) - 
AMBITO  DI  APPLICAZIONE  1.D)  -  INTERVENTO  F)  -  “PROMOZIONE 
DELL’AUTONOMIA  SOCIALE  ED  ECONOMICA  DEI  RIFUGIATI”  -    PER  IL 
PERIODO  LUGLIO  2025  GIUGNO  2028  CUP   J89G25000060007  ;  i  R.U.A.D. 
n.1877 del 15/10/2025  e RUAD n. 1924 del 21/10/2025 di rettifica dell’Avviso.  

Visto  il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 2068 del 10/11/2025 con  il quale si è 
provveduto   all’ammissione/non  ammissione  dei  candidati  alla  procedura  per 
l’affidamento  di  n.1  incarico  professionale  di  revisore  contabile  indipendente 
NELL'AMBITO DEL PROGETTO FAMI 2021-2027 PROG-512 "STEPS SUPPORTO 
TERRITORIALE,  EMPOWERMENT  PERSONALE  E  SOCIALE”  OBIETTIVO 
SPECIFICO  1.  ASILO  –  MISURA  DI  ATTUAZIONE  1.B)  -  AMBITO  DI 
APPLICAZIONE  1.D)  -  INTERVENTO  F)  -  “PROMOZIONE  DELL’AUTONOMIA 
SOCIALE ED ECONOMICA DEI RIFUGIATI” -   PER IL PERIODO LUGLIO 2025 
GIUGNO  2028  CUP   J89G25000060007 e  alla  relativa  costituzione  della 
Commissione  per  la  valutazione  delle  domande  pervenute  con  riferimento  alla 
procedura di selezione così come previsto nell’avviso di selezione.

Dato atto che la Commissione Giudicatrice, accertata la propria regolare costituzione 
e verificata la mancanza di incompatibilità tra i membri e tra i membri e i candidati,  
come previsto dall'art. 21, Sez. B del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli 
Uffici  e  dei  Servizi, si  è  regolarmente riunita  in  prima seduta  in  data 12.11.2025 
presso  la  sede  comunale  al  fine  di  procedere  alla  valutazione  dei  curricula dei 
candidati ammessi, con l'assegnazione del relativo punteggio.



Preso  atto  del  verbale  della  seduta  rassegnato  in  data  12/11/2025  dalla 
Commissione (Allegato A  parte integrante del  presente provvedimento),  a  seguito 
dello  svolgimento  della  seduta  nella  quale  la  Commissione  ha  provveduto  alla 
valutazione dei  curricula in base ai criteri e ai requisiti previsti nell’Avviso Pubblico 
approvato con Provvedimento Dirigenziale RUAD n. 1806 del 06/11/2025 e rettificato 
con i RUAD n.1877 del 15/10/2025  e RUAD n. 1924 del 21/10/2025, dal quale risulta 
che la graduatoria per il conferimento del suddetto incarico è così formata:

Posizion
e in 
graduator
ia

N.di Protocollo 
domanda

Data di Protocollo Domanda Punteggio 
complessivo
(max 70 punti)

1. PG/2025/240613 09-10-2025 09:57 70

2. PG/2025/255608 24-10-2025 21:53 69,5

3. PG/2025/252241 21-10-2025 12:11 68,5

4. PG/2025/254279 23-10-2025 12:33 67,5

5. PG/2025/252283 21-10-2025 12:27 66,5

6. PG/2025/254731 24-10-2025 01:13 66

7. PG/2025/254641 23-10-2025 17:19 65,5

8. PG/2025/254888 24-10-2025 09:37 64,5

9. PG/2025/249832 17-10-2025 11:31 64

10. PG/2025/250595 18-10-2025 10:39 54,5

11. PG/2025/255061 24-10-2025 10:51 43,5

12. PG/2025/254168 23-10-2025 11:26 24
(Non Idoneo)

13. PG/2025/254144 23-10-2025 11:16 34
(Non Idoneo)

14. PG/2025/250755 19-10-2025 08:15 23
(Non Idoneo)

15. PG/2025/249196 16-10-2025 16:51 23
(Non Idoneo)

16. PG/2025/244410 14-10-2025 12:33 23
(Non Idoneo)

17. PG/2025/244007 14-10-2025 10:09 18
(Non Idoneo)

18. PG/2025/242017 10-10-2025 16:49 33
(Non Idoneo)

19. PG/2025/241662 10-10-2025 11:02 33
(Non Idoneo)

Visto che :



 Con atto n. PG/2025/88304 del 01/04/2025 il Sindaco ha designato il  Dott. 
Antonio  Costantini l’incarico di dirigente del Servizio “Contrasto alle poverta’ 
urbane" e la desiganzione di “Coordinatore del trattamento dati personali”per il 
servizio stesso;

 il  Responsabile del procedimento è lo scrivente Dott. Antonio Costantini

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza amministrativa , così come 
prescritto dall’art 147 bis del Dlgs 267/2000.

Visti :

 il Decreto Legislativo n. 267/2000; 
 il Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii. e in particolare gli artt. 4 c. 2, 7 

c. 6 e 6.bis;
 l’art.56 comma 1 e l’art.57 dello Statuto Comunale; 
 il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi in 

particolare l’allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”; 
 la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione”

 la deliberazione  della Giunta Comunale n.133 del 26/06/2025 con la quale si 
è approvato il  1^aggiornamento Piano Esecutivo di  Gestione 2025 e Piano 
Integrato  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2025-2027  alle  sezioni  2.2 
"Performance” e 2.3 "Anticorruzione”  ;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000

DETERMINA 

 di approvare il Verbale dei lavori della Commissione giudicatrice (Allegato A), 
costituita con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n.  2068 del  10/11/2025, 
riunitasi in data 12/11/2025 per l'espletamento della valutazione dei  curricula 
pervenuti  per  il  conferimento  di  incarico  di  revisore  contabile  indipendente 
NELL'AMBITO  DEL  PROGETTO  FAMI  2021-2027  PROG-512  "STEPS 
SUPPORTO TERRITORIALE, EMPOWERMENT PERSONALE E SOCIALE” 
OBIETTIVO SPECIFICO 1. ASILO – MISURA DI ATTUAZIONE 1.B) - AMBITO 
DI  APPLICAZIONE  1.D)  -  INTERVENTO  F)  -  “PROMOZIONE 
DELL’AUTONOMIA SOCIALE ED ECONOMICA DEI RIFUGIATI” -   PER IL 
PERIODO LUGLIO 2025 GIUGNO 2028 CUP   J89G25000060007ex art. 7, 
comma 6 del  D.  Lgs.  165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale 
degli Uffici e dei Servizi – All. 4 “Affidamento incarichi esterni”, come da avviso 
pubblico di selezione di cui al Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1806 
del 06/10/2025.



▪ di  approvare i punteggi assegnati ai candidati ammessi alla procedura 
così come segue:

Posizion
e in 
graduato
ria

N.di Protocollo domanda Data di Protocollo Domanda Punteggio 
complessivo
(max 70 punti)

1. PG/2025/240613 09-10-2025 09:57 70

2. PG/2025/255608 24-10-2025 21:53 69,5

3. PG/2025/252241 21-10-2025 12:11 68,5

4. PG/2025/254279 23-10-2025 12:33 67,5

5. PG/2025/252283 21-10-2025 12:27 66,5

6. PG/2025/254731 24-10-2025 01:13 66

7. PG/2025/254641 23-10-2025 17:19 65,5

8. PG/2025/254888 24-10-2025 09:37 64,5

9. PG/2025/249832 17-10-2025 11:31 64

10. PG/2025/250595 18-10-2025 10:39 54,5

11. PG/2025/255061 24-10-2025 10:51 43,5

12. PG/2025/254168 23-10-2025 11:26 24
(Non Idoneo)

13. PG/2025/254144 23-10-2025 11:16 34
(Non Idoneo)

14. PG/2025/250755 19-10-2025 08:15 23
(Non Idoneo)

15. PG/2025/249196 16-10-2025 16:51 23
(Non Idoneo)

16. PG/2025/244410 14-10-2025 12:33 23
(Non Idoneo)

17. PG/2025/244007 14-10-2025 10:09 18
(Non Idoneo)

18. PG/2025/242017 10-10-2025 16:49 33
(Non Idoneo)

19. PG/2025/241662 10-10-2025 11:02 33
(Non Idoneo)

 di dare atto che la suddetta graduatoria sarà pubblicata sulla Homepage del 
sito internet del Comune e all'Albo Pretorio  online come previsto nell'avviso 
pubblico di selezione;

 di dare atto che con atto successivo si conferirà l’incarico di revisore contabile 
indipendente  NELL'AMBITO DEL PROGETTO FAMI 2021-2027 PROG-512 
"STEPS  SUPPORTO  TERRITORIALE,  EMPOWERMENT  PERSONALE  E 
SOCIALE”  OBIETTIVO SPECIFICO 1.  ASILO – MISURA DI ATTUAZIONE 
1.B) - AMBITO DI APPLICAZIONE 1.D) - INTERVENTO F) - “PROMOZIONE 



DELL’AUTONOMIA SOCIALE ED ECONOMICA DEI RIFUGIATI” -   PER IL 
PERIODO  LUGLIO  2025  GIUGNO  2028  CUP   J89G25000060007 al 
candidato Dott. LIPARA AGATINO classificatosi al primo posto nella suddetta 
graduatoria;

 di dare atto che il presente provvedimento, per il suo contenuto, non rientra fra 
le  tipologie oggetto  di  invio  al  Servizio  Finanziario  per  le  procedure  di  cui 
all’art. 183 – 7° comma, del D. Lgs. 267/00, non comportando né diminuzione 
di entrata, né maggiore spesa;

 di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  diventa  esecutivo  con  la 
sottoscrizione dello stesso.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente 
firmataria.

Il Dirigente 
 Dott.Antonio Costantini 
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