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Premesso che;

@ con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 €& stata
approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione) 2025-2029;

i con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2025 - 2027 ed i relativi allegati;

@ con deliberazione di Consiglio Comunale n. 165 del 21/07/2025 ¢ stata
deliberata la variazione di assestamento al Bilancio di Previsione finanziario
2025-2027 e relativi allegati - verifica degli equilibri di bilancio ai sensi
dell’art. 193 D. Igs 267/2000;

@ con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 - Assegnazione risorse finanziarie
per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

@ con delibera di Giunta Comunale n. 41 del 06/03/2025 & stata approvata
la rimodulazione Piano Esecutivo di Gestione pluriennale 2025-2027 con
assegnazione dei macro obiettivi e delle dotazioni finanziarie ai nuovi
centri di responsabilita, secondo la nuova struttura organizzativa;

@ con delibera di Giunta Comunale n. 63 del 31/03/2025 & stato approvato
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 e
contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di gestione e relativi
allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 e successivi aggiornamenti;

E

con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 23 gennaio 2025 sono state
approvate le integrazioni e modifiche alla macrostruttura organizzativa
dell’Ente, l'avvio al percorso di riorganizzazione e la proroga di alcuni
incarichi ex art. 110, cc. 1 e 2 del D.Lgs. 267/2000;

@ con deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 26/06/2025 si €
provveduto ad approvare il 1/~ aggiornamento del Piano Esecutivo di
Gestione 2025 e Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027 alle sezioni 2.2 "Performance” e 2.3 "Anticorruzione";

@ con provvedimento del Sindaco PG n. 34997 del 10/02/2025 si € attribuito
alla Dott.ssa Lorenza Benedetti I'incarico dirigenziale della responsabilita di
direzione del “Servizio analisi dei bisogni, programmazione, controlli e
governance delle societa’ partecipate” e la designazione di "Coordinatore
del trattamento dati personali" per il servizio stesso.

Premesso inoltre che;

Con deliberazione della Giunta Comunale di Reggio Emilia n. 176 del 07/08/2025
e stato approvato l'atto di indirizzo per l'analisi dell'impatto delle politiche
abitative comunali e la definizione di strumenti di monitoraggio e valutazione,
disponendo di procedere con il supporto di enti di ricerca universitaria qualificati.

LAmministrazione  comunale, nell'lambito  delle  proprie funzioni di
programmazione e gestione delle politiche abitative, riconosce la necessita di
dotarsi di strumenti adeguati per I'analisi dell'impatto delle azioni intraprese e



per la valutazione dell’efficacia delle politiche pubbliche nel settore dell’edilizia
residenziale, dell’abitare sociale e del sostegno alla casa;

Considerato che,

un approccio scientifico e metodologicamente fondato all’analisi e al monitoraggio
delle politiche abitative consente di migliorare la qualita delle decisioni
amministrative, ottimizzare I'uso delle risorse pubbliche e garantire una maggiore
trasparenza e rendicontazione verso la cittadinanza;

Considerato inoltre che,

si intende avviare un percorso formativo e di supporto tecnico-scientifico
finalizzato all’acquisizione di competenze e strumenti operativi per la valutazione
dell'impatto delle politiche abitative comunali, nonché per la definizione di
indicatori e metodologie di monitoraggio utili alla misurazione dei risultati e degli
effetti sociali prodotti dagli interventi attuati;

Il percorso formativo deve essere finalizzato all’individuazione di:

e indicatori replicabili, verificabili, con metodo scientifico e analisi specifiche
con valutazioni ex ante, in itinere, ex post;

e reportistica strutturata e comparativa, analisi di benchmark tra enti/aree

e strumenti per la pianificazione (es. supporto al PIAO) e rendicontazione
integrata

Evidenziato che,

un supporto formativo di questo tipo permettera inoltre all’Ente di migliorare la
capacita di pianificazione e scelta in ambito di progettazione europea, prendendo
in considerazione bandi e fonti di finanziamento che abbiano un impatto
misurabile dei risultati e degli effetti prodotti.

Il servizio, da questo punto di vista si configura come un’attivita di continuita
delle attivita avviate nei progetti che hanno coinvolto il Comune e sono in
particolare il progetto Urbact, focalizzato sullo sviluppo sostenibile e sul
potenziamento delle politiche locali in ottica di obiettivi dell'agenda 2030; il
progetto Itaca, Super e Diversamente che riguardano anch’essi la capacita
dell’ente di garantire una societa piu inclusiva ed equa obiettivo 10, una societa
che riduce le disuguaglianze obiettivo 11, una societa senza discriminazioni di
genere come da obiettivo 5.

Rilevato che,

il Comune di Reggio Emilia ha individuato nel Centro di Ricerca per la Valutazione
delle Politiche Pubbliche (CERVAP) del Dipartimento di Economia e Management
dell’'Universita degli Studi di Ferrara le comprovate competenze scientifiche e
professionali nel campo dell’analisi e della valutazione delle politiche pubbliche,
con specifica esperienza nella formazione e nell’assistenza tecnica alle
amministrazioni locali;

Si & provveduto per le motivazioni espresse in premessa ad affidamento diretto
ai sensi dell'art 1 comma 2 lett. a della L 120/2020 tramite piattaforma del



mercato elettronico della pubblica amministrazione nei confronti dell'Universitaria
di Ferrara, Dipartimento di Economia e Management in cui opera il Centro di
Ricerca per la Valutazione delle Politiche Pubbliche (CERVAP) sede legale Via
Voltapaletto 11 44121 Ferrara PI 00434690384, (trattativa diretta n 5791218),
nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita, correttezza, libera
concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita, pubblicita,
nonché rotazione. L'Universita di Ferrara nella figura del proprio legale
rappresentante ha dato regolarmente esito entro i termini indicati di
presentazione dell’'offerta, presentando inoltre tutti gli ulteriori documenti
richiesti, (Allegato D) dimostrando di essere in possesso dei necessari requisiti di
ordine generale auto certificati con apposita modulistica sottoscritta dal legale
rappresentante della societa e la regolarita del documento DURC (Allegato C),
recepito in atti, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002, in corso di validita
fino al 13/02/2026, che sara verificato durante tutte le fasi di vigenza
contrattuale; Capitolato accettato dal legale rappresentante e offerta economica
complessiva.

L'importo complessivo dell’affidamento, pari ad € 15.000,00 oltre ad IVA di legge
per un importo totale pari ad € 18.300,00,risulta congruo tenuto conto del
contenuto delle attivita richieste nonché del livello di esperienza e professionalita
ricercato.

Tale cifra comprende tutti i costi direttamente ed indirettamente imputabili allo
svolgimento del servizio.

Per |” affidamento sono stati condotti gli opportuni accertamenti volti ad appurare
I'esistenza di rischi da interferenza nell’esecuzione degli affidamenti e non ne
sono stati riscontrati e che pertanto non & necessario provvedere alla redazione
del DUVRI ai sensi del Dlgs 81/2008.

che é stato recepito il documento DURC ai sensi dell’art. 2 della L. 266/2002

Alla presente determina € allegato, quale parte integrante, lo schema di contratto
(Allegato A) tale contratto contiene tutti gli elementi essenziali e necessari
(oggetto dell’attivita, finalita, valore economico,forma) prescritti dalla normativa
vigente.

Visti

e il D.Lgs. 267/2000;

e Il DIgs 50/2016;

e I| DL 76/20202 convertito con L 120/2020;

e |o Statuto Comunale;

e ilI" Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
del Comune di Reggio Emilia 2022/2024 ” (approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022 ai sensi dell'art. 1, comma 8, della
Legge 190/2012);

e il Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali (GDPR) UE

679/2016;
e il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Reggio nell’Emilia.



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello
stesso, parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

Di affidare per le motivazioni riportate in narrativa ai sensi dell’art 1 comma 2
lett. a della L 120/2020 tramite piattaforma del mercato elettronico della
pubblica amministrazione il servizio formativo per l'analisi dell'impatto delle
politiche abitative comunali e la definizione di strumenti di monitoraggio e
valutazione., CIG e CPV all’'universita di Ferrara Dipartimento di di Economia e
Management con sede legale in via Via Voltapaletto 11 44121, Ferrara per un
valore complessivo pari ad € 18.300,00, codice identificativo di gara CIG
B92FEBAD45 CPV 80500000-9.

Di allegare alla presente determina dirigenziale:lo schema di contratto (Allegato
A), la trattativa diretta MEPA, (Allegato B) il DURC (Allegato C),schema di auto
dichiarazione sostitutiva che sara compilata da parte delle ditta affidataria.
(Allegato D);

di impegnare la cifra complessiva di € 18.300,00 attraverso i seguenti impegni di
spesa:

di impegnare la spesa di € 12.885,85 con imputazione alla Missione 19
Programma 01 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del
Bilancio 2025-2027 annualita 2025, al capitolo 22183/50 del PEG 2025
denominato “PRESTAZIONE DI SERVIZI PER PROGETTO URBACT -
APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO VEGG CAPP/E 2283, codice prodotto-
progetto 2025 PD 3902, centro di costo 0118, codice Modalita di gestione Conto
annuale 02;

di impegnare la spesa di € 1.411,45 con Imputazione alla Missione 12
Programma 07 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato1.03.02.99.999 del
Bilancio 2025/2027 annualita 2025, al Capitolo 23540/50 del PEG 2025
denominato * PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER PROGETTO "ITACA"- APPLICAZ.
AVANZO VINCOLATO == VEGG. CAP. E/3540==, codice prodotto-progetto
2025_PD_3902, centro di costo 0118, codice di Modalita di gestione del Conto
annuale 02;

di impegnare la spesa di € 2.872,18 con Imputazione alla Missione 12
Programma 04 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del
Bilancio 2025/2027 annualita 2025, al Capitolo 23543/50 del PEG 2025
denominato “ PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER REALIZZAZIONE PROGETTO
"SUPER" APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO == VEGG. CAP. E/3543==, codice
prodotto-progetto 2025_PD_3902, centro di costo 0118, codice di Modalita di
gestione del Conto annuale 02;

di impegnare la spesa di € 1.130,52 con Imputazione alla Missione 19
Programma 01 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.000 del



Bilancio 2025/2027 annualita 2025, al Capitolo 28504/50 del PEG 2025
denominato PRESTAZIONE DI SERVIZI PER REALIZZAZIONE PROGETTO #
DIVERSAMENTE - GIOVANI CONTRO LE DISCRIMINAZIONI - APPLICAZIONE
AVANZO VINCOLATO VEGG. CAP U/8504, «codice prodotto-progetto
2025_PD_3902, centro di costo 0118, codice di Modalita di gestione del Conto
annuale 02;

di non trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Regionale della Corte
dei Conti, ai sensi dell’art.1, comma 173 della legge n.266/2005;

di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure di cui agli artt. 179
comma 3, 183 comma D.Lgs 267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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