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OGGETTO:  COLLABORAZIONE  CON  SAE  EMILIA  SRL PER  LA  REALIZZAZIONE 
DELL’INIZIATIVA “  INVIVAVOCE  –  STORIE  SOMMERSE  DI  VIOLENZA DI  GENERE”–  26 
NOVEMBRE 2025  PRESSO TEATRO ARIOSTO

LA DIRIGENTE 

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 23 gennaio 2025 sono state approvate le 
integrazioni  e  modifiche  alla  macrostruttura  organizzativa  dell’Ente,  l’avvio  al 
percorso di riorganizzazione e la proroga di alcuni incarichi ex art. 110, cc. 1 e 2 del 
D.Lgs. 267/2000;

 con provvedimento della Direttrice Generale n. 152 del 29/01/2025 sono stati definiti 
la  microstruttura,  nonché la  struttura  organizzativa  di  terzo  livello  transitoria  e  gli 
strumenti di partecipazione organizzativa;

 con provvedimento del Sindaco PG 35008 del 10/02/2025 è stato attribuito alla dott.ssa 
Germana Corradini l'incarico dirigenziale della responsabilità di coordinamento dell’Area 
Cura della Comunità e della Città Sostenibile;

 con delibera di Giunta Comunale n. 119 del 25/05/2023 si è proceduto ad approvare il  
documento programmatico di posizionamento del Comune di Reggio Emilia a contrasto 
della violenza maschile sulle donne, ad approvare la costituzione del Gruppo di lavoro 
G.O.A.L. - Gruppo Osservazione Analisi e Lavoro - a supporto delle azioni di contrasto 
alla violenza maschile contro le donne e a dare mandato alla dott.ssa Germana Corradini, 
di costituire, presidiare e coordinare il Gruppo di Lavoro G.O.A.L.

 con delibera n. 133 del 26/05/2025 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta 
Comunale  ha  provveduto  ad  approvare  il  1^aggiornamento  Piano  Esecutivo  di 
Gestione 2025 e Piano Integrato Attività  e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle 
sezioni 2.2 "Performance” e 2.3 "Anticorruzione".

Vista: 

 la  richiesta  di  collaborazione  a  titolo  gratuito  agli  atti  PG  n.280177,  allegato  parte 
integrante al presente provvedimento, presentata da SAE EMILIA SRL con sede in  Via 
Emilia Est, 585 - 41122 Modena (MO), per la realizzazione dell’iniziativa "INVIVAVOCE – 
STORIE SOMMERSE DI VIOLENZA DI GENERE”, in data 26 NOVEMBRE 2025 dalle 
ore  09:00  alle  ore  23:00,  presso  il  Teatro  Ariosto  in  Corso  Cairoli  n.1,  secondo  il 
programma che prevede la messa in scena di uno spettacolo ad opera di tre scuole di 
danza  della  città  NUOVO BALLETTO CLASSICO,  EIDOS DANZA  REGGIO EMILIA, 
ARCADIA,  organizzato  da  SAE EMILIA  SRL in  collaborazione  con  l’ASSOCIAZIONE 
NONDASOLA.



Considerato che:

- l’associazione NONDASOLA, si impegna a contrastare i fenomeni di violenza maschile contro le 
donne, mirando ad una trasformazione delle dinamiche strutturali da cui origina tale violenza,  
dando visibilità al fenomeno al di là delle situazioni emergenziali e individuali, avvalendosi della 
collaborazione del Comune di Reggio Emilia, per la sensibilizzazione del territorio, la prevenzione 
nelle scuole e la formazione di nuove volontarie e volontari;

- l’Assemblea generale delle Nazioni Unite, tramite la risoluzione numero 54/134 del 17 dicembre 
1999, ha designato il 25 novembre come data della ricorrenza della Giornata internazionale per 
l'eliminazione  della  violenza  contro  le  donne e  ha  invitato  i  governi,  le  organizzazioni 
internazionali  e  le  ONG a  organizzare  in  quel  giorno  e  in  quel  periodo  attività  volte  a 
sensibilizzare l'opinione pubblica sul problema della violenza contro le donne;

- Ad oggi Gruppo SAE pubblica numerosi quotidiani locali, testate storiche e dal passato glorioso, 
diffuse e radicate in un territorio di enormi risorse sociali, culturali ed economiche.

                                                                                                                                                 

Considerato altresì che:

- l’iniziativa proposta si colloca tra gli eventi previsti in occasione della Giornata Internazionale dei 
Diritti dell'Infanzia ( 20 Novembre ) e la Giornata Internazionale per l’eliminazione della violenza 
sulle donne (25 Novembre);

- l’evento costruito in questi mesi insieme ai ragazzi e alle ragazze di numerosi istituti superiori 
della nostra provincia, e con la partecipazione di tre prestigiose scuole di danza della città (Nuovo 
Balletto Classico, Eidos, Arcadia), si pone l’obiettivo di affrontare il tema della violenza di genere 
partendo dai vissuti, dalle emozioni e dalle riflessioni delle giovani generazioni. 

Il programma dell’evento è così articolato:

- Tipo di evento:  evento collettivo in cui gli studenti delle scuole saranno protagonisti sul 
palco attraverso letture, testimonianze, teatro, danza e canto 

- TITOLO: "INVIVAVOCE – STORIE SOMMERSE DI VIOLENZA DI GENERE" 

- Orari:

 26 novembre  - ore 09:00 e ore 11:00 spettacoli mattutini per gli studenti delle scuole

                        - ore 20:30  spettacolo serale per la cittadinanza

Dato atto che:

1. l’AREA  CURA  DELLA  COMUNITA’  E  DELLA  CITTA’  SOSTENIBILE valutata 
positivamente  la  suddetta  proposta,  ritenendola  interessante  e  di  qualità  secondo  il 
programma presentato, ha accolto la richiesta di collaborazione  da parte di SAE EMILIA 
SRL  da  attuarsi  alle  condizioni  indicate  nell'allegato  disciplinare   (Allegato  A), che 
costituisce parte integrante del presente atto;

2. non sono previste spese dirette da impegnare con il presente atto; 

3. gli impegni tra le parti vengono dettagliati nello schema del disciplinare di collaborazione 
tra Comune di  Reggio Emilia  e  SAE EMILIA SRL,  la collaborazione del Comune di 
Reggio Emilia all’iniziativa in oggetto è a titolo gratuito, con la sola concessione del 
TEATRO ARIOSTO

https://it.wikipedia.org/wiki/Assemblea_generale_delle_Nazioni_Unite
https://it.wikipedia.org/wiki/Organizzazione_non_governativa


Considerata pertanto l’importanza ed il valore sociale dell’iniziativa, si ritiene opportuno dare 

la  disponibilità  dell’Ente  a  collaborare  all’organizzazione  dell’evento  come  disposto  nel 

disciplinare di collaborazione allegato al presente atto quale sua parte integrante.

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell'azione  amministrativa  come  prescritto 
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151 comma 4; 

 gli artt. 12, 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi del Comune;

 il vigente Regolamento di Contabilità; 

 il  D.Lgs  n.  33  del  14/03/2013  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27; 

 il  Regolamento  per  la  concessione  di  contributi,  patrocinio  e  altri  benefici  economici 
approvato con deliberazione del  Consiglio Comunale n. 57 del  11/04/2016,  Modificato 
con delibera di C. C. ID 160 del 27/07/2020;

DETERMINA

 di  approvare,  per  le  motivazioni  e  secondo  le  modalità  indicate  in  narrativa,  la 
collaborazione  con   SAE  EMILIA  SRL  per  l’iniziativa  “  INVIVAVOCE  –  STORIE 
SOMMERSE DI  VIOLENZA DI  GENERE’”,   in  data  26  NOVEMBRE 2025  presso il 
Teatro Ariosto dalle ore 09:00  alle 23:00.

 di  dare atto  che la  suddetta  collaborazione è attuata  ai  patti  e condizioni  indicati  nel 
relativo disciplinare di collaborazione  (Allegato A)  che costituisce parte integrante del 
presente atto, 

 di dare atto della gratuità della collaborazione e che gli oneri relativi all'organizzazione 
dell'evento  sono  a  carico  di  SAE  EMILIA  SRL  come  evidenziato  nel  disciplinare  di 
collaborazione allegato;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DELL’AREA

CURA DELLA COMUNITA’ 

E DELLA CITTA’ SOSTENIBILE

        Dott..ssa Germana Corradini
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