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LA DIRIGENTE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 ¢ stata approvata la nota
di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2025 — 2027 ed i relativi allegati;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 193 del 13/10/2025 ¢ stata deliberata dal
Consiglio la "5” variazione al DUP, al Bllancio di previsione finanziario 2025-2027 e
relativi allegati”;

con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2025-2027 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1e2.;

con delibera di Giunta Comunale n. 41 del 06/03/2025 ¢ stata approvata la
rimodulazione Piano Esecutivo di Gestione pluriennale 2025-2027 con assegnazione dei
macro obiettivi e delle dotazioni finanziarie ai nuovi centri di responsabilita, secondo la
nuova struttura organizzativa;

con delibera di Giunta Comunale n. 63 del 31/03/2025 dichiarata immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi
allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 e successivi aggiornamenti;

con delibera di Giunta Comunale n°® 209 del 09/10/2025 dichiarata immediatamente
esecutiva, si € provveduto ad approvare il 2” aggiornamento Piano Esecutivo di
Gestione 2025 e Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle
sezione 2.2 "Performance”.

con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 23 gennaio 2025 sono state approvate le
integrazioni e modifiche alla macrostruttura organizzativa dell’Ente, 1’avvio al percorso
di riorganizzazione e la proroga di alcuni incarichi ex art. 110, cc. 1 e 2 del D.Lgs.

267/2000;

con provvedimento della Direttrice Generale n. 152 del 29/01/2025 sono stati definiti la
microstruttura, nonché la struttura organizzativa di terzo livello transitoria e gli
strumenti di partecipazione organizzativa;

con provvedimento PG 2025/35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha attribuito I’incarico



Visti:

dirigenziale alla dottoressa Germana Corradini della responsabilita di coordinamento
dell'Area Cura della comunita e della citta sostenibile e nello specifico comprendente la
cura della gestione e del coordinamento del processo di programmazione socio-sanitaria
distrettuale

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali", ed in particolare 1'art. 20 che prevede la
ripartizione, da parte dello Stato, delle risorse del Fondo nazionale per le politiche
sociali finalizzato alla promozione e al raggiungimento degli obiettivi di politica
sociale;

la L.R. 12 marzo 2003, n. 2 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per
la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”, ed in particolare gli
artt. 19, 27 e 29;

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 3 ottobre 2022: “Adozione del
Piano per la non autosufficienza riparto del Fondo per le non autosufficienze per il
triennio 2022 — 2024”;

La Delibera di Giunta Regionale nr. 905 del 05/06/2023: “Programmazione Regionale
per il triennio 2022-2024 del Fondo Nazionale per le non autosufficienze”;

le Linee guida per la promozione e la valorizzazione dell’amministratore di sostegno in
attuazione della LR 11/09, approvate il 30 giugno 2014 1’Assemblea Legislativa della
Regione Emilia Romagna

Richiamati:

il Piano sociale e sanitario della Regione Emilia Romagna 2017-2019 approvato con
delibera dell’Assemblea regionale n 120 del 12 luglio 2017, quale strumento di
programmazione integrata nell'ambito dei servizi e degli interventi sociali e sanitari;

il Piano di Zona distrettuale 2018-2020 sottoscritto e approvato nella seduta del 27
luglio 2018, dai rappresentanti dei Comuni del Distretto di Reggio Emilia e
dell’Azienda Usl di Reggio Emilia, con Decreto del Sindaco del Comune di Reggio
Emilia PG 2018/98721 del 31/07/18;

la Delibera di Consiglio Comunale n. 129 del 18/07/2022 “Esercizio associato delle
funzioni tecniche, amministrative e gestionali connesse al Piano di Zona: Ufficio di
Piano distrettuale e funzioni associate connesse all'area disabili adulti. Stipula di
convenzione tra il Comune di Reggio Emilia, I'Unione Terra di Mezzo e 1'Unione
Colline Matildiche e 1’Azienda USL di Reggio Emilia”, con la quale si identifica il
Comune di Reggio Emilia quale Comune capofila del Distretto;

1 Programmi Attuativi che annualmente declinano in azioni gli indirizzi del Piano di
zona distrettuale per la salute e il benessere sociale e la ripartizione delle risorse del
FSL. Per l'anno 2025 approvato dal Comitato di Distretto in data 12/09/2025, PG
2025 258094;



Dato atto che:

e con delibera di Giunta Comunale n. 103 del 09/05/2024, su mandato del Comitato di
distretto di Reggio Emilia, si ¢ provveduto ad approvare il Protocollo d'intesa tra le
Zone Sociali del territorio provinciale e ’AUSL di Reggio Emilia per la messa a

disposizione delle attivita di promozione dell’istituto dell’amministrazione di sostegno,
per il periodo dal 01/05/2024 fino al 30/4/2027;

e [’Unione Val d’Enza, come da accordi provinciali, ¢ il soggetto capofila nella procedura
che ha individuato il soggetto che svolge le attivita oggetto del Protocollo sopra
richiamato;

e la quota a carico del Distretto di Reggio Emilia ¢ di € 28.000,00 annui e che questa ¢
interamente finanziata dall’ASUL di Reggio Emilia per mezzo dei Fondi della non
autosufficienza.

Considerato che:

e con PG 2025 222180 I’Unione Val d’Enza ha provveduto a rendicontare 1’attivita

svolta nel 2024 e contestualmente ha richiesto il trasferimento della relativa quota per €
18.666,67,

e con PG 2025 224188 I’Ufficio di piano di Reggio Emilia ha richiesto, a fronte di
rendicontazione, all’AUSL di Reggio Emilia il trasferimento delle risorse relative
all’anno 2024;

e il Servizio finanziario ha segnalato I’incasso in partita pendente da imputare al corretto
capitolo di entrata

Considerato inoltre che, vista la programmazione approvata dal Comitato di distretto, ¢
possibile provvedere all’accertamento delle quote previste dal Protocollo d’intesa relative
all’anno 2025 e 2026, come confermato dall’AUSL con PG 2025 276969.

Ritenuto, per le motivazioni richiamate, di provvedere all’accertamento delle risorse del
Protocollo d’intesa relative all’anno 2025 e 2026, per € 28.000,00 per ciascuna annualita,
incassare la partita pendente relativa all’anno 2024 e contestualmente trasferire le risorse
all’Unione Val d’Enza

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:
* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;



* gliartt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

e J’art. 14 del vigente Regolamento Generale di funzionamento degli Uffici e dei Servizi
del Comune;

* gliart. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

1. di accertare le risorse relative Protocollo d'intesa tra le Zone Sociali del territorio
provinciale e ’AUSL di Reggio Emilia per la messa a disposizione delle attivita di
promozione dell’istituto dell’amministrazione di sostegno, come confermato da
confermato dall’AUSL con PG 2025 276969, per € 56.000,00 cosi suddivisi:

e € 28.000,00 al Titolo III codice del piano dei conti finanziario 3.05.99.99.000 del
Bilancio 2025 — 2027, annualita 2025, al Capitolo E 8862/3 del PEG 2025
denominato “TRASFERIMENTO DA A.U.S.L. PER FONDO REGIONALE
NON AUTOSUFFI CIENZA PER AMMINSITRATORE DI SOSTEGNO ==
VEGG. CAP. U 30835 ==”, codice prodotto 2025 PD 8501;

e € 28.000,00 al Titolo IIT codice del piano dei conti finanziario 3.05.99.99.000 del
Bilancio 2025 — 2027, annualita 2026, al Capitolo che nel PEG 2026 verra iscritto
in sede corrispondente al Capitolo E 8862/3 del PEG 2025 denominato
“TRASFERIMENTO DA A.US.L. PER FONDO REGIONALE NON
AUTOSUFFI CIENZA PER AMMINSITRATORE DI SOSTEGNO == VEGG.
CAP. U 30835 ==", codice prodotto 2025 PD 8501;

2. di prendere atto della rendicontazione dell’attivita relativa al Protocollo in oggetto
svolta nel 2024, per € 18.666,67, presentata dall’Unione val d’Enza con al PG
2025 222180;

3. di autorizzare il Servizio finanziario ad incassare la P.P. n. 15154 relativa al versamento
da parte del’AUSL di € 18.666,67 relativi al Protocollo in oggetto, al Capitolo E
8862/3 del PEG 2025 denominato “TRASFERIMENTO DA A.U.S.L. PER FONDO
REGIONALE NON AUTOSUFFI CIENZA PER AMMINSITRATORE DI
SOSTEGNO == VEGG. CAP. U 30835 ==, codice prodotto 2025 PD 8501,
accertamento 2024/662;

4. di liquidare € 18.666,67, relativi all’attivita del Protocollo in oggetto anno 2024, al
Capitolo U 30835 del PEG 2025 denominato “TRASFERIMENTI A UNIONE VAL
D'ENZA PER AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO FINANZIATO DA FONDO



PER LA NON AUTOSUFFICIENZA ==VEGG. CAP. E 8862/3==, codice prodotto
2025 PD_8504, impegno 2024/ 3678;

5. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza)

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

La Dirigente dell’ Area

Dr.ssa Germana Corradini
GIO/ADD265
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