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OGGETTO: AFFIDAMENTO, A SEGUITO DI SELEZIONE PUBBLICA, DEL
SERVIZIO DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO EMILY - PROGETTO
DI PREVENZIONE E CONTRASTO DEL FENOMENO DEL RITIRO
SCOLASTICO E SOCIALE DEGLI ADOLESCENT!I.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 & stata
approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione) 2025-2029;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2025 — 2027 ed i relativi allegati;

- con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 — Assegnazione risorse finanziarie
per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2,;

- con delibera di Giunta Comunale n.63 del 31/3/2025 dichiarata
immediatamente esecutiva, & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano
Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 e
successivi aggiornamenti;

- provvedimento PG. n. 233988 del 30.09.2025, il Sindaco ha incaricato la
Dott.ssa Nicoletta Levi, della responsabilita di direzione ad interim del Servizio
Officina Educativa a far data dal 1° Ottobre 2025 e sino alla copertura della
posizione, salvo revoca anticipata ai sensi dell’art. 13 — Sezione A del vigente
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi e comunque
non oltre il termine di mandato del Sindaco stesso.

Dato atto che:

> in data 11/11/2025 é stata effettuata la pubblicazione dell'avviso pubblico per la
selezione del soggetto a cui affidare la realizzazione del “Progetto Emily —
progetto di prevenzione e contrasto del fenomeno del ritiro scolastico e sociale
degli adolescenti” (approvato con determina dirigenziale R.U.D. 1354 del
06/11/2025), di cui trattasi, all’Albo Pretorio online del Comune di Reggio Emilia e
sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia sezione Avvisi e Bandi — Altri
Bandi, con scadenza il 26/11/2025;

» nel medesimo avviso si approvava quanto segue:
- ART. 16 - PROCEDURA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE AMMESSE

Le proposte presentate verranno valutate dal Dirigente del Servizio Officina
Educativa o suo delegato, con le modalita descritte in seguito, e potra avvalersi
del contributo di altri Dirigenti o Funzionari o costituire un’apposita commissione.



Dato atto che:
» entro il termine perentorio del giorno 26/11/2025 (entro le ore 13,00), a mezzo
PEC ¢ pervenuta n.1 proposta:

1. RTI costituenda:
REGGIANA EDUCATORI Societa Coop.va Sociale, (mandataria) con sede
legale a Reggio Emilia, 42123 Via M.K. Gandhi n.22, CF/PIVA 01830930358;
APS ICARO | CARE (mandante) con sede legale a Reggio Emilia, 42124 Via F.lli
Verrin.8, CF 91159180354 PIVA 02663140354
CPS - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE con sede legale a Reggio Emilia,
42124 Via Brigata Reggio n. 29, CF/PIVA 02200630354;

in atti con PG/2025/0285933 del 01/12/2025

La Dirigente del Servizio, a seguito del’esame e valutazione della documentazione
inviata, da atto che il partecipante mandatario risulta iscritto entro la data di scadenza
dell’avviso nella categoria di iniziative SERVIZI SOCIALI, CPV_ 85320000-8 del
Mercato elettronico della pubblica amministrazione CONSIP - Acquistinrete.it,
come richiesto nell’art. 13 dell’avviso.

La Dirigente da atto che nella PEC & presente sia I'Allegato 1 (domanda di
partecipazione e dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto notorio e relativi
allegati) che la “Proposta progettuale”, che I'Allegato 2 “Offerta Economica”. Ha
proceduto pertanto alla verifica della completezza e regolarita della documentazione
di cui allAllegato 1 “Documentazione Amministrativa”, dando atto che la stessa
risultava completa della documentazione richiesta nel bando e formalmente regolare.

La Dirigente ha proceduto quindi alla valutazione della proposta progettuale e
all'attribuzione dei punteggi di merito secondo i criteri di valutazione indicati dal
bando al punto 17 punto A).

Al termine dei lavori si redige la seguente graduatoria di merito:

PROPONENTE 1. Comprovate 2. Proposta 3. Proposta |4. Proposta 5. Costituzione di PUNTEGGIO
esperienze articolata di articolata di |articolata di una rete di PROPOSTA
precedenti nella progetto progetto progetto secondo le |partenariato capace |PROGETTUAL
gestione di secondo le secondo le |azioni indicate di affrontare le E
progetti rivolti alla |azioni indicate |azioni nell’art.6, con diverse azioni
prevenzione e nell’art.6, con |indicate indicazione delle previste dal
contrasto del indicazione nell’art.6, con |caratteristiche del |progetto, con
fenomeno del delle indicazione |personale specifiche e
ritiro scolastico e |caratteristiche |delle impegnato: azioni |comprovate
sociale degli del personale |caratteristich |di prevenzione competenze
adolescenti (max |impegnato: e del indicata (max 20/80) |professionali (max
10/80) azioni di personale 10/80)

prevenzione |impegnato:
universale azioni di
(max 20/80) prevenzione
selettiva
(max 20/80)
RTI:
- Reggiana
Educatori Societa
Coop.va Sociale
1 - APS Icaro | Care 10 18 18 18 10 74
- CPS Societa
Coop.va Sociale
(PG 285933 del
01/12/2025)




Al termine della valutazione della proposta progettuale la Dirigente da atto che la
proposta ha ottenuto il punteggio di 74 punti, (punteggio minimo richiesto 48, come
da art. 17 dell’avviso), si & proceduto pertanto alla successiva fase di valutazione
dell’*Offerta economica”.

La Dirigente procede quindi alla verifica ed all’'attribuzione del punteggio dellOfferta
economica” della RTI costituenda, secondo i criteri indicati dal bando all’art. 17 punto
B), come da tabella seguente:

PROPONEN 1. 2. 3. 4. Proposta |5. PUNTEGGIO |OFFERTA |PUNTEGG PUNTEGG
TE Comprovate |Proposta |Proposta |articolata di |Costituzione |PROPOSTA |ECONOMI |IO 10
esperienze articolata |articolata |progetto di una rete di |PROGETTUAL |CA OFFERTA |TOTALE
precedenti di di secondo le |partenariato |E ECONOMI
nella progetto |progetto |azioni capace di CA (max
gestione di |secondo |secondo |indicate affrontare le 20/100)
progetti le azioni |le azioni |nell’art.6, diverse
rivolti alla indicate |indicate |con azioni
prevenzione |nell’art.6, |nell’art.6, |indicazione |previste dal
e contrasto |con con delle progetto, con
del fenomeno |indicazion |indicazio |caratteristic |specifiche e
del ritiro e delle ne delle |he del comprovate
scolastico e |caratterist |caratteris [personale competenze
sociale degli |iche del tiche del |impegnato: |professionali
adolescenti |personale |personal |azioni di (max 10/80)
(max 10/80) |impegnato|e prevenzione
: azioni di |impegnat |indicata
prevenzio |o: azioni |(max 20/80)
ne_ di
universale |prevenzio
(max ne_
20/80) selettiva
(max
20/80)
RTI:
- Reggiana
Educatori
Societa
Coop.va
Sociale
1 |-APSlcarol 10 18 18 18 10 74 44.720,00 20 94
Care euro
-CPS
Societa
Coop.va
Sociale (PG
252999 del
27/10/2023)

dando atto che l'attribuzione del punteggio all'offerta economica & stato effettuato
attribuendo il massimo punteggio all’unica offerta, pertanto risultante la piu bassa,
come stabilito all’art. 17 lett. B) dell’avviso pubblico.

Al termine dei lavori si redige pertanto la seguente graduatoria finale dichiarando
pertanto aggiudicataria della selezione pubblica la RTI costituenda composta da:

REGGIANA EDUCATORI Societa Coop.va Sociale, (mandataria) con sede
legale a Reggio Emilia, 42123 Via M.K. Gandhi n.22, CF/PIVA 01830930358

APS ICARO | CARE (mandante) con sede legale a Reggio Emilia, 42124 Via F.lli
Verrin.8, CF 91159180354 PIVA 02663140354

CPS - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE con sede legale a Reggio Emilia,
42124 Via Brigata Reggio n. 29, CF/PIVA 02200630354

POSIZION |NOMINATIVO PUNTEGGIO

E

1 RTI: 94
- Reggiana Educatori Societa Coop.va Sociale




(mandataria)
- APS Icaro | Care (mandante)
- CPS Societa Coop.va Sociale (mandante)

La Dirigente stabilisce, come previsto all’art. 16 dell’avviso “Procedura di valutazione
delle proposte ammesse”, che I'RTI aggiudicataria verra invitata alla trattativa diretta
sul mercato elettronico MEPA, ai sensi dell’art. 1 c. 130 della L. 30/12/2018 n. 145.

Si rende pertanto necessario procedere all’affidamento del servizio di realizzazione
del “Progetto Emily — progetto di prevenzione e contrasto del fenomeno del ritiro
scolastico e sociale degli adolescenti”.

Preso atto che:

v il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, prevede l'obbligo per le
pubbliche amministrazioni di provvedere all’'approvvigionamento attraverso gli
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A;

v lart. 328 del DPR n. 207/2010 (regolamento attuazione codice contratti
pubblici) prevede che, in assenza di apposita convenzione Consip, le stazioni
appaltanti possono effettuare acquisti di beni e servizi sotto soglia mediante
un confronto concorrenziale delle offerte pubblicate all'interno del mercato
elettronico (M.E.P.A.) o delle offerte ricevute sulla base di una richiesta di
offerta rivolta ai fornitori abilitati;

v' si procedera pertanto - mediante l'utilizzo del Mercato elettronico della
pubblica amministrazione ai sensi dellart. 328 del D.P.R. 207/2010, in
conformita a quanto disposto dall’art. 7 del D.L. 52/2012, convertito in Legge
94/2012 — alla trattativa diretta su CONSIP - Acquistinrete.it, ai sensi dell'art.
50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, alla REGGIANA EDUCATORI Societa
Coop.va Sociale, (mandataria) con sede legale a Reggio Emilia, 42123 Via
M.K. Gandhi n.22, CF/PIVA 01830930358, dando atto che il codice
Identificativo di Gara (CIG) sara attribuito attraverso I'utilizzo della
piattaforma digitale certificata Consip contestualmente alla trattativa

Dato atto che:

e il DURC sara recepito a cura del Responsabile del procedimento ai sensi
dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

e in conformita all’art. 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e all’art. 42, comma 1
lett. c) del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti, il contratto verra
stipulato in forma di scrittura privata non autenticata secondo le modalita
previste dalla piattaforma informatica del mercato Elettronico di Consip.

Ritenuto, per le ragioni espresse, di affidare il servizio di realizzazione del
“Progetto Emily — progetto di prevenzione e contrasto del fenomeno del ritiro



scolastico e sociale degli adolescenti”, come gia dettagliato, alla REGGIANA
EDUCATORI Societa Coop.va Sociale, (mandataria) con sede legale a Reggio
Emilia, 42123 Via M.K. Gandhi n.22, CF/PIVA 01830930358, per il periodo di 12
mesi a decorrere dalla data di stipula del contratto.

Di dare atto che ai sensi dell'art. 15 del D.Leg.vo 36/2023, il responsabile del
procedimento €& individuato nella persona della Dirigente del Servizio Officina
Educativa, Dott.ssa Nicoletta Levi.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello
stesso, parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

e il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267 del
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

e lo Statuto Comunale, approvato con C.C. n.177 del 29.11.2017, ed in particolare
gli artt. 59 e 60;

e in termini generali il vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e
dei Servizi;

e il D.Lgs. 36/2023 ed in particolare I'art. 50, comma 1, lett. b);

e il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti
ancora in vigore;

¢ il vigente regolamento di contabilita del Comune di Reggio Emilia;

¢ il vigente regolamento per la disciplina dei contratti

DETERMINA

1. di affidare, per i motivi indicati in premessa, alle condizioni in essa esplicitate
che qui si intendono integralmente riportate, il servizio di realizzazione del
“Progetto Emily — progetto di prevenzione e contrasto del fenomeno del ritiro
scolastico e sociale degli adolescenti”’, come in premessa meglio dettagliato,
alla REGGIANA EDUCATORI Societa Coop.va Sociale, (mandataria) con
sede legale a Reggio Emilia, 42123 Via M.K. Gandhi n.22, CF/PIVA
01830930358, per il periodo di 12 mesi a decorrere dalla data di stipula
del contratto, per I'importo complessivo di € 44.720,00 (lva 5% esclusa), pari
ad € 46.956,00 IVA compresa;

2. di sub-impegnare la spesa complessiva di € 46.956,00 come di seguito
indicato:

- quanto a € 700,60 in riferimento all’'impegno 2025/6905 con imputazione
alla missione/programma 12 01 Titolo 1, al codice del piano dei conti
integrato  1.03.02.99.999 del Bilancio 2025-2027, annualita 2025, al
Capitolo 31425 del PEG 2025 denominato “Prestazione di servizio finanziati
da Regione Emilia Romagna programma finalizzato contrasto Ritiro Sociale
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adolescenti e pre-adolescenti - = vegg Cap. 3641/1” Codice Prodotto
2025_PD_8501, centro di Costo 0210, codice modalita di gestione conto
annuale 002;

- quanto a € 3.212,40 in riferimento all'impegno 2025/6904 con
imputazione alla missione/programma 06 02 Titolo 1, al codice del piano dei
conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2025-2027, annualita 2025, al
Capitolo 22582 del PEG 2025 denominato “Spese per promozione attivita
giovanili” Codice Prodotto 2025 PG_7253, centro di Costo 0210, codice
modalita di gestione conto annuale 002;

- quanto a € 43.043,00 in riferimento all'impegno 2025/6906 alla
missione/programma 12 01 Titolo 1, al codice del piano dei conti
integrato  1.03.02.99.999 del Bilancio 2025-2027, annualita 2025, al
Capitolo 31425 del PEG 2025 denominato “Prestazione di servizio finanziati
da Regione Emilia Romagna programma finalizzato contrasto Ritiro Sociale
adolescenti e pre-adolescenti - vegg Cap. 3641/1” Codice Prodotto
2025 _PD_8501, centro di Costo 0210, codice modalita di gestione conto
annuale 002, dando atto che tale quota sara oggetto di reimputazione
sul bilancio d’esercizio 2026 tramite il fondo pluriennale vincolato, in
sede di aggiudicazione si provvedera poi a rimodulare il
cronoprogramma;

di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di
fatture debitamente controllate in ordine alla regolarita formale e fiscale e
ottemperando a quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo della
fatturazione elettronica e della tracciabilita dei pagamenti;

. di dare atto che il codice Identificativo di Gara (CIG) sara attribuito attraverso
l'utilizzo della piattaforma digitale certificata Consip contestualmente alla
trattativa;

. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 del D.Lgs.
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1, comma 32 della L. 190/2012 ed
all'art. 20 del D.Lgs. 36/2023;

. di dare atto che il documento DURC sara recepito a cura del Responsabile del
procedimento ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 266/2002;

. di dare atto che in conformita all’art. 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e all’art.
42, comma 1 lett. c) del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti,
il contratto verra stipulato in forma di scrittura privata non autenticata
secondo le modalita previste dalla piattaforma informatica del mercato
Elettronico di Consip;

. di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure all'art. 183 comma 7
D. Lgs. 267/2000;

. di attestare che non esistono situazioni di conflitto di interesse in capo al
Dirigente firmatario.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA
Dott.ssa Nicoletta Levi
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