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CULTURA INTERCULTURA GIOVANI UNIVERSITA'

Dirigente: RINALDI dott. Nando

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  NOMINA  DELLA  COMMISSIONE  PER  LA  VALUTAZIONE  DELLA 
DOMANDA  PRESENTATA  PER  L’AVVISO  PUBBLICO  DI 
MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  LA  STIPULA  DI 
CONVENZIONE CON ENTE DEL TERZO SETTORE, AI SENSI DELL’ 
ART.  56  DEL  D.LGS  117/2017  E  SS.MM.II  (CODICE  DEL  TERZO 
SETTORE)  FINALIZZATA  ALLA  GESTIONE  SCIENTIFICA  E 
OPERATIVA  DEL  POLO  ARCHIVISTICO  DEL  COMUNE  E  DELLA 
SINAGOGA DI REGGIO EMILIA . PERIODO 2026-2030.



NOMINA  DELLA  COMMISSIONE  PER  LA  VALUTAZIONE  DELLA  DOMANDA 
PRESENTATA PER L’AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA 
STIPULA DI CONVENZIONE CON ENTE DEL TERZO SETTORE, AI SENSI DELL’ ART. 56 
DEL D.LGS 117/2017 E SS.MM.II (CODICE DEL TERZO SETTORE) FINALIZZATA ALLA 
GESTIONE SCIENTIFICA E OPERATIVA  DEL POLO ARCHIVISTICO DEL COMUNE E 
DELLA SINAGOGA DI REGGIO EMILIA . PERIODO 2026-2030.

IL DIRIGENTE

Premesso che :
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 è stata approvata la 

nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2027
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il 

Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;
 con delibera di  Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 è stato approvato il  Piano 

Esecutivo  di  Gestione  2025-2027  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.63  del  31/3/2025  dichiarata  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi 
allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 e successivi aggiornamenti. 

 con deliberazione della Giunta comunale n. 65/2025 è stata approvata  la seconda 
variazione d'urgenza al Bilancio di Previsione  2025-2027;

 con  deliberazione  di  Consiglio  comunale  n.123/2025  del  26/05/2025  è  stata 
approvata la "3^ variazione al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e relativi 
allegati";

 con delibera n. 133 del 26/06/2025 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta 
Comunale ha provveduto ad approvare il 1° aggiornamento del Piano Esecutivo di 
Gestione 2025 e del Piano Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle 
sezioni 2.2 "Performance” e 2.3 "Anticorruzione";

 con deliberazione di CC 2025/234 del 25/11/2025 è stata deliberata dal Consiglio la 
"6^ variazione al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e relativi allegati, ultimo 
assestamento", quale ultima variazione prevista per l'anno 2025.

Premesso inoltre che:  

 con deliberazione di G.C. n. 8 del 23.01.2025 sono state approvate integrazioni e 
modifiche  alla  macrostruttura  organizzativa  dell’Ente,  avvio  al  percorso  di 
riorganizzazione e proroga di alcuni incarichi ex art. 110 1° e 2° comma del TUEL;

 con  Provvedimento  PG  n.  127375  del  16/05/2025  il  Sindaco  ha  attribuito,  con 
decorrenza dal 18/05/2025, al Dott. Nando Rinaldi l’incarico di Dirigente ad interim 
del Servizio “Cultura Intercultura Giovani Università”  ai sensi dell’art. 13– Sez. A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, designando 
il medesimo Dirigente Coordinatore del trattamento dei dati personali per le funzioni 
dirigenziali integrate afferenti il Servizio stesso.



Considerato che:

 con  propria  determinazione  dirigenziale  R.U.D.  1396  del  13/11/2025  è  stato 
approvato  l’Avviso  pubblico  di  manifestazione  di  interesse,  con  relativi  allegati 
(Domanda di partecipazione, Dichiarazione possesso requisiti e insussistenza cause 
ostative, schema di convenzione)  per la stipula di convenzione con Ente del Terzo 
Settore (ODV-APS) ai sensi dell’art. 56 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii  (Codice del 
Terzo Settore) finalizzata alla gestione scientifica e operativa del Polo archivistico del 
Comune e della Sinagoga di Reggio Emilia, per il periodo 2026-2030;

 il  sopra citato Avviso, fra l’altro,   prevede che le domande presentate dai soggetti 
interessati,   siano  valutate  da  un'apposita  Commissione  nominata  con 
determinazione  del  Dirigente  del  Servizio  Cultura  Intercultura  Giovani  Università, 
successivamente  alla  scadenza  dell’Avviso  stesso,  prevista  alle  ore  12.00  del 
02/12//2025.

Rilevato che:

 entro  la  data  di  scadenza  prevista  dall’avviso  è  pervenuta  via  PEC  una  sola 
domanda da parte di  ISTORECO - Istituto per la Storia della Resistenza e della 
società contemporanea di Reggio Emilia, con sede  in via Dante, 11 42121 Reggio 
Emilia, C.F. 80011330356,  assunta in atti al PG_2025_0283765 del 28/11/2025 e 
successiva integrazione in atti al  PG_2025_0286684 del 02/12/2025;

 il  sottoscritto  RUP intende svolgere  le  funzioni  di  Presidente  della  Commissione 
valutatrice, in relazione alla quale non sussistono situazioni di conflitto di interesse, 
cause di incompatibilità  e/o condizioni che obblighino all’astensione in relazione allo 
svolgimento delle predette funzioni,  né in generale né  rispetto al soggetto ETS che 
ha  presentato  la  domanda di  partecipazione  alla  procedura  pubblica  in  oggetto, 
come risulta dalla dichiarazione allegata parte integrante  al presente atto, in atti al 
PG/2025/0290774 del 09/12/2025 (Allegato A);

 sono state individuato due persone, dipendenti a tempo indeterminato dell’Ente, in 
possesso delle necessarie esperienze e competenze professionali,   idonee a far 
parte della  Commissione stessa quali componenti esperte negli argomenti previsti 
dall’avviso in oggetto: 
◦ dott.ssa E.P. - Responsabile UOC Gestione Sistema Museale – Servizio Cultura 

Intercultura Giovani Università;
◦ dott.ssa  C.M.P.  –  Funzionario  reti  e  servizi  culturali   -  Servizio  Cultura 

Intercultura Giovani Università;

 le  persone sopra  individuate  quali  esperte,   vista  la  manifestazione  di  interesse 
pervenuta,  non  hanno  rilevato  in  capo  a  se  medesime  situazioni  di  conflitto  di 
interesse,  cause di incompatibilità  e/o condizioni che obblighino all’astensione in 
relazione allo svolgimento delle predette funzioni,   né in generale né  rispetto al 
soggetto  ETS  che  ha  presentato  la  domanda  di  partecipazione  alla  procedura 
pubblica in oggetto, come risulta dalle dichiarazioni allegate al presente atto  parte 
integrante, in atti al PG 290790 e PG 290802 del 09/12/2025, (Allegati B e C);

 le funzioni di segretaria verbalizzante dei lavori della Commissione saranno svolte 
dal  funzionario amministrativo della  U.O.C.  Gestione Sistema Bibliotecario,  d.ssa 
E.C. .

Precisato  che  il  presente  atto  non  comporta  oneri  diretti  o  indiretti  a  carico  del  bilancio 
comunale.



Richiamato il  vigente  Regolamento  sull’ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi 
approvato con Delibera di G.C. n. 9 del 25.01.2024, aggiornato con Delibera di G.C. n. 156 
del  12.07.2024,   in  particolare  gli  artt.  3  “Atti  di  Organizzazione”  e  14  "Competenze  e 
responsabilità dirigenziali”;

Attesa  la  competenza  del  sottoscritto  Dirigente  all'adozione  del  presente  atto,  ai  sensi 
dell’art. 107 D. Lgs. 267/2000.

Ritenuto  quindi  di  procedere  alla  nomina  della  Commissione  per  la  valutazione  della 
domanda presentata sull’avviso in oggetto.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

DETERMINA

1. di nominare la commissione per la valutazione della domanda  pervenuta via PEC da 
parte  di  ISTORECO  -  Istituto  per  la  Storia  della  Resistenza  e  della  società 
contemporanea di Reggio Emilia, con sede  in via Dante, 11 42121 Reggio Emilia, 
C.F.  80011330356,   assunta  in  atti  al  PG_2025_0283765  del  28/11/2025  e 
successiva  integrazione  in  atti  al   PG_2025_0286684  del  02/12/2025,  con la 
seguente  composizione:
-  dott.  N.R.  -  Dirigente  del  Servizio  Cultura  Intercultura  Giovani  Università  – 
Presidente;
- dott.ssa E.P. - Responsabile UOC Gestione Sitema Museale: componente esperta; 
- dott.ssa C.M.P. - Funzionario reti e servizi culturali  - Servizio Cultura Intercultura 
Giovani Università: componente esperta;

2. di  dare atto che non sussistono in  capo al  presidente e alle  componenti  esperte 
situazioni  di  conflitto  di  interesse,   cause  di  incompatibilità   e/o  condizioni  che 
obblighino all’astensione in relazione allo svolgimento delle predette funzioni,  né in 
generale  né   rispetto  al  soggetto  ETS  che  ha  presentato  la  domanda  di 
partecipazione alla  procedura pubblica in  oggetto,  come risulta  dalle  dichiarazioni 
allegate al presente atto  parte integrante (Allegati A,  B, C);

3. di dare atto che le funzioni di  segretaria verbalizzante dei lavori della Commissione 
saranno  svolte  dal  funzionario  amministrativo  della  U.O.C.  Gestione  Sistema 
Bibliotecario, d.ssa E.C. .

Il Dirigente del Servizio 
Cultura Intercultura Giovani Università

dott. Nando Rinaldi

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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