
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 72.A  
Proposta: 2025/2064

del   05/12/2025

Oggetto: OPERAZIONI CONTABILI INERENTI IL CONTRIBUTO IN CONTO CAPITALE 
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “ZOOM. UN POSTO PER GIOVANI” A 
VALERE SUL PROGRAMMA NAZIONALE INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 
2021-2027 A VALERE SULL’AVVISO PUBBLICO “DESTEENAZIONE – DESIDERI IN 
AZIONE” CUP J81H25000030006

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      10/12/2025

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 04.06.2
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 40520 / - CONTRIBUTO AD ASP PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
DesTEENazione - FINANZIATO DA QUOTA FESR 
 == VEGG. CAP. E 9190 ==
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/7596 -  PROGETTO “ZOOM. UN POSTO PER GIOVANI” A VALERE SUL PROGRAMMA 
NAZIONALE INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027 - AVVISO PUBBLICO “DESTEENAZIONE – DESIDERI 
IN AZIONE” CUP J81H25000030006 - (vedi acc. 2025/1259)
Importo  62.595,00
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2025
Piano Finanziario: 4.02.00
Programma/Missione/Capitolo . - 9190 / - CONTRIBUTO DA MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 
PER REALIZZAZIONE PROGETTO DesTEENazione - QUOTA FESR 
== VEGG. CAP. U 40520 ==
Tipo Movimento E 
Des. Tipo Movimento  INS_ACC Accertamento
Numero Movimento 2025/1259 -  PROGETTO “ZOOM. UN POSTO PER GIOVANI” A VALERE SUL PROGRAMMA 
NAZIONALE INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027 - AVVISO PUBBLICO “DESTEENAZIONE – DESIDERI 
IN AZIONE” CUP J81H25000030006 - (acconto del 15% del totale del progetto €. 417.300,00)
Importo  62.595,00
Codice CUP : J81H25000030006
Codice CIG : 
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