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Oggetto: INTEGRAZIONE  SOCIO-SANITARIA  NELL’AMBITO  DELLE 
DIPENDENZE  PATOLOGICHE:  IMPEGNO  E  LIQUIDAZIONE  DELLA 
SPESA A COPERTURA DI ONERI A RILIEVO SOCIALE A CARICO DEL 
COMUNE – ANNO  2025-. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n.  12 del 30/01/2025 è stato approvato il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2025-2027  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con delibera  di  Giunta  Comunale  n.  63 del  31/3/2025 dichiarata  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi 
allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 e successivi aggiornamenti;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  65  del  10/04/2025  è  stata  deliberata  in  la 
variazione d'urgenza al Bilancio di previsione 2025-2027; 

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  8  del  23/01/2025  sono  state  approvate  le 
integrazioni  e  modifiche  alla  macrostruttura  organizzativa  dell’Ente,  l’avvio  al 
percorso di riorganizzazione e la proroga di alcuni incarichi ex art. 110, cc. 1 e 2 del 
D.Lgs. 267/2000;

 con provvedimento della Direttrice Generale n. 152 del 29/01/2025 sono stati definiti 
la  microstruttura,  nonché la  struttura  organizzativa  di  terzo  livello  transitoria  e  gli 
strumenti di partecipazione organizzativa;

 con delibera di Consiglio Comunale n. 45 del 3/03/2025 è stata ratificata la delibera di 
G.C. n.30 del 13/02/2025 denominata “Variazione d’urgenza al bilancio di previsione 
2025-2027

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  63  del  31/3/2025  dichiarata  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2025/2027 e contestuale  aggiornamento del  Piano Esecutivo di  Gestione e  relativi 
allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 e successivi aggiornamenti;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  65  del  10/04/2025  è  stata  deliberata  in  la 
variazione d'urgenza al Bilancio di previsione 2025-2027; 



 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  123/2025  del  26/05/2025  è  stata 
deliberata la "3^ variazione al Bilancio di previsione finanziario 2025/2027 e relativi 
allegati";

 con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  133 del  26/06/2025  si  è  provveduto  ad 
approvare il 1^ aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione 2025 e Piano Integrato 
Attività  e  Organizzazione  (PIAO) 2025-2027 alle  sezioni  2.2 "Performance” e  2.3 
"Anticorruzione";

 con delibera del  C.C.  2025/165 del  21/07/2025 è stata  deliberata  dal  Consiglio  la 
"VARIAZIONE  DI  ASSESTAMENTO  AL  BILANCIO  DI  PREVISIONE 
FINANZIARIO  2025-2027  E  RELATIVI  ALLEGATI"  -  VERIFICA  DEGLI 
EQUILIBRI DI BILANCIO AI SENSI DELL’ART. 193 D. LGS 267/2000 ;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 193 del 13/10/2025 è stata deliberata dal 
Consiglio  la  "5^  VARIAZIONE  AL  DUP,  AL  BILANCIO  DI  PREVISIONE 
FINANZIARIO  2025-2027  E  RELATIVI  ALLEGATI:  modifica  alla  parte 
investimenti";

 con delibera n. 209 del 09/10/2025 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta 
Comunale  ha  provveduto  ad  approvare  il  2^aggiornamento  Piano  Esecutivo  di 
Gestione 2025 e Piano Integrato Attività  e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle 
sezione 2.2 "Performance”;

 con delibera del C.C. 2025/234 del 25/11/2025 è stata deliberata dal Consiglio la "6^ 
VARIAZIONE  AL  BILANCIO  DI  PREVISIONE  FINANZIARIO  2025-2027  E 
RELATIVI  ALLEGATI,  ULTIMO  ASSESTAMENTO",  quale  ultima  variazione 
prevista per l'anno 2025. 

 con provvedimento PG 2025/88304 del 01/04/2025 il Sindaco ha attribuito l’incarico 
dirigenziale ad interim al Dr. Antonio Costantini della responsabilità di direzione del 
Servizio CONTRASTO ALLE POVERTA’ URBANE;  

 è attribuito al Servizio “Servizi Sociali” il Prodotto di PEG 2025_PD_8724 “Funzioni 
di servizio sociale professionale per il sostegno e l'accompagnamento delle famiglie ”;

Richiamati:

 la  Legge  Regionale  n.  2  del  12  marzo  2003  che  all’art.  57  comma  1  promuove 
l'integrazione  delle  attività  socio-assistenziali  di  competenza  dei  Comuni  con  le 
attività sanitarie e socio-sanitarie di competenza delle Aziende unità sanitarie locali 
prevedendo che i Comuni e le Aziende sanitarie stabiliscano accordi per individuare i 
modelli  organizzativi  ed  i  relativi  rapporti  finanziari,  fondati  sull’integrazione 
organizzativa  e  professionale  delle  rispettive  competenze,  al  fine  di  provvedere 
all’integrazione delle funzioni socio-assistenziali e sanitarie;

 il Piano di Zona per la Salute ed il Benessere Sociale 2018 – 2020 approvato con 
Decreto del Sindaco PG n. 98721 del 31/07/2018;

 l’assetto  funzionale  ed  organizzativo  definito  già  nell’Accordo  di  Programma 
approvato dal Coordinamento Sociale dell’Azienda Asl di Reggio Emilia con atto 00/
CS/15  del  20/7/2000  “Accordo  di  Programma  tra  i  Comuni  del  Distretto  di  Re, 
l’Amministrazione Provinciale di RE e l’Azienda USL per l’erogazione di prestazioni 



e servizi socio assistenziali e socio sanitari a favore ed a sostegno di minori,  loro 
famiglie e reinserimento sociale adulti”; 

 con PG 241465 del 10/10/25 lo scrivente servizio ha ricevuto dall’Azienda AUSL  di 
Reggio Emilia relativamente all’Integrazione socio sanitaria nell’ambito dipendenze 
patologiche, la richiesta della quota di partecipazione ai costi di personale relativa 
all’anno 2025”;

Considerato che:

 l’articolazione dell’assetto funzionale e organizzativo prevede,  per gli  ambiti  della 
non  autosufficienza  delle  persone  anziane  e  delle  problematiche  di  persone  con 
dipendenze  patologiche,  in  capo all’AUSL,  oltre  ai  servizi  specialistici  di  propria 
esclusiva competenza, prestazioni integrate socio-sanitarie rese agli utenti del SERT 
attraverso  la  messa  a  disposizione  di  una  figura  professionale  con la  qualifica  di 
assistente sociale interamente dedicata, i cui oneri sono ripartiti al 50% fra AUSL e 
Servizio Servizi  Sociali  (cfr  determinazione dirigenziale n.  23072 del  8/11/2007 e 
all’art 8  dell’Accordo di Programma” ); 

 fino ad un eventuale diversa disposizione resta confermato il sistema delle relazioni 
fra Azienda AUSL e Comune di Reggio Emilia così come formalizzato con la citata 
determinazione dirigenziale n. 23072 del 8/11/2007;

Ravvisata conseguentemente la necessità di  impegnare la somma presunta di € 21.000,00 a 
copertura di tale spesa per l’esercizio 2025;

Atteso  che  sul  presente provvedimento si  esprime,  con sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali 
(L 328/00);

 la LR 2/03 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione 
del sistema integrato di interventi e servizi sociali” ;

 il  Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151, 
l’art. 183, nonché il D.Lgs 23.6.2011 n.118 e, in particolare l’art.36;

 lo Statuto Comunale;

 il  vigente  Regolamento  Comunale  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei 
Servizi;

 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune;



DETERMINA

1. di  impegnare,  per  le  motivazioni  e  con  le  finalità  espresse  in  narrativa,  la  spesa 
presunta di  € 21.000,00 a copertura del 50% delle spese per le prestazioni integrate socio-
sanitarie rese agli utenti del SERT - anno 2025 - attraverso la messa a disposizione di una 
figura  professionale  con la  qualifica  di  assistente  sociale  interamente  dedicata,   come 
indicato in PG 241465 del 10/10/25 (ALLEGATO A) ;

2. di imputare la suddetta spesa di € 21.000,00 (non rilevante ai fini della compatibilità 
ambientale) alla Missione 12 Programma 04 titolo 1 codice del piano dei conti integrato 
necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/11/2011 
1.04.01.02.011 del bilancio 2025 al capitolo 29850 “Trasferimenti per compartecipazione 
comunale a spesa sociale AUSL” del PEG 2025, cod. prodotto 2021_PD_8725, centro di 
costo 0127, codice conto annuale 010;

3. di  liquidare l’importo complessivo di  € 42.000,00 a  favore  dell’Azienda AUSL di 
Reggio Emilia  pari alla  suddetta spesa di € 21.000,00 da  impegnare e ad € 21.000,00 
corrispondente all’impegno n° 2021/6232;  ;

3. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 
7, del D.Lgs 267/2000; 

4. di  trasmettere copia della presente determinazione all’Azienda USL, per  quanto di 
propria competenza.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  alla  Dirigente 
firmataria.

IL DIRIGENTE
Dr.Antonio Costantini
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