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OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ESITI DELLA PROCEDURA COMPARATIVA, Al SENSI
DELL’ART. 56 DEL D.LGS. N. 117/2017 RIVOLTA AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E DI
PROMOZIONE SOCIALE (RUAD N. 1477 del 21/11/2025) PER ATTIVITA DI SUPPORTO SOCIO-
EDUCATIVO, NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA DELL’EMPORIO SOLIDALE “DORA”, ALLE
FAMIGLIE IN CONDIZIONE DI BISOGNO, IN COLLABORAZIONE CON | POLI SOCIALI
TERRITORIALI.

IL DIRIGENTE
Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 é stata approvata la
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2025 - 2027 ed i relativi allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2025 e stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2025-2027 - Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi,
ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e con delibera di Giunta Comunale I.D. n. 8 del 23/01/2025 sono state approvate
integrazioni e modifiche alla macrostruttura organizzativa dell’Ente, l’avvio al
percorso di riorganizzazione e proroga di alcuni incarichi ex art. 110 1° e 2° comma
del TUEL;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n.45 del 3/03/2025 & stata ratificata la
delibera di G.C. n. 30 del 13/02/2025 denominata “Variazione d’urgenza al bilancio di
previsione 2025-2027 (Art.175 comma 4 D.lgs n. 267/2000) per iniziative di servizi
diversi”;

e con delibera di Giunta Comunale n. 63 del 31/3/2025 dichiarata immediatamente
esecutiva, € stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2025/2027 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi
allegati, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30/1/2025 e
successivi aggiornamenti;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 102 del 28/04/2025 e stata ratificata la
delibera di G.C. n.65 del 10/04/2025 denominata 2" variazione d’urgenza al Bilancio
di Previsione 2025 - 2027 (art. 175 comma 4 D.Lgs n. 267/2000) per referendum e
progetti assegnatari di contributi da altri Enti;

e con deliberazione di Consiglio Comunale I.D. n. 123/2025 del 26/05/2025 é stata
deliberata la “3” variazione al Bilancio di previsione finanziario 2025/2027 e relativi
allegati”;

e con delibera n. 133 del 26/06/2025 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta
Comunale ha provveduto ad approvare il 1*aggiornamento Piano Esecutivo di Gestione
2025 e Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle sezioni 2.2
"Performance” e 2.3 "Anticorruzione”;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 165 del 21/07/2025 é stata approvata la
"Variazione di assestamento di bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e relativi
allegati” - verifica degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 193 D. LGS 267/2000,
contenente, tra gli altri, il Programma Triennale degli acquisti di beni e servizi



2025/2027 dell’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia - aggiornamento del
21/07/2025, all’interno del quale é previsto ’intervento di cui in oggetto;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 193 del 13/10/2025 é stata deliberata dal
Consiglio la "5 variazione al DUP, al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e
relativi allegati: modifica alla parte investimenti”;

e con delibera n. 209 del 09/10/2025 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta
Comunale ha provveduto ad approvare il 2"aggiornamento Piano Esecutivo di Gestione
2025 e Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle sezione 2.2
"Performance”;

e con provvedimento PG 2025/88758 del 01/04/2025 il Sindaco ha attribuito ’incarico
dirigenziale ad interim al Dr. Antonio Costantini della responsabilita di direzione del
Servizio Cura delle Persone;

Dato atto che:

e ’Avviso pubblico per la procedura comparativa é stato pubblicato all’Albo Pretorio
e sul Profilo Committente dal 25/11/2025 al 11/12/2025;

e entro il termine di scadenza fissato per le ore 12:00 del 09/12/2025 e pervenuta
un’unica offerta n. PG 289777 del 05/12/2025, da Emporio Dora ODV CF
91186700356;

e con provvedimento dirigenziale n. 2367 del 15/12/2025 si e provveduto a nominare
la commissione per la valutazione dei progetti pervenuti con riferimento al
suddetto avviso pubblico.

Considerato che:

e dalla verifica della documentazione € risultato che & stata regolarmente
presentata come da richiesta dell’avviso pubblico approvato con provvedimento
dirigenziale n. 1477 del 21/11/2025;

e la Commissione ha successivamente proceduto alla valutazione dell’unica domanda
pervenuta raccogliendo la conclusione delle operazioni nel verbale, allegato A) al
presente provvedimento dirigenziale per costituirne parte integrante e sostanziale,
per lindividuazione del soggetto per attivita di supporto socio-educativo,
nell’ambito delle attivita dell’Emporio Solidale Dora, alle famiglie in condizione di
bisogno, in collaborazione con i Poli sociali territoriali, nel periodo 2026-2027, col
seguente esito:

Emporio Dora ODV, che ha ottenuto un punteggio di 93 su 100 (massimo
attribuibile);

e per la verifica del possesso dei requisiti ci si avvarra della collaborazione del
Servizio Appalti e Contratti;

Ritenuto pertanto di approvare gli esiti dei lavori della Commissione appositamente
nominata, dando atto che, con apposito e successivo atto si provvedera ad approvare la
convenzione con il soggetto individuato;

Visti:
e [’art. 59 (Dirigenti) e 60 (Responsabilita dei Dirigenti) dello Statuto Comunale;



o [art. 14 - sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia;

e [’art. 56 del D.lgs 117/2017;

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022 di aggiornamento
delle misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo - Piano per la
prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni e con le finalita esplicitate in narrativa, gli esiti
della procedura comparativa, ai sensi dell’art. 56 del D.Lgs n. 117/2017 rivolta ad
associazioni di volontariato e di promozione sociale per l'individuazione del soggetto
per le attivita di supporto socio-educativo, nell’ambito delle attivita dell’Emporio
Solidale Dora, alle famiglie in condizione di bisogno, in collaborazione con i Poli sociali
territoriali, nel periodo 2026-2027, secondo il verbale di valutazione della
Commissione, allegato A) al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale, con il seguente esito:

e Emporio Dora O.D.V. di Reggio Emilia, C.F. 91186700356, che ha ottenuto un
punteggio di 93 su 100 (massimo attribuibile);

2. di dare atto che per la verifica del possesso dei requisiti ci si avvarra della
collaborazione del Servizio Appalti e Contratti cui si trasmette il presente atto per il
seguito di competenza;

3. di dare atto che, in esito ai suddetti controlli, si provvedera ad approvare la
convenzione a rimborso spese con il soggetto individuato e ad assumere il conseguente
impegno di spesa, nel rispetto del vigente regolamento comunale sul volontariato.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio Costantini

ANTONIO
COSTANTINI
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