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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PROGETTO  CITIES  “INITIATIVE  TOWARDS  INCLUSIVE  AND 
EQUITABLE  SOCIETIES”,  PROGRAMMA  CERV  2023  EQUAL  N 
101144852 CUP J89I23002300006. ACCERTAMENTO ED IMPEGNO 
DI SPESA PER TRASFERTE DI PROGETTO.



Premesso che;

con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  13  del  21/01/2025  è  stata  approvata  la  nota  di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

con deliberazione di Consiglio Comunale n.  14 del 21/01/2025 sono stati  approvati  il  Bilancio di 
Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  12  del  30/01/2025  è  stato  approvato  il  Piano  Esecutivo  di 
Gestione 2025-2027 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 
e 2.;

con delibera di Giunta Comunale n.63 del 31/3/2025 dichiarata immediatamente esecutiva, è stato 
approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2025/2027  e  contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato con GC 12 del 30/1/2025 
e successivi aggiornamenti;

con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.123/2025  del  26/05/2025  è  stata  approvata  la  "3^ 
variazione al bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e relativi allegati".

con delibera  n.  133 del  26/06/2025 dichiarata  immediatamente  esecutiva,  la  Giunta  Comunale  ha 
provveduto ad approvare il  1^aggiornamento Piano Esecutivo di  Gestione 2025 e  Piano Integrato 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 alle sezioni 2.2 "Performance” e 2.3 "Anticorruzione".

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 165 del 21/07/2025 è stata approvata la "Variazione Di 
Assestamento Al Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 e Relativi Allegati" - Verifica Degli 
Equilibri di Bilancio ai sensi dell’art. 193 D. Lgs 267/2000.

con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  234  del  25/11/2025  è  stata  deliberata  la  "6^ 
VARIAZIONE  AL  BILANCIO  DI  PREVISIONE  FINANZIARIO  2025-2027  E  RELATIVI 
ALLEGATI, ULTIMO ASSESTAMENTO";

che con proprio provvedimento PG 2025/34997, il  Sindaco ha Attribuito incarico dirigenziale alla  
Dott.ssa  Lorenza  Benedetti  della  Responsabilità  di  Direzione  del  Servizio  Analisi  dei  bisogni, 
programmazione, controlli e governance delle societa’ partecipate e coordinatore del trattamento dei 
dati personali ai sensi del regolamento UE 679/2016;

Premesso inoltre che 

Il  Progetto “Cities - Cities Initiative Towards Inclusive and Equitable Societies”, 101144852, è stato 
approvato dalla Commissione Europea con un contributo di  € 803.055,00  corrispondente al 90% 
del costo totale del Progetto

il Coordinatore e la Commissione Europea hanno firmato un Grant Agreement, accettato dalle parti  
con la firma dell’Accession form for Beneficiaries.

In data 20/06/2024 con atto n 2024/1080 è stato approvato l’Accordo di partenariato tra il Comune di 
Reggio Emilia (coordinatore) e i partner coinvolti nel progetto Cities Initiative towards inclusive 
and equitable societies” - Programma cerv 2023 equal n 101144852 CUP  J89I23002300006.

Il progetto, che ha una durata totale di 24 mesi (21/03/2024 - 20/03/2026) salvo proroghe, ha come 
obiettivi principali la protezione e la promozione dei diritti e i valori sanciti dai trattati dell'UE e  
dalla Carta dei diritti fondamentali e mira a rafforzare gli strumenti locali di contrasto ad ogni  



forma di discriminazione ed intolleranza, in particolare sostenendo le organizzazioni della società 
civile attive a livello locale, regionale, nazionale e transnazionale.  

Il progetto vede un partenariato formato dai seguenti enti:
 Comune di Reggio Emilia come capofila di progetto 
 ICEI - Istituto di cooperazione economica internazionale
 Comune di Modena
 Comune di Casalecchio di Reno 
 Fondazione Mondinsieme del Comune di Reggio Emila 
 Comune di Olbia 
 Comune di Ravenna 
 Unimore – Università Degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

E dai  seguenti enti associati:
 Unar - Ufficio Nazionale anti discriminazioni razziali
 Regione Emilia Romagna 
 Regione Sardegna 
 Consiglio D’Europa – Intercultural cities program
 Città di Leuven – Belgio
 Città di Strasburgo 
 RECI Rete spagnola città interculturali 
 RPCI – Rete portoghese città Interculturali 
 Rete svedese città interculturali 

Considerato che 

Il progetto Cities che inizialmente si doveva concludere  il 20/03/2026 è stato prorogato su richiesta 
del partenariato di progetto per consentire a tutte le città di completare l’implementazione dei propri  
piani locali quali strumenti strategici per la lotta ad ogni forma di discriminazione.

Al fine di implementare al meglio le attività di progetto così come previste nell’Application form sono 
previsti incontri e meeting di progetto tra cui l’evento finale che si svolgerà a Bruxelles.

Rilevato che 

Tra le voci di budget destinate al progetto sono compresi determinati fondi destinati alla copertura dei 
costi  di tali trasferte ed eventi. Che i costi sostenuti verranno imputati al  Capitolo di Uscita 38487 
denominato SPESE DI VIAGGIO PER REALIZZAZIONE PROGETTO "CITIES" -   ===VEGG. 
CAP/E 8488=== codice progetto/prodotto 2026_PG_3931.

Per la copertura delle future trasferte in programma si rende necessario prevedere una spesa totale pari  
ad  € 2.084,20  che  servirà  al  rimborso delle  spese  di  missione una  volta  che la  delegazione avrà 
presentato nota delle spese con relativi documenti giustificativi

Visti altresì

 lo Statuto Comunale;
 il D.Lgs. 267/2000;
 il D.Lgs. 165/2001;
 il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;
 la L. 266/05, art. 1, comma 173, nonché le indicazioni operative emanate dalla Corte dei Conti  

– Sezione
 Regionale di Controllo per l’Emilia-Romagna per ottemperare all’obbligo di comunicazione di 

cui al  comma in parola;



 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;
 la L. 266/05, art. 1, comma 173, nonché le indicazioni operative emanate dalla Corte dei Conti  

– Sezione
 Regionale di Controllo per l’Emilia-Romagna per ottemperare all’obbligo di comunicazione di 

cui al comma in parola

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA 

 di  dare  atto  che  tra  le  attività  di  implementazione  del  progetto  Cities  “  Initiative 
towards  inclusive  and  equitable  societies”  -  Programma  Cerv  2023  equal  n 
101144852;  CUP J89I23002300006, sono previste trasferte ed eventi;

 di  dare  atto  che  il  progetto  Cities  è  stato  prorogato  e  che  le  attività  di  progetto 
termineranno in data 20/06/2026:

 di  impegnare  la  spesa  di  €  2.084,20   con imputazione alla  Missione   Programma 
Titolo  codice del piano dei conti integrato  del Bilancio 2025-2027 annualità 2026), al 
capitolo  38487_del  PEG  2026  denominato  “_SPESE  DI  VIAGGIO  PER 
REALIZZAZIONE  PROGETTO  "CITIES"  ===VEGG.  CAP/E  8488===”,  codice 
prodotto-progetto , 2026_PG_3931, centro di costo  0118 , codice Modalità di gestione 
Conto annuale  015,codice unico di progetto (CUP) J89I23002300006 ;

 di accertare l’entrata di € 2.084,20 al Titolo 2 codice del  piano dei  conti integrato 
2.01.05.01.999 del Bilancio 2025 – 2027, annualità 2026, al capitolo  8488 del PEG 
2026  denominato  “_CONTRIBUTO  UNIONE  EUROPEA  PER  PROGETTO 
"CITIES" =VEGG. CAP. U 38487-38488-38489-38490-38491 ==”, codice prodotto-
progetto  2026_PG_3931, centro di costo  0118 ;

 di non trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Regionale della Corte dei  
Conti, ai sensi dell’art.1, comma 173 della legge n.266/2005;

 di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure di cui agli artt. 179 comma 
3, 183 comma  D.Lgs 267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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