
Reggio Emilia 2/02/2026

Alla cortese attenzione
del Sindaco e della Giunta Comunale

del Presidente del Consiglio Comunale

ODG alla Mozione PG/2025/0266231: “CARENZA ORGANICO DEI VIGILI DEL FUOCO DI 
REGGIO EMILIA”

Oggetto: sostegno ai lavoratori VV.F. per fronteggiare la carenza di personale e di mezzi dei 
Vigili del Fuoco della provincia di Reggio Emilia 

Premesso che:
 da tempo molte sigle sindacali, sia autonome che confederali, hanno rappresentato come il

Comando  Provinciale  dei  Vigili  del  Fuoco  di  Reggio  Emilia  sia  in  grave  carenza  di
organico, con numeri ben al di sotto delle piante organiche ministeriali sia per personale
qualificato sia per gli operatori. Infatti la situazione reale vede un deficit stimato di circa il
34% tra i qualificati (ruolo dei Capi  Squadra e Capi Reparto) e del 17% tra gli operatori del
soccorso (ruolo dei Vigli del Fuoco); 

 tale carenza di personale rischia di compromettere l’efficacia delle operazioni di soccorso, la
sicurezza degli operatori e la capacità di garantire la copertura dei servizi su tutto il territorio
provinciale, comprese le aree montane; 

 la dotazione di mezzi di soccorso risulta inadeguata e obsoleta, con mezzi essenziali quali
l’autoscala e l’autogru con oltre 20-30 anni di servizio e veicoli fondamentali come le Auto
Pompe Serbatoio  con  un’età  media  di  circa  14  anni,  con  conseguente  rischio  di  guasti
frequenti, quindi maggiore manutenzione e riduzione della capacità operativa; 

 la recente revoca dello status di “sede disagiata” del Distaccamento dei VV.F di Castelnovo
ne’ Monti ha determinato un peggioramento delle condizioni di lavoro in quell’area con
ripercussioni dirette sull’organico a disposizione del comando provinciale, inducendo infatti
a richiedere trasferimenti, con conseguente perdita di competenze localizzate e riduzione
dell’efficacia del soccorso nelle zone montane; 

 è in corso uno stato di agitazione, proclamato dalla FP-CGIL Vigili del Fuoco di Reggio
Emilia  che  ha  indetto  uno sciopero  di  4  ore  nella  giornata  del  16  gennaio  scorso,  con
un’adesione pari al 91% del personale operativo,  richiamando l’attenzione delle Istituzioni
sui problemi strutturali evidenziati già da molti anni; 

Considerato che:
 la sicurezza della cittadinanza dipende anche da un corpo dei Vigili del Fuoco efficiente,

con personale sufficiente e adeguatamente formato e mezzi moderni e funzionanti;
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 risulta fondamentale garantire condizioni di lavoro dignitose e sostenibili per gli operatori,
nonché incentivare servizi specialistici e specifici per territori con caratteristiche orografiche
complesse come l’Appennino reggiano;

 l’Amministrazione  Comunale  può  farsi  promotrice  di  iniziative  presso  le  istituzioni
competenti, quali il Ministero dell’Interno e la Prefettura, per sollecitare risposte strutturali; 

Ricordato inoltre che:
 da anni il Comando dei Vigili del Fuoco manifesta l’esigenza di una nuova sede operativa

nel Comune di Reggio Emilia, per organizzare al meglio la propria attività e presenza sul
territorio; 

Il Consiglio Comunale di Reggio Emilia impegna il Sindaco e la Giunta:

1. A sostenere le legittime richieste avanzate dai lavoratori dei Vigili del Fuoco della provincia
di Reggio Emilia, relative alla necessità di un adeguato potenziamento dell’organico e del
parco mezzi, per garantire pienamente l’efficacia dei servizi di soccorso e la sicurezza di
cittadini e operatori; 

2. a proseguire nel confronto tra Comune e Corpo Nazionale dei VV.F. di Reggio Emilia per
l’individuazione di un luogo adeguato alla realizzazione di una nuova sede operativa del
Comando provinciale;

3. A sollecitare le Istituzioni competenti: 
- affinché siano avviati piani di reclutamento di personale qualificato per il Comando dei
Vigili del Fuoco di Reggio Emilia, che non si limitino solamente alle sostituzioni delle
quiescenze;
- in merito all’assegnazione urgente di nuovi mezzi di soccorso, in particolare Autoscala,
Autogru e Auto Pompe Serbatoio moderne ed efficienti,  per sostituire quelli  obsoleti
attualmente in servizio;

4. Ad  aprire  un  confronto  sullo  status  di  “sede  disagiata”  per  il  Distaccamento  VV.F.  di
Castelnovo ne’ Monti in raccordo con il Comando Provinciale dei VV.F.; 

5.  A promuovere, d’intesa con la Regione Emilia-Romagna, un confronto permanente tra sindacati,
rappresentanti istituzionali e Corpo Nazionale dei VV.F. per monitorare l’evolversi della situazione
sopra esposta.

I Consiglieri Comunali

Riccardo Ghidoni (PD)
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