
Reggio Emilia 03/02/2025

Alla cortese attenzione
del Sindaco e della Giunta Comunale

del Presidente del Consiglio Comunale

MOZIONE: REALIZZAZIONE DI UNA STRUTTURA COMPRENSIVA DI SERVIZI IGIENICI 
PRESSO  LA  CASERMA  ZUCCHI  DEDICATA  E  ACCESSIBILE  UNICAMENTE  AL 
PERSONALE IN SERVIZIO DELL’AZIENDA SETA

Premesso che:

- siamo tutti  consapevoli di quanto sia già impegnativo e stressante per gli autisti  del trasporto 
pubblico affrontare intere giornate di lavoro immersi nel traffico cittadino con tutte le conseguenze 
annesse che irrimediabilmente si riflettono sullo stato psico-fisico degli stessi;

-  è indispensabile che il  personale interessato abbia la possibilità di un ricovero confortevole e 
accogliente tra una presa di servizio e l’altra in grado di poter offrire protezione avverso sfavorevoli 
condizioni atmosferiche;

-  è  indispensabile  che  gli  stessi  possano  usufruire  di  servizi  igienici  adeguati  e  facilmente 
disponibili alla luce soprattutto della crescente occupazione femminile tra il personale viaggiante;

Considerato che:

-  la realizzazione di  tale infrastruttura permetterebbe di  migliorare la condizione di  lavoro e di 
conseguenza ridurre i livelli di stress da lavoro correlato e quindi gli impatti negativi sulla salute 
degli operatori di esercizio;

-  bisogna  altresì  prevedere  l’accessibilità  ai  servizi  igienici  (attraverso  convenzioni  con  locali  
pubblici e/o l’installazione di bagni chimici dedicati) su almeno un capolinea per ogni singola tratta  
urbana ed in ogni caso su quelle a lunga percorrenza.

- bisogna, in tal senso, sensibilizzare l’Agenzia della Mobilità e la Dirigenza SETA affinché nella 
costruzione dei turni di lavoro si contemplino i tempi necessari all’utilizzazione di tali servizi.

- che sia ora di agire in quanto sono diversi anni che si chiedono interventi in tal senso.
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Impegna il Sindaco e la Giunta:

1. A intervenire senza più procrastinare ulteriormente una situazione non più sostenibile a sostegno 
della qualità del lavoro degli addetti e a salvaguardia dell’immagine della città e dell’Azienda di  
riferimento;

2.  A interessare  i  soggetti  coinvolti  con la  massima celerità  affinché sia  redatto  un progetto e  
individuate le risorse necessarie per la sua realizzazione.

I consiglieri

Antonio Casella
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