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La Dirigente

Premesso che tra i compiti istituzionali dellAmministrazione Comunale rientra
I'obbligo che impegna il Sindaco, quale ufficiale di Governo in materia statistica (art.
14 D. Lgs. 267/2000), ad espletare con correttezza e completezza tutte le attivita di
rilevazione e indagine statistica previste dal Programma Statistico Nazionale.

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 & stata
approvata la Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione) 2026-2028;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2026 — 2028 ed i relativi allegati;

con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 — Assegnazione risorse finanziarie per
Macro obiettivi, ai sensi dell’'art. 169 co 1 e 2,

Richiamato:

Visti:

il provvedimento del Sindaco, PG n. 34997 del 10/02/2025 si & attribuito alla
Dott.ssa Lorenza Benedetti lincarico dirigenziale della responsabilita di
direzione del “Servizio Analisi dei Bisogni, Programmazione, Controlli e
Governance delle Societa Partecipate” e la designazione di "Coordinatore del
trattamento dati personali" per le funzioni dirigenziali integrate afferenti al
Servizio ai sensi del regolamento UE 2016/679;

gli obblighi del Regolamento CE n° 763/2008 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 09/07/2008 relativo ai Censimenti della Popolazione e delle
Abitazioni, nonché i relativi regolamenti di attuazione;

la legge di Bilancio di Previsione dello Stato n°® 205 del 27/12/2017 per 'anno
finanziario 2018 e Bilancio Pluriennale per il triennio 2018-2020 con la quale
sono stati indetti e finanziati i Censimenti permanenti;

il Piano Generale di Censimento permanente della popolazione e delle
abitazioni 2022-2031 approvato dal Consiglio dell’lstat con deliberazione n.
4/22 del 22 marzo 2022;

la deliberazione di Giunta comunale, legalmente esecutiva, n. 63 del
21/03/2024, con la quale & stata aggiornata la composizione dell'Ufficio
Comunale di Censimento (UCC);

la Circolare 1b protocollo Istat n. 0682100 del 27/03/2025 (ricevuta con pg n.
0090782 in data 03/04/2025) avendo per oggetto “Avvio attivita preparatorie
del Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2025:
Rilevazione Areale (IST-02493) — componente A e componente L2 e
Rilevazione da Lista (IST-02494)” che prevede di erogare all Amministrazione
Comunale per lo svolgimento di tutte le attivita richieste e da svolgere in



occasione del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni

anno 2025 un contributo (fisso e variabile) stimato in Euro 51.150,00;

la determinazione dirigenziale R.U.D. n. 477 del 29/04/2025 con cui € stata

accertata I'entrata di Euro 51.150,00 al Titolo 2 codice del piano dei conti

integrato 2.01.01.01.013, al Capitolo 5050 denominato “Contributi da Istat per

Censimenti Statistiche e Rilevazioni” del PEG 2025 codice prodotto/progetto

2025 _PD_1801, centro di costo 0109;

con medesima determinazione dirigenziale & stata impegnata la spesa di

Euro 51.150,00 nel seguente modo:

- Euro 21.150,00 con imputazione alla Missione 01 Programma 08, Titolo 1
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2025-2027,
annualita 2025, al Capitolo 7965 denominato “Prestazioni di Servizio per
Censimenti, Statistiche e Rilevazioni” del PEG 2025 codice
prodotto/progetto 2025 PD_1801, centro di costo 0109, codice modalita di
gestione Conto annuale 001;

- Euro 30.000,00 con imputazione alla Missione 01 Programma 08, Titolo 1
codice del piano dei conti 1.03.02.11.000 del Bilancio 2025-2027, annualita
2025, al Capitolo 7965/1 denominato “Incarichi per Censimenti, Statistiche
e Rilevazioni“ del PEG 2025 codice prodotto/progetto 2025 PD_1801,
centro di costo 0109; codice modalita di gestione Conto annuale 014;

Dato atto che:

con i provvedimenti dirigenziali R.U.A.D. n. 1069 del 17/06/2025 e con
determinazione dirigenziale R.U.D. n.785 del 03/07/2025 questa
Amministrazione, per lo svolgimento di tutte le attivita da effettuare sul campo
inerenti al Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni
edizione 2025, si € avvalsa di n. 23 collaboratori individuati prioritariamente
all'interno e all’esterno ai quali & stato affidato I'incarico di rilevatore;

con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 1505 del 25/08/2025, in
considerazione del numero di rilevatori, & stato affidato lincarico di
coordinatore del Censimento permanente della Popolazione e delle
Abitazioni 2025 ai dipendenti Atzei Michele (1° Coordinatore) e Morani Marta
(2° Coordinatore), presenti nell’elenco succitato, in possesso delle
competenze e dellesperienza necessaria per svolgere il ruolo di
coordinatore;

Considerato che:

il totale della spesa € interamente finanziato con i contributi ISTAT utilizzando
limpegno n. 2025/3520;

il compenso di competenza per l'incarico di coordinatore & stabilito in Euro
1.500,00 (millecinquecento/00);

il contributo stimato di Istat pari ad Euro 51.150,00, identificato
dall’accertamento n. 2025/612, destinato al funzionamento dell’Ufficio
Comunale di Censimento, comprende il compenso forfettario per i
coordinatori che svolgeranno la propria attivita al di fuori dell’orario di lavoro.



Dato atto che:

e lattivita dei coordinatori si & svolta regolarmente al di fuori dell’orario di lavoro
nel quarto trimestre dell’anno 2025;

e |a somma da riconoscere per il loro operato ammonta a complessivi Euro
3.000,00 (oneri previdenziali CPDEL e IRAP a carico dell’ente);

e gli oneri previdenziali CPDEL sono pari a Euro 714,00 e quelli per IRAP sono
pari a Euro 255,00;

e l'attivita del personale incaricato viene compensata mediante erogazione dei
compensi previsti dall'lstat, secondo quanto disposto dal C.C.N.L. vigente e
per gli importi seguenti:

Dipendente Compenso di competenza (oneri
previdenziali CPDEL e IRAP assolti)
Atzei Michele 1.500,00
Morani Marta 1.500,00
Totale 3.000,00

Ritenuto necessario, dunque, procedere alla liquidazione del compenso dei
coordinatori come suesposto al fine di adempiere agli obblighi contrattuali.

Visti altresi:
¢ il Decreto Legislativo n. 267/2000 s.m.i.;
e |o Statuto Comunale;
e (gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei
Servizi del Comune;
o (gli artt. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Reggio
Emilia;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa
come prescritto dall'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000 s.m.i.;

DETERMINA

1. diliquidare la somma di Euro 3.000,00 a titolo di compensi, di Euro 714,00 per
oneri previdenziali e di Euro 255,00 per IRAP, per una complessiva spesa
lorda di Euro 3.969,00;

2. che le competenze di Euro 3.000 sono da erogarsi ai dipendenti Atzei Michele
e Morani Marta per leffettuazione delle attivita di coordinatore per il
Censimento della popolazione e delle abitazioni 2025:

- Euro 1.500,00 al dipendente Atzei Michele,
- Euro 1.500,00 alla dipendente Morani Marta.



3. di imputare la spesa complessiva di Euro 3.969,00 al Capitolo 7965 del PEG
2026 denominato “PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER CENSIMENTI,
STATISTICHE E RILEVAZIONI === VEGG. CAP/E 5050 ===a”, codice
prodotto/progetto 2026 _PD_1801, centro di costo 0109, codice modalita di
gestione Conto annuale 001, utilizzando I'impegno n. 2025/3520;

4. di trasmettere il presente provvedimento agli uffici competenti per gli
adempimenti successivi;

5. di dare atto che, ai sensi degli artt. 4, 5 e 6 della Legge n. 241/1990, il
Responsabile del procedimento € individuato nella persona della Dott.ssa
Lorenza Benedetti Dirigente del “Servizio Analisi dei Bisogni,
Programmazione, Controlli e Governance delle Societa Partecipate”.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

La Dirigente

LORENZA
BENEDETTI
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