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OGGETTO:  FINANZIAMENTO  CENTRO  ANTIVIOLENZA  E  CASE  RIFUGIO  (D.G.R.  REGIONE 
EMILIA-ROMAGNA  N.  1886  DEL  17/11/2025:  IMPEGNO  DI  SPESA  DELLA  QUOTA  2026  DA 
TRASFERIRE NONDASOLA ETS SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE PER PROPRIE CASE RIFUGIO.

LA DIRIGENTE 

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati 
il Bilancio di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2026-2028  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con atto n. PG 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha incaricato la dr.ssa Germana 
Corradini della responsabilità di coordinamento dell’Area “Cura della comunità e 
della  città  sostenibile”,  dal  10/02/2025  e  fino  alla  scadenza  del  contratto 
individuale di lavoro;

 è attribuito all’Area Cura della Comunità e della Città Sostenibile il prodotto di PEG 
2026_PD_1649  “Attività  di  prevenzione  e  contrasto  alla  discriminazione  e  alla 
violenza di genere”;

Visti :
 la  Convenzione  del  Consiglio  d’Europa  per  prevenire  e  combattere  la  violenza 

contro le donne e la violenza domestica, adottata ad Istanbul l’11 maggio 2011 e 
ratificata dall’Italia con L.77 del 27 giugno 2013;

 il Decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93 recante “Disposizioni  urgenti in materia di 
sicurezza e per il contrasto della violenza di genere, nonché in tema di protezione 
civile  e  di  commissariamento  delle  province”,  convertito  con  modificazioni  con 
legge 15 ottobre 2013, n. 119 e in particolare l’articolo 5 bis comma 1;

 la  D.G.R.  n.  1677  del  18/11/2013  “Adozione  linee  di  indirizzo  regionali  per 
l'accoglienza di donne vittime di violenza di genere e linee di indirizzo regionali per 
l'accoglienza e la cura di bambini e adolescenti vittime di maltrattamento/abuso e 
allegati” e in particolare il punto 5.1 dell'allegato 1 “Realizzazione degli obiettivi 
delle linee di  indirizzo e organizzazione territoriale” che affida  alle conferenze 
Territoriali Sociali e Sanitarie la governance territoriale del sistema di prevenzione 
e contrasto della violenza contro le donne;

 la L.R. n. 6/2014 “Legge quadro per la parità e contro le discriminazioni di genere” 
e  in  particolare  l'art.14  “Centri  di  Violenza” e  l'art.15  “Case rifugio  e soluzioni 
abitative temporanee”;

 il D.P.C.M. 16 novembre 2023 “Ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità Annualità 2023”;

 il “Piano strategico nazionale sulla violenza maschile  contro le donne 2021-2023” 
adottato dalla Presidenza del Consiglio dei ministri il 17 novembre 2021;

 il  Piano  Regionale  contro  la  violenza  di  genere  approvato  con  deliberazione 
dell'Assemblea legislativa n. 56 del 13 ottobre 2021;

 le schede attuative del Piano regionale contro la violenza di genere approvate con 
deliberazione di Giunta n.1785 del 24 ottobre 2022;



 il D.P.C.M. 28 novembre 2024 “Ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità. Annualità 2024”;

 la D.G.R. della Regione Emilia-Romagna n. 1886 DEL 17/11/2025 con la quale sono 
stati assegnati e concessi finanziamenti ai Comuni sedi di Centri antiviolenza e di 
Case  Rifugio  del  fondo  statale  per  le  politiche  relative  ai  diritti  e  alle  pari 
opportunità (art. 5 e art. 5 bis comma 2 D.L. 14 agosto 2013 n. 93 convertito in L. 
15 ottobre 2013, n 119) da utilizzare nell’anno 2025 e che per il Comune di Reggio 
Emilia,  ammontano a  complessivi  €  263.910,57 di  cui  € 70.444,72 per  Centro 
Antiviolenza e €  193.465,85 per Case Rifugio, tutte somme riferite all’esercizio 
2026;

Considerato che:
 i  suddetti  finanziamenti,  sono  stati  assegnati  ai  Comuni  ove hanno sede Centri 

antiviolenza e Case Rifugio sulla base dei dati acquisiti;

 la valutazione in merito all'assegnazione/utilizzo dei finanziamenti, per coerenza e 
come già proceduto in tal senso con i precedenti finanziamenti, tiene conto degli 
stessi  criteri  adottati  dalla  Regione:  l'unico  Centro  antiviolenza  è  gestito  dal 
Comune di Reggio Emilia in appalto con  NONDASOLA ETS SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE, mentre le Case Rifugio sono 4 (n. 2 Comune di Reggio Emilia comprese 
nell'appalto aggiudicato ad Associazione Nondasola, n. 2 gestite autonomamente da 
Nondasola)  e conseguentemente,  sulla  base dei  posti  letto,  il  riparto dell'intero 
finanziamento assegnato è il seguente:

Riparto:

CENTRI ANTI VIOLENZA Comune di RE  - Appalto €   70.444,72

CASE RIFUGIO Comune di RE  - Appalto € 119.493,61

TOTALE COMUNE RE € 189.938,33

CASE RIFUGIO Nondasola ETS Soc. Coop. € 73.972,24

TOTALE COMPLESSIVO €   263.910,57

Dato atto che:
 la quota di finanziamento in argomento di € 73.972,24 è stata prevista nel Bilancio 

2026;

 le  spese  che  verranno  sostenute  dalla  NONDASOLA  ETS  SOCIETÀ  COOPERATIVA 
SOCIALE con riferimento a tale quota di finanziamento destinata alle case rifugio 
gestite  autonomamente  dovranno  essere  effettuate  nel  2026  ed  interamente 
rendicontate al Comune con corredo di idonee pezze giustificative, con le modalità 
e i tempi comunicati dalla Regione Emilia-Romagna, in coerenza con le indicazioni 
del DPO;

 si  provvederà  a  liquidare  il  finanziamento  all’Associazione  Nondasola  previa 
presentazione di apposita richiesta corredata della documentazione giustificativa 
delle spese sostenute;

Visti:
 il D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151 comma 4 e 

l’art. 183;

 il D.Lgs 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;



 il  D.Lgs.  14/3/2013  n.  33  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27;

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 l’art.  14  del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei 
servizi del Comune;

 il vigente Regolamento comunale per la concessione di contributi, patrocini e altri 
benefici economici;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022 di aggiornamento 
delle misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione 
della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

 il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” 
e ss.mm.ii;

 il Regolamento Europeo sulla privacy UE 679/2016 del 27 aprile 2016,   entrato in 
vigore il 25 maggio dello stesso anno ed operativo a partire dal 25 maggio 2018;

DETERMINA

1. di impegnare, per le motivazioni indicate in narrativa, la spesa di € 73.972,24 da 
trasferire a NONDASOLA ETS SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE C.F 91070260350 - P.I 
01733490351 relativa  alla  quota  del  finanziamento  per  Case  Rifugio  gestite 
autonomamente,  di  cui  alla  D.G.R.  della  Regione  Emilia-Romagna  n.  2158  del 
11/11/2024, con riferimento alla  Missione 12 Programma 04 titolo 1 al codice del 
piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex  artt.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011  come  modificato  dal  D.Lgs.  126/2014 
1.04.04.01.000  del  Bilancio  2025-2027  esercizio  2026,  iscritto  al  Cap.  31872 
“Contributi ad associazioni varie per centri antiviolenza Vegg. Cap. E/5731” del PEG 
2025,  cod. prodotto 2025_PD_1649,  centro  di  costo 0144,  codice  modalità  di 
gestione conto annuale 003;

2. di dare atto che l’entrata relativa è stata accertata sul capitolo 5731 del PEG 2026 
(acc. n. 2026/428);

3. di  dare atto  che la  spesa  verrà liquidata su presentazione di  apposita richiesta 
corredata della documentazione giustificativa delle spese sostenute, entro i tempi 
previsti dalla rendicontazione di progetto;

4. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013; 

5. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 
7 del D.lgs. 18/8/2000 n. 267;

6. di  trasmettere copia  del  presente provvedimento all'Associazione Nondasola  ETS 
Società cooperativa Sociale per quanto competenza.

Si  attesta che non sussistono situazioni  di  conflitto d'interesse in capo al  Dirigente 
firmatario.

LA  DIRIGENTE

Dr.ssa Germana Corradini
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