
AREA RIGENERAZIONE URBANA E INFRASTRUTTURE SOSTENIBILI
SERVIZIO EDIFICI PUBBLICI 

Via Emilia San Pietro, 12 – 42121 Reggio Emilia - 

OGGETTO: RELAZIONE  ISTRUTTORIA  SULLA  VERIFICA  DELLA  DISPONIBILITÀ  DI 

COMPETENZE  INTERNE  PER  L'AFFIDAMENTO  DI  SERVIZI  DI  INGEGNERIA  ED 

ARCHITETTURA:  STUDIO  PRELIMINARE  PER  OPERE  DI  RIQUALIFICAZIONE  E 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELL'IMMOBILE DENOMINATO AQ16.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO EDIFICI PUBBLICI

Visti:

 il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

 il D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

 la L. 266/2005

 le Deliberazioni della Corte dei Conti n. 135/2024, n. 62/2025 e n. 89/2025;

 il D. Lgs. 33/2013;

 la Circolare del Segretario Generale del comune di Reggio Emilia  PG/2025/0241262 del 

09/10/2025 che disciplina le modalità di accertamento del personale interno.    

Premesso che:

 in forza delle competenze in capo al Servizio scrivente, è necessario svolgere servizi di 

ingegneria ed architettura  per la predisposizione di uno studio preliminare per opere di 

riqualificazione  e  manutenzione  straordinaria  dell'immobile  denominato  AQ16  sito  nel 

Comune di Reggio Emilia;

 tali  prestazioni  si  configurano come appalto  di  servizi  di  ingegneria  ed architettura  da 

affidare secondo le disposizioni e le procedure previste dal Codice dei contratti pubblici, 

D.Lgs. 36/2023;

 il  conferimento  di  incarichi  a  professionisti  esterni  richiede  una  reale  e  documentata 

ricognizione dell'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno 

dell'ente;

 in  conformità  a  quanto  previsto  dalla  sopracitata  Circolare,  il  sottoscritto  Dirigente  ha 

redatto  e  pubblicato  un  apposito  Avviso  Interno  sull'intranet  istituzionale  e  sul  portale 

Amministrazione Trasparente - sottosezione Selezioni interne, per un periodo di 5 (cinque) 

giorni lavorativi;

 l'avviso conteneva tutte le informazioni essenziali, tra cui l'oggetto dell'incarico, la durata 

presunta, i requisiti richiesti (titoli di studio, abilitazioni, esperienza maturata) e le modalità 

di presentazione delle dichiarazioni di disponibilità.



 

 

Considerato che le verifiche effettuate hanno dato esito negativo in quanto:

 entro  la  scadenza  dei  termini  indicati  nell'Avviso,  i  Dirigenti/Responsabili  di  Area  non 

hanno trasmesso dichiarazioni relative alla disponibilità di personale dotato dei requisiti 

richiesti;

 le  risposte  pervenute  (o  la  mancata  ricezione  di  riscontro,  intesa  come  assenza  di 

disponibilità)  hanno  confermato  che  non  è  disponibile  personale  con  le  competenze 

richieste,  per  motivazioni  legate  alla  carenza  di  profilo  professionale  adeguato  e 

all'eccessivo carico di lavoro dell'Ente;

 conseguentemente,  l'istruttoria  delle  candidature ha avuto esito  negativo non essendo 

risultata pervenuta alcuna disponibilità idonea a ricoprire l'incarico in oggetto.

Ritenuto, pertanto,  di dover procedere alla ricerca delle necessarie professionalità all'esterno 

dell'Ente, secondo le modalità e le procedure comparative o di affidamento previste dal Codice 

dei contratti pubblici (D.Lgs. 36/2023).

Tutto ciò premesso e considerato,

ATTESTA

 la regolarità della procedura di ricognizione interna effettuata, che ha dato esito negativo 

per  indisponibilità  oggettiva  di  personale  interno  dotato  dei  requisiti  necessari  o 

compatibile con gli attuali carichi di lavoro;

contestualmente

DISPONE

 di  procedere,  con  separato  e  successivo  provvedimento,  all'affidamento  dei  suddetti 

servizi di ingegneria ed architettura de quo a un professionista esterno, ai sensi del D.Lgs. 

36/2023.

Reggio Emilia, 30/03/2026

Il Dirigente

Ing. Salvatore Falbo

Servizio Edifici Pubblici                                                                                                                 
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