Proponente: 72.A
Proposta: 2026/794

del 23/04/2026

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D. 714
del 23/04/2026

OFFICINA EDUCATIVA
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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROGETTO PER IL CONTRASTO ALLE POVERTA EDUCATIVE E LA
CONCILIAZIONE VITA-LAVORO - SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE PER
LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI. ANNO 2026. PR FSE+ 2021/2027
- PRIORITA’ 3 INCLUSIONE, OBIETTIVO SPECIFICO K — CUP:
J81D26000230002 - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO E
RELATIVA MODULISTICA PER LA RACCOLTA DELLE ADESIONI DA
PARTE DEI GESTORI DI CAMPI GIOCO ESTIVI 2026



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del19/01/2026 & stata approvata la Nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del19/01/2026 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2026 — 2028 ed i relativi allegati;

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi,
ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e con delibera di Giunta Comunale n.46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente
esecutiva, & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

Premesso inoltre che:

e con provvedimento PG. n. 2025/233988 del 30/09/2025 con il quale il Sindaco ha
designato la Dott.ssa Nicoletta Levi l'incarico di Dirigente del Servizio Officina
Educativa, salvo revoca anticipata, ai sensi dell'art.13 - Sezione A del vigente
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Considerato che:

con deliberazione di Giunta Comunale ID n. 54 del 26.03.2026, esecutiva ai sensi di
legge, sono stati approvati:

a) la partecipazione del Comune di Reggio Emilia al Progetto per il contrasto alle poverta
educative e la conciliazione vita-lavoro: Sostegno alle famiglie per la frequenza di Centri
Estivi. Anno 2026. PR FSE+ Priorita 3 Inclusione sociale — Obiettivo specifico K, di cui
alla delibera di Giunta Regionale n. 368 del 16/03/2026, assumendo integralmente il
progetto approvato dalla Regione Emilia-Romagna;

b) i requisiti ed i criteri adottati per la realizzazione del progetto, disposti dalla Regione
Emilia-Romagna nella deliberazione citata al precedente punto, sono stati condivisi con
tutti i Comuni del Distretto di Reggio Emilia (Albinea, Vezzano sul Crostolo, Quattro
Castella, Bagnolo in Piano, Cadelbosco di Sopra e Castelnovo di Sotto) ed approvati
dagli stessi in forma identica;

c) l'individuazione del Comune di Reggio Emilia quale comune capo-distretto referente
per i rapporti con la Regione per il presente intervento;

Dato atto che il Progetto prevede:

- che i contributi possano essere concessi alle famiglie frequentanti esclusivamente
servizi e/o Centri Estivi che abbiano inteso organizzarsi nelle forme previste dal
Progetto e aderito formalmente ad esso;

- siano debitamente e tempestivamente informate le famiglie dell’elenco dei gestori
aderenti ed aventi i requisiti richiesti, per poter beneficiare del sostegno, e che
I'elenco sia inviato formalmente alla Regione Emilia-Romagna entro il termine che
sara stabilito dalla stessa in sede di emissione delle linee guida di progetto, al
momento non ancora pervenute;



nella deliberazione di G.C. I.D. n. 54/2026, é stato dato mandato alla Dirigente del
Servizio competente, in merito all’adozione degli atti legati al’approvazione dei bandi
e della coerente modulistica sia per la partecipazione delle famiglie che per la
individuazione dei gestori;

come previsto dalle norme relative alla gestione di finanziamenti esterni connessi alla
realizzazione di progetti, cofinanziato dal PR FSE+ 2021/2027 - PRIORITA’ 3
INCLUSIONE, OBIETTIVO SPECIFICO K, é stato acquisito il pertinente CUP quale
riferimento per tutte le azioni, che risulta essere il seguente: J81D26000230002;

la pubblicizzazione del progetto secondo i modelli messi a disposizione dalla Regione
Emilia Romagna al fine di garantire un’adeguata informazione e il piu ampio accesso
da parte delle famiglie;

Preso atto che a tal fine & stato predisposto:

'AVVISO PUBBLICO PER L’ INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI GESTORI DI
CAMPI GIOCO ESTIVI CHE INTENDONO ADERIRE AL PROGETTO PER IL
CONTRASTO ALLE POVERTA EDUCATIVE E LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO
- SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI ANNO
2026 PER LA FREQUENZA DEI FIGLI IN ETA’ COMPRESA FRA 3-13 ANNI (NATI
DALL’ 01.01.2013 AL 31.12.2023), Al SERVIZI E CENTRI ESTIVI NEL PERIODO
GIUGNO - SETTEMBRE 2026 - PROMOSSO DALLA REGIONE EMILIA -
ROMAGNA, contenente i criteri e le modalita per la presentazione e riconoscimento
delle domande di adesione (Allegato A — parte integrante del presente al presente
atto)

Dato atto che il progetto verra promosso per dare massima informazione alle famiglie
attraverso la locandina di promozione alla frequenza dei centri estivi messa a disposizione
dalla Regione Emilia Romagna (Allegato B - parte integrante al presente atto);

Ritenuto opportuno, oltre che necessario, procedere all’approvazione dell’Avviso ed alla
procedura di accreditamento dei soggetti gestori al fine di avviare il regolare procedimento di
realizzazione del Progetto con I' adeguata informazione e diffusione dell'intendimento
dellEnte;

Precisato che:

si procedera alla pubblicazione dell’Avviso pubblico di manifestazione di interesse
nelle modalita specificamente previste dalla normativa vigente ed in particolare
presso: I'albo pretorio online, il sito internet Istituzionale, la pagina Facebook Officina
Educativa 6-14 anni;

le candidature dovranno essere inoltrate entro e non oltre il giorno 18 maggio 2026, a
pena di esclusione, da parte del Legale Rappresentante dellEnte gestore
unicamente in modalita telematica, con gli allegati richiesti, compilando I'apposito
modulo online disponibile in Home Page del portale istituzionale del Comune di
Reggio Emilia al link indicato nell’Avviso pubblico;

con successiva determinazione si approvera l'elenco dei gestori di Reggio Emilia
aderenti al progetto in argomento il quale, unito agli elenchi degli altri Comuni del
Distretto, andra a formare I'elenco di distretto dei gestori di centri estivi partecipanti al
progetto stesso, presso i quali le famiglie che intendono presentare domanda per
'assegnazione del contributo a copertura totale o parziale della retta di frequenza,
potranno iscrivere i bambini e ragazzi;



Dato atto che ai fini del presente procedimento il RUP - Responsabile Unico del
Procedimento - & la Dott.ssa Nicoletta Levi - Dirigente del Servizio di Officina Educativa (artt.
4,5,6, L. 241/90);

Dato atto del pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione del presente Atto
Dirigenziale e della relativa documentazione, delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e l'insussistenza, anche potenziale, di conflitto di
interesse in capo al R.U.P. - Responsabile Unico del Procedimento - ed agli altri partecipanti
al procedimento, nonché in relazione ai destinatari finali dello stesso;

Attesa la competenza della Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilita
dirigenziali" del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti

o il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

e lalegge 241/1990 e ss.mm.ii.;

e |o Statuto comunale;

¢ il Regolamento comunale sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi;

DETERMINA

1. di approvare, per i motivi in premessa indicati, in riferimento al PROGETTO PER IL
CONTRASTO ALLE POVERTA EDUCATIVE E LA CONCILIAZIONE VITA-
LAVORO - SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI
ESTIVI. ANNO 2026 - PR FSE+ PRIORITA 3 INCLUSIONE SOCIALE - OBIETTIVO
SPECIFICO K — CUP: J81D26000230002, cofinanziato dal PR FSE+ 2021-2027,
'AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI GESTORI DI CAMPI
GIOCO ESTIVI CHE INTENDANO ADERIRE AL PROGETTO PER IL CONTRASTO
ALLE POVERTA EDUCATIVE E LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO - SOSTEGNO
ALLE FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI ANNO 2026 — periodo
giugno/settembre 2026 per bambini/ragazzi in eta compresa fra i 3-13 anni (nati dal
01.01.2013 AL 31.12.2023) e per bambini/ragazzi con disabilita di eta compresa tra i
3 e i 17 anni (nati dal 01/01/2009 ed entro il 31/12/2023), promosso dalla Regione
Emilia Romagna, predisposto secondo i criteri approvati con deliberazione di Giunta
Comunale ID n. 54 del 26.03.2026 di recepimento integrale di quanto disposto dalla
delibera di Giunta Regionale di approvazione del progetto medesimo (DGR n. 368 del
16/03/2026) - Allegato A parte integrante del presente provvedimento;

2. di dare atto che si procedera alla pubblicazione dellAvviso pubblico di
manifestazione di interesse nelle modalita specificamente previste dalla normativa
vigente ed in particolare presso: I'albo pretorio online, il sito internet Istituzionale del
Comune di Reggio Emilia, la pagina Facebook Officina Educativa 6-14 anni;

3. di dare atto che le candidature dovranno essere inoltrate entro e non oltre il giorno di
lunedi 18 maggio 2026, a pena di esclusione, da parte del Legale Rappresentante



del’Ente gestore unicamente in modalitd telematica, con gli allegati richiesti,
compilando I'apposito modulo online disponibile in Home Page del portale
istituzionale del Comune di Reggio Emilia al link indicato nell’ Avviso pubblico;

di provvedere alla valutazione delle domande nelle forme indicate in atto G.C. ID n.
54/2026 e all’approvazione dell’elenco finale delle adesioni al progetto da parte dei
soggetti gestori, tramite adozione di ulteriore conseguente provvedimento
dirigenziale;

di approvare e procedere alla pubblicizzazione del progetto attraverso la locandina

messa a disposizione dalla Regione Emilia Romagna al fine di garantire un’adeguata
informazione e il piu ampio accesso da parte delle famiglie;

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs.
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del
D.Lgs. 50/2016;

di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Nicoletta Levi

NICOLETTA
LEVI
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