
Proponente: A2.B  
Proposta: 2026/743

del   16/04/2026

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.D.   491

del  28/04/2026

CURA DELLA COMUNITÀ E DELLA CITTÀ SOSTENIBILE

Dirigente: CORRADINI Dott.ssa Germana

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  INTEGRAZIONE  IMPEGNI  DI  SPESA  SU  RINNOVO  APPALTO 
(R.U.A.D  2025/475)  E  SERVIZI  SUPPLEMENTARI  (R.U.A.D 
2025/1031)  A  SEGUITO  DI  TRASFORMAZIONE  DELLA  RAGIONE 
SOCIALE  DI  ASSOCIAZIONE  “NONDASOLA”  -  DONNE  INSIEME 
CONTRO  LA  VIOLENZA  ONLUS  IN  NONDASOLA  ETS  SOCIETÀ 
COOPERATIVA SOCIALE – CIG 9600381506



OGGETTO:  INTEGRAZIONE IMPEGNI DI SPESA SU RINNOVO APPALTO (R.U.A.D 2025/475) E 
SERVIZI  SUPPLEMENTARI  (R.U.A.D  2025/1031)  A  SEGUITO  DI  TRASFORMAZIONE  DELLA 
RAGIONE SOCIALE DI ASSOCIAZIONE “NONDASOLA” - DONNE INSIEME CONTRO LA VIOLENZA 
ONLUS IN NONDASOLA ETS SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE – CIG 9600381506 

LA DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la 
Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati 
il Bilancio di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2026-2028  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con delibera di Giunta Comunale n.46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi 
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

 con atto n. PG 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha incaricato la dr.ssa Germana 
Corradini della responsabilità di coordinamento dell’Area “Cura della comunità e 
della  città  sostenibile”,  dal  10/02/2025  e  fino  alla  scadenza  del  contratto 
individuale di lavoro;

 con atto n.  PG 35008 del  10/02/2025 il  Sindaco ha  designato,  in relazione alla 
durata  dell’incarico,  la  Dott.ssa  GERMANA  CORRADINI  Coordinatore  del 
trattamento  dei  dati  personali  per  le  funzioni  dirigenziali  integrate  afferenti 
all’Area Cura della Comunità e della Città Sostenibile;

 è attribuito all’Area Cura della Comunità e della Città Sostenibile il prodotto di PEG 
2026_PD_1649  “Attività  di  prevenzione  e  contrasto  alla  discriminazione  e  alla 
violenza di genere”;

Richiamati :

 la  Convenzione  del  Consiglio  d’Europa  per  prevenire  e  combattere  la  violenza 
contro le donne e la violenza domestica, adottata ad Istanbul l’11 maggio 2011 e 
ratificata dall’Italia con L.77 del 27 giugno 2013;

 il D.L. 14 agosto 1913, n. 93 recante “disposizioni urgenti in materia di sicurezza e 
per il contrasto della violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di 
commissariamento delle province, convertito con modificazioni con L. 15 ottobre 
2013 n.119 e, in particolare l'art.5-bis recante “Azioni per i centri antiviolenza e le 
case rifugio”; 

 il D.P.C.M. 28 novembre 2024 “Ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità. Annualità 2024”;

 la L.R. n. 6/2014 “Legge quadro per la parità e contro le discriminazioni di genere” 
e  in  particolare  l'art.14  “Centri  di  Violenza” e  l'art.15  “Case rifugio  e soluzioni 
abitative temporanee”;

 il  Piano  Regionale  contro  la  violenza  di  genere  approvato  con  deliberazione 
dell'Assemblea Legislativa n. 54 del 13/10/2021; 



 la  Determinazione  regionale  n.  586  del  23  aprile  2018  “Istituzione  dell’elenco 
regionale dei  Centri antiviolenza e delle  loro dotazioni” in attuazione del Piano 
regionale contro la violenza di genere approvato con deliberazione dell’Assemblea 
legislativa n. 69/2016”;

 la  Determinazione  Regionale  n.  23859  del  13  novembre  2023  “Aggiornamento 
elenco centri antiviolenza e loro dotazioni di cui alla DGR 586/2018”;

 la  Determinazione  Regionale   n.  563  del  4  aprile  2024  “Recepimento  Intesa 
Conferenza Unificata sui requisiti minimi dei centri antiviolenza e delle case rifugio 
(Rep. Atti n.15/CU del 25/01/2024), e Intesa Stato Regioni sui requisiti minimi dei 
centri per uomini autori di violenza di genere (REP. ATTI N.9/CSR DEL 25/01/2024), 
e modifica della D.G.R. n.1699/23 e della determinazione n. 27355/23”;

Richiamati:

 la Determinazione dirigenziale n. 475 del 28/04/2025 di rinnovo dell'affidamento 
del servizio di “Casa delle Donne Centro Anti Violenza, Case Rifugio e attività di 
supporto  e  integrative”  per  il  periodo  1  maggio  2025  –  30  aprile  2027, 
all’ASSOCIAZIONE “NONDASOLA” - DONNE INSIEME CONTRO LA VIOLENZA ONLUS per 
una spesa complessiva di € 464.535,00 (IVA esente) CIG 9600381506; 

 La determinazione Dirigenziale R.U.A.D 1031 del 03/09/2025 con la quale è stato 
approvato  l’affidamento  di  prestazioni  supplementari,  ai  sensi  dell’art.  106, 
comma  1,  lett.  B)  d.  lgs.  50/2016,  del  servizio  “Casa  Delle  Donne”  Centro 
Antiviolenza, Case Rifugio e attività di  supporto e integrative –  CIG 9600381506 
(Determinazione Dirigenziale n. 475 DEL 28/04/2025) per il periodo ottobre 2025 – 
aprile 2027 all’Associazione “Nondasola” - Donne Insieme Contro La Violenza Onlus 
pari a € 36.416,67 (IVA esente)

Dato atto che:

 con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.D  385  del  02/03/2026  il  Comune  di  Reggio 
Emilia ha preso atto della comunicazione di cui a PG n. 54197 del 02/03/2026 con 
cui NONDASOLA ha comunicato che con atto a Ministero Notaio Dott.ssa Rubertelli 
Valentina  del  16  Dicembre  2025,  ha  deliberato  la  trasformazione  da 
Onlus/Associazione a Cooperativa Sociale a Responsabilità Limitata modificando la 
propria forma giuridica in NONDASOLA ETS SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE, con 
efficacia giuridica a partire dal 1 marzo 2026;

 la trasformazione della forma giuridica dell’ente da Associazione Nondasola Onlus a 
Nondasola  ETS  Società  Cooperativa  comporta,  ai  sensi  della  normativa  fiscale 
vigente, un mutamento del regime IVA applicabile e in particolare, con riferimento 
alle prestazioni socio-assistenziali rese in favore di donne vittime di violenza, le 
stesse risultano assoggettate all’imposta sul valore aggiunto con aliquota agevolata 
del 5%, ai sensi dell’art. 1, comma 960, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208, 
come modificato dal D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore), che ha 
introdotto la Tabella A, parte II-bis, allegata al D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 di 
cui  il  n.1  modificato  dall’art.  4,  comma 1,  D.Lgs.  4  dicembre  2025,  n.  186,  a 
decorrere dal 13 dicembre 2025, ai sensi di quanto disposto dall’art. 15, comma 1, 
del medesimo D.Lgs. n. 186/2025, trattandosi di servizi di assistenza sociale resi da 
ente del Terzo Settore in forma cooperativa;

Considerato che alla data del 01/03/2026:



 la quota residua relativa all’impegno preso per l’anno 2026 sul rinnovo dell’Appalto 
di cui a R.U.A.D 2025/475 ammonta ad € 163.916,66, e quella relativa all’anno 2027 
ad  €  66.625,39,  e  che  di  conseguenza  l’IVA  al  5%  calcolata  sull’importo  2026 
ammonta  ad  €  8.195,83,  e  quella  calcolata  sull’importo  2027 ammonta  a  € 
3.331,27;

 la  quota  residua  relativa  all’impegno  preso  per  l’anno  2026  per  i  Servizi 
Supplementari  di  cui  a  R.U.A.D  2025/2031   ammonta ad €  19.166,66,  e  quella 
relativa all’anno 2027 ad €  7.666,67, e che di conseguenza l’IVA al 5% calcolata 
sull’importo  2026  ammonta  ad  €  958,33,  e  quella  calcolata  sull’importo  2027 
ammonta a € 383,33;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come 
prescritto dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 D. 
Lgs. 267/2000 s.m.i.

Visti :

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000; 

 la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 
sociali (L. 328/00);

 la  LR  2/03  “Norme  per  la  promozione  della  cittadinanza  sociale  e  per  la 
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

 l’intesa,  ai  sensi  dell'art.  8,  comma 6,  della  legge  5  giugno  2003  n.131,  tra  il 
Governo e le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le Autonomie 
locali,  relativa  ai  requisiti  minimi  dei  Centri  antiviolenza  e  delle  case  rifugio, 
prevista dall'art.3, comma 4, del DPCM del 24 luglio 2014, sancita in Conferenza 
Unificata 27/11/2014 n. 146/CU;

 la DGR n. 2025/1886 allegati 1,2,3,4 e 5;

 Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 la  deliberazione della  Giunta Comunale  n.  33 del  03/03/2022 di  aggiornamento 
delle misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione 
della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022 – 2024;

 il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” 
e ss.mm.ii;

 il Regolamento Europeo sulla privacy UE 679/2016 del 27 aprile 2016,   entrato in 
vigore il 25 maggio dello stesso anno ed operativo a partire dal 25 maggio 2018;

DETERMINA

di  impegnare,  per  le  motivazioni  meglio  descritte  in  narrativa, la  somma totale  di  € 
12.868,82,  quale  IVA  al  5%  degli  importi  residui  al  01/03/2026  relativi  al  rinnovo 
dell’Appalto di cui a Determina Dirigenziale R.U.A.D 2025/475 e ai Servizi Supplementari di 



cui a Determina Dirigenziale R.U.A.D 2025/1031 a favore di  NONDASOLA ETS SOCIETÀ 
COOPERATIVA SOCIALE, come segue:

Anno 2026

 € 8.195,83  alla  Missione  12  Programma  04  titolo  1  codice  del  piano  dei  conti 
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 
D.Lgs 118/2011 1.03.02.15.008 del Bilancio Pluriennale 2025_2027 – esercizio 2026, 
al  Cap.  31852  “Prestaz.  Servizi  per  attività  e  funzionam.  Casa  delle  donne 
(rilevante ai fini IVA)” del PEG 2025, Cod. prodotto 2026_PD_1649, Centro di Costo 
0144, codice modalità di gestione conto annuale 002; 

 € 958,33 alla Missione 12 Programma 04 titolo 1 codice del piano dei conti integrato 
necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  5  e  6  D.Lgs 
118/2011 1.03.02.15.008 del  Bilancio  Pluriennale 2025_2027 –  esercizio  2026, al 
Cap. 31852 “Prestaz. Servizi per attività e funzionam. Casa delle donne (rilevante ai 
fini IVA)” del PEG 2025, Cod. prodotto 2026_PD_1649, Centro di Costo 0144, codice 
modalità di gestione conto annuale 002; 

Anno 2027

 € 3.331,27  alla  Missione  12  Programma  04  titolo  1  codice  del  piano  dei  conti 
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 
D.Lgs 118/2011 1.03.02.15.008 del Bilancio Pluriennale 2025_2027 – esercizio 2027, 
al capitolo che nel PEG 2027 verrà previsto in sede corrispondente al Cap. 31852 
“Prestaz. Servizi per attività e funzionam. Casa delle donne (rilevante ai fini IVA)” 
del PEG 2025, Cod. Prodotto 2027_PD_1649, Centro di Costo 0144, codice modalità 
di gestione conto annuale 002;

 € 383,33 alla Missione 12 Programma 04 titolo 1 codice del piano dei conti integrato 
necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  5  e  6  D.Lgs 
118/2011 1.03.02.15.008 del  Bilancio  Pluriennale 2025_2027 –  esercizio  2027, al 
capitolo  che nel  PEG 2027 verrà  previsto  in  sede corrispondente al  Cap.  31852 
“Prestaz. Servizi per attività e funzionam. Casa delle donne (rilevante ai fini IVA)” 
del PEG 2025, Cod. Prodotto 2027_PD_1649, Centro di Costo 0144, codice modalità 
di gestione conto annuale 002;

 di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012 
e art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

 di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli  adempimenti di cui all’art. 183 
comma 7 del T.U. D.Lgs. n. 267/00;

 di  trasmettere  il  presente  atto  al  Servizio  Appalti,  Contratti  per  il  seguito  di 
competenza.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  al  Dirigente 
firmatario.

LA DIRIGENTE
dr.ssa Germana Corradini
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