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        IL DIRIGENTE

Richiamati:

-  la  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  12  del  19/01/2026  con  cui  è  stata 
approvata  la  Nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione) 2026-2028;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 con cui  sono stati  
approvati il Bilancio di Previsione 2026 – 2028 e i relativi allegati;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 con cui è stato approvato 
il  Piano Esecutivo  di  Gestione 2026-2028 – Assegnazione risorse  finanziarie  per 
Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

-  la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  46  del  26/3/2026  dichiarata 
immediatamente esecutiva, con cui è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo 
di  Gestione  e  relativi  allegati,  approvato  con  GC 14  del  29/1/2026  e  successivi 
aggiornamenti;

- il  provvedimento P.G. n. 2025/27629 del 30/01/2025 con cui il Sindaco ha attribuito 
incarico dirigenziale all’ing. Andrea Bertani, incarico conferito ai sensi dell’articolo 13 
– sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi;

- il provvedimento PG n. 2021/0216947 del 11/10/2021 con il  quale il Sindaco ha 
designato l’ing.  Andrea Bertani  Coordinatore  del  trattamento  dei  dati  personali  ai 
sensi del regolamento UE 679/2016.

Premesso che:

- il Comune di Reggio Emilia ha interesse a sviluppare forme di collaborazione con il  
mondo universitario in vari settori, tecnici e tecnologici, quali l’innovazione sociale,  
l’innovazione digitale, il welfare, anche nelle sue dimensioni di welfare di comunità e 
di sicurezza sociale, le politiche di mobilità sostenibile e intelligente, il  data-driven 
policy making, lo sviluppo di sistemi IT di supporto alla sicurezza dei cittadini e allo  
sviluppo di politiche di mobilità sostenibile;

-  l’Ente  dispone  di  strutture  di  IT,  nonché  di  ‘know-how’  che  può  mettere  a 
disposizione della Istituzione Universitaria;

-  il  Dipartimento di  Scienze e Metodi  Dell’Ingegneria  dell’Università degli  Studi  di  
Modena e Reggio Emilia ha più volte rilevato la fondamentale esigenza di attivare 
una politica sistematica di  collaborazione tra il  mondo accademico e le istituzioni 
pubbliche/l'impresa privata, al fine di raccordare le attività formative e di ricerca con 
le esigenze del territorio;

-  il  Dipartimento  ha manifestato  il  proprio  interesse a integrare  le  proprie  attività 
formative con lo svolgimento di periodi di tirocinio da svolgere presso gli enti/imprese 



più rappresentativi del territorio;

- il Dipartimento intende valorizzare e mettere a disposizione del territorio le proprie 
competenze nell’ambito  delle  applicazioni  dei  sistemi  informativi  ed  in  particolare 
delle tecniche di intelligenza artificiale e di gestione di sistemi IoT.

Considerato che:

- con Delibera di Giunta n. 111 del 29.05.2025, il Comune ha formalmente approvato  
il  protocollo  d’intesa  con  l’Università  degli  Studi  di  Modena  e  Reggio  Emilia  - 
Dipartimento di Scienze e Metodi dell’Ingegneria per attività didattiche, di studio e di 
ricerca;  in  particolare  la  collaborazione riguarda la  creazione di  un  laboratorio  di 
eccellenza focalizzato sullo sviluppo di ricerche e soluzioni innovative anche basate 
su  tecniche  di  intelligenza  artificiale  con  impatto  diretto  sul  territorio  (sicurezza, 
mobilità, etc) e costituiscano un bacino di competenze anche valorizzando il rapporto 
tra Comune e sede reggiana dell’Università;

- con PG. n. 250464/2025 è stato firmato il Protocollo di collaborazione tra il Comune 
di  Reggio  Emilia  e  il  Dipartimento  di  Unimore  in  cui  Il  Dipartimento  e  l’ente  si 
impegnano a sviluppare rapporti di collaborazione nel campo dell'istruzione e della 
ricerca. 

-  Per l'attuazione dei  rapporti  tra il  Comune di Reggio Emilia e il  Dipartimento di 
Unimore, le parti contraenti si impegnano a definire gli obiettivi di interesse comune 
tramite specifici contratti.

Considerato inoltre che:

-  Il  Dipartimento e l’ente si  impegnano a sviluppare rapporti  di  collaborazione nel 
campo dell'istruzione e della ricerca. Per l'attuazione di tali rapporti, le parti contraenti 
si impegnano a definire gli obiettivi di interesse comune tramite specifici contratti, la  
cui stipulazione sarà autorizzata previa formale assunzione dei relativi impegni sulla 
scorta scorta del protocollo d'intesa.

-  il  Dipartimento  di  Unimore  ha  formalmente  presentato  al  Comune  richiesta  di 
collaborazione per la realizzazione del progetto REASON, dettagliatamente descritto 
nello  schema di  contratto  attuativo  costituente  parte  integrante  del  presente  atto 
(Allegato A);

-  Il  progetto  REASON mira  a  sviluppare  una  piattaforma  sperimentale  di  analisi 
intelligente  dei  flussi  video  generati  dalle  telecamere  di  video-sorveglianza  del 
Comune di Reggio Emilia, nel pieno rispetto della normativa sulla privacy (GDPR) e 
intelligenza artificiale (AI-Act). L’obiettivo è di supportare studi urbani, sicurezza degli  
spazi pubblici e gestione data-driven delle aree cittadine.

-  il  progetto  Reason  risulta  essere  uno  degli  obiettivi  di  interesse  comune  al 
Dipartimento di Unimore e al Comune di Reggio Emilia.



Valutato che:
La realizzazione del Progetto Reason  non comporta alcun onere economico per le 
parti.

Ritenuto  opportuno  quindi  accogliere  la  richiesta  inoltrata  dal   Dipartimento  di 
Scienze  e  Metodi  Dell’Ingegneria  dell’Università  degli  Studi  di  Modena e  Reggio 
Emilia  per la realizzazione del progetto Reason.

Atteso: 
    • che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs 267/2000.

Visti:
  • il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” approvato con D.Lgs. 
n.    267/2000;
    • la Legge n. 241/1990 e s.m.i.;
    • la Legge 190/2012 e s.m.i. ;
    • il vigente Statuto del Comune di Reggio Emilia;

DETERMINA

1) di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2) di autorizzare la collaborazione tra il Comune di Reggio Emilia e il Dipartimento di 
Scienze  e  Metodi  Dell’Ingegneria  dell’Università  degli  Studi  di  Modena e  Reggio 
Emilia per la realizzazione del progetto REASON ai patti e condizioni dettagliati nello 
schema di contratto attuativo  di collaborazione, allegato (Alleg_A);

3) che la realizzazione del Progetto Reason  non comporta alcun onere economico 
per le parti;
 
4) di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del 
T.U. D. Leg.vo n. 267 del 18/8/2000; 

5) Di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art.  23 e 37 di cui al D.Lgs. 
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. all'art. 20 del  
D.Lgs. 36/2023.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario.

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
         (Ing. Andrea Bertani)
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