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La DIRIGENTE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 & stata approvata la
Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2026 — 2028 ed i relativi allegati;

con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1e 2,;

con delibera di Giunta Comunale n.46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente
esecutiva, & stato approvato il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO)
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

con Provvedimento P.G. n. 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha provveduto, ai sensi
dellart. 13 - Sezione A del vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi, allattribuzione alla Dott.ssa Germana Corradini di funzioni
dirigenziali afferenti al’Area Cura della Comunita e della Citta Sostenibile, con le
attribuzioni ivi indicate, dal 10/02/2025 e fino alla e fino alla scadenza del contratto
individuale;

Considerato che

I Comune di Reggio Emilia ha partecipato alla proposta progettuale del programma
europeo Erasmus+ azione KA220-YOU - Cooperation partnerships in youth (KA220-
YOU) Round 1call 2024 , presentando il progetto denominato Support of the Inclusion
and Reporting of LGBTQIA+ Youth and their Mental Well-being in Europe, acronimo
Proud Ambassador, la proposta & stata accolta e il progetto accettato a febbraio
2024;
Il progetto Proud Ambassador avra inizio in data 01/10/2024 e terminera in data
30/09/2026 con un budget totale riconosciuto di € 250,000;
Il progetto &€ composto dal seguente consorzio:
- Capofila: Sensus, Region Stockholm-Gotland (Svezia) - Rete di enti che si occupano
di diritti, salute e benessere dei cittadini
- Cube - Institute of Support and Studies on Entrepreneurship, Social Development
and Cohesion (Grecia) - istituto di sostegno e studi per I'imprenditorialita, lo sviluppo
sociale e la coesione sociale
- PAL Network (Belgio) - Rete europea per la lotta alla discriminazione e l'integrazione
nell'istruzione e nell'occupazione dei gruppi vulnerabili
- Comune di Reggio Emilia (ltalia)
- Legebitra (Slovenia) - Societa di Informazione e Consulenza Culturale -
organizzazione della societa civile LGBTIQ+;

Il progetto mira a promuovere l'inclusione e il sostegno dei giovani LGBTQIA+,
affrontando il tema della tutela del loro benessere mentale che &€ perennemente
influenzato negativamente dalla discriminazione, con conseguente mancanza di
segnalazione delle loro esperienze e di supporto ricevuto;

Il progetto intende raggiungere questo obiettivo attraverso lo studio e I'elaborazione
di raccomandazioni aggiornate rivolte ai quadri politici e strumenti educativi innovativi
e materiale utile agli approfondimenti della tematica trangender e per la produzione di
toolkit;



nello specifico, il progetto aspira a formare la prima generazione di “Proud
Ambassadors”, giovani operatori formati su un curriculum educativo innovativo,
elaborato partendo da tematiche e casistiche reali affrontate dai giovani LGBTQIA+, e
sviluppato affrontando i loro bisogni e le loro sofferenze.Istituendo inoltre uno
strumento di e-learning paneuropeo e una piattaforma paneuropea di supporto per gli
Proud Ambassadors, i futuri Proud Ambassadors avranno l'opportunita di essere
formati e certificati, e i giovani LGBTQIA+ avranno l'opportunita di riferire le loro
esperienze e/o ricevere indicazioni per ricevere supporto;

I Comune di Reggio Emilia contribuira a questo progetto attraverso la sua vasta
competenza sia nella definizione delle politiche che nell'advocacy e nella promozione
delluguaglianza e dei diritti delle persone LGBTQIA e sara principalmente
responsabile di garantire raccomandazioni politiche pertinenti, in linea con Il
protocollo LGBTQIA+ e della diffusione locale del progetto;

il progetto Proud Ambassador € stato inserito nel PEG 2026 con il codice
progetto/prodotto 2026_PG_3934 di competenza del Servizio di Programmazione
Pianificazione e Controllo. Il budget destinato al Comune di Reggio Emilia & pari ad €
47.410,00, per i due anni di attivita, suddiviso tra costi di staff, viaggi, attivita di
comunicazione e organizzazione eventi;

Considerato che:

’'Universita di Modena e Reggio Emilia ha organizzato per il prossimo 14 maggio
2026 un convegno dal titolo "Oltre I'Etichetta: Identita Libera", invitando il Comune a
illustrare le proprie buone Pratiche;

il Comune di Reggio Emilia opera da dieci anni in rete con il "Tavolo interistituzionale
per il contrasto all'omotransnegativita e per l'inclusione delle persone LGBT+";

tra le attivita di dissemination del progetto "Proud Ambassador" & prevista la
realizzazione di materiali informativi e la promozione in eventi locali;

si ritiene pertanto necessario provvedere alla stampa della pubblicazione celebrativa
"Dieci anni del Tavolo", quale strumento documentale e di sensibilizzazione volto a
valorizzare l'impatto delle iniziative intraprese sul territorio e a favorire la riflessione
sulle prospettive future.

Visti i tempi ristretti e 'occasione del convegno dell’'univiserita per far conoscere a studenti ,
professori e cittadini il progetto Proud Ambassador e e buone pratiche del comune per la
stampa della pubblicazione & stata contattata per scambio di corrispondenza I'Industria
Grafica San Martino, via J.WI Lennonn. 30 42018 San Martino, iscirtta AL BANDO SERVIZI
MEPA CONSIP — Categoria: SERVIZI DI STAMPA E GRAFICA - CPV: 79823000-9 Stampa e
consegna per : la stampa di un libro/pubblicazione con codice ISBN ,con le seguenti
caratteristiche tecniche del volume:

Formato aperto cm 44x25 - chiuso cm 22x25

Copertina in carta Fedrigoni Sirio Color Rough Flamingo da 290 gr
Copertina non stampata con fustellatura sagoma centrale

Interni 72 facciate in carta Fedrigoni Fabriano Life da 115 gr
Stampa interni in quadricromia

Rilegatura in brossura

Imballo in scato

Tiratura: 400 copie



Vista l'offerta dell’Industria Grafica San Martino, via J.WI Lennonn. 30 42018 San Martino,
CF/PI 01076490356 acquisita agli atti al Protocollo C_H223/C_H223 01 PG/2026/0112484
del 04/05/2026 (Allegato 1) pari a € 2996,00 piu 119,84 (IVA al 4% esclusa) per un totale
di euro 3.115,84;

Dato atto che :

¢ il RUP ha valutato la congruita del preventivo in relazione ai prezzi di riferimento per il
servizio richiesto;

o [|'affidamento avviene ai sensi dellart. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023
(affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro);

e non sussiste interesse transfrontaliero e il RUP ha valutato positivamente la congruita
del preventivo rispetto ai prezzi di mercato;

e si deroga al principio di rotazione ai sensi dell’art. 49, comma 6, del D.Lgs. 36/2023,
trattandosi di affidamento di importo inferiore a 5.000 euro;

e ¢ stato acquisito il CIG BB767EC545 tramite la piattaforma PCP;

e non é richiesta cauzione provvisoria ai sensi dell’art. 106 del D.Lgs. 36/2023;

o [|'operatore ha presentato un preventivo (prot. PG/2026/0112484 del 04/05/2026) per
un importo di € 2.996,00 oltre IVA al 4%, per un totale complessivo di € 3.115,84.

Vista la lettera della Dirigente D.ssa Lorenza Benedetti, autorizzatoria per l'utilizzo della
disponibilita prevista a bilancio sul capitolo (Allegato 2)

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visti

i lo Statuto Comunale;

i il D.Lgs. 267/2000;

i il D.Lgs. 165/2001;

i il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

i il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Reggio nel’Emi

DETERMINA

e di approvare la stampa della pubblicazione come descritta in narrativa per SERVIZI
DI STAMPA E GRAFICA - CPV: 79823000-9 Stampa e consegna — CIG
BB767EC545 per un totale di euro 2.996,00 piu’ iva 4% pari a euro 3.115,84
affidandola all'Industria Grafica San Martino, via J.WI Lennonn. 30 42018 San
Martino, CF/PlI 01076490356 come da preventivo acquisito agli atti al
ProtocolloC_H223/C_H223 01 PG/2026/0112484 del 04/05/2026 (Allegato 1) ;

o di impegnare la spesa complessiva di € 3115,84 con 1.03.02.99.000 imputazione alla
Missione 19, Programma 01, Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario
per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/11/2011 del
bilancio 2026/2028 — esercizio 2026 - al capitolo 38494/50 denominato ‘prestazioni
di servizio per la realizzazione progetto ‘proud ambassadors’ (erasmus+ KA 220-
YOU) applicazione avanzo vincolato vegg cap e/8506 del Peg 2026, centro di costo
0200, codice progetto prodotto 2026 3934 CIG BB767EC545 - giusta
autorizzazione del servizio programmazione cdr 39(allegato 2);

e di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di fatture
debitamente controllate in ordine alla regolarita formale e fiscale e ottemperando a



quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e
della tracciabilita dei pagamenti;

o di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), e agli artt. 20 e 23 del D.Igs n. 36/2023;

o di disporre l'invio del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui
all’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267.

La Dirigente dell’area Cura della
Comunita
Germana Corradini

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo alla Dirigente
firmataria

GERMANA
CORRADINI

il 00052026
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