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OGGETTO: ESTENSIONE DEL QUINTO D'OBBLIGO, Al SENSI DELL'ART. 106 C. 12 DEL D. LGS.
50/2016, DEL SERVIZIO RELATIVO AL RINNOVO DELL’APPALTO RIGUARDANTE LA PROCEDURA
APERTA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO “CASA DELLE DONNE” CENTRO ANTIVIOLENZA, CASE
RIFUGIO E ATTIVITA DI SUPPORTO E INTEGRATIVE PER IL PERIODO 15 MAGGIO 2025 - APRILE
2027 - CIG: 9600381506 - IMPEGNO DI SPESA

LA DIRIGENTE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 e stata approvata la
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati
il Bilancio di Previsione 2026 - 2028 ed i relativi allegati;

con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 - Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

con atto n. PG 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha incaricato la dr.ssa Germana
Corradini della responsabilita di coordinamento dell’Area “Cura della comunita e
della citta sostenibile”, dal 10/02/2025 e fino alla scadenza del contratto
individuale di lavoro;

con atto n. PG 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha designato, in relazione alla
durata dell’incarico, la Dott.ssa GERMANA CORRADINI Coordinatore del
trattamento dei dati personali per le funzioni dirigenziali integrate afferenti
all’Area Cura della Comunita e della Citta Sostenibile;

e attribuito al Servizio “Cura delle persone” il prodotto di PEG 2025_PD_1649
“Attivita di prevenzione e contrasto alle violenze di genere e alle discriminazioni”;

Richiamati:

la Determinazione Dirigenziale n. 1510 del 21/12/2022, avente ad oggetto:
“Determinazione a contrarre e approvazione del progetto esecutivo - capitolato
speciale relativo alla procedura aperta per ’affidamento del Servizio “Casa delle
Donne Centro Anti Violenza, Case Rifugio e attivita di supporto e integrative” per la
durata di due annil (marzo 2023 - febbraio 2025) . CPV: 85310000-5 (Allegato IX del
D.Lgs. 50/2016) - CUI: S00145920351202200027 da aggiudicarsi con il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi di quanto previsto ’art. 95,
c. 2 del D. Lgs n. 50/2016;

la Determinazione Dirigenziale R.U.D n. 350 del 12/04/2023 con la quale € stata
aggiudicata in via definitiva la procedura aperta ai sensi degli artt. 60 e 95 del D.
Lgs 50/2016 s.m.i. avente ad oggetto il servizio di “Casa delle Donne Centro Anti
Violenza, Case Rifugio e attivita di supporto e integrative” per la durata di due
annil (marzo 2023 - febbraio 2025) . CPV: 85310000-5 (Allegato IX del D.Lgs.
50/2016) - CUI: S00145920351202200027 - CIG: 9600381506 ;

la Determinazione Dirigenziale R.U.D n. 205 del 05/02/2024 di presa d’atto di
economie rilevate in sede di accertamento dei residui 2023 in merito alla procedura
aperta per la gestione del servizio “Casa delle Donne Centro Anti Violenza, Case
Rifugio e attivita di supporto e integrative” per la durata di due anni (marzo 2023 -
febbraio 2025) . CPV: 85310000-5 (Allegato IX del D.Lgs. 50/2016) - CUI:
S00145920351202200027- CIG: 9600381506, che modifica Uimporto di
aggiudicazione di € 487.761,75 in cui era stata prevista U'IVA al 5%, mentre si tratta
di una procedura IVA esente ex art. 10 DPR 633/72 il cui importo di aggiudicazione e
di € 464.535,00;



o la Determinazione dirigenziale n. 475 del 28/04/2025 di rinnovo dell'affidamento
del servizio di “Casa delle Donne Centro Anti Violenza, Case Rifugio e attivita di
supporto e integrative” per il periodo 1 maggio 2025 - 30 aprile 2027,
all’ASSOCIAZIONE “NONDASOLA” - DONNE INSIEME CONTRO LA VIOLENZA ONLUS per
una spesa complessiva di € 464.535,00;

e il verbale di consegna anticipata PG 114251 del 30/04/2025 con il quale & stato
consegnato in via d'urgenza, ai sensi dellart. 32 c. 8 del D. Lgs. 50/2016, il
suddetto servizio;

e il Provvedimento Dirigenziale R.U.D 385 del 02/03/2026 con il quale il Comune di
Reggio Emilia ha preso atto della trasformazione di ASSOCIAZIONE “NONDASOLA” -
DONNE INSIEME CONTRO LA VIOLENZA ONLUS in Cooperativa Sociale a
Responsabilita Limitata modificando la propria forma giuridica in NONDASOLA ETS
SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, con efficacia giuridica a partire dal 1 marzo 2026,
e che comporta un mutamento del regime fiscale che assoggetta il soggetto gestore
all’imposta sul valore aggiunto con aliquota agevolata al 5%;

o La Determinazione Dirigenziale n. 491 del 28/04/2026 di integrazione di impegni di
spesa per la somma totale di € 12.868,82, quale IVA al 5% degli importi residui al
01/03/2026 relativi al rinnovo dell’Appalto di cui a Determina Dirigenziale R.U.A.D
2025/475 e ai Servizi Supplementari di cui a Determina Dirigenziale R.U.A.D
2025/1031;

Considerato che:

e per il servizio in argomento, il bisogno abitativo € da sempre un passaggio
fondamentale per il raggiungimento dell’autonomia e la sottrazione al ricatto
economico della violenza familiare e rappresenta ancora per il territorio una
risposta debole e frammentata;

e la criticita abitativa incrocia quella lavorativa, dal momento che le donne in uscita
dalla violenza, in misura sempre maggiore, fanno esperienze di lavoro temporaneo,
part-time (involontario), a remunerazione medio-bassa, che difficilmente esita in
una stabilizzazione professionale nel medio periodo;

e spesso sono richieste collocazioni in emergenza, sostenute dalla messa in
protezione tempestiva delle donne da parte della rete anti-violenza, per le quali si
rende opportuna ’attivazione di risorse alloggiative, di personale e materiali per un
tempo congruo a permettere alla donna una valutazione ponderata;

e si rende necessario provvedere all’estensione all’interno del quinto d’obbligo del
contratto in essere relativo all’affidamento del servizio di CASA DELLE DONNE”
CENTRO ANTIVIOLENZA, CASE RIFUGIO E ATTIVITA DI SUPPORTO E INTEGRATIVE,
per una spesa complessiva pari a € 92.907,00 + IVA 5%;

e con la DGR n. 1886 del 17/11/2025 la Regione Emilia-Romagna ha provveduto ad
assegnare e concedere finanziamenti ai Comuni ed Unioni di Comuni sedi di centri
antiviolenza e di case rifugio del Fondo statale per le politiche relative ai diritti e
alle pari opportunita (art.5.5bis comma 2, DL 14 agosto 2013 n.93 convertito in
Legge 15 ottobre 2013, n.119) per Uesercizio 2026;

e i suddetti finanziamenti sono stati assegnati sulla base dei dati acquisiti dalle
rilevazioni effettuate, pertanto il finanziamento al Comune di Reggio Emilia
ammonta a complessivi € 263.910,57, ripartiti per Uesercizio 2026, di cui €
70.444,72 per centro antiviolenza e € 193.465,85 per case rifugio (n. 4 per un totale
di 34 posti letto), e sono stati concessi altresi € 47.042,13 destinati alla
realizzazione di centri antiviolenza, all’ampliamento dell’offerta dei servizi dei
centri antiviolenza in termini di creazione di nuove strutture, aumento dell’offerta



di servizi delle strutture esistenti, accessibilita per le persone con disabilita e
potenziamento dei servizi resi, erogabili previa richiesta di liquidazione da parte
del destinatario del finanziamento corredata della relazione e della
rendicontazione economica delle spese effettuate;

e Con Determinazione Dirigenziale n. 190 del 26/02/2026 la somma di € 263.910,57
stata accertata e impegnata sul rinnovo dell’appalto in essere, mentre la somma di
€ 47.042,13 é stata accertata, in attesa di essere impegnata all’interno della
cornice tracciata dalla DGR 2025/1886;

Valutato che per realizzare il potenziamento delle attivita anzi dette, previste sia nel
Capitolato speciale che nelle migliorie proposte dall'Associazione nell'offerta tecnica, si
ritiene necessario provvedere all'estensione allinterno del quinto d'obbligo ai sensi dell'art
106 comma 12 del D. Lgs. 50/2016, delle attivita oggetto del rinnovo del servizio di “CASA
DELLE DONNE, CENTRO ANTIVIOLENZA, CASE RIFUGIO E ATTIVITA DI SUPPORTO E
INTEGRATIVE”, in essere per un importo complessivo di spesa pari a € 92.907,00 + IVA 5%,
per un totale di € 97.552,35 per il periodo 15 maggio 2026 - 30 aprile 2027;

Dato atto che alla liquidazione si provvedera con integrazione delle rate mensili
attualmente fissate, per il periodo maggio 2026 - aprile 2027;

Dato atto che:

e ¢ stata verificata la regolarita previdenziale tramite lacquisizione del DURC,
recepito in atti per la presente procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 2 della
legge n. 266/2002; il Durc sara inoltre verificato durante tutta la vigenza delliter
procedimentale;

e non sono stati accertati rischi derivanti da interferenza e pertanto non si € reso
necessario predisporre il relativo documento (DUVRI) e non esistono oneri legati alla
sicurezza:

e in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, L. n.
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, il Codice
Identificativo di Gara (C.1.G) e il N. CIG 9600381506, attribuito in sede di
aggiudicazione dell’appalto di gara;

e la responsabile del procedimento e individuato nella persona del dirigente, Dott.ssa
Germana Corradini;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, cosi
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;
Visti:
e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare ’art 107, U’art.
183, e 192;
e il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 106 co. 12 ;

e il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le
parti ancora in vigore;

o Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;
e Lo Statuto Comunale;

o l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi;

e l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;



¢ il vigente regolamento dei Contratti del Comune;

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa e integralmente richiamate,
l'estensione, allinterno del quinto d'obbligo ai sensi dell'art 106 comma 12 del D.
Lgs. 50/2016, del servizio in corso di esecuzione con NONDASOLA ETS SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE per il servizio di “Casa delle Donne, Centro Antiviolenza,
Case Rifugio e attivita di supporto e integrative”, per un importo complessivo di
spesa pari a € 92.907,00 + IVA 5%, per un totale di € 97.552,35;

2. di impegnare la spesa complessiva di € 97.552,35, relativa alla estensione del
quinto, imputandola come segue:

e Anno 2026 (15 maggio/31 dicembre)

o € 57.439,53 alla Missione 12 Programma 04 Titolo 1 codice del piano dei conti
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e
6 del D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 1.03.02.15.008 del
Bilancio 2026-2028, annualita 2026, e del PEG 2025, al Cap. 31852 “Prestazioni
servizi per attivita e funzionamento casa delle donne” Cod. Prodotto
2026_PD_1649 - Centro di Costo 0144, codice modalita di gestione conto
annuale 002;

o € 6.761,67 alla Missione 12 Programma 04 Titolo 1 codice del piano dei conti
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e
6 del D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 1.03.02.99.999 del
Bilancio Pluriennale 2026-2028 - esercizio 2026, al Cap. 31878 “Prestazioni di
servizio Centri antiviolenza e Case rifugio finanziate da contributo regionale -
vegg. Cap. E 5731”, Cod. prodotto 2025_PD_1649 “Attivita di prevenzione e
contrasto alle violenze di genere e alle discriminazioni”, Centro di Costo 0144,
codice modalita di gestione conto annuale 002;

e Anno 2027 (gennaio-aprile)

o € 33.351,15 alla Missione 12 Programma 04 Titolo 1 codice del piano dei conti
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e
6 del D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 1.03.02.15.008
del Bilancio Pluriennale 2026_2028 - esercizio 2027, al capitolo che nel PEG
2027 verra previsto in sede corrispondente al Cap. 31852 “Prestaz. Servizi per
attivita e funzionam. Casa delle donne (rilevante ai fini IVA)” del PEG 2025,
Cod. Prodotto 2027_PD_1649, Centro di Costo 0144, codice modalita di gestione
conto annuale 002;

3. di dare atto che la somma di € 40.280,46, quota parte dell’impegno di €
57.439,53 preso sul cap. comunale 31852 per l’anno 2026 e facente parte della
somma di € 47.042,13 (acc. n. 2026/429) destinata alla realizzazione di centri
antiviolenza, all’ampliamento dell’offerta dei servizi dei centri antiviolenza in
termini di creazione di nuove strutture, aumento dell’offerta di servizi delle
strutture esistenti, accessibilita per le persone con disabilita e potenziamento dei
servizi resi, verra trasferita dopo la prima variazione di bilancio, sul capitolo
vincolato 31878 (integrando l’impegno da € 6.761,67 preso col presente atto sul
cap. 31878), allineandolo con il capitolo di entrata 5731 “CONTRIBUTO REGIONALE
PER CENTRI ANTI VIOLENZA E CASE RIFUGIO == VEGG. CAP.U/31872-31873-31878”

3.di dare atto che trattandosi di estensione di contratto in essere ricompreso
allinterno del quinto d'obbligo, il N. CIG & 9600381506, gia attribuito in sede di
aggiudicazione dell’affidamento del servizio;

4. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012 e
art. 29 del D.Lgs. 50/2016;




5. di disporre Uinvio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183
comma 7 del T.U. D.Lgs. n. 267/00.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto dinteresse in capo al Dirigente
firmatario.

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini

GERMANA
CORRADINI

il 00052026
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