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OGGETTO: PROGETTO PER IL CONTRASTO ALLE POVERTA’ EDUCATIVE E LA CON-
                    CILIAZIONE  VITA - LAVORO:  SOSTEGNO ALLE  FAMIGLIE  PER LA FRE-
                    QUENZA DI CENTRI ESTIVI ANNO 2025  – PR FSE+ PRIORITA’ 3 INCLUSIO
                    NE – OBIETTIVO SPECIFICO K” - RIF. PA. 2025-23832/RER – CUP:  J21D25
                    000030002” – RESTITUZIONE SOMME.

   LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026, esecutiva ai sensi di 
legge, è stata approvata la Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di 
Programmazione) 2026-2028;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026, anch’essa legalmente 
esecutiva,  sono  stati  approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2026  –  2028  ed  i  relativi 
allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026, esecutiva ai sensi di legge, è 
stato approvato il  Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 – Assegnazione risorse 
finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con delibera di  Giunta Comunale n.  46 del 26/3/2026,  dichiarata immediatamente 
esecutiva,  è  stato  provato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO) 
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi 
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

 con  provvedimento  PG.  n.  233988  del  30.09.2025,  il  Sindaco  ha  conferito  alla 
Dott.ssa Nicoletta Levi, le funzioni dirigenziali  integrate afferenti il Servizio Officina 
Educativa a far data dal 1° Ottobre 2025 fino alla copertura della posizione, salvo 
revoca  anticipata  e  comunque  non  oltre  la  scadenza  del  contratto  individuale  di 
lavoro e/o il termine di mandato del Sindaco stesso;

Richiamata la propria determinazione R.U.A.D. n.  234 del  09.02.2026,  con la quale si  è 
provveduto all’erogazione dei contributi assegnati per la frequenza ai servizi e centri 
estivi, in favore di n. 1419 famiglie aventi diritto e facenti capo al Comune di Reggio 
Emilia,  per  una  spesa  complessiva  di  €  350.585,21  finanziata  con  i  fondi  europei 
stanziati  per  la  realizzazione  del  “PROGETTO  PER  IL  CONTRASTO  ALLE 
POVERTA’ EDUCATIVE E LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO: SOSTEGNO ALLE 
FAMIGLIE  PER  LA  FREQUENZA  DI  CENTRI  ESTIVI  ANNO  2025   –  PR  FSE+ 
PRIORITA’  3  INCLUSIONE  –  OBIETTIVO  SPECIFICO  K”  -  RIF.  PA. 
2025-23832/RER - CUP: J21D25000030002”;

Dato atto che nell’istanza acquisita con ricevuta n. EDUC_034_2025_1179, il beneficiario del 
contributo  in  argomento,  ha indicato  erroneamente  il  numero di  conto  corrente bancario 
intestato  al  soggetto  gestore  del  centro  estivo  anziché  al  beneficiario  medesimo  (vedi 
mandato n. 2065 dell’11.02.2026);



Preso atto che il gestore del centro estivo (fornitore 7924), opportunamente informato, ha 
provveduto  tempestivamente  alla  restituzione  della  somma complessiva  di  €  136,80 che 
risulta essere già stata accreditata nelle casse comunali, così come si evince da provvisorio 
8804 datato 21.05.2026;

Accertato nuovamente il diritto della famiglia in argomento all’erogazione della somma di € 
136,80 quale rimborso del costo del centro estivo frequentato da figlio ed opportunamente 
documentato da pezze giustificative così come previsto nell’ambito del “PROGETTO PER IL 
CONTRASTO  ALLE  POVERTA’  EDUCATIVE  E  LA  CONCILIAZIONE  VITA-LAVORO: 
SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI ANNO 2025  – 
PR FSE+ PRIORITA’ 3 INCLUSIONE – OBIETTIVO SPECIFICO K” - RIF. PA. 2025-23832/
RER - CUP: J21D25000030002”;

Ravvisata  conseguentemente  la  necessità  di  procedere  alla  registrazione  delle  scritture 
contabili che consentano di realizzare quanto disposto con il presente provvedimento;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Tutto ciò premesso e considerato;

Visti al riguardo:

 il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

 gli art. 59 e 60 dello Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 29.11.2017;

 in termini generali il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi;

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di dare atto che il mandato di pagamento n. 2065 dell’11.02.2026 di complessivi € 
136,80,  a causa di  una inesattezza come meglio  dettagliato in premessa,  è stato 
liquidato erroneamente in favore del codice fornitore 7924 che ha tempestivamente 
provveduto alla restituzione;

3. di  accertare  conseguentemente  l’entrata  di  €  136,80  con  riferimento  al  Titolo  3, 
codice  del  piano  dei  conti  integrato  –  3.05.02.03.006  del  bilancio  2026  con 
imputazione al Cap. 4030 “Entrate da rimborsare a terzi – Vegg. Cap./U 39210”, del 



P.E.G.  2026,  codice  prodotto  3705,  centro  di  costo  0181  procedendo 
contestualmente  all’emissione  di  apposita  reversale  a  regolarizzazione  del 
provvisorio di entrata n. 8804 del 21.05.2026;

4. di provvedere all’erogazione del contributo di complessivi € 136,80 assegnato per la 
frequenza ai servizi e centri estivi nell’ambito del “PROGETTO PER IL CONTRASTO 
ALLE POVERTA’ EDUCATIVE E LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO: SOSTEGNO 
ALLE FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI ANNO 2025  – PR FSE+ 
PRIORITA’ 3 INCLUSIONE SOCIALE – OBIETTIVO SPECIFICO K” - RIF. PA. 2025- 
23832/RER - CUP: J21D25000030002”, in favore del beneficiario riportato nel ruolo 
allegato A al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

5. di riferire la spesa complessiva di € 136,80 all’impegno n. 2025/5817, assunto al P.f. 
1.04.02.05.999 -  del  Bilancio 2025,  capitolo  U.  32311 del PEG 2025  “Erogazione 
contributi alle famiglie partecipanti al progetto di  Conciliazione Vita-Lavoro == vegg. 
Cap. E 3231==”, codice progetto 7261, centro di costo 0181;

6. di dare atto che l’elenco dei mandati di pagamento emessi con il presente atto  sarà 
comunicato alla Regione Emilia-Romagna ai fini della rendicontazione dei contributi 
concessi;

7. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente 
firmatario;

8. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli adempimenti 
di cui al Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
                                                                                       OFFICINA EDUCATIVA 
                                 DOTT.SSA NICOLETTA LEVI 
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