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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   996

del  03/06/2026

ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLI E 
GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE

Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  OGGETTO:  APPROVAZIONE  DELLA  LETTERA  DI  INTENTI  ALLA 
PARTECIPAZIONE DELLA DELL'INIZIATIVA DENOMINATA ‘HEAL – 
HEALTH  ALLIANCE  EMILIA  ROMAGNA/MOLDAVIA  GROWING 
TOGETHER FOR HEALTH’  AD AICS (AGENZIA ITALIANA PER LA 
COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO).



Premesso: 

 • che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  12  del  19/01/2026  è  stata 
approvata  la  Nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione) 2026-2028;
 • che con deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  13 del  19/01/2026  sono  stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;
• che con delibera di  Giunta Comunale n.  14 del 29/01/2026 è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;
• che con delibera di Giunta Comunale n.46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi 
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;
• che con provvedimento del Sindaco PG n. 34997 del 10/02/2025 si è attribuito alla 
Dott.ssa Lorenza Benedetti l’incarico dirigenziale della responsabilità di direzione del 
“Servizio analisi dei bisogni, programmazione, controlli  e governance delle societa’ 
partecipate” e la designazione di "Coordinatore del trattamento dati personali" per il 
servizio stesso

Premesso inoltre che 

 la Regione Emilia-Romagna, in qualità di Ente proponente, e il Comune di Reggio 
Emilia, in qualità di Partner, hanno intenzione di candidare all'AIcS (Agenzia Italiana 
per  la  Cooperazione  allo  Sviluppo)  una  proposta  progettuale  denominata  “HEAL: 
HEalth ALliance: Emilia-Romagna/Moldavia – growing together for Health”, a valere 
sul  “Fondo  Regioni  ex  Delibera  141/2025”,  da  realizzarsi  nella  Repubblica  di 
Moldova;

 L'iniziativa ha una durata prevista di 36 mesi e un quadro economico complessivo 
pari a € 4.020.118,00, per il  quale viene richiesto un contributo ad AICS pari a € 
3.617.968,00 (corrispondente al 90% del costo totale del progetto);

 Nell'ambito della ripartizione del budget  di progetto, al Partner Comune di  Reggio 
Emilia verrà attribuito, per finalità operative e gestionali, un importo pari a € 93.625,00 
(pari al 2,33% del costo totale dell’Iniziativa);

 Il Comune di Reggio Emilia garantirà la propria quota di cofinanziamento obbligatorio 
per un ammontare pari a € 8.625,00 mediante la valorizzazione di spese di personale 
e spese indirette già stanziate,  senza che ciò comporti  la necessità di  impegnare 
ulteriori o specifiche risorse finanziarie liquide sul bilancio comunale;

Considerato che:

 Il  Comune  di  Reggio  Emilia  ha  all’attivo,  tra  gli  altri  al  patto  di  gemellaggio  con 
Chisinau capitale della Repubblica Moldova (1989);

 L’Amministrazione  comunale  ha  sviluppato  una  significativa  azione  di  dialogo 
internazionale  dentro  al  contesto  dei  patti  di  gemellaggio  e  di  amicizia  e  di 
collegamento e dialogo con altre amministrazioni comunali nei network e nelle reti 
internazionali  al  fine di  sviluppare  azioni  di  scambio,  dialogo,  progettazioni  per  lo 
sviluppo  delle  politiche  pubbliche.  Queste  relazioni  hanno  sviluppato  azioni  di 
contatto e progettazioni che hanno coinvolto anche altre istituzioni,  organizzazioni, 
associazioni  e  scuole  del  territorio  comunale,  promuovendo  progetti  in  ambito 
economico, culturale, artistico, educativo, sportivo, etc..;



 l’adesione  al  progetto  di  cooperazione  istituzionale  con  AICS  promosso 
congiuntamente dalla Regione Emilia-Romagna e dalla Repubblica di Moldavia, su 
esplicita  richiesta  del  Ministero  della  Salute  moldavo,  ha l’obiettivo  di  rafforzare  i 
servizi territoriali  di  assistenza primaria in cinque distretti  del Paese e nasce dalla 
volontà  condivisa  di  trasferire  e  adattare  al  contesto  moldavo  le  buone  pratiche 
sviluppate in Emilia-Romagna nell’ambito delle Case della Comunità, valorizzando in 
particolare l’integrazione tra servizi sanitari e servizi sociali. Il progetto interviene su 
due  priorità  strategiche  individuate  dal  Ministero  della  Salute  moldavo:  il 
miglioramento  della  salute  materno-infantile  e  il  contrasto  alle  patologie 
cardiorespiratorie.

 Il  Comune  di  Reggio  Emilia,  forte  della  propria  esperienza  nella  promozione  di 
modelli  di  welfare  territoriale  integrato  e  di  percorsi  partecipativi  di  comunità, 
svolgerebbe  un  ruolo  centrale  nelle  attività  di  formazione,  accompagnamento  e 
scambio  di  competenze rivolte  ai  professionisti  moldavi.  In  particolare,  il  progetto 
prevede la costituzione di équipe multidisciplinari nei cinque Health Center individuati, 
composte da operatori sanitari e sociali, per garantire una presa in carico integrata 
delle donne in gravidanza, delle famiglie vulnerabili e delle situazioni a rischio sociale 
e psicosociale. Attraverso visite studio, percorsi formativi, attività di supervisione e 
sperimentazione operativa, il progetto intende consolidare un modello innovativo e 
sostenibile di collaborazione socio-sanitaria, contribuendo al rafforzamento delle cure 
primarie  e  al  miglioramento  dell’accessibilità  e  della  qualità  dei  servizi  per  la 
popolazione moldava.

Considerato inoltre che 

per procedere alla candidatura formale della proposta è necessario formalizzare l'impegno 
tramite la sottoscrizione di una Lettera di Intenti (Allegato A) tra l'Ente Proponente (Regione 
Emilia-Romagna) e il Partner (Comune di Reggio Emilia – C.F. 00145920351, con sede in 
Piazza  Prampolini  1,  42121  Reggio  Emilia),  legalmente  rappresentato  per  la  firma  dal 
Dirigente delegato Dott.ssa Lorenza Benedetti;

In caso di approvazione e ammissione al finanziamento della proposta progettuale da parte 
di  AICS,  si  provvederà  con  successivi  atti  all'istituzione  formale  dei  pertinenti  capitoli  di 
entrata e di spesa a Bilancio e alla conseguente iscrizione del progetto nel PEG, in capo al 
“Servizio  analisi  dei  bisogni,  programmazione,  controlli  e  governance  delle  società 
partecipate”;

Atteso che sul presente provvedimento viene espresso, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e alla correttezza dell'azione amministrativa,  ai 
sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000;

Visti 
 lo Statuto Comunale;
 il D.Lgs. 267/2000;
 il D.Lgs. 165/2001;
 il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;

DETERMINA 

DI APPROVARE la lettera d'intenti  del Comune di Reggio Emilia a partecipare, in qualità di 
Partner, alla presentazione all'AICS (Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo) 



dell’iniziativa  progettuale  denominata  “HEAL:  HEalth  ALliance: 
Emilia-Romagna/Moldavia  –  growing  together  for  Health”,  promossa  dalla  Regione 
Emilia-Romagna quale Ente Capofila, per una durata di 36 mesi e un valore complessivo 
di € 4.020.118,00 (di cui € 3.617.968,00 finanziati da AICS). (Allegato A) 

DI DARE ATTO  che in caso di approvazione della proposta il Comune di Reggio Emilia e 
l'Ente Proponente la Regione Emilia-Romagna procederanno con la stipula di apposito 
Accordo di Partenariato.

DI DARE ATTO che la quota di cofinanziamento a carico del Comune di Reggio Emilia pari 
a  complessivi   €  8.625,00  ,  trova  integrale  copertura  finanziaria  mediante  la 
valorizzazione di spese di personale.

 
DI DARE ATTO  altresì che alle individuazioni delle modalità attuative ed ogni altro atto e 

operazione necessaria per la realizzazione del progetto sopra citato si provvederà con 
successive determinazioni dirigenziali.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 


	Proponente: 39.B
	Proposta: 2026/623
	del 03/06/2026
	
	ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLI E GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE
	Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE



		2026-06-03T15:17:31+0200
	LORENZA BENEDETTI




