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Dirigente: COSTANTINI Dr. Antonio

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROROGA AI SENSI DELL’ART. 120 COMMA 10 DEL D.LGS. 36/2023 
DEL  CONTRATTO  RELATIVO  ALL’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO 
“SUPPORTO  ALLA  GESTIONE  DI  ATTIVITÀ  PER  L’INCLUSIONE 
SOCIALE E SOCIO-OCCUPAZIONALE PER BENEFICIARI DI MISURE 
DI CONTRASTO ALLA POVERTÀ” - LOTTO 1 GESTIONE ATTIVITÀ 
PER  L’INCLUSIONE  SOCIALE  E  SOCIO-OCCUPAZIONALE  E 
ATTIVAZIONE TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE CIG B3F8288889 
CUP J81H23000410001



OGGETTO:  PROROGA  AI  SENSI  DELL’ART.  120  COMMA  10  DEL  D.LGS.  36/2023  DEL 
CONTRATTO  RELATIVO  ALL’AFFIDAMENTO  DEL   SERVIZIO  “SUPPORTO  ALLA 
GESTIONE DI ATTIVITÀ PER L’INCLUSIONE SOCIALE E SOCIO-OCCUPAZIONALE PER 
BENEFICIARI  DI  MISURE  DI  CONTRASTO  ALLA  POVERTÀ”  -  LOTTO  1  GESTIONE 
ATTIVITÀ  PER  L’INCLUSIONE  SOCIALE  E  SOCIO-OCCUPAZIONALE  E  ATTIVAZIONE 
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE  CIG B3F8288889  CUP J81H23000410001

IL DIRIGENTE

Premesso che:

  con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

 che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  13  del  19/01/2026  sono  stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2026-2028  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con  provvedimento  della  Direttrice  Generale  n.  152  del  29/01/2025  sono  stati 
definiti  la  microstruttura,  nonché  la  struttura  organizzativa  di  terzo  livello 
transitoria e gli strumenti di partecipazione organizzativa;

 che  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.46  del  26/3/2026  dichiarata 
immediatamente  esecutiva,  è  stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e 
Organizzazione (PIAO) 2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo 
di  Gestione e relativi  allegati,  approvato con GC 14 del  29/1/2026 e successivi 
aggiornamenti; 

 con  provvedimento  PG  2025/88304  del  01/04/2025  il  Sindaco  ha  attribuito 
l’incarico dirigenziale ad interim al Dr. Antonio Costantini della responsabilità di 
direzione del Servizio CONTRASTO ALLE POVERTA’ URBANE; 

Richiamati:

 La Legge di Stabilità 2016 - Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386 – 
che ha  istituito in Italia il primo Fondo per la lotta alla povertà e all’esclusione 
sociale;

 il Decreto Ministeriale 30 dicembre 2021 di adozione del Piano per gli interventi  e 
dei  servizi  sociali  di  contrasto  alla povertà  per il triennio 2021-2023  “Piano 
povertà 2021-2023”;

 la  Delibera  di  Giunta  Regionale  della  Regione  Emilia  Romagna  n.  1253  del 
25/07/2022 di approvazione del Piano regionale per il contrasto alle povertà 2022- 
2024;

 il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48, c.d. "Decreto Lavoro 2023", convertito con 
modificazioni in Legge 3 luglio 2023, n. 85, di istituzione dell’Assegno di inclusione 
e  abolizione  del  reddito  di  cittadinanza,  con  contestuale  potenziamento  degli 
interventi e dei servizi riferibili negli Ambiti Territoriali Sociali, a decorrere dal 1^ 
gennaio  2024,  a  favore  dei  beneficiari  della  nuova  misura,  nonché  dei  nuclei 
familiari e delle persone in simili condizioni di disagio economico.

 la Legge 328/2000, art. 8, c. 3, lett. a) di definizione di Ambito Sociale, e sue 
successive articolazioni regionali presenti sulla piattaforma informativa dell’Offerta 



dei Servizi Sociali (SIOSS) del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali secondo 
quanto previsto dal D.M. 103/2019; 

 la Legge 178/2020 art. 1, c. 797 sul livello essenziale dei Servizi Sociali; 

 le Linee Guida per l’impiego della “quota servizi del Fondo Povertà” del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali, annualità 2021, presentata a giugno 2022; 

 il “Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021-2023”, approvato dalla 
Rete della protezione e dell'inclusione sociale presieduta dal Ministro del Lavoro e 
delle Politiche Sociali del 6 agosto 2021;

 la Delibera di Giunta Regionale della Regione Emilia Romagna n. 81 del 10/05/2022 
di  approvazione  del  “Piano attuativo  regionale  del  Programma nazionale  per  la 
garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)”.

 la  Determinazione  Dirigenziale  n.  1051  del  17/09/2024  avente  ad  oggetto 
“Determinazione  a  contrarre  e  approvazione  del  progetto  esecutivo-capitolato 
speciale relativo alla procedura aperta per l’affidamento del servizio “Supporto alla 
gestione di attività per l’inclusione sociale e socio occupazionale per beneficiari di 
misure di contrasto alla povertà”

Dato atto che:

 l’importo  a  base  di  gara  per  l’intera  durata  del  contratto  (15  mesi  con 
decorrenza dal 10/03/2024 al 09/06/2026), per i complessivi 2 Lotti, è stato 
quantificato ex art. 14 comma 4 del D. Lgs. 36/2023, in € 655.910,83 oltre IVA 
se dovuta, di cui € 513.944,08  quale costo di manodopera, comprensivo di tutti 
gli oneri diretti e riflessi conseguenti all’affidamento dell’oggetto;

 in particolare, per il Lotto 1 : Gestione attività per l’inclusione sociale e socio-
occupazionale  e  Attivazione  tirocini  di  inclusione  sociale  CUI 
S00145920351202300014  l’importo  a  base  di  gara  è  stato  quantificato  in  € 
635.349,45   oltre  IVA  se  dovuta,  di  cui  €  498.039,88   quale  costo  di 
manodopera,  comprensivo  di  tutti  gli  oneri  diretti  e  riflessi  conseguenti 
all’affidamento in oggetto;

 il valore massimo stimato dell’appalto, comprensivo della proroga contrattuale 
e tecnica prevista per entrambi i Lotti e della facoltà di aumento fino ad un 
massimo di un quinto dell’importo del contratto relativamente al solo Lotto 1 è 
di € 999.895,05;

 con  Determinazione  Dirigenziale  n.  250  del  06/03/2025  il  servizio  è  stato 
aggiudicato, sotto riserva di legge e nelle more delle verifiche previste dalla 
vigente normativa  (cfr.:  art.  52,  D.Lgs  n.  36/2023)  all’operatore  economico 
Consorzio Solidarietà Sociale  OSCAR ROMERO Coop. Sociali  sede legale Largo 
Marco Gerra, n. 1, 42024 Reggio nell’Emilia (RE) (C.F./P.IVA 00752930354), per 
un importo di aggiudicazione complessivo di € 562.756,01 oltre IVA 22 %.

 con  verbale  di  consegna  anticipata   PG  n.63909  del  10/03/2025   è  stato 
consegnato in via d'urgenza, ai sensi dell’art. 17, comma 8, del D.Lgs. 36/2023, 
il suddetto servizio, per la durata di 15 mesi (10/03/2024 al 09/06/2026);

 si è provveduto alla stipula del contratto n. Rep. 56125 del 13/08/2025 tramite 
atto amministrativo pubblico con firma digitale;



 Con determinazione  Dirigenziale  n.  670  del  05/06/2026si  è  preso atto  della 
mancata  esecuzione  del  Lotto  2  denominato  “Gestione  attività  relative  alla 
realizzazione dei PUC e gestione partecipazione ad attività di volontariato” e 
sono stati modificati gli impegni presi con Determina di aggiudicazione  R.U.D 
250 DEL  06/03/2025;

 si provvederà ad aggiornare la programmazione triennale di servizi e forniture al 
primo aggiornamento utile, ai sensi dell’art. 7 comma 8 del D.M. 14/2018 per la 
proroga dell’affidamento in argomento;

Accertata  la  regolarità  nell’esecuzione  del  servizio  in  oggetto  secondo  il  contratto 
stipulato e attualmente in essere, nonché la corretta gestione delle attività progettuali da 
parte dell’aggiudicatario;

Considerato che: 

 l’art.  6  del  capitolato  per  l’affidamento  del  servizio  in  argomento  prevede  la 
possibilità per l’Amministrazione comunale di avvalersi dell’istituto della proroga ai 
sensi  dell’art.  120  commi  10  del  D.Lgs.  36/2023,  agli  stesi  patti  e  condizioni 
stabiliti nel contratto originario;

 il  contratto in corso di  esecuzione per l’affidamento del servizio di  “SUPPORTO 
ALLA GESTIONE DI ATTIVITÀ PER L’INCLUSIONE SOCIALE E SOCIO-OCCUPAZIONALE A 
FAVORE DI  BENEFICIARI  DI  MISURE DI  CONTRASTO ALLA POVERTÀ ha scadenza il 
09/06/2026;

 il servizio in argomento offre attività di orientamento, progettazione, monitoraggio 
di servizi a contrasto della povertà a favore di beneficiari delle misure di inclusione 
(Assegno di Inclusione) e realizzazione di interventi di inclusione sociale, nonché 
attività  di  orientamento  e  accompagnamento  di  persone  in  carico  al  Servizio 
“Servizi  Sociali”  che possono rientrare nel  cluster  4 di GOL e di persone adulte 
fragili che necessitano di orientamento/accompagnamento a progetti di inclusione 
e socio-occupazionali, e realizza attività propedeutiche all’inserimento in contesti 
produttivi  rivolte  all’attivazione  di  tirocini  di  inclusione  sociale  destinati  a 
percettori di Assegno di Inclusione (Adi) e a persone in simili condizioni di disagio 
economico ai sensi dell’art. 6 comma 9 del D.L. 48/2023, coordinato con la Legge 
di conversione 3 luglio 2023, n. 85, recante: “misure urgenti per l’inclusione sociale 
e l’accesso al mondo del lavoro”.

 al  fine  di  assicurare  continuità  al  servizio,  si  è  provveduto  a  chiedere  la 
disponibilità alla proroga di cui all’art. 120 comma 10 del D.Lgs. 36/2023 per un 
periodo di sei mesi (10/06/2026 – 09/12/2026) alle stesse condizioni economiche e 
contrattuali,  a  Consorzio  Solidarietà  Sociale  OSCAR  ROMERO Coop.  Sociali  sede 
legale  Largo  Marco  Gerra,  n.  1,  42024  Reggio  nell’Emilia  (RE)  (C.F./P.IVA 
00752930354) tramite pec PG n. 2026/118299 del 11/05/2025;

 si  rende  necessario  assumere  la  conseguente  spesa  di  €  217.124,59  (Iva  22% 
ESCLUSA) per garantire il servizio in oggetto nel periodo 10/06/2026 – 09/12/2026;

Tutto  ciò  premesso,  ai  sensi  dell’art.  120  comma  10  del  D.Lgs  36/2023  così  come 
richiamato dall’art. 6 del capitolato di gara per l’affidamento del servizio in argomento 
approvato  con  D.D.  2024/1051,  si  ritiene  di  avvalersi  dell’istituto  della  proroga 



dell’affidamento per la gestione del servizio “Supporto alla gestione di attività di inclusione 
sociale  e  socio-occupazionale  per  beneficiari  di  misure  di  contrasto  alla  povertà  – 
relativamente al solo Lotto 1 CIG B3F8288889 Gestione attività di inclusione sociale e socio-
occupazionale e attivazione tirocini di inclusione sociale”  alle stesse condizioni economiche 
e  contrattuali  al  Consorzio  Solidarietà  Sociale  OSCAR  ROMERO  Coop.  Sociali, già 
aggiudicatario  del  servizio,  per una spesa  complessiva  pari  ad  € 217.124,59 (Iva 22% 
ESCLUSA);

Precisato che:
 il  codice  identificativo  Gara  del  presente  affidamento  per  il  LOTTO  1 è 

B3F8288889;
 preso  atto  della  disponibilità  del  gestore  alla  proroga  ai  medesimi  patti  e 

condizioni, espressa  con comunicazione inviata via PEC  a PG n. 2026/129402;

 la stipula della presente proroga avverrà secondo le disposizioni di legge e secondo 
le disposizione del vigente regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

 ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 il Responsabile unico del Progetto (RUP) è 
individuato nella persona del dirigente del servizio “Contrasto alle povertà urbane”, 
Dott. Antonio Costantini;

 si provvederà ad aggiornare la programmazione triennale di servizi e forniture al 
primo aggiornamento utile, ai sensi dell’art. 7 comma 8 del D.M. 14/2018 per la 
proroga dell’affidamento in argomento;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come 
prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Attesa la competenza del Dirigente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’articolo 
107 D.lgs 267/2000 s.m.i.;

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 il D. Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

 il D. Lgs. n. 36/2023;

 l’art. 26 della legge n. 488/1999 e ss.mm.ii;

 l’art. 13, comma 3 lett q) dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni riportate in narrativa, la proroga ai sensi dell’art. 120 
comma 10 del D.Lgs 36/2023 così come richiamato dall’art. 6 del capitolato di gara 
per  l’affidamento  del  servizio  in  argomento  approvato  con  D.D.  2024/1051,  del 



contratto in essere relativo al rinnovo dell’appalto relativo alla procedura aperta per 
l’affidamento del servizio “SUPPORTO ALLA GESTIONE DI ATTIVITÀ PER L’INCLUSIONE 
SOCIALE E  SOCIO-OCCUPAZIONALE PER BENEFICIARI  DI  MISURE DI  CONTRASTO ALLA 
POVERTÀ”  -  LOTTO  1  GESTIONE  ATTIVITÀ  PER  L’INCLUSIONE  SOCIALE  E  SOCIO-
OCCUPAZIONALE E ATTIVAZIONE TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE  CIG  B3F8288889, 
alle  stesse  condizioni  economiche  e  contrattuali,  al  Consorzio  Solidarietà  Sociale 
OSCAR  ROMERO Coop.  Sociali  sede  legale  Largo  Marco  Gerra,  n.  1,  42024  Reggio 
nell’Emilia  (RE)  (C.F./P.IVA  00752930354),  già  aggiudicatario  del  servizio,  dal 
10/06/2026  al  09/12/2026  per  una  spesa  complessiva  di  264.892,00  (Iva  22% 
compresa), atto che:

 l’affidatario ha confermato la propria disponibilità alla proroga;

 la stipula della presente proroga avverrà secondo le forme di legge;

 il servizio oggetto di proroga sarà effettuato nel rispetto delle medesime condizioni 
tecniche ed economiche contenute nel contratto;

 il fornitore ha provveduto a confermare la dichiarazione concernente l’inesistenza di 
cause d’esclusione dalle procedure di affidamento di cui agli art. art. 94 e 95, del 
D. Lgs. n. 36/2023 presentata con il contratto vigente, dichiarando che non sono 
intercorse variazioni nell’assetto societario;

 il Codice Identificativo di Gara (C.I.G) è il n. B3F8288889;

2. di impegnare la spesa complessiva conseguente alla presente proroga di €  264.892,00 
(Iva 22% compresa) come segue:

ANNO 2026

 quanto  ad  €  264.892,00  (Iva  22% compresa)  alla  Missione  12  Programma 04 
Titolo 01  codice del piano dei conti  integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2026-2028 
annualità  2026,  al  Capitolo  31884/50  del  PEG  2026  denominato  “APPLICAZIONE 
QUOTA AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE 
DA FONDO POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2026_PG_8523, Centro di Costo 
0212,  codice Modalità  di  gestione Conto annuale 02, codice unico di  progetto (CUP) 
J81H23000410001;

3. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza);

4. di disporre l’invio al Servizio Finanziario, per le procedure di cui all’art. 183 comma 7 
del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  al  Dirigente 
firmatario.

      IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott. Antonio Costantini
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