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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO SU ISTANZA DI PARTE PER 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER SELEZIONE DI PROGETTI 
PER L’ISTITUZIONE O IL RAFFORZAMENTO DI CENTRO CONTRO 
LE DISCRIMINAZIONI MOTIVATE DA ORIENTAMENTO SESSUALE E 
IDENTITÀ  DI  GENERE  DA  PARTE  DI  UN  SOGGETTO  CON  CUI 
PARTECIPARE AL BANDO UNAR – DIPARTIMENTO PER LE PARI 
OPPORTUNITÀ (DET. REP. 91/2026) – IN QUALITA’ DI CAPOFILA DI 
UNA ATS (ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO)



OGGETTO  :  APPROVAZIONE  AVVISO  PUBBLICO  SU  ISTANZA  DI  PARTE   PER 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER SELEZIONE DI PROGETTI PER L’ISTITUZIONE 
O IL RAFFORZAMENTO DI  CENTRO CONTRO LE DISCRIMINAZIONI  MOTIVATE DA 
ORIENTAMENTO SESSUALE E IDENTITÀ DI GENERE DA PARTE DI UN SOGGETTO 
CON  CUI  PARTECIPARE  AL  BANDO  UNAR  –  DIPARTIMENTO  PER  LE  PARI 
OPPORTUNITÀ  (DET.  REP.  91/2026)  –   IN  QUALITA’  DI  CAPOFILA  DI  UNA  ATS 
(ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO)  

LA DIRIGENTE 
Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la 
Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2026-2028  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.46 del  26/3/2026  dichiarata  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi 
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

 con Provvedimento P.G. n. 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha provveduto, ai sensi 
dell’art.  13 -  Sezione A del  vigente Regolamento  sull’ordinamento generale  degli 
uffici  e  dei  servizi,  all’attribuzione  alla  Dott.ssa  Germana  Corradini  di  funzioni 
dirigenziali  afferenti all’Area Cura della Comunità e della  Città Sostenibile,  con le 
attribuzioni ivi indicate, dal 10/02/2025 e fino alla e fino alla scadenza del contratto 
individuale;

Visto  l’  Avviso  Pubblico   del  15  maggio  2026  (Dep.  Rep  91/2026)  dell’Ufficio  per  la 
promozione della parità di trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza 
o sull’origine etnica del Dipartimento per le pari opportunità; 

Vista la Delibera di Giunta Comunale n.121 del 61 del 11/06/2026 avente ad oggetto ‘Avviso 
pubblico  per  la  selezione  di  progetti  per  l’istituzione  o il  rafforzamento di  centri  conto  le 
discriminazioni  motivate  da  orientamento  sessuale  e  identità  di  genere  di  UNAR  – 
dipartimento per le pari opportunità (Det. Rep 91/2026) – approvazione della partecipazione 
del comune in qualità di partner’  

Dato, inoltre, atto che,  con lettera inviata a mezzo PEC, acquisita agli atti  con Protocollo 
C_H223/C_H223_01 PG/2026/0145309 del 10/06/2026,  l’Associazione  Arcigay Gioconda 
Reggio  Emilia  APS  con  sede  in  V.  le  Regina  Elena,  14,42124  Reggio  Emilia  (RE), 
C.F:91066610352,  PI  01745450351,  ha  richiesto  al  Comune  di  partecipare  in  qualità  di 
partner con adesione ad una ATS (Associazione Temporanea di  Scopo)  per  progetti  per 
l’Istituzione o il rafforzamento di Centri contro le discriminazioni motivate da orientamento 
sessuale e identità di genere, nell’ambito dell’Avviso pubblico UNAR , Linea A;

  Richiamati:

 lo  Statuto  dell’Ente,  il  quale  prevede,  fra  l’altro,  all’articolo  11  (Funzioni)  che  “Il 
Comune è titolare di funzioni proprie e di funzioni attribuite o delegate dallo Stato e 
dalla Regione”;

 l’art. 118, quarto comma, della Costituzione, introdotto dalla legge costituzionale n. 
3/2001, di riforma del Titolo V della Costituzione, che ha riconosciuto il principio di 



sussidiarietà  orizzontale,  accanto  a  quello  di  sussidiarietà  verticale  ai  fini 
dell’esercizio delle funzioni amministrative;

 la Legge n.241/1990 e s.m.i; 
 la Legge regionale dell’Emilia Romagna 13 aprile 2023 n. 3 intitolata “Norme per la 

promozione e il  sostegno del Terzo Settore, dell’amministrazione condivisa e della 
cittadinanza attiva;

 il  Regolamento sulla democrazia e la giustizia urbana e climatica a Reggio Emilia, 
approvato  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  ID  n.  141  del12.09.2022  e 
modificato con deliberazione di Consiglio Comunale ID n 48 del 18.03.2024, che al 
Titolo  V  “La  co  –  progettazione  dei  partenariati  per  lo  sviluppo  sostenibile  e 
l’innovazione  (PSSI)  e  le  forme  giuridiche  della  co  -  governance”  ha  definito  e 
introdotto nuovi istituti normativi;

 Avviso  Pubblico   del  15  maggio  2026  (Dep.  Rep  91/2026)  dell’Ufficio  per  la 
promozione della parità di  trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate 
sulla  razza  o  sull’origine  etnica  del  Dipartimento  per  le  pari  opportunità)  (vedi 
allegato);

 il  Protocollo  di  intesa  del  Tavolo  interistituzionale  per  il  contrasto 
all'omotransnegatività  e  per  l'inclusione  delle  persone  LGBT+,  P.G.  n.  80/2017, 
sottoscritto in data 16 maggio 2017, efficace ai sensi di legge;

 il Protocollo operativo del medesimo Tavolo interistituzionale, sottoscritto in data 19 
aprile 2019, efficace ai sensi di legge;

 
Considerato  che  l’avviso  pubblico  dell’UNAR  rappresenta  un’opportunità  per  il 
territorio e quindi il Comune intende esperire una manifestazione di interesse rivolta 
ad Enti del Terzo settore, così come da avviso pubblico allegato (allegato A) e facente 
parte integrante del presente provvedimento, 

 
Dato  atto  che  ai  fini  del  presente  procedimento  il  RUP  -  Responsabile  Unico  del 
Procedimento - è la dott.ssa Germana Corradini - Dirigente dell’Area Cura della Comunità 
(artt. 4,5,6, L. 241/90);                                                              

Dato  atto  del  pieno  rispetto,  in  fase  istruttoria  e  di  predisposizione  del  presente 
Provvedimento Dirigenziale e della relativa documentazione, delle disposizioni contenute nel 
Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici  e  l’insussistenza,  anche  potenziale,  di 
conflitto di interesse in capo al R.U.P. - Responsabile Unico del Procedimento - ed agli altri 
partecipanti al procedimento, nonché in relazione ai destinatari finali dello stesso;

Attesa la competenza della Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del 
D.Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità 
dirigenziali" del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti: 
l’art. 118, quarto comma dalla Costituzione;

 il D.Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
 la Legge n. 241/1990 e ss. mm.;
 la Legge regionale del 13 aprile 2023, n. 3 “Norme per la promozione ed il sostegno del 
Terzo Settore, dell’Amministrazione condivisa e della cittadinanza attiva”;
 l’art. 6 del D.Lgs. 36 del 31.03.2023 “Codice dei contratti pubblici”;
 il D.lgs n. 117/2017 Testo unico degli Enti del Terzo Settore;
 le Linee guida ministeriali sul rapporto fra PA ed enti di Terzo settore, approvate con DM n.



72 del 31 marzo 2021;
 lo Statuto Comunale;
 il Regolamento Comunale per la disciplina dei Contratti
 il Regolamento sulla democrazia e la giustizia urbana e climatica a Reggio Emilia,
approvato con deliberazione di Consiglio Comunale ID n. 48 del 18/03/2024; 

DETERMINA

 di indire un Avviso pubblico per la manifestazione di interesse per la selezione di 
progetti  per  l’istituzione  o  il  rafforzamento  di  un  centro  contro  le  discriminazioni 
motivate  da  orientamento  sessuale  e  identità  di  genere  per  la  partecipazione  al 
bando UNAR; 

 di  approvare l’  AVVISO  PUBBLICO  SU  ISTANZA PER  MANIFESTAZIONE  DI 
INTERESSE  PER  SELEZIONE  DI  PROGETTI  PER  L’ISTITUZIONE  O  IL 
RAFFORZAMENTO DI CENTRO CONTRO LE DISCRIMINAZIONI MOTIVATE DA 
ORIENTAMENTO  SESSUALE  E  IDENTITÀ  DI  GENERE  DA  PARTE  DI  UN 
SOGGETTO CON CUI PARTECIPARE AL BANDO UNAR – DIPARTIMENTO PER 
LE PARI OPPORTUNITÀ (DET. REP. 91/2026) –  IN QUALITA’ DI CAPOFILA DI UNA 
ATS (ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO)  

 di dare atto che il termine di scadenza per la presentazione delle domande a pena di 
esclusione   è  fissato  entro  le  ore  12  del  01.07.2026,  a  cura  del  Legale 
Rappresentante ed unicamente in modalità telematica, compilando l’apposito modulo 
online disponibile alla pagina www.comunereggioemilia.it/  del portale istituzionale del 
Comune di Reggio Emilia al seguente link: 

https://istanze.comune.reggioemilia.it/rwe2/module_preview.jsp?
MODULE_TAG=PROG_013


unitamente a 
- statuto ispirato ai principi di democraticità, partecipazione, inclusione, solidarietà e 
pluralismo per la promozione e la valorizzazione delle risorse umane, culturali e del 
territorio  e  il  contrasto  alla  discriminazione  motivate  da  orientamento  sessuale  e 

identità di genere;
 

 di dare atto che al termine della procedura di selezione verrà data adesione a per la 
l’adesione per un Accordo di partenariato ATS per la redazione congiunta del progetto 
definitivo da candidare al bando una volta ricevuta comunicazione di assegnazione 
dei fondi;

  
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario.

La Dirigente dell’Area Cura della Comunità
\          dott.ssa Germana Corradini
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