
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: A2.B  
Proposta: 2026/1139

del   12/06/2026

Oggetto: ESTENSIONE DEL QUINTO D’OBBLIGO, AI SENSI DELL’ART. 120 C. 9 DEL 
D. LGS. 36/2023 RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
“RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI PER GARANTIRE LA 
DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE L’OSPEDALIZZAZIONE NEL 
DISTRETTO DI REGGIO EMILIA” – PNRR-M5C2-I1.1.3 – CUP J89G22000030001 – CIG 
A039123C24 – CPV 85311100-3 - PERIODO GIUGNO 2026

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale, non si provvede ad accertare 
l’entrata  come  richiesto  in  quanto  è  stata  registrata  nello  scorso  esercizio  finanziario  ed  ora 
utilizzata  tramite  l’applicazione  di  avanzo  vincolato  (  eseguito  con  atto  precedente  del  serv. 
Finanziario su richiesta del servizio responsabile di budget )

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      18/06/2026

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2026
Piano Finanziario: 12.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.12 - 33599 / 50 - PRESTAZIONE DI SERVIZIO FINANZIATI PER PROGRAMMA 
FINALIZZATO ALLE DIMISSIONI PROTETTE - LEPS - APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO == VEGG.CAP/E 3957==
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2026/5289 -  ESTENSIONE DEL QUINTO D’OBBLIGO, AI SENSI DELL’ART. 120 C. 9 DEL D. LGS. 
36/2023 RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI 
PER GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE L’OSPEDALIZZAZIONE NEL DISTRETTO 
DI REGGIO EMILIA” – PNRR-M5C2-I1.1.3 – CUP J89G22000030001 – CIG A039123C24 – CPV 85311100-3 - PERIODO 
GIUGNO 2026
Importo  8.000,00
Codice CUP : J89G22000030001
Codice CIG : A039123C24



Esercizio 2026
Piano Finanziario: 2.01.01
Programma/Missione/Capitolo . - 3957 / - CONTRIBUTO REGIONALE PER PROGRAMMA FINALIZZATO ALLE 
DIMISSIONI PROTETTE LEPS 
 ==VEGG.CAPP. U 33599-33600==
Tipo Movimento E 
Des. Tipo Movimento  VAR_ACC Accertamento
Numero Movimento 2026/753 -  ESTENSIONE DEL QUINTO D’OBBLIGO, AI SENSI DELL’ART. 120 C. 9 DEL D. LGS. 
36/2023 RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI 
PER GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE L’OSPEDALIZZAZIONE NEL DISTRETTO 
DI REGGIO EMILIA” – PNRR-M5C2-I1.1.3 – CUP J89G22000030001 – CIG A039123C24 – CPV 85311100-3 - PERIODO 
GIUGNO 2026
Importo  -8.000,00
Codice CUP : J89G22000030001
Codice CIG : 



Esercizio 2026
Piano Finanziario: 2.01.01
Programma/Missione/Capitolo . - 3957 / - CONTRIBUTO REGIONALE PER PROGRAMMA FINALIZZATO ALLE 
DIMISSIONI PROTETTE LEPS 
 ==VEGG.CAPP. U 33599-33600==
Tipo Movimento E 
Des. Tipo Movimento  INS_ACC Accertamento
Numero Movimento 2026/753 -  ESTENSIONE DEL QUINTO D’OBBLIGO, AI SENSI DELL’ART. 120 C. 9 DEL D. LGS. 
36/2023 RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI 
PER GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE L’OSPEDALIZZAZIONE NEL DISTRETTO 
DI REGGIO EMILIA” – PNRR-M5C2-I1.1.3 – CUP J89G22000030001 – CIG A039123C24 – CPV 85311100-3 - PERIODO 
GIUGNO 2026
Importo  8.000,00
Codice CUP : J89G22000030001
Codice CIG : 
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