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OGGETTO: FINANZIAMENT! REGIONALI Al COMUNI SEDE DI CENTRI ANTIVIOLENZA E CASE
RIFUGIO (D.G.R. 2323/2023) PER IL SOSTEGNO ABITATIVO E PER L’ACCOMPAGNAMENTO NEI
PERCORSI DI FUORIUSCITA DALLA VIOLENZA DI GENERE: LIQUIDAZIONE ANNO 2025 A
NONDASOLA ETS SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

LA DIRIGENTE
Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 € stata approvata la
Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati
il Bilancio di Previsione 2026 - 2028 ed i relativi allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 - Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e con delibera di Giunta Comunale n.46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente
esecutiva, e stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi
allegati, approvato con GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

e con Provvedimento P.G. n. 35008 del 10/02/2025 il Sindaco ha provveduto, ai sensi
dell’art. 13 - Sezione A del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi, all’attribuzione alla Dott.ssa Germana Corradini di funzioni
dirigenziali afferenti all’Area Cura della Comunita e della Citta Sostenibile, con le
attribuzioni ivi indicate, dal 10/02/2025 e fino alla e fino alla scadenza del
contratto individuale;

Visti :

¢ la Convenzione del Consiglio d’Europa per prevenire e combattere la violenza
contro le donne e la violenza domestica, adottata da Istanbul 1’11 maggio 2011, e
ratificata dall’Italia con L.77 del 27 giugno 2013;

e il D.L. 14 agosto 1013 , n.93 recante “disposizioni urgenti in materia di sicurezza e
per il contrasto della violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di
commissariamento delle province, convertito con modificazioni con legge 15
ottobre 2013 n.119 e, in particolare lart.5-bis recante “Azioni per i centri
antiviolenza e le case rifugio”;

e il DPCM 1 dicembre 2017 di ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita” annualita 2017 di cui all’art. 5 bis, comma
2 del decreto legge n. 93 del 2013;

¢ il “Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2017-2020";

e laL.R. 6/2014 “Legge quadro per la parita e contro le discriminazioni di genere” e
in particolare lart. 14 “Centri Antiviolenza” e lart. 15 “Case rifugio e soluzioni
abitative temporanee”;

e il Piano Regionale contro la violenza di genere approvato con deliberazione
dellAssemblea Legislativa n. 69 del 4/5/2016;

Richiamate:



e la DGR n. 1677 del 18/11/2013 “Adozione linee di indirizzo regionali per
l'accoglienza di donne vittime di violenza di genere e linee di indirizzo regionali per
l'accoglienza e la cura di bambini e adolescenti vittime di maltrattamento/abuso e
allegati” e in particolare il punto 5.1 dell'allegato 1 “Realizzazione degli obiettivi
delle linee di indirizzo e organizzazione territoriale” che affida alle conferenze
Territoriali Sociali e Sanitarie la governance territoriale del sistema di prevenzione
e contrasto della violenza contro le donne;

o la DGR della Regione Emilia-Romagna n. 2137 del 11/11/2024 di trasferimento agli
Enti Locali per la realizzazione di interventi volti a sostenere [’autonomia abitativa
delle donne vittime di violenza, da utilizzare nell’anno 2025 e che per il Comune di
Reggio Emilia ammontano a complessivi € 45.188,00.

Evidenziato che i suddetti finanziamenti, sono stati assegnati ai Comuni capofila
dell’ambito distrettuale;

Dato atto che la valutazione in merito all’assegnazione/utilizzo dei finanziamenti tiene
conto degli stessi criteri adottati dalla Regione: ’'unico Centro antiviolenza e gestito dal
Comune di Reggio Emilia in appalto con NONDASOLA ETS SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE,
mentre le Case Rifugio sono 4 (n. 2 Comune di Reggio Emilia comprese nell’appalto con
NONDASOLA ETS, n. 2 gestite autonomamente da NONDASOLA ETS);

Dato atto che le risorse economiche asseghate dalla D.G.R n. 2137/2024 a ciascun ente
locale saranno trasferite dalla Regione Emilia Romagna in un’unica soluzione in qualita di
saldo, a rendicontazione delle spese sostenute e liquidate entro il 31 dicembre 2025.

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 221 del 28/02/2025 si € provveduto ad
impegnare la quota 2025, relativa al finanziamento di cui alla citata DGR della Regione
Emilia-Romagna n. 2137 del 11/11/2024, per Uimporto di € 45.188,00, da trasferire a
NONDASOLA ETS SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, alla presentazione di apposita richiesta
corredata della documentazione giustificativa delle spese sostenute;

Dato atto che NONDASOLA ETS SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, con PG n. 2026/26875 ha
richiesto la liquidazione della quota 20245nonché fatto pervenire la documentazione
giustificativa delle spese sostenute, riscontrate regolari e conservate agli atti d'ufficio, per
una spesa complessiva di € 45.188,00;

Ritenuto conseguentemente di dover procedere alla liquidazione a NONDASOLA ETS
SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE del finanziamento per il sostegno abitativo e per
[’accompagnamento nei percorsi di fuoriuscita dalla violenza di genere anno 2025 per
Uimporto di € 45.188,00 appositamente impegnato con la citata Determinazione
Dirigenziale R.U.A.D n. 221 del 28/02/2025;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come
prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

e gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento Generale di funzionamento degli Uffici e
dei Servizi del Comune;

e art. 184 del D.Lgs. 267/2000;

e l’art. 36 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;
PROVVEDE

e a liquidare la spesa di cui al presente atto in complessivi € 45.188,00 per ’anno
2025 a NONDASOLA ETS SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, CONTRIBUTI AD
ASSOCIAZIONI VARIE PER CENTRI ANTI VIOLENZA == VEGG. CAP. E/5731 == (impegno
n. 2025/2916);



e a dare atto che la citata determinazione dirigenziale n. 2137 del 11/11/2024 di
concessione dei contributi di cui in narrativa € stata pubblicata ai sensi degli artt.
26 e 27 del D.Lgs. 33/2013 sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia nella
sezione “Amministrazione Trasparente - sovvenzioni, contributi, sussidi, e vantaggi
economici”;

e a disporre U'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 184 del
D.Lgs 267/2000;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

La Dirigente

Dott.ssa Germana Corradini

GERMANA
CORRADINI

il 2308202
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