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OGGETTO: CONTRATTO DI SERVIZIO PER IL CONFERIMENTO DI SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI,  SOCIO-EDUCATIVI  E  SOCIO-SANITARI  ALL’AZIENDA  SPECIALE 
FARMACIE  COMUNALI  RIUNITE  E  AD  ASP  REGGIO  EMILIA  CITTA’  DELLE 
PERSONE –  IMPEGNI DI SPESA IN FAVORE DI FCR QUOTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL  PROGRAMMA  P.I.P.P.I.  DI  SOSTEGNO  ALLE  CAPACITÀ  GENITORIALI  E 
PREVENZIONE DELLE VULNERABILITÀ DELLE FAMIGLIE E DEI BAMBINI 

LA DIRIGENTE

Premesso che:

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la Nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati il Bilancio 
di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

• con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il Piano Esecutivo di  
Gestione 2026-2028 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’art.  
169 co 1 e 2.;

• con delibera di Giunta Comunale n.46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente esecutiva, è 
stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2026/2028  e 
contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato con 
GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

• con  provvedimento  PG  2025/35008  del  10/02/2025  il  Sindaco  ha  attribuito  l’incarico 
dirigenziale alla dottoressa Germana Corradini della responsabilità di coordinamento dell'Area 
Cura della  comunità  e  della  città  sostenibile  e nello  specifico comprendente  la  cura  della 
gestione e del coordinamento del processo di programmazione socio-sanitaria distrettuale

• con  atto  n.  PG  35008  del  10/02/2025  il  Sindaco  ha  designato,  in  relazione  alla  durata 
dell’incarico,  la  Dott.ssa  GERMANA CORRADINI  Coordinatore  del  trattamento  dei  dati 
personali per le funzioni dirigenziali integrate afferenti all’Area Cura della Comunità e della  
Città Sostenibile;

• tra gli obiettivi di servizio sono previsti nel PEG il 2025_PD_8716 “Azioni di governance nei 
confronti delle partecipate” e il 2025_PG_8523 “Patto di contrasto alle nuove povertà”;

 PREMESSO CHE: 
• con  la  L.R.  12  marzo  2003,  n.  2,  denominata  "Norme  per  la  promozione  della 

cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 
sociali” venivano poste in essere le modalità di realizzazione della promozione della 
cittadinanza sociale, per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 
sociali sul territorio della Regione Emilia-Romagna; 

• con la legge di bilancio 2022 (L. 234/2021), in attesa dell’approvazione del quadro generale 
dei Livelli essenziali delle prestazioni sociali (LEPS), si anticipava, definendo prioritari una 
serie  di  servizi,  fra  questi  vi  era  il  progetto  “Prevenzione  allontanamento  familiare  – 
P.I.P.P.I.”; 



• l’Ambito Territoriale di Reggio Emilia  ha già sperimentato il programma P.I.P.P.I. 
nell’ambito  della  progettualità  PNRR  e  più  nello  specifico  con  la  Missione  5 
“Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e 
terzo settore”,  Sottocomponente 1 “Servizi  sociali,  disabilità e marginalità  sociale” 
Investimento  1.1  Sostegno  alle  persone  vulnerabili  e  prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli  anziani  non autosufficienti  –  Sub investimento 1.1.1 
Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei 
bambini, che terminerà nel mese di giugno 2026; 

• è  quindi  necessario,  al  fine  di  garantire  il  raggiungimento  del  LEPS,  proseguire 
nell’implementazione  del  Programma  di  Intervento  e  Prevenzione 
dell’Istituzionalizzazione (P.I.P.P.I.), con l’obiettivo di rafforzare i servizi di assistenza 
sociale per sostenere la capacità genitoriale, i  bambini e le famiglie che vivono in 
condizione  di  fragilità  e  vulnerabilità,  al  fine  di  ridurre  o  evitare  il  rischio  di 
allontanamento dei bambini e adolescenti dal proprio nucleo familiare. 

CONSIDERATO CHE: 
• con  la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.1046  del  30/06/2025  ad  oggetto 

“PROGRAMMA  ANNUALE  2025:  RIPARTIZIONE  DELLE  RISORSE  DEL 
FONDO  SOCIALE  REGIONALE  AI  SENSI  DELLA  L.R.  N.  2/2003  E 
SS.MM.II..INDIVIDUAZIONE  DELLE  AZIONI  PER  IL  PERSEGUIMENTO 
DEGLI  OBIETTIVI  DI  CUI  ALLA  DELIBERAZIONE  DELL'ASSEMBLEA 
LEGISLATIVA N.  120/2017  E  AL DECRETO  INTERMINISTERIALE  DEL 02 
APRILE 2025. PROGRAMMA ATTUATIVO POVERTÀ 2025” veniva effettuata la 
ripartizione delle risorse del Fondo Sociale Regionale 

• con  Determinazione  dirigenziale  regionale  n.  16724  del  05/09/2025  sono  state 
assegnate le somme spettati agli Enti che hanno aderito ai programmi finalizzati per 
l’“implementazione delle  linee di  indirizzo nazionali  sull’intervento con bambini  e 
famiglie  in  situazioni  di  vulnerabilità  -  P.I.P.P.I.”  in  attuazione  della  D.G.R.  n. 
1046/2025,  e  nello  specifico  per  il  Distretto  di  Reggio  Emilia  e  per  l’Unione val 
d’Enza che si sono candidate congiuntamente sono state previste risorse per un totale 
di € 70.093,00, replicabili fino a tre implementazioni per un totale complessivo di € 
210.279,00; 

• l’ambito di Reggio Emilia intende utilizzare la somma di € 126.167,40 per il periodo 
di  tre  anni  per  sostenere indicativamente 6 famiglie/anno (18 famiglie  per  l’intero 
periodo dell’implementazione); 

• la restante somma di € 84.111,60 dell’importo assegnato, è stata trasferita all’Unione 
Val d’Enza, partner di progetto, per il sostegno ad altre 4 famiglie/anno (12 famiglie 
per l’intero periodo dell’implementazione); 

• con D.G.R. n. 10971 del 05/06/2026 “ASSEGNAZIONE E CONCESSIONE DELLA 
SOMMA SPETTANTE AGLI ENTI CAPOFILA DEGLI AMBITI DISTRETTUALI 
DEL  FONDO  SOCIALE  LOCALE  ANNUALITÀ  2026  E  DELLE  RISORSE 
DESTINATE  AI  PROGRAMMI  FINALIZZATI:  4.4,  4.5,  4.6,  4.8  E  4.9  IN 
ATTUAZIONE DELLA DAL 120/2017” sono state assegnate le somme spettanti agli 
Enti che hanno aderito ai programmi finalizzati per l’“implementazione delle linee di 



indirizzo nazionali sull’intervento con bambini e famiglie in situazioni di vulnerabilità 
– P.I.P.P.I.” in attuazione della DAL 120/2017 e della D.G.R. n. 1046/2025, e nello 
specifico per  il  Distretto  di  Reggio Emilia  e per  l’Unione val  d’Enza che si  sono 
candidate congiuntamente sono state previste risorse per un totale di € 70.093,00;

Richiamate:

• la  Delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  121  del  26/05/2025,  con  la  quale  sono  stati 
approvati  il  Piano  Programma 2025-2027  dell’Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali 
Riunite  e il  Contratto  di  Servizio “Conferimento di  servizi  socio-assistenziali,  socio-
educativi  e  socio-sanitari  all'Azienda Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  e  ad  Asp 
Reggio Emilia Città delle Persone” per il periodo dal 01/06/2025 al 31/12/2027;

Dato  atto  che  il  Contratto  di  servizio  regolamenta  il  conferimento  della  gestione  di 
servizi a carattere socio-assistenziale, socio-sanitario,  socio-educativo (ambiti  anziani, 
persone con disabilità, minorenni soli e con famiglie fragili, ambito trasversale) di cui il 
Comune ha  titolarità,  alle  due Aziende partecipate  del  Comune (FCR-ASP) secondo 
criteri di efficienza ed efficacia ed in particolare:

• l’Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  persegue  la  finalità  di  garantire  un 
sistema di gestione, di controllo e di remunerazione dei servizi conferiti coerenti con gli 
obiettivi e gli impegni definiti con gli atti fondamentali di programmazione sociale e 
socio sanitaria; inoltre nelle schede progettuali allegate al predetto contratto di servizio 
all’All.  A4  -Ambito  Trasversale  -  Funzione  di  supporto  a  nuove  progettualità  è 
contemplato lo sviluppo da parte di FCR di una funzione di “partecipazione a percorsi  
e progetti di carattere locale, nazionale o internazionale di carattere trasversale  e  
intersezionale;” 

• la lettera prot. n. 67155/2026 con cui è stata formalizzata ad FCR, in virtù del contratto  
di  servizio  sopra  citato,  la  richiesta  attivazione  di  interventi  educativi  per  la 
realizzazione del progetto P.I.P.P.I Leps edizione 14, specificando che  che le attività  
andranno  svolte  per  famiglie  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  dell’Unione  Colline 
Matildiche e dell’Unione Terra di Mezzo.

Considerato che:

• alla luce delle famiglie target individuate dai servizi occorre provvedere ad impegnare la spesa 
di  € 42.055,80 l’art.  9  “Profilo  economico-finanziario” del  richiamato Contratto  di  Servizio 
disciplina il corrispettivo per le prestazioni rese, dando atto che esso sarà aggiornato sulla base  
dello  stato di  avanzamento dei  servizi  e  da quanto  evidenziato  nelle  schede progettuali,  in  
relazione al processo di riorganizzazione e di innovazione dei servizi socio sanitari che vengano 
messi in atto;

• il contratto di servizio “Profilo economico-finanziario” disciplina infatti il corrispettivo per le  
prestazioni effettuate riservando la valutazione trimestrale della congruità del medesimo in base,  
tra l’altro, ad erogazione di finanziamenti e ulteriori affidamenti di attività o interventi: ai sensi  
del  medesimo  art.  9  si  stabilisce  che  la  congruità  del  corrispettivo  venga  periodicamente 
valutata da parte dei soggetti contraenti, avendo a riferimento il monitoraggio predisposto.

• la  verifica periodica del  contratto di  servizio prevede anche l’eventuale rimodulazione delle 
attività  e  dei  servizi  resi,  valutando  eventuali  aumenti/riduzioni  degli  stessi  e  i  tempi  di  
attuazione dei medesimi, in ragione ed entro i limiti delle compatibilità delle risorse disponibili;



• il  Dirigente  del  Servizio Cura  delle  persone  autorizza (PG/2026/0162670)  ad impegnare  la 
Dirigente del Servizio Area della comunità e della città sostenibile) ad impegnare sul capitolo 
30867/50 e 30867 e ad acceratre sul capitolo 3541;

Tutto ciò premesso,  risulta necessario integrare gli impegni di spesa afferenti al Contratto di servizio 
per il conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi e socio-sanitari all’Azienda Speciale 
Farmacie Comunali Riunite dando atto che il Dirigente del Servizio Cura delle persone ha autorizzato 
ad impegnare la somma pari ad € 42.055,80 al capitolo 30867/50 di cui alla Missione 12 Programma 
01 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2026-2028 – annualità 
2026;

dato atto che la Responsabile del procedimento è la scrivente, Dott.ssa Germana Corradini, Dirigente 
dell’Area Cura della comunità e della Città sostenibile;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole 
in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto dall'art. 147 bis del D. 
Lgs. 267/2000;

Visti:
• il  Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art.  151 

comma 4 e l’art. 183;
• il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50;
• il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;
• l’art. 6 c. 7 e 8 del D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010;
• gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;
• l’art. 32 e 35 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

• di integrare il Contratto di Servizio per il conferimento di servizi socio-assistenziali, 

socio-educativi e socio-sanitari all’Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite per 

le  motivazioni  e  con  le  finalità  espresse  in  narrativa  da  intendersi  integralmente 

richiamate; come di seguito specificato:

• di  impegnare  la  spesa  complessiva  pari  ad  €  42.055,80 imputandola  Missione  12 

Programma 01  Titolo  1   codice  del  piano  dei  conti  integrato   1.03.02.99.999 del 

Bilancio  2026-2028  –  annualità  2026  al  capitolo  30867/50  “PRESTAZIONI  DI 

SERVIZIO PER PROGETTO PIPPI MINORI ==VEGG. CAP/E 3541== quota  di 

avanzo vincolato ", cod. prodotto/progetto 2026_PD_8728 , centro di costo 0127, Cod. 

Modalità di gestione conto annuale 006, in favore di FCR-Azienda Speciale Farmacie 

Comunali Riunite, con sede legale in Reggio Emilia, alla Via Doberdo' n. 9-(42122), 

codice fiscale: 91018750355;

• di  accertare  l’entrata  di  €  70.093,00  al  Titolo  2  codice  del  piano  dei  conti  integrato 

2.01.01.02.001 del  Bilancio 2026 – 2028,  annualità 2026,  al  capitolo 3541 del  PEG 2026 



denominato  “CONTRIBUTO  PROGETTO  PIPPI  MINORI  -  VEGGASI 

CAP.U/30867-U/30867/1 - U/30868 ”, codice prodotto-progetto  2026_PD_8728 , centro di 

costo  0127;

• di impegnare la spesa complessiva pari ad € 28.037,20 imputandola Missione 12 Programma 

01 Titolo 1  codice del piano dei conti integrato  1.03.02.99.999 del Bilancio 2026-2028 – 

esercizio 2026 al capitolo 30867 “PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER PROGETTO PIPPI 

MINORI ==VEGG. CAP/E 3541== ", cod. prodotto/progetto 2026_PD_8728 , centro di costo 

0127,  Cod.  Modalità  di  gestione  conto  annuale  006,  in  favore  di FCR-Azienda  Speciale 

Farmacie Comunali Riunite, con sede legale in Reggio Emilia, alla Via Doberdo' n. 9-(42122),  

codice fiscale: 91018750355;

di dare atto che:

•  i  CIG  non  sono  dovuti  trattandosi  di  spese  riconducibili,  sotto  il  profilo  della 

controparte,  ad  un  affidamento  in  house ove  risultano  non  integrati  gli  elementi 

costitutivi  del  contratto di  appalto  per  difetto  del  requisito  della  terzietà  (v. 

determinazione AVCP n. 4 del 7/7/2011); 

• di trasmettere la presente determinazione all'Azienda Speciale Farmacie Comunali  

Riunite per il seguito di competenza; 

• di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 

del D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000. 

• di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli artt. 23 e 37 del D.Lgs n. 33/2013 

(Decreto Trasparenza) e all’art. 28 del D.Lgs n. 36/2023.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  alla  Dirigente 

firmataria.

  LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
       Dott.ssa Germana Corradini
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