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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   1206

del  03/07/2026

ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLI E 
GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE

Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PRESA  D’ATTO  DELLE  CANDIDATURE  PER  LA  CARICA  DI 
REVISORE DEI CONTI DELL'AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA “REGGIO EMILIA ? Città delle persone”



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, 
CONTROLLI E GOVERNANCE DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE

Premesso che:

-  con  delibera  di  Consiglio  Comunale  12  del  19/01/2026  è  stata  approvata  la  nota  di 
aggiornamento al DUP 2026-2028 (Documento Unico di Programmazione);

- con delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026  sono stati approvati il Bilancio di 
Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

-  con deliberazione di  Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2026-2028 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai 
sensi dell’art. 169 co 1 e 2 

- con delibera di Giunta Comunale n. 46 del 26/3/2026 è stato approvato il “Piano Integrato di 
Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2026/2028  e  contestuale  aggiornamento  del  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  e  relativi  allegati,  approvato  con  GC  2026/14  del  29/1/2026  e 
successivi aggiornamenti"; 

- con provvedimento del Sindaco, Protocollo Generale n° 34997/2025, è stato attribuito alla 
dottoressa Lorenza Benedetti responsabilità di direzione del Servizio ANALISI DEI BISOGNI, 
PROGRAMMAZIONE,  CONTROLLI  E  GOVERNANCE DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE, 
con decorrenza dal 10/02/2025 e fino alla scadenza del contratto individuale di lavoro;

- col medesimo provvedimento il Sindaco ha designato la Dr.ssa Benedetti Coordinatore del 
trattamento dei dati personali per le funzioni dirigenziali integrate afferenti al Servizio Analisi 
dei bisogni, programmazione, controlli e governance delle società partecipate;

Dato atto che:

 - i revisori in carica sono stati nominati con deliberazione dell’assemblea dei soci di ASP in 
data 01.07.2021;

- essendo trascorsi 5 anni coma da disposizioni statutarie occorre procedere alla nomina dei 
nuovi  membri  del  Collegio  dei  Revisori  dell’Azienda  Pubblica  di  servizi  alla  persona 
denominata “ Reggio Emilia- città delle persone;

- il Comune di Reggio Emilia detiene la quota pari a 969/1000 dell’Azienda Pubblica di servizi 
alla persona denominata “ Reggio Emilia- città delle persone “;

- l’art 32 del vigente statuto di  ASP REGGIO EMILIA – Città delle Persone disciplina l’organo 
di  revisione  contabile  ed  in  particolare  stabilisce  che  l’Organo  di  revisione  contabile  è 
costituito da un revisore unico nominato dalla Regione sulla base di una terna di nominativi 
indicata dall’Assemblea dei Soci ovvero da un collegio di tre membri di cui due nominati 
dall’Assemblea dei soci ed il terzo con funzione di Presidente, dalla Regione.

-  Con  atto  dirigenziale  RUAD 1049/2026  il  Comune  di  Reggio  Emilia  ha  proceduto  ad 
approvare  e  pubblicare  apposito  Avviso  pubblico   finalizzato  alla  presentazione  delle 
candidature per la carica di Revisore dei conti dell' ASP Reggio Emilia- città delle persone;

- che l’Avviso è stato pubblicato continuativamente per 15 giorni all’albo pretorio e sul sito 
istituzionale  del Comune.



Rilevato che:

- alla scadenza del termine per inviare la propria candidatura sono pervenute  n. 43 istanze 
on-line  come da tabella  allegata  (  allegato A)  non  pubblicabile  per  la  presenza  di  dati 
personali;

- il Comune procederà a trasmettere la tabella di cui sopra ed i curricula dei candidati ad ASP 
Reggio Emilia- città delle persone per procedere alla nomina dei revisori;

- ASP procederà alla verifica della regolarità delle candidature e in particolare dei requisiti di 
partecipazione indicati dal bando di gara;

- successivamente alle verifiche l’Assemblea di ASP procederà alla scelta dei Revisori ed a 
stabilirne l’indennità.

Dato atto che:

-  Responsabile  del  procedimento  ai  sensi  della  L.241/1990,  artt.5  e  6,  è  il  dirigente  del 
Servizio Dott.ssa Lorenza Benedetti

-  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000

Visti:

- il Dlgs 267/2000
- il vigente Statuto Comunale
- la LR 2/2003
- la LR12/2013
- la Delibera di Consiglio della Regione Emilia Romagna n 179/2008
- il vigente Statuto di ASP Reggio Emilia- città delle persone

DETERMINA

 di prendere atto dell’elenco delle domande di partecipazione pervenute Allegato A; 

 di trasmettere ad ASP Reggio Emilia- città delle persone  l’elenco di cui all’Allegato A 
ed i curricula dei candidati, al fine di effettuare le verifiche del caso e la nomina dei 
Revisori dei conti.

Si attesta che non sussistono conflitti di interesse in capo al dirigente firmatario

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(D.ssa Lorenza Benedetti)
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