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ANALISI DEI BISOGNI, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLI E 
GOVERNANCE DELLE PARTECIPATE

Dirigente: BENEDETTI Dott.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PREMIO  EUROPA  2026.  ACCERTAMENTO  DELL’ENTRATA  E 
REGOLARIZZAZIONE DELL’INCASSO DEL CONTRIBUTO EROGATO 
DAL CONSIGLIO D’EUROPA



Premesso 

-  che con deliberazione di  Consiglio Comunale n.  12 del  19/01/2026 è stata approvata la nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

 - che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati il Bilancio di  
Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati; 

- che con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il Piano Esecutivo di 
Gestione  2026-2028 –  Assegnazione risorse  finanziarie  per  Macro  obiettivi,  ai  sensi  dell’art.  169 
commi 1 e 2; 

- che con delibera di Giunta Comunale n. 46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente esecutiva, è 
stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2026/2028  e  contestuale 
aggiornamento  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  e  relativi  allegati,  approvato  con  G.C.  n.  14  del 
29/1/2026 e successivi aggiornamenti; 

- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 176 del 27/07/2026 è stata approvata la “Variazione 
di  assestamento  al  bilancio  di  previsione  finanziario  2026-2028  e  relativi  allegati.  Verifica  degli  
equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 193 D. lgs 267/2000”; 

- che con provvedimento del Sindaco PG n. 34997 del 10/02/2025 si è attribuito alla Dott.ssa Lorenza 
Benedetti  l’incarico dirigenziale della responsabilità di  direzione del  “Servizio analisi  dei  bisogni,  
programmazione, controlli e governance delle società partecipate” e la designazione di "Coordinatore 
del trattamento dati personali" per il servizio stesso 

Premesso altresì che:

-  Istituito  nel  1955  dall’Assemblea  Parlamentare  del  Consiglio  d’Europa  (APCE)  a 
Strasburgo, il Premio d’Europa rappresenta la massima onorificenza che una città europea 
possa ricevere per il proprio operato in ambito comunitario. Destinato ai comuni dei 46 Stati 
membri  del  Consiglio  d’Europa,  indipendentemente  dalla  loro  dimensione  democratica  o 
demografica, questo riconoscimento nasce nel secondo dopoguerra con una missione storica 
fondamentale:  promuovere  la  riconciliazione,  l’unione  tra  i  popoli,  la  concordia  e  la 
solidarietà transnazionale. 

Il Premio d'Europa rappresenta il riconoscimento conclusivo di un percorso di candidatura 
articolato e progressivo.  Ogni anno, quasi un centinaio di municipalità si contende i vari titoli 
del Consiglio d'Europa, ma solo una città viene insignita del Premio principale, dopo aver già 
ottenuto  negli  anni  precedenti  i  tre  riconoscimenti  propedeutici:  il  Diploma  europeo,  la 
Bandiera d'Onore e la Targa d'Onore.

- Reggio Emilia ha ottenuto il Diploma europeo nel 2020, la Bandiera d’Onore nel 2021 e la 
Targa d’Onore nel 2023;

- Il Premio si compone di elementi fortemente simbolici e materiali: un diploma ufficiale, una 
medaglia  d'onore,  un  trofeo  itinerante  e  una  borsa  di  studio  del  valore  di  20.000  euro. 
Quest'ultimo contributo è rigidamente vincolato al futuro e alle nuove generazioni, essendo 
destinato a finanziare viaggi di studio a Strasburgo per permettere ai giovani della comunità 
locale di conoscere da vicino le istituzioni europee.



-  Con il  contributo  erogato  dal  Consiglio  d’Europa  il  Comune di  Reggio  Emilia  intende 
realizzare un percorso formativo dedicato ai giovani del territorio, comprensivo di una visita 
studio alle istituzioni europee di Strasburgo (Consiglio d'Europa e Parlamento Europeo) per 
15 studenti possibilmente in occasione di una sessione parlamentare (ipotesi periodo: Gennaio 
- Aprile 2027 oppure Giugno - Ottobre 2027). I partecipanti verranno individuati all’interno 
delle  attività  promosse  in  collaborazione  con  Officina  Educativa  ed  Eurodesk  al  fine  di 
valorizzare il percorso fatto con il progetto European Young Multiplier.

Dato atto che: 

- in data 17/07/2026 è stato incassato con provvisorio d’entrata n. 12421 il contributo di Euro 
20.000,00 erogato dal Consiglio d’Europa;

Rilevato che il presente provvedimento non è soggetto a trasmissione alla Sezione Regionale della  
Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1, comma 173 della Legge n. 266/2005, in quanto non pertinente;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art.  107 del D.Lgs.  
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali" del  
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 

Atteso inoltre che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere  
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti 
lo Statuto Comunale; 
il D.Lgs. 267/2000; 
il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia; 

D E T E R M I N A

1.  di accertare l’entrata di € 20.000,00 al Titolo 2 codice del piano dei conti integrato 2.01.05.01.000
del  Bilancio  2026  –  2028,  annualità  2026,  al  capitolo  3700  del  PEG  2026 denominato   “ 
CONTRIBUTO DAL CONSIGLIO D’EUROPA PER PREMIO EUROPA 2026 == VEGG.CAP. U 
33700 ===”, codice prodotto-progetto  2026_PD_3902 , centro di costo 0118;

2. di autorizzare l’emissione della reversale a regolarizzazione del provvisorio d’entrata n.12421 del  
17/07/2026 relativo al contributo erogato dal Consiglio d’Europa

3.     • di non trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Regionale della Corte dei Conti, ai 
sensi dell’art.1, comma 173 della legge n.266/2005

4.         di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure di cui agli artt. 179, comma 3  D.Lgs  
267/2000

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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